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PORTARIA N° 79/2019

A PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIQOES CONFERIDAS PELO ARTIGO 27 DO
REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE

Art. 1° Declarar recesso no periodo de 23 de dezembro de 2019 a 05 de janeiro de 2020, tendo
em vista as festividades referentes ao Natal e Ano Novo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Pitanga, 19 de dezembro de 2019.

Eloy urdes Ottoni Pauloski

Presidente
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Correio do Cidaddo

SEXTA-FEIRA
20 de Dezembro de 2019 - Edigdo n 1177

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR

CNPJ 7568002610001.82

§ 3° - Apés o Executivo Municipal obter a informagéo quanto a
constatag@o da infracéo a que se refere o caput deste artigo, sera instaurado
processo administrativo, que devera ser concluido no prazo méximo de 60
(sessenta) dias, assegurando-se ampla defesa ao acusado, permanecendo o
estabelecimento interditado cautelarmente nesse periodo.

§ 4° - Os responsaveis pelo estabelecimento que tiver confirmada a
adulteragdo no fornecimento de combustivel sofrerio as seguintes
penalidades:

I. Multa no valor de 104.27 UFM (Unidade Fiscal do Municipio)

1. Multa no valor de 208.54 UFM (Unidade Fiscal do Municipio)

Ill. Cassagéo do Alvarda de funcionamento pelo periodo de 90
(noventa) dias.

§ 5°- No caso da empresa ser responsabilizada apés a concluséo do
competente processo administrativo, sera esta penalizada com a aplicagéo da
multa disposta no art. 2°, § 4, inciso |; tratando-se de reincidéncia, constatada
também por processo administrativo, ocorrera aplicagdo direta da multa
disposta no art. 2°, §4, inciso II; esgotadas as multas administrativas, a
empresa que descumprir pela terceira vez os termos constantes nesta Lei, tera
seu alvara de funcionamento cassado pelo periodo de 90 (noventa) dias
conforme art. 2°, §4, inciso lll.

Art. 3° - Apos a concluséo do competente processo administrativo,
sera encaminhado cépia do mesmo na integra, ao Ministério Publico Estadual
para as providéncias cabiveis.

Art. 4° - As despesas com a execucéo da presente Lei correrdo por
conta de verba orcamentaria propria, suplementadas, se necessario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR

CNPJ 75680025/0001-82

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em confrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Palmital, aos dezenove dias do
més de dezembro de dois mil e dezenove (19.12. 2019).

VALDENEI DE SOUZA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 79/2019

A PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES, CONFERIDAS PELO ARTIGO 27 DO
REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE

Art. 1° Declarar recesso no periodo de 23 de dezembro de 2019 a 05 de janeiro de 2020, tendo
em vista as festividades referentes ao Natal e Ano Novo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Pitanga, 19 de dezembro de 2019.

mm- L
Eloy & Lurdes Ottoni Pauloski

Presidente

PREFEITURA MUMICIPAL

Santa Maria do Oeste

CNPJ: 95.684.544/0001-26

DECRETO 043/2019

SUMULA: Decreta Recesso
Administrativo e da outras
providéncias.

O prefeito do Municipio de Santa Maria do Oeste, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA

Art. 1° Fica decretado recesso administrativo nos 6rgéos
da inistracdo Publica ici| no periodo de 23 de Dezembro de
2019 a 31 de dezembro 2019.

Art. 2° Os servicos considerados de natureza essencial,
manterdo equipes de plantdo conforme designagéo do Srs. Diretores de
Departamentos.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua
Publicacéo.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste, 19 de dezembro de 2019.

JOSE REINOLDO OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

RUA JOSE DE FRANCA PEREIRA, N° 10 - CEP: 85.230-000
FONE/FAX: (042) 3644-1359

PREFEITURA MUNICIPAL

Santa Maria do Oeste

CNPJ: 95.684.544/0001-26

DECRETO 043/2019

SUMULA: Concede férias coletivas
aos servidores publicos municipais
da Administracdo Direta e Indireta
do Municipio de Santa Maria do
Oeste, no periodo de 02 de Janeiro
de 2020 a 31 de Janeiro de 2020, e
da outras providéncias.

O prefeito do Municipio de Santa Maria do Oeste, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢ées legais,

Considerando os locais e i no sentido da

inuicdo das atividads omi P iores ao Natal, com a
coincidéncia das férias escolares, o que possibilita a reducédo da
intensidade da prestacédo de servicos publicos, sem maiores prejuizos a
comunidade;

Considerando, assim, a viabilidade de se fazer coincidir aquele

éscimo nas atividad omi a 4o de desp com os
servicos plblicos, o que sera possivel com a concesséo de férias
coletivas aos servidores publicos municipais;

Considerando o principio da continuidade dos servicos publicos, a
exigir a manutencdo dos servicos essenciais, assim como a
uniformidade na conduta entre os diversos érgédos do Municipio.

DECRETA

Art. 1° Ficam concedidas férias coletivas aos servidores Publicos
icipai o expedi de trabalho dos érgéos da
acdo Direta do Municipio de Santa Maria do Oeste, no periodo

de 02 de janeiro de 2020 a 31 de janeiro de 2020, com excegéo dos

RUA JOSE DE FRANCA PEREIRA, N° 10 - CEP: 85.230-000
FONE/FAX: (042) 3644-1359

CNPJ: 95.684.544/0001-26

servicos essenciais que, pelas suas naturezas, ndo poderdo sofrer
alteragdes.

Art. 2° Consideram-se, neste periodo, servicos essenciais os
relacionados a salde, a vigilancia de bens publicos, coleta de lixo e as
tarefas administrativas que tem prazos legais especificos de execugéo.

Paragrafo Unico. O funcionamento dos servicos essenciais sera
disciplinado em escala e numeros suficientes, por cada o6rgéo,
relativamente aos seus servidores e servigos, de forma a ndo sofrerem
interrupgéo.

Art. 3° Ficam suspensos todos os prazos para o exercicio dos direitos
dos Municipes bem como aqueles r i aos atos inistrativo:
municipais, voltando a correr no dia 31 de Janeiro de 2020.

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste, 19 de dezembro de 2019.

JOSE REINOLDO OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

RUA JOSE DE FRANCA PEREIRA, N° 10 - CEP: 85.230-000
FONE/FAX: (042) 3644-1359
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PORTARIA N2 790, DE 18 D DEZEMBRO DE 2019

Conceder férias a servidora Maria Derhon Prates,
matricula n® 209451 no cargo de ENFERMEIRO (35
HORAS), referente o periodo de 2016/2017, nomeada
através do Concurso para Publico n¢ 001/2002

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO — O Requerimento da Servidora.

RESOLVE
Art. 12 CONCEDER 4 servidora MARIA DERHON PRATES, matricula n® 209451, portadora
do RG n? 5.071.186-2 SSP-PR, CPF n? 659.894.499-68PR, FERIAS, por 15 (quinze) dias do
periodo de 2016/2017 (Concurso Piblico n? 001/2002) no cargo de ENFERMEIRO (35
HORAS) conforme Art. 127 e Art. 128 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Pablicos

Municipais, a contar de 23 de dezembro de 2019.

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 19, a servidora deverd apresentar-se ao trabalho
no dia 07 de janeiro de 2020.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sGa Publi¢agdo.

Prefeitura Municipal de Pitanga, im‘lB e dezembro de 2019.

Secretério Geral de Coordenacad Administrativa
Decreto n? 224/20

N
N
Marcelo Mayr #om%}}\’

ol
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

e

. MUNICIPIO DE PITANGA

NP 76.472.3071000108
FONE (42) 3646-1122 - FAX 36461172

ik PITANGA - PARANA

CAIXA POSTAL 11 CEP 85.200-000

PORTARIA Ne 793, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019

Conceder Licenga Prémio por Assiduidade & servidora
Leoni Letvan, matricula n® 50960, no cargo de Gari 44
horas, referente ao periodo de 2012/2017, nomeado
através do Concurso Publico n® 003/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERANDO - O requerimento da servidora.
RESOLVE

Art. 12 CONCEDER 3 servidora LEONI LETVAN, matricula n® 50960, portadora do RG n®
8.609.908-0 SSP-PR, CPF ne 024.848.579-26 PR, Licensa Prémio por Assiduidade, por 90
nta) dias do periodo de 2012/2017 (Concurso Publico n® 003/2012), no Cargo de GARI,

nover ]
! Art. 166 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Pdblicos

conforme art. 136, Inciso XI e
Municipais, a contar do dia 18 de dezembro de 2019.
Art. 2 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, a servidora deverd apresentar-se ao trabalho
no dia 17 de margo de 2020.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacao.

Prefeitura Municipal de Pitanga, efn 19 ¢ dcze?aru de 2019,

A

1
Marcelo Mayr Romd
Secretdrio Geral de Coordendcag Administrativa
Decreto n® 224/2019

Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos

2% MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
" CAIXA POSTAL 11 CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

PORTARIA N2 766, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019

Conceder férias a servidora Maraiza Hey Bonfim,
matricula n® 50738 no cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, 44 horas, referente o periodo de 2018/2019,
nomeada através do Concurso para Publico n¢ 001/2007.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicGes legais,

CONSIDERANDO - O Requerimento da Servidora.

RESOLVE
Art. 12 CONCEDER & servidora MARAIZA HEY BONFIM, matricula n® 50738, portadora do
RG n? 9.235.164-5 SSP-PR, CPF n? 051.055.819-46 PR, FERIAS, por 30 (trinta) dias do periodo
de 2018/2019 (Concurso Piblico n® 001/2007) no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
conforme Art. 127 e Art. 128 da Lei 784/96 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, a

contar de 18 de novembro de 2019

Art. 22 Decorrido o prazo descrito no artigo 12, a servidora devera apresentar-se ao trabalho
no dia 18 de dezembro de 2019.

Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de suayrublicagéo
\

Prefeitura Municipal de Pitanga, 541 05 de dezembro de 2019.

Marcelo Mayr
Secretdrio Geral de Coordenag@o Administrativa
Decreto n?,224/2019
Q4T
)
Elis Regina Locatelle
Diretora do Depto. de Recursos Humanos




