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PORTARIA N° 46/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES, CONFERIDAS PELO ARTIGO 27 DO
REGIMENTO INTERNO,
Considerando os artigos 15 e 16 da Lei n° 2071, de 28 de junho de 2017

RESOLVE

Art. 1° Conceder progresséo horizontal por antiguidade aos servidores, para efeito de carreira e
remuneracéo, no nivel abaixo evidenciado, a contar de 01 de dezembro de 2022.

DE PARA
MATR. NOME PADRAO|CLASSE| NIVEL |PADRAO|CLASSE| NIVEL
321 IURI DE OLIVEIRA 03 03 14 03 03 19
MARGARETT
331 MARTINS DE 03 03 14 03 03 15
OLIVEIRA
361 REGIANE BOBATO 04 02 14 04 02 18

Art. 2° Conceder progressdo horizontal por antiguidade ao servidor, para efeito de carreira e
remuneracgao, no nivel abaixo evidenciado, a contar de 05 de dezembro de 2022.

DE PARA
MATR. NOME PADRAO|CLASSE| NIVEL |PADRAO|CLASSE| NIVEL
. EDILSON DOS
o SANTOS CARRARO 02 03 14 02 03 15

Art. 3° Conceder progressao horizontal por antiguidade a servidora, para efeito de carreira e
remuneracgao, no nivel abaixo evidenciado, a contar de 13 de dezembro de 2022.

: DE PARA
MATR. NOME PADRAO|CLASSE| NiVEL |[PADRAO|CLASSE| NIVEL
561 LUCIA TKACZUK 04 02 09 04 02 10

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. :

Pitanga, 01 de dezembro de 2022.

Fabricio Duarte Holovka
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE PITANGA
PORTARIA N° 46/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES,
CONFERIDAS PELO ARTIGO 27 DO REGIMENTO INTERNO,

Considerando os artigos 15 e 16 da Lei n® 2071, de 28 de junho de 2017
RESOLVE

Art. 1° Conceder progressdo horizontal por antiguidade aos servidores, para efeito de carreira ¢ remuncragao, no nivel abaixo evidenciado, a contar
de 01 de dezembro de 2022.

; DE Irm
MATR. NOME ‘ PADRAO CLASSE NIVEL ~ Jpanrio Jerasse NIVEL
321 [URI DE OLIVEIRA 08 03 14 los Im 15
331 MARGARETT MARTINS DE OLIVEIRA 03 03 14 F) 15
361 |recranE BoRATO 04 02 14 ot Ioz 15

Art. 2° Conceder progressdo horizontal por antiguidade ao servidor, para efeito de carreira e remuneragdo, no nivel abaixo evidenciado, a contar de
05 de dezembro de 2022.

; X 2 DE lrm
MATR. [Nomx . PADRAO CLASSE |NiveL [pavrio Icussn NIVEL
371 IED[LSON DOS SANTOS CARRARO 02 03 14 Ioz |03 15

Art. 3° Conceder progressio horizontal por antiguidade a servidora, para efeito de carreira e remuneragéo, no nivel abaixo evidenciado, a contar de
. 13 de dezembro de 2022.

[ : [pE Jrara
[maTr. NOME el |PADRAO CLASSE [niveL |paprio Jeuasse INIVEL
[s61 LUCIA TRACZUK fos 02 Jo |2 _ |3 10

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pitanga, 01 de dezembro de 2022. J

FABRICIO DUARTE HOLOVKA
Presidente
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