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PORTARIA N' 4612022

O PRESIDENTE DA CÂMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO

PARANA, NO USO DE SUAS nrntaUtçÕES, CONFERIDAS PELO ARTIGO 27 DO

REGIIíENTO INTERNO,

Considerando os artigos 15 e 16 da Lei no 2071, de 28 de junho de 2017

RESOLVE

Art. 1o Conceder progressão horizontal por antiguidade aos servidores, para efeito de carreira e

remu , no nível abaixo evidenciado, a contar de 01 de dezembro de 2022-

Art. 20 Conceder progressão horizontal por antiguidade ao servidor, para efeito de carreira e

re , no nível abaixo evidenciado, a contar de 05 de dezembro de 2022.

Art. 3o Conceder progressão horizontal por antiguidade à servidora, para efeito de carreira e
remune no nível abaixo evidenciado, a contar de 13 de dezembro de 2022.

Art. 4o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação

Pitanga, 01 de dezembro de 2022.

Fabricio Duarte Holovka
Presidente
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PARADE
NiVELPADRÃO CLASSE NíVEL PADRÃO CLASSEMATR. NOME

03 1503 03 14 03321 IURI DE OLIVEIRA

03 03 '15
MARGARETT
MARTINS DE

OLIVEIRA
03 03 14331

02 1504 o2 14 04361 REGIANE BOBATO

PARADE

CLASSE NíVEL PADRÃO CLASSE NiVELMATR. NOME PADRÃO

02 03 '15371
EDILSON DOS

SANTOS CARRARO
a2 03 14

PARADE

PADRÃO CLASSE NIVEL CLASSE N|VELMATR. NOME
10o4 02 09 04 02561 LUCIA TKACZUK
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PORTAnIA N' 46Í1022

O PRESIDENTE DA CÂMARA DE VEREADORE§ DE PNANGA, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE SUAS AIRIBI.NÇÔES,
CONFERIDAS PEIOARIIGO 27 DO REGIMENTO INTERNO,

Considerando os artigos 15 e l6 da Lei n" 2071,de28 dejuoho de 2017

RESOLVE

Art. l" Conccdcrprogrcssão horizontal por antiguirladc aos servidorcs, para cfeito de carroira c rcmuncraçâo, no nivcl a,baixo eüdcnciado, a contar

de 0l de dezembro de2022.

lm E*
F-rro lo,essr lrÍvrúlnonrr

72t lnruoporrvsrRA lo, F, I,o P, tr lrt
1.. l* lra t, 1., Elur.mom.rm v*rnrs DE oLwEIn

lnncnxraoarro lú l, lr F ts I,,

Art 2o Conceder progressfu horizontal por antiguidade ao serrridor, para efeito <te carreira e remrmeração, no ulvel abaifo evidenciado, a contar de

05 de dezembro AeZõZZ.
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Art 3" Concedec progressão horizontal por antiguidade a isêrvidora, lara efeito de carreira o remunerafão, no nível abaixo evidenciçdo,-a contar de

13 de dezembro &2022.
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Art. 40 Esta Portaria entra em ügor na data de sua púlicação.

Pitanga,0l de dezembro de2022.

FA B RICIO DUÁRTE EO LO YTA
hesidentc
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