CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Estado do Parana

LICITACAO N2 1/2014
PREGAO PRESENCIAL n® 1/2014
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CONTRATACAO DE AGENTE DE
INTEGRAGAO PARA ADMINISTRACAO DE
ESTAGIO SUPERVISIONADO

Vencedor: Estagios CIN — Centro de Integracio de Estudantes

Homologacdo: 14/02/2014
Contrato: n2 01/2014

Data de Assinatura: 19/02/2014




Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
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Pitanga,r23 de janeiro de 2014.

Prezados Senhofes:

Solicito a abertura de novo processo licitatorio para contratagao de agente de
integracdo com remuneragdo em percentual maximo de 10% (dez por cento) sob os valores
das bolsas auxilio pagas pelo contratante, para estagio supervisionado a estudantes de
cursos de educacdo superior ou pés-graduagdo, de acordo com a legislagdo vigente, que
venham a atender as necessidades desta Casa de Leis, conforme as seguintes especificagdes:

- Carga horaria dé 30 (trinta) horas semanais, sendo 6 (seis) horas diarias;

- 3 (trés) vagas para estudante de curso de educacdo superior ou pds-graduacdo

com o valor da bolsa de RS 800,00 + vale transporte de RS 100,00 = RS 900,00;

Os valores sdo os seguintes:
e Valor das bolsas juntamente com os vale transporte pa.ra 10 meses: RS 27.000,00
(vinte e sete mil reais).

e Valor das bolsas juntamente com os vale transporte e recesso remunerado
proporcional (RS 2.250,00): RS 29.250,00 (vinte e nove mil e duzentos e cinquenta'
reais). '

o Valor maximo admitido para taxa de adminis;(ragﬁo para 10 meses: RS 2.925,00 (dais
mil, novecentos e vinte e cinco reais). . :

e Valor maximo global admitido para 10 meses com a taxa de administra¢do: R$

32.175,00 (trinta e dois mil, cento esetenta e cinco reais)

A presente contratacdo visa possibilitar ao estudante o conhecimento pratico
das fungdes profissionais que Ihe é transmitida na_teorié dentro da sala de aula. Com isso
facilitara a sua inser¢do no mercado de trabalho. '

O presente processo deverd tramitar pelos setores competentes com vistas:

1- aindicagdo de recursos de ordem orcamentaria para fazer frente a despesa;
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2-a elabdragéo da minuta do instrumento convocatério da licitagdo e da minuta do

contrato;

3+ a0 exame e aprovagao das minutas indicadas no item 02 pelo Departamento Juridico.
Ap6s o tramite mencionado seja retornado o presente procedimento para a

devida autorizag@o.

Atenciosamente

Presidente
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Dicas de Curriculo ' Pesquisa Nacional de Bolsa-Auxilio 2012
Programas de estagio

Painel de vagas |

Pedagogia
| S&@o Paulo - SP

3 2 Os estudantes de qual curso recebem melhor no mercado de trabalho? Para responder a essa ;
Pesquisa Bolsa-Auxilio pergunta, o Nube - Nicleo Brasileiro de Estigios realizou a "Pesquisa Nacional de Bolsa-Auxilio 2012". Andlise de Sistemas

. A Guarulhos - SP X
IC)}: I::.l::':;;-1;;:’:‘;::w:lam a média paga aos estagidrios por empresas de pequeno, médio e grande R& 667,00 + beneficos

Teste Ortoagréfico

0 levantamento, realizado entre os dias 25 de julho e 20 de agosto, envolveu. 23 mil estagiarios de

diferentes niveis. Todos os participantes possuem contratos de acordo com as regras da nova Lei de Sdo Paulo - SP .
Emgresas Estagio, n® 11.788/08. Os resultados revelaram um aumento de 6,5% em relagdo a 2011, Atualmente, ~ R$ 751,23 + beneficios
Cadastro a média nacional é de R$ 772,82, . v . e
Administracdo
Gestor de Estdgios Uma diferenga entre os sexos foi apontada: os rapazes recebem R$ 823,90, uma melhoria de 6,5%, S&ao Paulo - 5P
comparado ao ano anterior. J para as mogas o valor subiu para R$ 733,36, um crescimento de 6,3%. R$ 750,00 + beneficlos
Gestor de Aprendizagem Essa variacio nfo é ocasionada por conta de preconceitos do mercade profissional, mas sim, ; b
pelo fato de existire m mais homens na area de exatas, uma das mais bem remuneradas, como Letras ;
:jer{:igcs engenharia, por exemplo. g & ; S30 Paulo - SP

: : : i R$ B0O,00 + beneficos
Cota de Aprendizes Para o presidente do Nube, Seme Arone Junior, a pesquisa serve com um bom pardmetro para as

empresas na hora de oferecer suas vagas. "Se vocé conhece quanto € pago para uma carreira, fica
mais facil realizar um planejamento e formar uma equipe motivada, pois a maioria das pessoas
busca uma bolsa suficiente para pagar a mensalidade de sua faculdade”, explica.

Ciéncias Contdbeis
S3o Paulo - SP
\ R$ 800,00 + beneficios

Instituicoes de Ensino =
Em uma andlise individual dos ensinos, os estudantes de nivel superior recebem R$ 879,14, um ganho

Cadastro de 7%. Quem estd no nivel superior tecndlogo também se beneficiou: ocorreu um aumento de 5,7% de Ciéncias da CD""PUﬁCgO
GEilor de Excolas 2011 para 2012, atingindo os R$ 821,78. O ensino,médio técnico passou para R$ 623,35, ou Sao Paulo - SP ’
seja, 9,9% a mais, comparado ao ano passado. Concretizando esse aumento geral de remuneracbes, R$ 850,00 + beneficios
Servlﬁos por fim, temos o ensino médio, agora com R$ 486,94, uma melhoria de 8%. f
: AT ; Ensino Médio
Arone Junior afirma ser fundamental a boa formagdo. "Alnda ha poucas vagas em relacéo ao nimero Sdo Paulo - SP
de candidatos. A dica para quem quer conseguir ingressar no mercado de trabalho € o aprendizado R$ 500,00 + beneficos
informaches £ continuo e o investimento em lingua portuguesa, um dos pontos mais cobrados em processos e JAl L
. : seletivos’. : Mais vagas:
Dividas (FAQ) : Sl : Cligue Naul
O presidente ainda reforca as vantagens das empresas ao contratarem estagiarios. "Quando as
Legislagao organizagBes selecionam um jovem empenhado e dedicado, também saem ganhando. Investir-no
o desenvolvimento dos estudantes é um diferencial e ajuda o pais a formar bons profissionais®, ALY
Cartilha do Estdgio ; :
> Siga-nos:

: y Acompanhe a lista dos dez cursos mais bem pagos no Brasil, separados por nivel:
Cartilha do Aprendiz g

Contato C!:::);or: Média Brasil: R$ 879,14

1 Economia R$ 1.220,74

2  Engenharia {todos) R$ 1.127,61

3  Estatistica R4 1.112,75

4  Comércio Exterior R$ 1.070,83 ¥
% '5  Ciénclas Atuariais R$ 1.065,25

& Marketing R$ 1.016,23

7  Matematica R$ 1.014,50

8 Quimica R$ 995,52

9 Relagbes Internacionais R$ 991,86

10 Arquitetura R$-990,78

Superior Tecnolégico Média Geral: R$ 821,78

1 Tecnologia em Secretariado R$ 1.279,18
2  Tecnologia em Mecdnica Rg 977,84

https:/Aww.nube.com.br/nubenews/noticia?id_noticias=5530#.UuF KKdJ Twwe < 112
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3  Tecnologia em Comércio Exterior R$ 934,13
Enquete 4 Tecnologia em Marketing R$ 871,37

5 Tecnologia em Construgdo Civil R$ 847,07
Onde vocé preferia 6 Tecnblogia em Sistemas de Informacdo ~ R$ 823,15
trabalhar/estagiar? 7 ‘Tecnologia em Gestdo da Qualidade R$ 819,38

8 Tecnologia em/Design R$ 818,20
Q Grande empresa = 9 Tecnologia da Informacéo R$ 804,06
. 10 Tecnologia em Rédes R$ BO2,38

Q Pequena ou média b
empresa

Médio Técnico Média Geral: R§ 623,35

Q Org3os plblicos ! . /
1 Técnico em Edificagdes R$ 858,58
Q mMuttinacional 2 Técnico em Eletrotécnica R$ 753,61
3 Técnico em Seguranca do Trabalho R$ 733,94
Resy 4 Técnico em Quimica R$ 719,51
5 Técnico em Mecénica R$ 716,03
6 Técnico em Eletroeletrénica . R$692,19
7  Técnico em Eletrbnica R$ 667,75
8 Técnica em Mecatrdnica R$ 620,75
9 Técnico em Contabilidade R$ 604,20
. 10 Técnico em Administracdo R$ 566,68 4

Médio Ensino Médio: R$ 486,94

Para Eva Buscoff, coordenadora de treinamento do Cedep - Centro de Desenvolvimento Profissional, "o .
jovem precisa levar em consideragdo suas habilidades e ndo apenas o valor das remuneragdes. Uma
boa escolha pode trazer realizactes pessoais e profissionais”, explica.

"0 estdgio & a principal ferramenta para quem busca inser¢do no mundo corporativo g, apos as

mudancas da lei 11.788, as empresas ganharam mais seguranca na contratagdo", destaca Carlos

Henrigue Mencaci, presidente da Abres -~ Associagdo Brasileira de Estdgios. De acordo com

dados do Inep/MEC, em nosso pais existem'cerca de 8,4 milhdes de jovens no ensino médio aptos a

conseguir uma vaga. Ja no énsino superior, sdo 6,4 milhdes de estudantes matriculados.

A gefente comercial da Total IP, Ariane Traverzim, iniciou como estagidria e, hoje, possui uma

trajetoria de sucesso. Eja destaca um ponto importante para conseguir uma colocagda: bom portugués,

"Muitos investem em outros idiomas e esquecem de priorizar nosso vocabuldrio”, »
comenta. E ainda complemente: "a postura e as vestimentas também sdo aspectos fundamentais e ndo

devem ser deixados de lado. Afinal, 0 jovem estara representando a imagem da empresa”,

. : Caso esteja interessado em ver os resultados de outros anos, clique nos respectivos finks:

. larem aod no Brasil?";

n nh iario no Brasil" . :

Seja nosso seguidor no Twitter (@nubeestagios) e veja noticlas diarias de acbes, oportunidades,
palestras e muito mais. Caso tenha alguma divida sobre estdgio ou aprendizagem, faga suas g
perguntas no Formspring. Assista nossos videos de dicas no YouTube, participe da nossa pagina no
Orkut ¢ no Facebook. Agora estamos também no Google+ & no Linkedin. Esperamos vocé em
nossas redes sociais! ! :
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A

Camara Municipal de Pitanga
1Im® Sr. Orlando Valecki
Presidente

PITANGA - PR

szado‘ Senhor:

REFERENTE A ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS — O valor da proposta para a taxa
admipistrativa de contratagdo de estagidrios ¢ de 10% (dez por cento), sobre a bolsa e auxilio
transporte. Essa taxa ¢ referénte & manutengfio do estagidrio na empresa e compGe-se basicamente

de seguro de vida, documentagdo e procedimentos subsididrios de cardter legal e técnico.

Atenciosamente,

PITANGA, 22 de Janeiro de 2014”

https://mail g oogle.com/mail/w0/?shva=1#inbox/143bad1a089d3546 2projector=1 : : n
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3 ; CONFEDERACAD DAS ASSOCIACOES
PRCY AN D ORI EMENTAC AD ETRE A K™l COMERCIALS [M.mﬁm‘lm

: PROPOSTA DE PRECOS

Referéncia:
Céamara Municipal de Pitanga

INSTITUTO PROE inscrita no CNPJ/MF n® 06.993.363.0001-51, em atendimento a solicitagdo recebida via email,
encaminha Proposta de Pregos para o registro de valor para contratagdo de empresa de prestagéo de servigos de
agente de integragdo de estagios na Camara Municipal de Pitanga. ;

10% (Dez por cento)

sobre o valor de bolsa

Taxa administrativa, por contrato de estagio ativo, ao més auxilio paga aos

estagiarios

Proposta valida por 60 (sessenta) dias.

Maringa, 23 de Janeiro de 2014,

) //_‘;'é e :

?/}1 x/é $ o _ e

Cassfana Méeneghello Fabiano _
Coordenadord Financeira

INSTITUTO PROE
Rua Basilio Saltchuk, 388 — Centro — Maringd — Parana - Cep 87.013-190

Telefones: (44) 3028-1177 | 3031-1475 —~ Home Page: www.proe.org.br - E-mail: proe@proe.org.br
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Pitanga, 23 de janeiro de 2014.
PARECER CONTABILIDADE 001/2014

. ) LICITACAO 1/2014
; - PREGAO PRESENCIAL 1/2014

DE: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
PARA: PRESIDENTE CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Senhor Presidente,

Em atengdo a Vossa solicitagdo, informainos a"disponibilidade dos seguintes recursos
or¢amentarios: : '
1) Total de R$ 2’9.25_0,00 (vinte e nove mil, duzentos e cinquenta reais) para contratagdo de
" Estagiarios; \ :
2) Até _ R$ 2.925,00 (Dois mil,l novecentos e vinte e cinco reais) para Taxa de
Administragdo da empresa contratada.
-  Valor méaximo global R$ 32.175,00 (trinta e dois mil, cento ¢ setenta € cinco reais), nas

seguintes dotagdes.

1) :
01. LEGISLATIVO MUNICIPAL |

001. Legislativo Municipal :
01.031.01012-003 Manuteng#o das Atividades Legislativas
3.3.90.36.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

.

01. LEGISLATIVO MUNICIPAL

001. Legislativo Municipal = °

01.031.01012-003 Manutengdo das Atividades Legislativas .
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoba Juridica

Atenciosamente,

%lana Tereziéha ) igo
ontadora

CRC-PR 052248/0-
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EDITAL DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N2 1/2014
PREGAO PRESENCIAL N2 1/2014
1 - PREAM BULO

1.1 A CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA torna publico para conhecimento dos
interessados que, de acordo com a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, Lei n®
10.520, de 17 de julho de 2002, e Decreto Municipal n? 440/2008, de 16 de julho de 2008, Lei
Complementar Federal n2 123, de 14 de dezembro de 2006, encontra-se aberta a licitagdo sob a
modalidade PREGAO PRESENCIAL : tipo MENOR PRECO, e que, as 10:00h, do dia 13 de fevereiro
de 2014 no -Departamento de Administracio da Camara Municipal de. Pitanga, situada a Rua
Visconde de Guarapuava, 311, Centro, Pitahga-PR,' recebera documentacdo e proposta§ para o
Pregdo Presencial objet'ivando a contratacdo de Agente de Integracdo para administracdo de
estagio supervisionado, conforme especificacdes e quantitativos constaﬁtes do Anexo | — Termo
de Referéncia, autorizada pélo Processo Administrativo n? 1/2014, e com atua;;éo do Pregoeiro
nomeado pela Po&aria ne 3/20i4, de 22 de janeiro de 2014.

1.2 - O recebimento dos envelopes “01”, contendo as Prbpostas de Precos dos interessados
e envelopes “02”, contendo a Documentacdo de Habilitagdo dos interessados dar-se-a até as
10:00h, do dia 13 ,de fevereiro de 2014, no Departamento de Administrat;'éo.da Camara Municipal

-~

de Pitanga.

1.3 - O inicio da sessdo de disputa de precos dar-se-a no mesmo local, imediatamente apds

o recebimento dos envelopes “01” contendo as Propostas de Pregos.

&
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2 -OBJETO

2.1 - A presente licitagdo tem por objeto a contratagao de agente de integragdo para
admlnlstra;ao de estdgio supervisionado, conforme espemfca;oes e quantitativos no Anexo | =

Termo de Referéncia.

3 - AQUISICAO DO EDITAL

3.1 -0 presente edital poder4 ser obtido através do site WWww.camarapitanga.pr.gov.br e

demais informag6es poderdo ser obtidas, no Departamento de Administragdo, a Rua Visconde de
Guarapuava, 311, Centro, Pitanga-PR, de segunda a sexta-feira, no hordrio das 08:30h as 11:30h e

das 13:30h as 17:00h na Camara Municipal de Pitanga, ou ainda, através do e-mail:

camara@camarapitanga.pr.gov.br e do telefone (42) 3646-3443.
4 - CONDICOES PARA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

4.1 - Poderdo part|c1par da presente |ICIt3(;aO as empresas interessadas regularmente

| estabeleadas no pais e que satisfacam integralmente as condlgoes deste Edital e seus Anexos.

-

4.2 - Ndo poderédo participar da presente licitagdo os interessados que estejam cumprindo

as sangdes previstas nos incisos Il e IV, do artigo 87, da Lei Federal n® 8,666/93.

4.3 - Na presente licitacio é vedada 3 participagdo de empresas em consércio e 3

representagdo de mais de uma empresa pelo mesmo representante. 4

4.4 - As licitantes arcardo com todos 0s custos decorrentes da elaboragdo e apresentacio

de suas propostas, sendo que a Camara Municipal de Pitanga, n3o serd, em nenhum caso,

2
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responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo

licitatorio.

4.5. — A participacdo neste certame importa ao proponente na irrestrita e irrefrata’vel
aceitacdo das condicdes estabelecidas no presente Edital, bem como a observincia dos
regulamentos, normas administrativas e técnicas aplicaveis, inclusive quanto a recursos, e ainda,
na aceitacdo de que deverd prestar os servigos objeto da presente licitagdo conforme as condigdes

fixadas contratualmente
5-DA REPRESENTAC.E\O E DO CREDENCIAMENTO

5.1 No dia, horério e local designados para recebimento dos envelopes, a Licitante

deverd apresentar um representante para credenciamento, da seguinte forma: -

5.1.1 No caso do representante ser sécio-gerente ou diretor da empresa, 0 mesmo devera

apresentar o Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, acompanhado da certiddo simplificada

da junta comercial; (conforme subitem 8.1.1 a)

512, Caso 0 representante ndo seja soc:o-gerente ou dlretor, 0 seu credencnamento far-

se-a med:ante

-a) Carta de Credenciamento (conforme modelo do Anexo Il, sendo que a

mesma devera ser assinada pelo(s) representante(s) legal(is) da empresa, cuja comprovacao far-

se-a através da apresentacdo, antes da abertura dos envelopes propostas, do Ato Constitutivo,

Estatuto ou Contrato Social, acompanhado da certiddo simplificada da junta comercial (conforme

subitem 5.1.1), ou

A\

b) Instrumento Publico de Procuragdo, que conceda ao representante

4 iy
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poderes legais, ou

c) Instrumento Particular de Procuragdo, com assmatura reconhecida em

cartdrio, que conceda ao representante poderes legais sendo que:

5.1.2.1 -"Se for concedido pelo sécio-gerente ou diretor, esta condicdo devera ser
comprovada conforme descrito no subitem 5.1.1 deste edital.

5.1.2.2 - Se for assinada por outra pessoa, que ndo seja sécio-gerente ou diretor, a mesma
deverd ter poderes para assinar o referido documento, sendo que a comprovacdo far-se-a através
dos documentos que comprovem tal condigdo.
" 5.2 A Carta de Credenciamento, Instrumento de Procura;ao (Publico ou Particular),

juntamente com os documentos da sua comprova;ao deverdo ser apresentados no inicio da

sessao publica de Pregdo, fora dos envelopes de pregos e da documentacdo.

5.3 - Para exercer o direito de formular lances no pregio, é obrlgatorra a presenga de

-representante legal da Ilcutante a sessdo publica referente a0 mesmo. 2

5 4 - Cada Credenciado podera representar apenas uma empresa, 0 qual deverd estar

munido de Cédula de Identidade. -

3.5 - Tanto na Credencial como no Instrumento de Procuragdo (Pablico ou Particular)
deverd constar expressamente, o poder para formular lances, negociar descontos e praticar
todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases

licitatdrias. ' ' T

5.6 - Os licitantes enquadrados como microempresa e empresa de pequeno ‘porte,

___3‘:;?

4
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deverdo apresentar, juntamente com a documentacdo solicitada no iteml el de;lara;éo_de que
se enquadram como fal, nos termos do modelo co_nsténte do ANEXO lll, deste edital, bem como

CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL.

5.7 — Todos os licitantes deveréo‘apresentar ou assinar perante a Equipe de Apoio, antes da

entrega dos envelopes, a Carta de Credenciamento e a Declaracdo de Requisitos de Habilitacio —

Anexos Il e IV. A auséncia da. declaragao Ou recusa em assina-la, constitui motivo para a exclusao

hY

da Licitante do certame.

5.8 - Somente as Licitantes que atenderem aos requisitos do item 5.7 deste Edital, terdo
poderes para formular verbalmente, na sessdo, novas propostas e lances de precos, manifestar
apo6s a declaragio do vencedor, imedi;ta e motivadamente, a intencdo de recorrer contra
decisGes do Pregoeiro, assinar a ata onde estard registrado o valor final decorrente dos lances e
praticar todos os demais atos inerentes ao certame em nome da Proponente. A Licitante que se
retirar antes do término da sess3o considerar-se-4 que tenha renunciado ao direito de oferecer

lances e recorrer dos atos do Pregoeiro.

59 - Declarado encerrado o procedimento de credenciamento, nio mais sera admitida a

partlr::pa;ao de outras Proponentes.

5.10 - Os documentos necessarios ao credenciamento poderdo ser apresentados em

original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da

Administracdo (pregoelro ou equme de apoio), desde que as copias estejam acompanhadas do

~original, ou publicacio em érgdo da i imprensa oficial.
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6 - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

6.1 - Os Envelopes “01” e “02”, contendo respectivamente a proposta de pregos e a
documentagdo referente a habilitagdo, deverdo ser entregues nas datas, horarios e local indicado

neste edital, devidamente lacrados, constando na face de cada qual os seguintes dizeres:

ENVELOPE 01 : | “PROPOSTA DE PRECOS"
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA - PR
Pregdo Presencial n® 1/2014
Abertura: (dia, més, éno e horario)

(Razéo Social da Proponente e CNPJ)

ENVELOPE 02 :. “DOCUMENTOS DEﬁABILITACﬁO"
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA - PR

Pregdo Presencial n2 1/2014

Abertura: (dia, més, 'ano e horér‘io)

(Razdo Social da Proponente e CNPJ)
7 \ :
7 - DO ENVELOPE “PROPOSTA DE PRECOS”
7.1-No Envelope “Proposta de Pregos” constara a carta-proposta que devera:

7.1.1 - Ser OBRIGATORIAMENTE apresentada em 01 (uma) via, impressa por computador, em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, redigida com clareza, sem
emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada; assinada e rubricadas todas as

folhas pelo representante legal da Proponente.

7.1.2. - Indicar a razdo social da Proponente, endereco completo (rua/avenida, nimero, bairro,

: e . 6
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cidade, CEP, UF) telefone, fax e endereco eletrénico (e-mail), mencionando o Banco, nameros da
conta corrente e da Agéncia no qual sefdo depositados os pagamentos se a Licitante se sagrar
vencedora do certame, bem como, a qualificacdo do representante da Licitante, para fins de
assinatura do contrato, quando for o caso. '

7.1.3 - Ter validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua

apresentagdo. Caso ndo apresente prazo de validade sera este considerado.

7.1.4 - Conter descrigdo precisa do objeto e demais elementos indispensaveis a sua caracterizagdo

devendo atender as especificagdes minimas constantes no Anexo | deste edital.

7.2 — As Propostas que atenderem aos requisitos do Edital e seus Anexos ser3o verificadas
quarito a erros, os quais serdo corrigidos pelo Pregoeiro da forma seguinte:
7.2.1 - discrepancia entre valor grafado em algarismos e por- extenso: prevalecerd o valor por

extenso;

7.2.2 - erros de transcricdo das quantidades previstas: o produto sera corrigido, mantendo-se o

preco unitdrio e corrigindo-se a quantidade e o preco total;

7.2.3 - erro de r'nultip[icagﬁo do prego unitério pela quantidade correspondente: sera retificado,
'~ mantendo-se o pre;d unitario e a quantidade e corrigindo-se o produto;
7.2.4 - erro de adicdo: sera retificado, considerando-se as parcelas corretas e retificando-se a

soma;

7.2.5 - o valor total da proposta serd ajustado pelo Pregoeiro em conformidade com os

procedimentos acima para corregdo de erros. O valor resultante constituird o desconto a ser

S
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concedido.
8. DO ENVELOPE “DOCUMENTOS DE HABILITAC»EO”

8.1 - O envelope “02”, contendo a documentagdo relativa a habilitagdo juridica,
qualificacdo técnica, qualificagdo econémico-financeira e a regularidade fiscal devera conter:

- x:

8.1.1 - Para comprovacdo da habilitacdo juridica:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado em se
tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de sociedades por agoes,

dos documentos de eleicio de seus administradores, acompanhado da certidio

simplificada da junta comercial;

b) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da

diretoria em exercicio;

¢) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em

fqncionamento no pais;
d) declaragdo conforme modelo constante no Anexo V ao presente edital.
8.1.2 - Para comprovagﬁd da regularidade fiscal e trabalhista:

a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuinte municipal, relativo ao domicilio ou sede

do licitante, através de apresentacio do alvara de funcionamento do estabelecimento

o

8
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e)
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- g)

h)
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pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

prova de regularidade conjunta, relativa a Tributos Federais-e 3 Divida Ativa da Uniio,
expedida pelo Ministério da Fazenda, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e
Secretaria _da Receita Federal, do domicilio ou sede do proponente, ou outra

equivalente, na forma da Lei;

prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagdo de

certiddo de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Estadual da Fazenda ou

equivalente, do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da
Lei; '

.
prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apreséntacdo de
certiddo de Regulari.dade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal de Finangas. ou
equivalente, db domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da

Lei;

prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), demonstrando- situagdo

regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), .

~ demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por

Lei;

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagdo de certiddo negativa (CNDT), conforme Lei n@ 12.440/11 de 07 de julho
de 2011.
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8.1.3 - Para comprovagio da Capacitagdo Técnica:

a) apresentar no minimo 01 (um) atestado/declaragio fornecido por pessoa juridica de
direito publico, comprovando que a licitante j4 forneceu, satisfatoriamente, o objeto
licitada. O atestado/declaracio devera conter, no minimo, o nome da empresa/drgio

contratante, numero de CNPJ e o nome do responsavel pelo mesmo.

8.2 - Os documentos necessérios 3 habilitacio dos proponentes poderio:

a) ser apresentados em original; ou
. \ S
b) por processo de cdpia autenticada por cartério competente; ou

€) por processo de cépia autenticada por servidor da Administracio (pregoeiro ou equipe de

apoio), desde que as cépias estejam acompanhadas do original; ou

d) por publicacdo original em érgio da imprensa oficial.

8.3 - Os documentos que ndo tiverem mencio expressa sobre o prazo de validade,
somente serdo aceitos se emitidos com data n3o superior a 60 (sessenta) dias anteriores 3 data
assinalada para a data de abertura do Preg3o. -

8.4 - Se a documentagdo de habilitagdo ndo estiver de acordo com as exigéncias editalicias_ -
ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro consideraré a
Proponente inabilitada. %

9 - DA SESSAO DO PREGAO

9.1 - O Pregoeiro declarard aberta a sessdo iniciando-se a fase de credenciamento,

_conforme Item “5”.

9.2 - Estando de posse da relagdo das Licitantes credenciadas o Pregoeiro fara divulgacdo

10
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verbal dos interessados, sendo que, as Proponentes credenciadas poderdo ofertar lances durante
a sessdo do pregdo, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes “Proposta de Pregos” e

“Documentos de Habilita;éo”.

9.3 - Abertos os envelopes contendo as propostas de precos, sera feita a sua conferéncia,
analise de sua conformidade com as exigéncias do Edital e posterior rubrica pelo Pregoeiro, Equipe
de Apoio e Licitantes.

9.4 - Cumprido o Item 9.3, serdio desclassificadas as propostas que:

a) forem elaboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e seus Anexes;

b) apresentarem precos globais simbélicos, irrisérios ou de valor zero, excessivos ou
manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrado
sua viabilidade através de documentacio comprovando que os custos sdo coerentes com os de

mercado;

c) apresentarem proposta alternativa, tendo como opcdo de prego ou condigdes de
prestacdo dos servicos, ou oferta de vantagem baseada na proposta das demais Licitantes.
95 — Para fins de classmcagao das propostas, serd considerado o menor pre¢o, ndo
. podendo uItrapassar o valor maximo admltldo pela Admlntstra;ao.
9.6 — O Pregoeiro procedera 3 classificagdo da proposta de menor pre¢o, e aquelas que
tenham valores sucessivos e superiores em até 10 % (dez por cento), relativamente a de menor
preco, para participarem dos lances verbais.

-

9.7 - Caso ndo haja pelo menos trés Propostas nas condi¢cSes definidas no item 9.6, serio

11
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v

classificadas as propostas subsequentes que apresentarem os menorés pregos, até o maximo de
' trés, quaisquer que tenham sido os valores oferecidos.

9.8 — Na ocorréncia de empate dentre as classificadas para participarem dos Ianceé verbais
conforme item 9.7, a ordem para. esses lances sera definida através de sorteio. As Licitantes
proclamadas classificadas, serd dada oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais
e sucessivos, de valores dlstmtos e decrescentes, em relagdo a de menor prego, iniciando-se pelo

autor da proposta de maior valor.

9.9 — A cada nova rodada serd efetivada a classificagio momentanea das propostas, o que

definira a sequéncia dos lances seguintes.

9.10 - O lance, para ser aceito, devera ser inferior -ao anterior ou da proposta escrita de

menor prego.

9.11 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro,
implicara a exclusao da Licitante da etapa de lances verbals e ha manutencao do Ultimo prego por

ela apresentado, para efeito de ordenacédo das propostas.

9.12 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados sujeitando-se o. proponente

desnstente as penalidades previstas no item 16 do presente edital.

9.13 - Caso_ndo haja oferta de lances verbais, serd verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao, hipdtese em que o

Pregoeiro podera negociar diretamente com a Proponente para que seja obtido melhor preco.

9.14 - Apds este ato, serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas,

exclusivamente pelo critério de menor preco.

12
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9.15-0 Prego.eiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentado pela
primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus Anexos, decidindo motivadamente a

respeito,

9.16 - Sendo aceitdvel a oferta, sera verificado o atendimento das condicdes habilitatérias

pela Licitante que a tiver formulado.

9.17 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, serd declarada a

Proponente vencedora sendo-Ihe adjudicado o objeto deste Edital pelo Pregoeiro.

- 9.18 - Se a Proponente n3o atender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro negociara
diretamente .com a Licitante melhor classificada e ‘posteriormente examinarad o seu envelope
“Documentos de Habilitagdo”, sendo declarada vencedora e a ela seréd adjudicado o objeto deste
Pregao.

9.19 - Na ocorréncia do disposto no item 9.18, o Pregoeiro podera negociar diretamente

com a Proponente para obtenc¢do de melhor prego, nas condi¢des fixadas no item 9.16.

_9.20 - Da reunido lavrar-se-a Ata circuns_tanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que,' ao final, deverd ser assinada pelo Pregoeiro, Licitantes Credenciados presentes e
me'mt‘)ros da Equipe de Apoio. Os envelopes das demais Proponentes ficardo de posse da
Administracdo que os devolvera apég atendimento do objeto licitado ou os incinerara caso n3o

sejam retirados no prazo de 15 (quinze) dias apds a assinatura do contrato.
9.21 — A Licitante vencedora, no prazo maximo de 03 (trés) dias Gteis, devera apresentar

nova Proposta contendo adequagdo ao valor obtido através da negocia¢do efetuada ou na fasé de

lances verbais. - ;

3¢
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9.22 - Caso haja licitantes enquadrados como microempresas e empresas de pequeno
porte, existindo empate ficto (valor até 5% acima da proposta iniéialmente vencedora), a
microempresa ou empresa de pequeno porte, mais bem classificada podera ofertar novo lance, no
prazo de 15 minutos, cdnforme disposto nos artigos 44 e 45, da Lei Complementar Federal n2 123,

de 14 de dezembro de 2006.
10 - DOS'RECURSOS J

10.1 - Declarada a vencedora,. qualquer Licitante, desde que motivadamente e ao final da
sessdao, podera manifestar imediatamente a intengdo de recorrer, que serd registrada
resumidamente em ata, quando lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis para a
apresentacdo das razées do recurso, ficando as demais Licitantes desde logo intimadas para
apresentar as contra-razoes, em igual prazo, que comegard a correr do término do prazo da
reqorrlente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos. .A falta de manifestagép importara a
decadéncia do direito de recurso.

-

T : R e g Ty :
10.2 - O recurso contra a decisdo do Pregoeiro terd efeito suspensivo, iniciando-se com a

-

manifestagio motivada do recorrente de sua intencdo, devendo ocorrer imediatamente apés a
declaracdo do vencedor do certame, podendo ser fdrmuladb verbalmente na sessdo ou por
escrito, neste caso, devera ser protocolizado e dirigido ao Presidente da Camara de Véreadores de.
Pitanga-PR por intermédio do Pregoeiro, que prestara as informacdes no praio de 01 (um) dia. atil,

cabendo a Autoridade Superiofjulgé-lo em igual prazo.

10.3 - O acolhimento do recurso pelo Pregoeiro ou pela Autoridade Superior, importara a

invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento..

10.4 - Acatado(s) o(s) recurso(s) pelb Pregoeiro ele procedera a adjudicagdo do objeto a

14
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Proponente vencedora.

10.5 - Decidido(s) o(s) recurso(s) e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a

autoridade competente adjudicard o objeto a Licitante vencedora.

10.6 - A decisao em grau de recurso serd definitiva e dela dar-se-d conhecimento aos
L % y 3 -
interessados, através de comunicagdo por escrito com a competente prova de recebimento.
]

11 - IMPUGNAGAO DO EDITAL

'11.1 - Decaira do direito de solicitar esclarecimento ou providéncia e de impugnar o Edital,
aquele que ndo o fizer até 02 (dois) dias Uteis antes da data.de abertura da sessdo do Pregio.

Cabendo a0 Pregoeiro decidir sobre a peti¢cdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.2 - Acolhida a peticdo contra o Edital, sera designada nova data para a realizagdo do

certame.
12 - CRITERIO DE JULGAMENTO

12.1 - No julgamento das propostas considerar-se-4 vencedora aquela que, tendo sido
aceita, estiver de acordo com os termos deste Edital e seus Anexos, e ofertar o menor valor

percentual da taxa de administragdo.

12.2 - O resultado do julgamento do presente procedimento licitatério serd feito mediante

a publicagdo no dérgao oficial do Municipio de Pitanga - PR.

13 - DO REAJUSTE

15
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13.1 - O prego pelo qual sera contratado o objeto da presente licitagdo sera fixo, podendo
ser reajustado somente quando houver rompimento do equilibrio econémico-financeiro do |

contrato, devidamente motivado e comprovado.
14 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1 — O pagamento seré efetuado até o 52 dia dtil do més subsequente a prestagdo do

objeto.

14.é —.O valor glbbal maximo permitido para a presente licitagdo serd de RS 32.175,00 (trinta e
.dois mil, cento e setenta e cinco reais), sendo o maximo RS 2.250,00 (dois mil e duzentos e
cinquenta reais) para taxa de administracdo e as despesas correrdo 3 conta dos recursos de
dotagdes orgamentérias do orgam‘ento vigente da Camara Municipal de Pitanga - PR, conforme
abaixo discriminado: . '

Para estagidrios

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL
001 Legislativo Municipal
01.031.01012-003 Manutencdo das atividades legislativas

3_.3.90.3_6.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa fisica

'y

Para taxa de adminipistracéo da empresa contratada

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL
001 Legislativo Municipal
01.031.01012-003 Manutencdo das atividades legislativas

3.3.90.39.00.00 - outros servi¢os de terceiros — pessoa juridica

L]

14.3 — Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal(s)/fatura(s), motivada por erro ou

incorregdes, o prazo estipulado no item 14.1, passara a ser contado a partir da data da sua

)
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reapresentagao.

14.4 - Havendol a prorrogagdo do contrato advindo da presente licitac3o, os p.agamentos
decorrentes da prestagdo de servicos objeto da presente licitagdo, nos periodoé subseqiientes,
correrdo por conta das correspondentes dotagﬁés orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria
respectiva, sendo que'as alteracdes se proéessaréo por meio de simples procedimento

administrativo.
15 - PRAZOS

15.1- A contratécﬁo tera a'vigéncia de 10 (dez) meses, podendo ser prorrogado a critério das
partes.
15.2 - Adjudicado o objeto da presente licitacdo, a Camara de Vereadores de Pitanga — PR
convocara o adjudicatario para assinar o termo de contrato, no prazo de 5 (cinco) dias corridos,
sob pena de decair do direito de contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas no artigo 81 da

Lei Federal n? 8.666/93.

15.3.- Quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou negar-se a cumprir o
objeto deste Edital, o Pregoeiro convocara 0s licitantes remanescentes, na ordem de classrflcagﬁo,
restabelecendo a sessdo para. nego_cnar diretamente com a Proponente melhor classificada e
posterior ab_ert'ura do'seu envelope “Documentos de Habilitagdo”, sendo declarada vencedora e a
ela serd adjudicado o objeto deste Pregdo, podendo apresentar o(s) documehto(s) que véncer
(em) seu prazo de validade apds o julgamento da licitac3o. |

15.4 - Neste caso, a recusa injustificada do adjudica;cério, caracteriza o descumprimento
total da obrigacio assumida, sujeit‘andol-o as penalidades previstas em lei, excecdo feita aos

licitantes remanescentes que se negarem a aceitar a contratac3o.

17
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15.5 -*Os prazos de que tratam os itens 15.1 e 15.2, podera ser revisto nas hipoteses e
forma a que alude o artigo 57, inciso Il e nos termos dos §§ 12 e 22, do artigo 57, da Lei Federal n?

8.666/93.
16 - SANGOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL '

16.1 =~ Ocorrendo atraso injustificado no cumprimento parcial das obrigagdes objeto desta

licitacdo, serd éplicada a CONTRATADA multa moratéria de valor equivalente a 0,2% (zero \ifrgula

_ dois por cento), sobre o valor total da nota fiscal/fatura do més correspondente a ocorréncia, por
. dia de atraso. Os periodos inferiores a 24 (vinte e quatro) horas, equivalerdo a um dia de atraso.

16.2 - Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Camara de Vereadores de Pitanga

poder3, garant.ida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas no artigo 87, da Lei

Federal n? 8.666/93; sendo que em caso de multa esta correspondera a 10% (dez por centb) sobre

v

o valor total estimado do contrato.
16.3 - Havendo desisténcia do lance ofertado, sera aplicado a proponente a multa
correspondente a 2% (dois por cento) do valor da proposta, sem embargo da imposigdo das

demais sangdes cabiveis.

16.4 - O atraso injustificado no pagamento por parte da contratante gerard multa para a

mesma no valor de 2% (dois por cento) mais juro mensal de 1% (um por cento).
16.4.1 - As penalidades previstas no § 32 serdo somente sobre a parcela vencida. '

17 - DISPOSICOES GERAIS

18
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17.1 - E facultado ao Pregoeiro ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licita¢do, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdao do processo, desde
que verificdvel de imediato. -

17.2 - Fica assegurado a Camara de Vereadores de Pitanga - PR, m_édiante justificativa, o
direito de, a qualquer tempo e no interesse da Administracdo, anular a presente licitagdo ou

revogar no todo ou em parte.

17.3 - Os Proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e

dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. .

17.4 - Apés a finalizagdo da fase de lances, ndo cabera desisténcia da proposta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.
17.5-E vedada a subcontratagdo, cessdo ou transferéncia no todo ou em parte do objeto

ora licitado, sem expressa anuéncia da Camara de Vereadores de Pitanga - PR.

17.6 - N@o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo' do certame na data marcada, a sessio sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo hordrio e local anteriormente estabelecidos, desde que

U

ndo haja comunicag¢do do Pregoeiro em contrério.
17.7 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do ihicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente

na Camara de Vereadores de Pitanga - PR.

17.8 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara ‘no

afastamento da Licitante, desde que seja possivel a afericio da sua .quali'ficat;ﬁo e a exata

e B
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compreensao da sua proposta. Exigéncias formais n3o essenciais sdo aquelas cujo

descumprimento ndo acarrete irregularidade no procedimento, em termos de processualizacdo,

bem como, ndo importem em vantagem a um ou mais Licitantes em detrimento dos demais.

17.9 - As normas-que disciplinam este pregéo serao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro
contrato ou mstrumento equwalente

17.10 - A Adjudicataria é obrigada a aceitaf, nas mesmas condi¢des da licitagdo, os
acréscimos ou supressdes, nos termos do § 19, do artigo 65, Lei Federal n? 8.666/93.

17.11 - A Administracdo podera, até a assinatura do contrato ou outro documento
equwalente |nab|I|tar licitante, por despacho fundamentado, sem direito a indenizacdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se vier a ter conhecimento de fato ou
circunstancia anterior ou posterior ao julgamento da licitacio que desabone a habilitagdo juridica,
as qualificagbes técnica e econdmico-financeira e a regularidade fiscal da Licitante. Neste caso, o
Pregoeiro convocard os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, restabelecendo a
sessdo para negociar diretamente com a Proponente melhor classificada e posterior abertura do
seu envelope “Documentos de Habilitagdo”, sendo declarada vencedora e a ela serd adjudicado o
‘objeto deste Pregao podendo apresentar o(s) documento(s) que vencer(em) seu prazo de

validade apds o julgamento da I|C|ta;ao.

17.12 - Esclarecimentos relativos a presente licitagdo e as condicdes para atendimento das
obrigagdes necessarias ao cumprimento de seu objeto, somente serdo prestados quando
solicitados por escnto encaminhado ao Pregoeiro, na Rua Visconde de Guarapuava 311, Centro,

Pitanga-PR, CEP 85.200-000, fone (42) 3636-3443 e fax (42) 3646-3443.

17.13 - Para dirimir as questdes relativas ao presente Edital, elege-se como foro

g
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competente o da Comarca de Pitanga - PR, com excluséo de qualquer outro.

17.14 - Das sessdes publicas serdo lavradas atas, as quais serdo assinadas pelo Pregoeiro,

[}

pela Equipe de Apoio e pelos proponentes presentes.
17.15 - Os documentos apresentados pela Camara Municipal sdo complementares entre si,

- de modo que qualquer detalhe que se mencione em um e se omita em outro serd considerado
especifico e valido. ‘
' 18 — ANEXOS DO EDITAL ' : i S . :
- Anexo | - Termo de Referéncia;
- Anexo Il —Credenciamento; -
- Anexo lll - Enquadramento Micro e Pequena Empresa;
- Anexo IV —Declaragdo de Habilitacio;
- Anexo V- Declaragdo conjunta de inidoneidade, de que ndo emprega menor e de

responsabilidade;

- Anexo VI - Minuta do contrato.

 Pitanga, 24 de janeiro de 2014.

ivei rgf

Pregoeiro

luri de
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

PREGAO PRESENCIAL N2 1/2014

Objeto: Contratacao de Agente de Integragdo, para administracdo de estagio
supervisionado a estudantes de cursos de educacdo superior ou pds graduacao,
de acordo com a legislagdo vigente, que venham a atender as n_ecessidades desta

Camara de Vereadores de Pitanga.

| - Especificacdo do servico:

a) Prestagio de servicos de selegio, recrutamento e acompanhamento
administrativo do Proérama Bolsa-estagio da Camara de Vereadores de
conformidade com a legislagdo em vigor. - '

b) A Contratada executara os servigos de conformidade com as disposicdes deste
-edita! observando obrigatoriamente os preceltos da Lei n? 11.788, de 25 de

setembro de 2008.

| - Do estagio: :
a) O estdgio sera realizado na Camara de Vereadores de Pitanga, em consideracio
ao que determina a Lei Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008.
b) O estdgio ndo gerard qualquer vinculo empregaticio com a Camara de |-
Vereadores de Pitanga.
| c) O estagiario tera direito a Bolsa-Auxilio, mais vale transporte nos termos da Lei

Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.
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- 3 (trés) vagas para estudante de curso de educacdo superior ou pds-

graduacdo com o valor da bolsa de RS 800,00 + vale transporte de RS 100,00 = R$ 900,00;
Valor maximo unitério de referéncia da taxa administrativa: 10% (dez por cento)

e Valor das bolsas juntamente com os vale transporte para 10 meses: RS
27.000,00 (vinte e sete rhil reais).

e Valor das bolsas juntamente com os vale transporte e reces§0 remunerado
proporcional (RS 2.250,00): RS 29.250,00 (vinte e nove mil e duzentos e
cinquenta reais).

¢ Valor maximo admitid-O‘para taxa de administraﬁﬁo para 10 meses: RS
2.925,00 (dois mil, novecentos e vinte e cinco reais).

e Valor méxirr;o global admitido para 10 meses com a taxa de administracdo:

RS 32.175,00 (trinta e dois mil, cento e setenta e cinco reais)
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ANEXO i
CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pela presente, credenciamos o (a) Sr (@) ............. S SO B BRI T+ L L
(a) da Cédula de Identidade sob n?..................... e CPF sob n? a_'p_articipér
do procedimento licitatorio, sob a modalidade de Pregdo Presencial n2 1/2014, instaurado pela

Camara de Vereadores de Pitanga - PR.
Na qualidade de representante legal da empresa .......cccceeveevvecvrevceecsinnns , outorga-

se a0 acima credenciado, poderes para formular ofertas, lances de prego, recorrer, renunciar a

recurso e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da representada.

(assinatura do representante legal da proponente)

Observagdo:
Ao redigir a presente Carta de Credenciamento, o Proponente devera utilizar formulario com

identificagdo da empresa ou com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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ANEXO Il

DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO MICRO E PEQUENA EMPRESA

(Nome da empresa), com sede (endere;o completo), inscrita no CNPJ sob o
R b , DECLARA, para fins de participagdo na licitagdo sob a-modalidade Pregﬁb Presencial n2
1/2014, que € regularmente inscrita no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuigdes das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte, nos termos da Lei n2 9.317,
de 05 de dezembro de 1996.

Para esse efeito, a declarante informa que:

| - preenche os seguintes fequisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissao,
0s do;uméht'os que comprovam a origem de suas receitas e a efetivagdo de suas despésas, bem
assim a realizacdo de quaisquer outros atos ou operacdes que vepham a modificar sua situagdo
patrimonial; : .

b) apresenta anualmente Declaragdo de.Informacdes Econémico-FisEais da Pessoa
Juridica (DIPJ) em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal;

Il - o signatario é representante Iegal desta empresa, assumindo o compromisso de
informar & Secretaria da Receita Federal e a unidade pagadora imediatamente, eve.ntual
desenquadramento da presente mtuag‘ao e estd ciente de que a faIS|dade na prestagdo destas :
informagdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Le| n2 9.430, de 1996, o sujeitara, juntamente
com as demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagdo criminal e
* tributaria, relativas a falsidade ideolégicé (art.'299 do Cédigo'Penal) e ao crime contra a ordem

tributaria (art. 12 da Lei-.ng 8.137, de 27 de dezembro.de 1990).
S e WL e SR e de 2014.

(assinatura do representante legal da proponente)

_%',_
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE REQUISITOS DE HABILITACAO

A BIIPIES@r. siueitunssiunnnissntrnnssssessriasecsnnisssasessnssssisnrasssionssssonsony INSCHIta N0 CNPJ (M.F.) sob ‘o
B it i b ko, SOOI 3 Rua/Avenida......f..;,...nE'.............., Setor/Bairro.........., na cidade
A€ hcii Estado de .............., D.ECLARA, sob as penas cabiveis que possui todos os requisitos

exigidos no Edital de Pregdo Presencial n? 1/2014, para a habilitagdo, quanto as condicdes de-
habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificagio econdmico-financeira e regularidade fiscal,
DECLARANDO ainda, estar ciente que a falta de atendimento a qualquer exigéncia para

_ habilitagdo constante do Edital,'-ensejaré aplicagdo de penalidade a Declarante.

vy @M Sl O L a0 4@ 2014,

(assinatura dg representante legal da proponente)

26



CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br . camara@camarapitanga.pr.gov.br
F
ANEXO V
> 4
DECLARAGCAO CONJUNTA ek

-

Declaramos .par-a os devidos fins de direito, na qualidade de proponente do
procedimento licitatdrio, sob a modalidade Pregdo Presencial n? 1/2014, instaurado pela Camara
de Vereadores de Pitanga — PR que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com
o Poder IPI:Ib]iCO, em qualquer de suaé esferas.

Declaramos para fins do disposto no inciso V, do artigo 27, da Lei Federal no 8.666,

de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de c_:utubro de 1999, que ndo
e.mpregamos menor de dezoito ands em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Declaramos ainda que:

- assumimos. inteira respons;abilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-nos a ev.entuais averiguacdes que se fagam necessarias;

s comprometem'o-nos a manter, durante a execus;ao do Contrato em
compatlbllldade com as obrigagdes assumldas todas as condi¢bes de habilitacdo e quallflcagao
exigidas na I|C|ta(;a0 '

- comprometemo-nos a repassar na proporgdo correspondente eventuais
redugoes de pregos decorrentes de mudancas de allquotas de impostos incidentes sobre a
prestacdo dos servicos, objeto da licitagdo, em fungdo de alteragdes de legislagio pertinente,
publicadas durante a vigéncia do contrato; ‘

- temos conhecimento e submetemd-nos ao disposto na Lei Federal n2 8.078, de
11 de setembro del 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor, bem como, ao Edital e Anexos do
Pregdo Presencial n? 1/2014, realizado pela Camara de Vereadores de Pitanga - PR. :

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declafaf;ﬁo.
TR ol e idelsiar el o 0t de 2014.

(assinatura do representante legal da proponente)
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ANEXO VI
MINUTA CONTRATUAL
CONTRATO N2-------/2014

Contrato administrativo entre a Camara de Vereadores de
Pitanga - PR e ---—---- conforme licitagio na modalidade

" Pregdo Presencial n? 1/2014

A Camara de Vereadorgs de Pitanga, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno,
com inscricdo no CNPJ sob n? 77.778.652/0001-86, sediada a Rua Visconde de Guarapuava, 311,
Centro Administrativd 28 de Janeiro, Pitanga-PR, devidamente representada pelo seu Presidente
Sr. Orlando Walecki, portador de RG n? 1.789.288-6 SSP/PR e inscrito no CPF sob n® 313.424.779-
87, residente e domiciliado a Rua Jodo de Souza Martins, 270, Pitanga-PR, C.EP 85.200-000,
.doravante neste contrato denominada simplesmente de CONTRATANTE; e de outro lado

, denominada CONTRATADA,

acordam e ajustam firmar o presente contrato, nos termos da Lei n2 8.666 de 21 de .jljnho de 1993
e suas alteragdes, Lei n? 10.520,‘de 17 de julho de 2002, e Decreto Municipal n2? 11/2011, de 20 de
janeiro de 2011, Lei Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, suas alteragbes e .
Iegislagées pertiﬁéntés, assim como pelas condigdes constantes do Edital de Pregdo Presencial ne
1/2014, pelos termos da proposta da contratada e pelas cldusulas.a seguir expressas, definidoras

dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente contrato tér_n por objeto a contratagdo de Agente de Integragdo, para administragdo de
: estagio supervisionado a estudantes de cursos de educagao superior ou pés-graduacdo, de acordo

com a legislagdo vigente, que venham a atender as necessidades desta Cimara de Vereadores de

28
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Pitanga. "
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO :

A Contratante pagara a Contratada o valor de RS ----- , discriminado da seguinte forma:
§ 12 O valor ora contratado serd fixo, podendo ser reajustado somente quando houver
rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, devidamente motivado e

comprovado.

§ 22 O valor-mensal pago a contratada sera proporcional ao nimero de estagiarios que a Camara

solicitar, ndo havendo nenhum tipo de pagamento caso nao seja solicitado estagiarios.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA
O presente contrato terd vigéncia de 10 (dez) meses, podendo ser prbrrogado a critério das

partes.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO
- O pagamento do presente contrato sera éfetuado_ até o 52 (quinto) dia util do més su'hsequente a

prestacdo do objeto.

§ 12 A contratada devera apresentar nota fiscal/fatura do objeto e na mesma devera constar a
modalidade da licitagdo com o respectivo nimero e o n2 do contrato (Pregdo Presencial n® 1/2014
e contrato n? -----). : /

§ 22 Caso se verifique erro na nota/fatura, o pagamento serd sustado até que providéncias

pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente da nota:
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§ 32 As notas/faturas deverdo ser entregues na sede da Camara de Vereadores de Pitanga,

durante o horario do expediente.

§ 42 0 pagamento podera ser sustado, no todo ou em parte, nos caso de:
a) execugao em desacordo com o avengado;
b) existéncia de débito de qualquer natureza com a Contratante;

c) ndo ter havido manutencao de todas as condif;t"ies de qualificagdo exigidas paraa contratacio.

§ 52 Nas notas fiscais/faturas devera constar o ATESTO do encarregado. responsavel pelo
recebimento do objeto, inclusive conter seu nome legivel para fins de registro na liquidacio da
despesa.

|- Em caso de nao constar esses dados, a nota/fatura ndo sera empenhada.

§6° O pagamento serd efetuado unicamente por meio eletrénico ofertado pelo sistema bancério

na forma de créditos, ordem bancéria, transferéncia eletrénica ou por outros servigos da mesma

natureza, ‘disponibilizados pelas insitui¢des finaceiras, sendo vedada a utilizacio de cheques,

- conforme artigo 45 da Instrugdo Normativa n2 58/2011 d6 TCE/Pr.

CLAUSULA QUINTA - DA INDICA(,;ﬁo DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORGAMENTARIOS
Os recursos financeiros para o cumprimento do presente contrato ficardo por conta da seguinte
dotagao orcamentaria:

Para estagiarios

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

001 Legislativo Municipal

01.031.01012-003 Manutengio das atividades Ieglslatlvas
3.3.90.36.00.00 - outros servicos de terceiros — pessoa fisica

Para taxa de admininistracdo da empresa contratada
01 LEGISLATIVO MUNICIPAL
001 Legislativo Municipal
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01.031.01012-003 Manutencdo das atividades legislativas
3.3.90.39.00.00 — outros servicos de terceiros — pessoa juridica

CLAUSULA SEXTA - DIREITO DAS PARTES
Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto-dest_e contrato e exigir o cumprimento do
mesm‘q nas condigbes avenﬁ;adas, e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo

convencionado.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES
Constituem obrigacSes da contratante:
‘I - identificar e quantificar as vagas de estagio a serem preenchidas, confprme as disposigdes
da legislacdo vigente; |
" Il - receber os estudantes encaminhados pela age.nte de integracdo e providenciar a lotagdo na
respectiva unidade;
1l - assinar o Termo de Compromisso de Estdgio, conjuntamente com a Contrataﬂa, Instituicao
de Ensino e o Estudante; |
IV - possibilitar a Contratada a supérviséo administrativa do Programa de Estagio e facilitar o
acesso a documentagio correspondente, que esteja em seu poder; '
V - designar servidor para atuar como Supervisor do estagio;
Vi -.solic'itar.é Contratada a substitui'r;éo de estagiarios, que n3o consigam adequar-se as
normas reguladoras do Programé de Estagio e as atividades que Ihe forem atribuidas pelo
supervisor de estagio, de conformidade com o Plano de Atividades; :
VIl - efetuar o pagamento aos estagiarios do valor mensal da Bolsa de Estagio, sendo
descontado desse valor, o corres‘ponden.te as faltas sem justificativas ocorridas no periodo, de
acordp com a legislagdo;
VIl - efetuar o pagamento reférente a taxa pela administragdo a Contratada;
IX - emitir e entregar aos estudantes o Documento de Desligamento de Estagio e o Certificado

de Estagio.
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_ Constituem obrigacGes da contratada:
| - manter-se durante t_oda a execugdo do presente contrato em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, mantendo todas as condigdes habilitagio e qualificagdo exigidas
previamente; .
Il - apresentar, sempre que solicitado, durante a execugdo do contrato, documentoS que
comprovem estar cumprindo a legislagdgo em vigor quanto as .obrigacdes assumidas na
licitagdo;
~ 1ll - executar o objeto nos termos de lei 8.666/93, do edital da licitacdo e anexos, bem como
das clausulas do presente contrato;
IV - celebrar contratos/convénios com as instituicdes de ensino publico e privado mantendo as
condigdes e requisitos exigidos pela legislagdo em vigor;
V - selecionar os estudantes candidatos, para preenchimento do quantitativo de vagas
informadas pela Contratante, com as especificagdes relativas ao perfil desejado;
VI - encaminhar os estudantes para entrevista, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Gteis a partir
da solicitacdo de contratagdo pela Camara de Vereadores, devendo para tanto:
VII - encaminhar para entrevistas na Camara de Ver.eéd’ores apenas estudantes selecionados.
Vil - elaborar'o Termo de Compromisso, o qual devéré constar as seguintes informagdes:
a) identificggﬁo do estagiario, da instituicdo de ensino, do agente de integragéo e do cu rso;"
' b) mencdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio; ‘ X
c) v_alor da bolsa,mensal;
d) carga horaria semanal de trinta horas;
e) astarefas que lhe sérﬁo cometidas;
f) assinaturas do estagiario, da instituicdo de ensino, dos representantes Camara de
Vereadores e do Agente de Infegragﬁo;
g) duragdo do estagio, obedecido ao periodo minimo de 01 (um) semestre e o maximo de 04

semestres;
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h) obrigagdo de cumprir as normas disciplinares de trabalho e de preservar o sigilo das
informagdes a que tiver acesso.

IX - fornecer o Manual do Estagiario;

X - fazer as suas expensas seguro de acidentes pessoais para os estagiarios;

a) a cobertura do seguro devera abranger acidentes pessoais ocorridos com o estudante
durante o périodo de vigéncia do estdgio, 24 horas por dia, no territério nacional, e cobrir
morte ou invalidez permanente, total ou parcial, provocadas por acidente.

Xl - operacionalizar o programa de estigio em obediéncia as determinagGes contidas na

legislagdo vigente, junto a Contratante, a Instituicdo de Ensino e o Estudante;

XIl - manter sistemas informatizados adequados ao processo de selecio, com cadastro dos

estudantes e das divefsas instituicdes de ensino compativel com a demanda;

XIll - preparar toda a documentagdo legal referente ao estagiario;

XIV - informar a Contratante,\porlescrito; qijalquér irregularidade que venha a ocorrer na

situagao escolar do estudante que o impossibilite de prosse;guir no estagio;

XV - cufnprir e observar o cumprimento da legislagdo vigente e possiveis altefaf;ﬁes, pela

contratante, estudante e instituicdo de ensiho que se refiram a estégiérios na Administragao

_Pablica, visando a operacionalizagdo do programa de estagio; _ 4

XVI - promover o tremamento dos superwsores, :

XVII - assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, X

por si ou por seus representantes na execugao dos servicos estaglanos vinculados por este

contrato, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamacdo que eventualmente

pOssa ocorrer;,

XVIII — acompanhar o estagio, inclusive com avaliagbes semestrais.

Paragrafo Unico. Serd de responsabilidade da Contratada o pagamento de toda e qualquer
situagdo decorrente da administracdo dos estagios a que se refere o presente contrato e da
auséncia de vinculagdo académica dos estagiarios com as respectivas instituicdes de ensino,

inclusive eventuais reclamatdrias trabalhistas que venham a ser formuladas com fundamento
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nesse fato.

i
CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES E PENALIDADES
a) Ocorrendo atraso injdétificado no cumprimento parcial das obrigagbes objeto desta licitagao,
serd aplicada a CONTRATADA multa moratdria de valor equivalente a 0,2% (zero virgula dois por
cento), sobre o valor total da nota fiscal/fatura do més .correspondente a ocorré_ncia, por dia de

atraso. Os periodos inferiores a 24 (vinte e quatro) horas, equivalerdo a um dia de atraso.

b) Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Cdmara de Vereadores de Pitanga, poder3,
garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sang¢des previstas no artigo 87, da Lei Federal
n? 8.666/93; sendo que em caso de multa esta correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor
total estimado do contrato.

§ 12 As sangdes de’ natureza pecunidria serdo diretamente descontadas de créditos que

eventualmente detenha a CONTRATADA.

§ 22 As sangdes previstas ndo poderio ser relevadas, salvo quando ficar comprovada a ocorréncia
de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de forga maior qu caso fortuito, devida e
formalmente justificadas e comprovadas.

[ ]
.§ 32 O atraso injustificado no pagamento por parte da contratante gerara multa para a mesma no

valor de 2% (dois por-cento) mais juro mensal de 1% (um por cento). '

"
!

I - As penalidades previstas no § 32 serdo somente sobre a parcela vencida.

CLAUSULA NONA - OS CASOS DE RESCISAO
E deférido ao contratante o direito de rescisdo do presente contrato, sempre que ocorrer 0s

seguintes casos:

34




CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-Q00 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br

a) violacdo das obrigacdes assumidas;
b) fraude ou execugdo incorreta do objeto deste contrato sem justa causa; ,
c)'demais dispositivos previstds no artigo 78 da Lei n° 8.666/93 e descumprimento das exigéncias

do Edital de Pregdo Presencial n® 1/2014.

CLAUSULA DECIMA — DA EXECUGAO DO OBJETO
O recebimento, aceitagdo e atesto do objeto decorrerio necessariamente de verificagdo efetiva de

sua exécucéo, nos termos previstos nos artigos 73 e 76 da Lei n? 8.666/93.

§ 12 Especificagdo do servigo:

a) prestagdo de servicos de sele¢do, recrutamento e acdmpanhamento administrativo do
Programa Bolsa-estdgio da Camara de Vereadores de conformidade com a legislagao em vigor;

b) a Contratada executard os servicos de conformidade com as dispos:icﬁes deste edital,
ob.servando obrigatoriamente os preceitos da Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 22 Do estagio: :

a) o estagio sera realizado na Cadmara de Vereaddres de Pitahga, em consideragdo ao que
determina a Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008; '

b) o estagio ndo gerara qualquer vinculo empregaticio com a Camara de Vereadores de Pitanga;

" ¢) o estagiario tera direito a Bolsa—Auxiliﬁ, mais vale trénsporte, nos termos da Lei Federal n2 .

11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUS_ULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICﬁE_S GERAIS E FINAIS

a) Fazem parte integrante .deste contrato todas as condig.ﬁes estabelecidas. no edital e anexos do
Pregdo Presencial n? 1/2014, bem como a proposta da Confratada.

b) Os casos omissos serso resolvidos a luz da Lei n? 8666/93 e alteragﬁes poslteriores.

c) Atendida a conveniéncia administrativa, fica a proponente vencedora obrigada'a aceitar nas
mesmas condi¢des contratuais, ou de fornecimento, 0s eventuais acréscimos ou supressoes, em
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conformidade com o § 1° do art. 65.da Lei n". 8666/93 e suas alteracgdes.

c) A Contratada deveré fornecer, sempre que a data de validade expirar, todas as certiddes
solicitadas para habilitacdo, especialmente a Certidao Negativa do INSS e do FGTS, sob pena da
ndo liberagdo do pagarﬁento, caso ndo sejam reapresentadas.

d) A Contratada devera reapresentar os documentos habilitatério que sofrerem alteracio durante

a vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.-- DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de Pitanga- PR, pafa dirimir duvidas e os casos omissos,

que porventura surgirem.

E por estarem as partes de acordo, assinam o presente contrato em duas vias de igual teor e
- forma, juntamente com duas testemunhas, se obrigando ao cumprimento de todas as cldusulas -
inseridas neste instrumento contratual, ressalvados os interesses do contratante Ciamara de

Vereadores de Pitanga - Parana.

Pitanga, de ' de 2014.

Carnara de Vereadores de Pitanga - | Contratada
Orlando Walecki '
Contratante

Testemunhas: : ;

1) X : bt )

Nome: ; Nome: .
RG: _ RG:

CPF: ' CPF:
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Parecer Juridico n° 02/2014
Interessado: Presidente da Camara Municipal de Pitanga
Assunto: Exame prévio do edital de licitagao, anexos e minuta contratual

EMENTA: PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO.
LICITAGAO. CONTRATACAO DE EMPRESA DE
INTEGRAGCAO DE ESTAGIO. PREGAO
PRESENCIAL. MENOR PRECO. NECESSIDADE DE
CRITERIOS OBJETIVOS PARA A SELECAO DOS
INTERESSADOS A PREENCHER AS VAGAS DE
ESTAGIO. PARECER PELA REGULARIDADE DO
FEITO COM RECOMENDAGCOES.

; Trata-se de procedimentb administrativo para a
contratacdo de agé'néia de integracdo de estagio, glfabalizando o valor de R$
32.175,00.

Por determinacdo do Excelentissimo  Senhor
Presidente da Camara Municipal de Pitanga, os autos vieram a esta Procuradoria
~ para analise e emissdo de pérecer juridico quanto ao edital, anexos e minuta de
contrato adm'inistrativo. aluz do qué dispbe o paragrafo unico do artigo 38 da Lei n.°
8.666/93. ' : 5 e

E o breve relato. Passo a analise.

Cumpre observar gue o objeto da licitagao, com vistas
a suprir a demanda existente, na modalidade pregéo presencial, atrai a iricidéncia‘
das normas gerais estabelecidas na Lei n° 10.520/2002, bem como da Lei n.°
8.666/93 e do artigo 37, XXI, da Constituicdo Federal. Nessas situagbes ha
possibilidade de uso do critério do menor prego global. :

4 O Departamento de Contabilidade indica a
disponibilidade de recursos de ordem orcamentaria para suportar as obrigagoes
oriundas da contratagao, esclarecendo que o pagamento sera efetuado por meio das
dotagbes orcamentarias n° 01.001.01.031.01012-003.3.3.90:36.

estagiarios) e n° 01.001.01.031.01012-003.3.3.90.39.00. taxa_-de
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administragcdo da empresa contratada), de acordo com o estabelecido no artigo 167,
incisos | e Il, da Constituicdo Federal, e no artigo 7°, paragrafo 2°, inciso lll, da Lei n°
8.666/93.

A Procuradoria da Camara, no procedimento
administrativo n® 07/2011, j& havia se manifestado acerca da contratacdo de
estagiarios.

Pede-se vénia para reproduzir o teor daquele parecer
(n.° 19/2011):

“O estagio deve ter finalidade pedagoglca e nao
empregaticia. E o que se deduz pelo teor do artigo 1° da Lei n.° 11.788/2008:

_ Art. 12 Estag.ro é ato educativo escolar supervisionado,
desenvofwdo no ambrenre de trabalho, que visa & preparagdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam freqiientando o ensino regular em instituicées de
educacgéo superior, de educaq:éb,proﬁssionaf, de ensino médio, da educagéo especial
e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de
jovens e adultos. s

: § 12 O estagio faz parte do projeto pedagdgico do
curso, além de integrar o ftinerério formativo do educando. -

§ 22 o estégio visa ao aprendizado de competéncias
préprias da atividade profissional e a contextualizagéo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidadé e para o trabalho. (grifos nossos)

(...) Atento ainda para que ‘'se observe o intuito -

educacional do estagio, sendo proibido, sob pena de configurar vinculo emprégaticio .
com o 6rgéo e fraude a obrigatoriedade ao concurso publico, a colocagéo do estagiario
para realizar tarefas em substituicdo a um servidor que ocupa cargo efetivo ou
estranhas a educagao a que é submetido.

! A propésito, conﬁém reproduzir trecho do Parecer da
Diretoria de Contas Municipais do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
mencionado no Acérdéao n.° 828/2006 — Pleno:

“A Diretoria de Contas Municfpafs deste Tribunal, por mejo
do Parecer 400/2005 (folhas 16/20), apresentou a seguinte manifestagéo: (...) /

2
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Né&o é admissivel a substituigdo dos membros do quadro

de pessoal por estagidrios, havendo burla ao concurso publico ou intuito de fuga do

limite de gastos com pessoal, o que ensejaria 0 enquadramento das despesas com
' estagidrios nos gastos dos arts. 19 e 20 da LRF”" r

N&o se pode olvidar que o Municipio de Pitanga assinou
termo de compromisso de ajustamento de conduta n.° 58/2008 (doc. 4) juntb ao
Ministério Pablico do Trabalho, no qual se compromete, por exemplo, a ndo se utilizar
de estagiario para substituicdo de pessoal regular, com desvirtuamento da sua funcédo
(item 6). ;

Por fim, é necessério averiguar a necessidade de téste
seletivo para a contrata¢@o dos estagiarios, sobretudo por tratar-se de érgéo publico.

A Lei n.° 11.788!2008 nao faz mencédo a necessidade de

teste seletivo, porém, esta Procuradoria recomenda que o gestor o realize, de forma a.

garantir o principio da impessoalidade previsto no artigo 37, capdt, da Constituicdo
Federal e pelo envolvimento de dinheiro pablico na contratagéo.

A realizacéo de teste seletivo para a cﬁontrataq:ad de
estagiarios em 6rgdos publicos tem sido uma tendéncia. Basta que se verifiqgue as
ultimas contratagdes do Tribunal de Contas e do Ministério Publico do Estado do
Parand. ‘ :

O Ministério Publico do Trabalho tem orientado os érgdos
publicos pela necessidade de realizacdo de um processo seletivo. Nesse sentido, a
anlise de recurso contra representacao para instauragéo dg inquérito civil:

\ & y

EMENTA: ESTAGIO. SOCIEDADE DE ECONOMIA
MISTA. CONTRATAGCAO ATRAVES DE PROCESSO SELETIVO. OBSERVANCIA DA
OR:ENTA(;,E;O N922" DA COORDENADORIA ' DE  COMBATES  AS
IRREGULARIDADES NA ADMINISTRACAO PUBLICA — CONAP. PROVIMENTO AO
RECURSO PARA PROCESSAMENTO DA REPRESENTAGCAO. PROCESSO
PGT/CCR/PP 286/2009 . Rel. Gustavo Ernani Cavalcanti Dantas. Ministério Publico do
Trabalho — Procuradoria Geral — Cdmara de Coordenagéo e Reviséo.

Esse ja era o posicionamento do Ministério Publico do
_Trabalho antes da publicagdo da Lei n.° 11.788/2008, conforme se verifica na
orientagdo n°® 22 da ata da CONAP (Coordenadoria Nacional de Combate as
Irregularidades Trabalhistas na Administracéo Publica):

EITANGR
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22. Estédgio. Necessidade dg concurso publico. E possivel

. a Administragdo Publica contratar estagiarios, desde que a contratagdo se dé através

de processo 'seietivo, e seja observada a legislagéo espécfﬁca (Ata da Reunido
Nacional de 22.03.2006)." ;

A realizagdo de teste seletivo ndo constitui
formalidade desnecesséria. Se a inten¢do da Camara Municipal na contratagéo de
estagiarios € ‘possibilitar ao estudante o conhecf{nento pratico das fungbes
profissionais que lhe é transmitida na teoria dentro da sala de aula” (fl. 2), nada mais
justo do que a selegd@o ser realizada com critérios objetivos de forma a permitir a
escolha dos mais bem preparados. :

Tendo em conta o consideravel valor dos recursos
financeiros utilizados para pagamento a estagiarios, ndo se afigura moralmente
'correlo gue o administrador publico possa dispor de tais valores para contratar
pessoas sem que todos os cidaddos interessados e legalmente em condigbes de
fazé-lo possam buscar ocupar uma das vagas oferecidas.

: : Como néo ha critério de selegédo, tudo dependerd, ao
que se constata, da simples vontade pessoal e subjetiva do gestor responsavel por
selecionar o estagiario, o que fere os principios constitucionais da irﬁpessoalidade.
da moralidade e da isonomia. _

E certo que a Lei Federal n° 11.788/2008 nio exige
teste seletivo, mas, conforme ensina Celso Antdnio Bandeira de Mello, em
passagem que ja se tornou célebre na literatura juridica:

Violar um princfpib € muito mais grave que
transgredir uma norma qualquer. A desatengcdo ao principio implica
ofensa ndo apenas ao especifico mandamento obrigatério, mas a todo
sistema de comandos. E a mais grave forma de ilegalidade ou
inconstitucionalidade, conforme o escaldo do principio atingido, porque
representa insurgéncia contra todo o sistema, subverséo de seus valores

fundamentais, contumélia irremissivel a seu arcabougo Iégico e corrosdo
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de sua estrutura mestra™.

Além do estabelecimento de um critério objetivo de
selecao, impende salientar que a atividade a ser exercida pelo estagiério deve estar
relacionada com a sua formagao educabio'nal, ou seja, deve ser compativel com o
projeto pedagégico do curso por ele frequentado (81° do art. 1° da Lei n°
11.788/2008), sob pena de desvirtuamento do estagio.

Outrossim, o servidor indicado para a supervisao do
estagio deve ter formagao ou experiéncia profissional na area de conhecimento,
desenvolvida no curso do estagiério, a luz do que disci;ilina o art. 9°, inciso lll, da Lei
n° 11.788/2008. '

O descumprimento de tais regras constitui indicio de
fraude na contratagdo do estagiario.

No mais, da analise dos demais documentos
acostados aos autos referentes ao procedimento licitatério, denota-se que atendem
aos parametros legais, constatando-se a existéncia das clausulas necessarias,
conforme previsdo contida nos artigos 40 e 55 da Lei n° 8.666/93.

Ante 0 exposto, opina-se regularidade do feito
‘encontrando-se 0 processo em condit;ﬁes de ser autorizado pela autoridade
competente, se assim entender conveniente a Administragéo Publica.

_ Ressalta-se, por fim, a importancia de o gestor em
seguir as recomendagdes anteriores.

E o parecer.
Pitanga, 24 de janeiro de 2014.

1 In Curso de Direito Administrativo. 16 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2003, p. 818.
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AUTORIZAGAO PARA LICITACAO

4

Pitanga, 24 de fevereiro de 2014.
DE: PRESIDENTE

PARA: COMISSAO DE LICITACAO
Prezados Senhores:

Con5|derando as informacdes e pareceres contidos no presente
processo AUTORIZO a licitacdo sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL, que tem por objeto a
contratacdo de agente de integragdo para administracio de estagio supervisionado, nos termos da -
Legislagdo Federal vigente, bem.'como do Decreto Municipal n2 11/2011.
' 0 Pregoeirb e a Comissio de Apéio é aquela nomeada pé[a Portaria
n?3/2014 de 22 de janeiro de 2014.
Encaminha-se ao Pregoeiro e Comissdo de Apoio para as providéncias

1

necessarias.

Presidente



Uy

" CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646- -3443 - Cx. Postal 106 ‘: e
Centro Administrativo 28 de Janeiro = - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand ! %
www.camarapitanga.pr.gov.br - ~camara@camarapitanga.pr.gov.br i TANGF\

'PORTARIA N2 3/2014 Sl . ' )

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA NO USO DE SUAS ATRIBUICOES CONFERIDAS PELO ARTIGO 40 DO -~
REG[MENTO INTERNO, '

RESOLVE

P

Art. 12 Nomear a Comlssao de Licitacdo da Camara de Vereadores de Pttanga - PR,
com vigéncia ate 22 de abril de 2014, assim composta:.

Presidente: luri de Oliveira

" Membros:  Cleverson Schon Cleve

_Edilson dos Santos Carraro -
Francielle Mendes Gongalves

~ Margarett Martins de Oliveira :

Art. 22 Designar, para atuar como Pregoeiro em licitagdes na modalidade Pregdo, no
ambito da Camara de Vereadores de Pitanga-PR, o servidor luri de Oliveira, conforme

Resolucdo n? 5372010, * %7

Art 3° Ficam destgnados para atuarem como membros na Equipe de Apoio os demals ;
membros.da comissdo de licitagdo. ek i _ e

Art. 42 Esta Port'aria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pitanga, 22 de Janeiro de 2014,
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Licitacdes

Em Andamente
Fregia Presencial

. Data Abertura: 13/02/2014

Data Peblicagdo: 24/0172014
Edital: 2/2014
Objete:
sintese do objeto; aquitiglo de 1.500 {um it & quinhentos) litros ﬂe slcoul & 5.000 (cinco mil) litros de gasoling.
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Em Andamente
Fregls Presencial

Uata Abertura: 130272014
Data Publicag fo: 24/01/201%

Edital: 1/2014
Objete:

“Sintese do objets: contrataido de agente de integragin para adminit g3 de estigio sup
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CAMARA DE VEREADORES DE PITANG o
(X
i rLS.E&—
Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106 A’mg
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana A
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br
: Pitanga, 24 de janeiro de 2014.

Prezados Senhores::

Vimos através do presente, solicitar que seja afixado no mural da
Prefeitura Municipal de Pitanga, o aviso de Licitagdo, na. modalidade PREGAO PRESENCIAL n2
1/2014, cujo objeto é a contratagdo de agente de integracdo para administragdo de estagio

supervisionado.

Sol:cutamos, ainda, uma declaragdo de que o mesmo foi exposto na

presente data, em local visivel.

Atenciosamente,

M

luri de Oliveira

Pregoeiro r

IPREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA

~ DEP. ADM. DIV. SERV. GERAIS
| Protocolo N.° /£ 3 [20/)y
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FUNCIONARIO

Secretaria Municipal de Administracdo

Pitanga - PR



MUNICIPIO DE PlTANG/(g

CNPJ 76.172.907/0001-08

X\ Y1 CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-11
r.w CAIXA POSTAL 11 - CEP 852000000 - P 1T A NGA - PARANA

DECLARACAO

N Declaro para os devidos fins, que o aviso de Licita¢do na
modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 1/2014, da Camara de Vereadores de Pitanga, foi
afixado no mural desta Prefeitura Municipal, nesta data.

Pitanga, 24 de janeiro de 2014,

CC_’CSMW e~ Y. &‘F"h‘“c't‘_ flenc e N
Edimara Vidal de Franga Renauer
Secretaria Municipal de Administragdo
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CREDENCIAMENTO -



N
&
. EStO 8'05 Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro

Guarapuava — Parana - CEP 85010-200

CNPJ- 03.233.240/0001-24
FONE- (42) 3646-2831 ou (42)3622-6799
Site: www.estagioscin.org.br email: pitanga@estagioscin.org.br

Centro de Integracao de Estudantes

ANEXO II
CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento, credenciamos o Sr. JULIO DE OLIVEIRA, portador da Cédula de
Identidade sob n2 450831 — SSP/DF e CPF sob n? 146.030.041-68, como representante
da empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS-
CIN, inscrita no CNPJ sob n° 03.233.240/0001-24, com sede na Rua Azevedo
Portugal, 1369, Centro, Guarapuava — PR, para participar do procedimento licitatorio, sob a
modalidade de Pregéo Presencial n° 1/2014, instaurado pela Camara de Vereadores de Pitanga - PR.

Na qualidade de representante legal, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em seu
nome, bem como formular proposta comercial, assinar documentos, manifestar-se em nome da
empresa, requerer vista de documentos e propostas, interpor recurso e praticar todos os atos
inerentes ao certame, a que tudo daremos por firme e valioso.

Outrossim, declaro-me ciente de que responderei em juizo ou fora dele, se for o caso, por todos
os atos que venha a ser praticados pelo representante designado.

Atenciosamente,

GUARAPUAVA PR, 13 de Févereiro de

/
JULIO I OLIVEIRA

RG n° 430,831, SSP-DF

030.041-68
N entante Legal

03.233.240/0001-24

ESTAGIOS CIN - CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES
Rua Azevedo Portugal 1369
CEP 85.010-200 - Guarapuava-Pr




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ,, -
ESTADO DO PARANA » COMARCA DE GUARAPUAVA A

1° TABELIONATO DE NOTAS
Rua Mal. Floriano Peixoto, 1361 - Cenfro - 85.010-250 - Fone/Fax; (42)3623-5335 e 3623-1753
carforiogouvea@uol.com.br g

Carlos Alberto Buch Pereira

Tabelido .
Mariza Christina G. Pereira Edson Eloy Dias/ -
ok Escrevente Eserevente ) £ ait
o [ Livro 216-P TRASLADO Protocolo 0000460 Folhas 195/‘9;591-5'

PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DB&LITANGR/
INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN A
FAVOR DE JULIO DE OLIVEIRA, NA FORMA ABAIXO
DECLARADA :-

; S A I B A M quantos este Piblico Instrumento de Procuragéo
bastante virem que, aos sete dias do més de julho do ano de dois mil e onze, (07/07/2011),
nesta Cidade e Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, neste Servigo Notarial, compareceu,
- como Qutorgante:- DE INTEGRACAO D UDANTES - ESTAGIOS - CIN.
e pessoa juridica de Direito Privado, inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.233.240/0901-24, com sede
' na Rua Senador Pinheiro Machado, 1767, centro em Guarapuava-PR; neste ato representada
.. conforme ATA de Nomeagdo n® 23 de 11/06/2011, arquivada nestas Notas na pasta 20, folhas
07, por sua Diretora Superintendente no Estado do Parani JACQUELINE DOLORES
ROCHA, brasileira, divorciada, administradora, portadora da Cédula de Identidade n°
3.845.597-4-SSP/PR., expedida em 03/12/1982, inscrita no CPF/MF sob n°® 566.606.189-53,
- residente e domiciliada na Rua dos Girasséis, 12, casa, Pérola D'Oeste, Guarapuava-PR;
- reconhecido como o préprio por mim Carlos Alberto Buch Pereira, Tabelido, conforme os
documentos que me foram apresentados, do que dou fé. E ai, pelo Outorgante, me foi dito que
"~ nomeia e constitui seu bastante procurador:- JULIO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado,
bancdrio, portador da Cédula de Identidade n°® 450.831-SSP/DF, inscritc no CPF/MF sob n°
.. 146.030.041-68, residente e domiciliado na Rua Andrade Neves, 1683, casa, Trianon,
: ~ Guarapuava-PR; ao qual confere poderes: para o fim especial de representar a Outorgante para:-
~ a)- assinar documentos & abertura e movimentagdo de conta corrente bancéria do outorgante
* junto aos Bancos em geral, Cooperativas de Créditos ¢ em qualquer de suas agéncias, inclusive
~ Banco do Brasil S.A e Caixa Econdmica Federal, para emitir cheques; solicitar saldos ¢
extratos; requisitar talonarios de cheques; autorizar débito em conta relativo a operagdes; retirar
- cheques devolvidos; requisitar cartdo eletronico; movimentar conta corrente com cartdo
_ eletrdnico; sustar/contra-ordenar cheques; efetuar saques em conta corrente; cadastrar, alterar e
~ desbloquear senhas; efetuar transferéucias por meio eletrdnico; b)- assinar cheques para
. transferéncias interbancarias em conta corrente do outcrgante e/ou estagiarios, inclusive por
- meios eletronicos; ¢)- receber quaisquer quantias devidas ao outorgante, emitindo recibos e
- dando quitagdo; d)- endossar, descontar ¢ Cepositar chegies efeito exclusivo dos
. pagamentos de bolsa aurilio a estagirics; ¢)- assinar confVénios com instiwi¢des de ensino,
. com empresas ou o6rgdos publicos relacionados ao sisterha de estudantes, bem cymo representar
- o CIN, no que couber, junto aos convenentes e insfftuigdes em geral; participaf de licitagdes,
: assinando contratos de quaisquer natureza, dar/iances, fazer proposias; NAO podendo
*  substabelecer e praticar, finalmente, todos os denfais atos neccssérios e indispepisaveis ao fiel e
- cabal desempenho do presente mandato. O [presente instrumento temi validade até
= 30/06/2014. Pelo Outorgante, me foi dito, finalnjente, que aceita esta procuyagdo em todos os
- seus expressos termos, tal qual sc acha redigidd. Assim o disse, do que/dou fé. A padido,

- lavrei-lhe a presente prociiragio que, depois de lidy e achada em tudo confrme, outorga, acegra—

- e assina. Dispensada a preseuca de testemunhas ins(rumentarias a este atg

por voptade expressy
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- em tudo com o original, ao qual me reporto e dou fé. E
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO PARANA + COMARCA DE GUARAPUAVA
1° TABELIONATO DE NOTAS

cartoriogouvea@uol.com.br
Carlos Alberto Buch Pereira

Tabelido -
Mariza Christina G. Pereira Edson Eloy Dias
Escrevente

Escrevente
" Livro 216-P TRASLADO Protocolo 0000460 Folhas 195!19]_6

das partes, conforme determina o Cédigo de Normas da Douta Corregedoria Geral de Justiga do
- Estado do Parana. Ato protocolado sob n® 0000460, em 07/07/2011. Eu, Carlos Alberto Buch

Pereira, Tabelido, que a escrevi, conferi, subscrevo, dou fé e assino. Custas: R$54, 23 (VRC
 384,61). Guarapuava-PR, 07 de julho de 2011. (aa.) CENTRO DE INTEG DE

- - ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN, JACQUELINE DOELORES ; Representant do
Outorgante. Carlos Alberto Buch Pereira, Tabelido. Nada als la adalem seguida, ?ﬁ

fere

QNL\_,\(J \,-Carlos
Alberto Buch Pereira, Tabelido, que a trasladeinco ferl subscrevo dou fé e assino em publico

. ‘e raso.

Em Test° " da Verdade

Gua; d{\va PR 07 de _]1111'10 1

Carlos Alberto’huch Perelra

= - Tabelido

381as S
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W
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Rua Mal. Floriano Peixoto, 1361 - Ceniro - 85.010-250 - Fone/Fax: (42)3623-5335 e 3623- 1733‘




CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-ESTAGIOS CIN
Rua Senador Pinheiro Machado, 1767 — CEP 85.010-100 — Guarapuava
CNPJ : 03.233.240/0001-24

ATA N.: 23
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 11 (onze) dias do més de junho do ano de dois mil e onze (11.06.2011), na sede do
ESTAGIQS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os

referida convocagao. Presidida pelo sr. Osorio Tokiyo Ikeda e secretariada pela Sra.
Jacqueline Dolores Rocha, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovacio do Edital de convocacio e seus objetivos. 02-) Apreciado e
aprovado o relatério da Diretoria Executiva bem como o Balango Patrimonial e
demonstrativos Financeiros dos anos de 2005 a 2010. 03-) Apresentada a CHAPA
UNICA., dos candidatos aos cargos do Consetho de Administracao e Conselho Fiscal,
para o periodo 2011/2014. 04-) Colocado em votagao, foi aprovado por unanimidade
dos presentes, ficando assim constituido e empossado, para o periodo de 01/07/2011 a
30/06/2014: a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Conselheiro
Presidente: Sr. Osério Tokivo Ikeda e Conselheiros Vice Presidentes: Guaracy de
Almeida Ribas e Sra. Zilcleia Sell Ikeda. b-) PARA CONSELHO FISCAL:
Membros efetivos: Sr. Boris Antonio Esteche Martins, Sr. Ernesto Odilo Franciosi
e sr. Cldudio Airton Cunha Machado ¢ como membros suplentes: Sr. Adil Kassem,
Luiz Carlos Gasparello e Srta. Tatiana Eiko Ikeda. 05-) Empossado, o presidente do
Conselho de Administracio. o'st. Osgrio Tokiyo lkeda, agradeceu em nome dos eleitos
os votos de confianca depositados nos membros do €onselho ¢ indicou para a Diretoria
Executiva, que foi aprovada, ficando nomeada para o periodo de 01/07/2011 a
30/06/2014, a Sra. JACQUELINE DOLORES ROCHA, como Diretora
Superintendente. 06-) Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA,
que vai assinada por mim secretdria da Assembléia e pelo Presi Guarapuava-PR,
onze de jl(ﬂ/}o de dois mil e onze ( 11/06/2011)

Tqkiyo Ikeda 5 : Ja@ge olores Rocha

Selcrefariaf/da Assembléia
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AUTENTICAGAOC
A presente fotocépia é idéntica ao
original por mim conferido. Dou fe.
11

Certifico que o selo de AUTENTICIDADE
foi afixado na ultima folha do documento

entregue a parte.

2014
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puava - Parana
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TERC ZIRA ALT:ZRACAO DO ESTATUTC O CENTC DE INTEGRACAO DE
ZSTURANTES - CINE , DEVIDCAMENTE RESISTRAT.O NO 1° CARTORIO DE s :
PROTESTOS DE TITULOS E REGISTRO CE TITULOS E DOCUMENTOS, | W4
SCE N° 0264255, E QUE TEVE AS SEGUINTES ALTERAGOES:

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATURIEZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN,
com sede , foro e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parana,
constituida por Assembiéia de Fundag@o aos trinta dias de maio de hum mil
novecentos e novenia e nove (30.05.99), na mesma cidade de Guarapuava, &
uma Associagdo de ambito Nacional, de Direito Privado, sem fins lucrativos, de
utilidade publica, com objetivos educacionais, filantrépica e de Assisténcia

Social.

Astigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

I-) Apoiar o processo de formagdo profissiona! e educagdo
centinuada, mediante mecanismos de integragéo entr2 Empresas e Escolas.

II-) Incentivar o desenvolvimento socio-educacional e sdcio-
econémico, mediante agbes que promovam e sistematizem esforgos capazes
de aiingir a articulagdo e a integracao Trabalho — Educagao — Comunidade.

lll-) Integrar o desenvolvimento , a produgdo e a disseminagao de
pesquisas cientificas e tecnolbgicas, de modo a facilitar o intercdmbio entre as
ins‘ituicdes de Ensino e de Pesquisa e os campos de exercicio profissional e
aj:licagdo tecnolégica.

I\V-) Exercitar, permanentemente, o pagel de Agente de Integracao,
cem nnse na filosofia institucional de Educacgéo pelo Trabalho, como elemento
de 'igagao, de intercambio, de identificagcdo e de intcragdo operacional eatre a

Empresa e a Escola, mediante: 51'
!
; - e s g i
a) Agdes que proporcionem a realizagdo de estagio podera ser :E;
obrigatério ou nao-obrigatorio: de educagdo superior, de =
educagao profissional, de ensino médio, da educagao especial e =
dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade @
profissional da educagdo de jovens e adultos, observada a ,
legislagao vigente, identificando e inierpretando as necessidades
das Instituicdes de Ensino, dos cuiriculos e dos estudantes, g
0o mediante adesdo conjugada de Empresas e Orgaos Publicos ao %
SE s sistema de parceria Educagédo Trabalt o. =
= g cg = L
] 5 Soe.5 - " - - K,
1;%: § 'S 3 §5 b) Apoio e rparticipagds em programas de intercambio e de '
S 3@&'3 ’g; > cooperagao técnica, cultural e cientifica de bolsas-de-estudo, ou
£ o0ssE32 de outras modalidades de funcionamento.
28553985
g% #£235
o o"g §0 3 3::
O = = ~ X
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V-) Desenvolver programas de informagdo .e de Orientacao
Profissional, diretamente ou em convénio, instrumentando adolescentes, jovens
e adultos no processo decisorio para escolha da profissao ou reorientagcao de
carreira.

VI-) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de
Treinamento e de Desenvolvimento de Recursos Humanos , visando ,
prioritariamente, a estudantes, a professores € a profissionais

VII -) Gestionar, de modo perr‘w_is_irj_'entje_e constante, para estimular a
geracao de oportunidades de exercicio profissional para recem-formados e
profissionais, em organizagoes privadas e publicas.

VIll-) Promover, diretamente ou em: convénios, eventos socio-
culturais e técnico-educacionais ‘- dirigidos e ajustados as estruturas dos
ensinos: de educacao superior, de educacao profissional, de ensino medio, da
educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagao de jovens e adultos, visando ao aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagao curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o
trabalho.

IX-)  Promover, patrocinar ou editar publicacbes técnicas e
institucionais, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento de suas
finalidades e objetivos institucionais.

X-)  Prestar consultoria e orientagao tecnica a Empresas e
Instituicoes de Ensino.
¢

XI-) Promover Franquia Social de modo a adotar um sistema de
gestao com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e
experiéncias, cujo Unico resultado é o beneficio social, através de contrato,
privado ou publico, no qual o ESTAGIOS CIN cede direitos de marca associada
a utilizacao metodoldgica, sob condigdes de carater técnico e ético.

Xll-) Promogao no atendimento ao Poder Publico nas suas
necessidades de pessoal em programas, projetos, planos operativos,
concursos publicos, participando dos projetos desde a sua elaboragao até o
seu desenvolvimento e conclusao final;

XllI-) Promover a integragéo dos associados através da mobilizagao
e motivagdo de interesses, bem como troca de experiéncia, mediante
intercambios, publicagdes, processo de educagao permanente e de atividades
culturais;

XIV-) Experimentagao, nao lucrativa, de novos modelos soécio-
produtivos e de sistemas alternativos de produgao, comércio, emprego e
crédito;
XV-) Promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos R
humanos, da democracia e de outros valores universais; ““\
=
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XVI-) estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producao e dwulgaqao de informagoes e conhecimentos técnicos ‘,.-:_-“'_I‘
e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo. o

XVII-) Assessorar as empresas na contratacdo de aprendizes
oferecer a estes oportunidades de capacitagao técnico-profissionalizantes para 3
futura inclus@o no mercado de trabalho, conforme determina a legislacao sobre
aprendizagem profissional, consubstanciada na Legislacao vigente.

XVIIl-) O ESTAGIOS CIN Nacional sua misséo e interligar, discutir,
debater e analisar as atividades dos ESTAGIOS CIN no Brasil e incentivar a
criagao de novas entidades em locais que néo contam com ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugao de suas finalidades o ESTAGIOS CIN define
como seus clientes: As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgaos da
administracdo publica direta e indireta, autarquica e Fundagoes de qualquer
dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizagdo, como seus parceiros as Instituicoes de
Ensino; e, como seu publico-alvo, agentes de sua préatica de integracéo, os
estudantes, mantendo com todos, em carater permanente, convivéncia
harmoniosa e intercambios eficazes na busca e consecugao constante de seus
cbjetivos.

Paragrafo 1° - No desenvolvimento de suas atividades, 0 ESTAGIO CIN
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer discriminacao
de raca, cor, género ou religiao.

Paragrafo 2° - O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de
execugdo direta de projetos, programas ou planos de agoes, por meio da
doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servicos

intermediarios de apoio a outras organizacoes sem fins lucrativos e a 6rgaos do
setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 3° - O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestao administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva,

de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no
respectivo processo decisério.

Artigo 4°- O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial permanente
de consultas e colaboragdo em matéria de estagio e formagdo de recursos
humanos para Entidades de Classe, Empresas Publicas e Privadas.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DA RECEITA
Artigo 5° - O patriménio do ESTAGIOS CIN constitui-se de
7 | — doacdes , herangas e legados; ' _ 2

r 8 Dﬁuo dP Prutestoa de Titu!ns e _ | /
108

Registro de Tihuios & Dpcumen

\s Magna go F%f).,m R’ib@:ro Burko

|
(a7 saannfq r*strba'}mu“f‘ \ /g
Pors ( AARLAVA - PARAN "
RUA MAL FLORIANG FERET0 9L 4g

T JOAD LUIE ZARALUSNY EuarBvERles

G ADEMIR R VITO msm Jﬂ‘ﬁf“”"m"‘g




Qw0 AUTENTICAGAO
g @ ©| A presente fotocopia € idéntica ao
3 2 & | original por mim conferido. Dou fé.
sool 11 FEy 2w
o~
=0y
o que 0 selo de AUTENTICIDADE R Y. 2

Certlico BH6 3 e foha do documento 2% 5 (700U

foi afixado na uitima 10 2L 4[] Catlos Aberto Buch Pereira - TABELAQ_§—

entregue a parte. 295 anz4 Chistina G. Perpi ENTADA
o G2
v—LLg/

11 — bens moveis e imoveis;
11l — acervo literario, técnico e cientifico.

Artigo 6° - A receita do ESTAGIOS CIN é proveniente de :
| — contribuicdes das entidades concedentes de estagio (empresas
e instituicoes de direito publico e privado);

Il - resultados de eventos de Treinamento, de Desenvolvimento,
de Informagao e de Orientagdo Técnica, bem como de outros produtos ou
servicos que venham a ser oferecidos;

Il - patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e
de contratos celebrados, dentro das finalidades da instituicao;

IV — resultados de edigoes e de publicagoes;
V — alienagoes de bens de seu patrimoénio;
VI — subvengdes publicas e doagoes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuigdes referidas no inciso | do Art.6° e sua gestdo sao
disciplinadas pela Diretoria Executiva.

Artigo 8% Em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social da extinta.

Paragrafo 1° - Na hipdtese de a pessoa juridica perder a qualificacao instituida
pela Lei 9790/99, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagao, sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

CAPITULO 1ll
DO QUADRO SOCIAL.
Artigo 9° — O quadro Social do ESTAGIOS CIN compde-se de :
| — Membros Fundadores
Il - Membros Titulares.
Artigo 10° — Membros Fundadores sao pessoas fisicas que participaram da
Assembléia de Constituicdo do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e

aqueles que manifestaram, por escrito, intencao de integrar-se nesta categoria
social, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias apés a data de fundagao.

e
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Paragrafo Unico — Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular
prevalece sempre aquela sua primeira condicao.

Artigo 11° — Membros Titulares sao pessoas fisicas que vierem a assumir;_;,’}
cargos nos Poderes Sociais aprovados por este Estatuto. a2 oy

Artigo 12° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do
ESTAGIOS CIN tém os seguintes direitos:

| - peticionar ao Conselho de Administracdo, propondo
sugestoes, criticas e solicitagoes que julgarem de direito, obtendo o
devido retorno;

Il — participar das atividades e promogoes da Instituicao,
respeitadas as condigdes de cada uma.

Artigo 13° — Tém capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e
os Membros Titulares.

Artigo 14° - Os Membros das categorias que compoem o Quadro Social do
ESTAGIOS CIN tém os seguintes deveres:

| - acatar as normas estatutarias e regimentais da Instituicao e
denunciar atos praticados contra as mesmas;

Il - manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios
do ESTAGIOS CIN, interna e externamente;

lll = desincumbir-se de atribuicbes e missoes que lhes forem
confiadas, dentro de suas possibilidades, e desempenha-las com a
necessaria presteza e eficacia.

Artigo 15° — Pode perder a condicdo de Membro do Quadro Social, em
qualquer modalidade, e ter cessados seus direitos e prerrogativas, quem
proceder de forma ofensiva aos deveres estatuidos nos incisos |, Il e Il do Art.
14°, Capitulo Ill, mediante proposta do Conselho de Administragao ou do

Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembiéia Geral
Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade.

CAPITULO IV
DOS PODERES SOCIAIS.

Artigo 16° — Constituem érgaos de Poder Social do ESTAGIOS CIN.
| — Assembléia Geral. \

Il - Conselho de Administragao.

Il = Conselho Fiscal.
| {17 0Oficio de Protestos de Titulos ~
Registro de Titulos @ Documentos
Maria o Recio Ribeirg Burko - ._
OF AL i )
Fona (A7) 3hpnTa - EFE 50 15:280 /C [

LARAPUAYN - DREANA
UM m;t:;_cahmw;-‘- siaote 1817 - §L 43
ELI0AD LUIZ 20KALUENY \ Escrevetss
[TIADEMIR F. VITORARS! Jaurarmantades |
: s e e P————L

N
P '

X



goal AUTENTICAGCAO
B3 ©| Apresente fotocopia & idéntica ao
- g'g original por mim conferidd, Dou fé.
i AUTENTICIDADE o
Ceriifico que 0 Selo de 1 Q
foi afixado na (itima folha do documento % § a 1 1 FE 29.14 --
entreque & pare. é = 3 mm )
9 © al [] Capids Alerto Buch Poseira~TABELIAO
835 iza-Chit ~“Fereira - JURAMENTADA
S Toy Dias - JURRMENTADO
o P Te1aine Ap. De Matos Carvaino - JURAMENTADA

Adigo 17° — A Assembléia Geral é o érgao méaximo do ESTAGIOS CIN e
constitui-se dos Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de -
seus direitos e prerrogativas.

Artigo 18° — A Assembléia Geral Ordinaria reine-se: ( %

a-) Anualmente , num dia Util da 2° quinzena do més de junho, para:
| — Analisar e aprovar o Relatério Anual de Atividades e o Balanco
Geral Patrimonial , sob parecer do Conselho Fiscal.

Il - Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com
os objetivos e fins da Instituicio, eventualmente propostos e incluidos na pauta
pelo Conselho de Administracao.

b-) Extraordinariamente, a qualquer tempo para:

| — Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de
Administragao.

Il — Decidir sobre alienacéo de bens imdveis, sob qualquer forma,
mediante parecer do Conselho Fiscal.

Il — Destituir Membros do Conselho de Administragéo, ou do
Conselho Fiscal, de acordo com o estabelecido no Art. 15° deste Estatuto.

IV — Apreciar e decidir sobre dissolucao e extingéo da Instituicao.
bem como fixar o destino de seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 18° — A Assembléia Geral € sempre convocada com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua
realizacaon, por Edital publicado uma vez em jornal de circulagao local.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Ordinaria delibera, em primeira convocagao,
com metade mais 01 (hum) dos Membros componentes ou, em Segunda
convocacao , 30 (trinta) minutos apods a primeira, com qualquer nimero de
membros componentes presentes.

Paragrafo 2° — A Assembléia Geral Extraordindria delibera nas mesmas
condigbes previstas no paragrafo anterior, exceto gquando convocada
expressamente para dissolugao e extingdo da Instituicdo requerendo-se, no
caso, a presenga de, no minimo, com metade mais um dos Membros do
Quadro Social. |

Paragrafo 3° — E presidida pelo Presidente do Conselho de Administragéo e,

na sua falta ou impedimento, por um Vice-Presidente do Conselho de
Administragao.

Paragrafo 4° — Quando for candidato ou objeto de destituicao, o Presidente do
Conselho de Administracao nao presidira a Assembléia que for convocada para
os fins do inciso Il da aiinea ( b) do Art. 18°, devendo ela ser presidida pelo
mais antigo ex-Presidente do Conselho de Administracdo, que também néo
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seja candidato ou objeto de destituicao e, nao havendo , pelo Membro
Componente presente que o plenario escolher.

Artigo 20° — A Assembléia Geral, embora seja o poder soberano do ESTAGIOS

CIN, néo pode decidir contra expressa disposi¢ao estatutaria, nem discutir e /&
deliberar sobre matéria nao constante da ordem do dia. ,&)
L=

L]

Artigo 21° - Na Assembléia Geral o voto é direto, secreto, pessoal e
intransferivel, ndo se admitindo procuragdes ou designacoes de representante.

Paragrafo 1° — Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro préprio, assinada
pelos respectivos Presidente e Secretario e pelos Membros Componentes que
o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembléia Geral, incluindo-
se os respectivos Presidente e Secretario, formalizam sua presenca, mediante
assinatura em livro especifico para esta finalidade.

CAPITULO V )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 22° - O Conselho de Administracao € o ¢rgao de Poder Social de
consulta @ de deliberagao do ESTAGIOS CIN, competindo-ihe fixar politicas e
diretrizes para o atingir finalidades e objetivos da Instituicao.

Artigo 23° — O Conselho de Administragao é composto de 03 (trés) membros,
devendo todos ser Pessoas Fisicas , residentes e domiciliados no Estado do
Paranag, integrantes de forma ativa dos segmentos Educacgao e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° — Sao obrigatoriamente preenchidos, mediante eleicao, os 03 (
trés ) cargos do Conselho de Administracao:

| — Conselheiro Presidente
Il — 02 Conselheiros Vice- Presidentes

Paragrafo 2° - O mandato dos componentes do Conselho de Administragao,
como 6rgao colegiado, é de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho
Fiscal, iniciando em 01 de julho, no ano de eleigoes.

Paragrafo 3° - Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho de
Administragao devem, obrigatoriamente, ser ocupados por Membros das
categorias de Fundadores efou Titulares , integrantes ha , no minimo, de 05
(cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN, a excegao dos dois
primeiros Conselhos de Administracao, podendo ser reeleitos para 01 (hum)
mandato consecutivo, para igual cargo.

Paragrafo 4° — O Conselho de Administragao, como 6rgao colegiado, deve
repnir-se, ordinariamente, uma_vez.a.cada trimestre, com calendario e pauta
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elaborados pelo Diretor Superintendente e previamente aprovaao —peto

Presidente e, extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagao formal .~

de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros efetivos, ou do

Conselho Fiscal. L3

Paragrafo 5° — A Convocagédo dos membros do Conselho ﬁg Administraca
como érgao colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de 07 (sete)
dias, mediante correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas
deliberagdes ocorrem por voto da maioria simples dos presentes.

Paragrafo 6° — O Diretor Superintendente participa das reunides ordinarias e
extraordinarias do Conselho de Administragao.

Artigo 24° - Constituem atribuicdes do Conselho de Administragao, como Orgao

Colegiado:
| — Definir politicas e estratégias de atuagao.

Il - Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.

IIl = Aprovar o Plano Anual de Trabalho e o respectivo Orcamento
Programa e suas alteragoes.

IV — Estabelecer critérios para o relacionamento do ESTAGIOS
CIN com entidades classistas.

V — Aprovar proposta do Diretor Superintendente sobre a eventual
realizagao de despesas ou investimentos que nao tenham sido contemplados
na previsiao orcamentaria, ouvido antes o Conselho Fiscal.

VI — Aprovar propostas do Diretor Superintendente para a
obtencao de empréstimos e financiamentos, aquisigdo, venda ou oneragac de
bens imoveis, nos termos do presente Estatuto.

VIl — Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho,
com dedicacao exclusiva, ou parcial, o Diretor Superintendente.

VIl — Determinar a elaboragcao de Balangos Patrimoniais e
Demonstracoes de Resultados em periodos inferiores a 12 (doze) meses , para
fins de destinagdo de resultados, ou para outros fins que o interesse da
Instituicao determinar.

IX — Aprovar relatérios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X — Propor a Assembléia Geral, por indicacdo do Diretor
Superintendente, revisdes, ajustes e atualizacdes no Estatuto e no Regimento
Interno.

Xl - Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizagido de
auditorias e controles econdmico-financeiros e patrimoniais, requerendo
prestacac de contas, analisando contratos, opinando em questoes juridicas e
administrativas, ético-institucicnais , técnico-conceituais, bem como sobre
aspectos de filosofia institucional.
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Xl — Aprovar politica de Recursos Humanos do ESTAGIOS ClI
proposta pelo Diretor Superintendente.

XIV — Apreciar e decidir sobre peticoes de que trata o inciso | do
Art. 12°,

XV — Propor a Assembléia Geral a aplicacdo de penalidades
prevista ro Art. 15° deste Estatuto.

XVI| — Deliberar sobre diividas ou casos omissos do Estatuto e do
Regimento Interno.

XVII — Analisar outras questoes relacionadas com a Instituicao,
propostas pelo Presidente ou Vice-Presidentes.

Artigo 25° — Constituem atribuicoes privativas do Presidente do Conselho de
administracao: )
| — Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.

Il — Zelar para que sejam preservadas a filosofia, a politica e as
diretrizes institucionais do ESTAGIOS CIN.

Il = Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual realizacdo de
despesas ou investimentos que ndo tenham sido contemplados na Previsao
Orcamentaria, configurando proposta de desembolso que, de forma imprevista
venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do ESTAGIOS
CIN.

IV - Presidir eventuais delegagbes do ESTAGIOS CIN a
conferéncias e congressos ou nomear seu representante-substituto.

V - Convaocar, presidir e dirigir as reunibes do Conselho de
Administracao e da Assembléia Geral.

VI - Identificar-se com as necessidades do ESTAGIOS CIN, em

termos de meios , formas e recursos operacionais em conjunto com o Diretor
Superintendente.

VIl - Propiciar, em articulacao com os membros do Conselho de
Administragao condicoes que contribuam para a viabilizagao e concretizagao
de programas, planos, projetos, atividades, servicos ou produtos, segundo
objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do Orgamento-
Programa ou Previsao Orgamentaria de cada exercicio.

VIII - Desenvolver procedimentos de natureza politico-estratégica

junto as Instituicoes Econdmico-Empresariais, Instituicoes Cientificas, Técnicas
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e Culturais e demais componentes da Sociedade, Particulares ou Publicos
Oficiais, nos termos do presente Estatuto.

IX — Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, o
atos juridicos relacionados com a vida da Instituicao.

X - Praticar todos os atos necessarios a representacao I TANGR
institucional e juridica do ESTAGIOS CIN.

Artigo 26° — Cabe ao Presidente do Conselho de Administracao fixar as
atribuicdes dos Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas,
financeiras, técnica e de relagdes publicas.

Artigo 27° — As decisdes do Conselho de Administragéo, como 6rgéo colegiado
de consulta e de deliberagdo, sob qualquer condicdo, séo expressas sob a
forma de Resolugdes, sem o que nao terao validade.

Artigo 28° — Na auséncia, impedimento, ou vacancia do ocupante do cargo de
Presidente, cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administracao
escolher quem deve ocupar a funcao, em carater temporario ou permanente,
conforme as circunstancias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 29” — A mesma Assembléeia Geral que eleger os Membros do Conselho
de Administragdo elege, também, o Conselho Fiscal composto de 08 (seis)
Membros, sendo 03 (trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos,
elegem o Presidente.

Artigo 30° — O Conselho Fiscal é o 6rgao de Poder Social do ESTAGIOS CIN
que fiscaliza as contas, os atos de gestao, a origem e a aplicagdo dos recursos
da Institui¢ao.

Paragrafo Unico - A constituicdo de conselho fiscal é dotado de competéncia
para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operagées patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade.

Artigo 31° — E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo todos ser
Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana,
obrigatoriamente integrantes do Quadro Social do ESTAGIOS CIN ha, no
minimo, 05 ( cinco) anos, a excegao dos dois primeiros Conselhos Fiscais, nas
categorias de Fundadores e/ou Titulares, permitida uma reeleigéo para igual
cargo. )

Paragrafo Unico — O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 03 (trés)
anos e deve coincidir com o do Conselho de Administracao, iniciando em 01 de
julho, ne ano de eleigdes.
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Artigo 32° - Relne-se semestraimente, ou quando necesséfio_, convocado pelo
seu Presidente ou pelo Presidente do Conselho de Administrac@o, ou pela
Assembléia Geral, competindo-lhe:

| - Dar parecer e apresentar relatorio anual sobre as demonstragoes
Contabeis, constituidas de Balango Patrimonial, de Demonstragoes de
Receitas e Despesas.

Il — Examinar a escrituragao, sempre que julgar conveniente, com
apreciagéo e julgamento quanto ao mérito e legitimidade das despesas.

IIl — Dar parecer sobre revisdes orgcamentarias ocorridas durante o
exercicio e, opinar sempre, sobre aquisi¢do, oneragdo ou alienacao de bens
imoveis.

IV — Dar parecer sobre o Orgamento-Programa / Previsao
Orcamentaria anual.

Artigo 33° — O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ao Conselho de
Administracéao todos os pareceres ou relatérios elaborados no semestre, aiém
de fornecer eventuais elementos e esclarecimentos solicitados pelo Conselho
de Administracao.

Paragrafo 1° — Segundo circunstancias e natureza dos fatos ou situacoes, o
Conselho Fiscal emite Pareceres ou Relatérios em qualquer periodo.

Paragrafo 2° — Cabe-lhe apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos
( despesas ou investimentos ) propostos pelo Presidente do Conselho de
Administragcao, desde que tais desembolsos digam respeito a atos, fatos ou
situagdes nao contemplados na Previsao Orgamentaria / Orcamento Programa.

Artigo 34° - Nao é condigdo impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a
existéncia de parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do
Conselho de Administracao, ou com qualquer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 35° — A Diretoria Executiva é exercida pelo Diretor Superintendente
regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e legislagéo
complementar especifica efou outra forma de contrato definido pelo Conselho
de Administracéo.

Artigo 36° - Séo atribuigoes da Diretoria Executiva todos os assuntos

relacionados com a gestao do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competéncias

proprias de seus cargos e nao conflitantes , em grau decisério, com a dos
emais 6rgaos do Poder Social da Instituicao.
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Artigo 37° - Constituem atribuigées privativas do Diretor Superintendente:

{3
| - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias , emitir e endossafif} -
cheques, aceitar e emitir titulos de créditos. \* Tho

Il — Adquirir e alienar bens moveis e acervo literario, técnico e
cientifico, bem como executar obras de reformas e de conservacdo em bens
imoveis.

Il = Adquirir e alienar bens imoéveis, contrair empréstimos e
financiamentos e outras obrigacdes onerosas, observadas as condigbes do
inciso Il do item (b) do Art. 18° e inciso VI do Art. 24° .

IV - Elaborar e submeter ao Conselho de Administracao,
anualmente, o Plano Anual de Trabalho, bem como o respectivo Or¢amento-
Programa, o Relatério Anual de Atividades e a Prestagao de Contas Anual.

V — Submeter ao Conselho de Administracdo a aprovagao do
Regimenio Interno e de suas alteragdes.

VI — Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes
especiais necessarios a gestao do ESTAGIOS CIN, na instalagao de unidades
operacionais em todo Territorio Nacional.

VIl — Aprovar a admissaoc e a demissao de funcionarios, bem como
designa-los ou destitui-los do exercicio de fungoes de confianga.

VIII — Propor ao Conselho de Administragao o Plano de Cargos e de
Salarios, Estrutura Organizacional, instalacac e fechamento de unidades
operacionais.

IX — Assinar convénios e participar de licitagbes publicas em
qualquer ambito, municipal, estadual ou nacional, dar lango, em fim praticar
todos os demais atos de gestao necessarios a consecucado das finalidades e
objetivos do ESTAGIOS CIN

X — Fixar normas e procedimentos para a boa execugdo das
finalidades e objetivos da Instituigao.

XI - Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.

Xl — Ter a seu cargo todo o servigo de tesouraria, mantendo,
inclusive, contabilidade financeira adequada.

Xlll - Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta or¢camentaria
para o exercicio seguinte.

XIV - Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de cada
exercicio o Balangco Financeiro e Patrimonial, para aprovacao do Conselho de

Administracae-
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XV - Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao
funcionarnento do Conselho de Administracao de demais orgaos.

XVI — Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os
atos juridicos relacionados com a vida da instituicao.

XVIl — Praticar todos os atos necessarios representacao
institucional e juridica do ESTAGIOS CIN.

CAPITULO VIl
DAS ELEICOES

Artigo 38° — As eleigbes para o Conselho de Administracao e Conselho Fiscal
do ESTAGIOS CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de
junho, a cada 03 (irés) anos.

Paragrafo 1° — As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob a forma
de legenda, contendo : denominagéo da Chapa; nomes, assinaturas e cargos
respectivos dos candidatos ao Conselho de Administragcdo e ao Conselho
Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° — As chapas concorrentes devem ser registradas na Secretaria do
ESTAGIOS CIN, sob protocolo , com antecedéncia ,minima de 03 (trés) dias da
data marcada para as eleigdes, a excegao da primeira eleicao, coincidente com
a data de fundacgéao.

Paragrafo 3° — O voto é um direito exclusivo dos membros componentes do
Quadro Social do ESTAGIOS CIN, Fundadores e Titulares, Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliados no Estado do Parana, e deve ser pessoal e secrete,

nao se admitindo voto por procuracao, ou outra forma de representagdo, nem
por correspondéncia.

Paragrafo 4° — O voto de ser consignado para a legenda integral, nao se
admitindo exclusdes ou substituicdes; excepcionalmente, quando houver chapa
Unica, a eleicao pode dar-se por aclamacao.

Paragrafo 5°- O processo eleitoral é conduzido por quem presidir a respectiva
Assembleia Geral, sendo o resultado promulgadoe de imediato.

Artigo 39° — Os Membros eleitos do Conselho de Administragdo e do

Conselho Fiscal sao empossados na mesma Assembléia que os elegeu,
exercendo seu mandato a partir de 01 de julho de do ano da eleigao.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Artigo 40°- Sao partes integrantes do ESTAGIOS CIM Nacional, os Estados do

Parana e Santa Catarina, sendo que a Assembléia Geral Extraordinaria do
ESTAGIOS CIM, podera deliberar sobre a cisao ou desmembramentos das
unidades de outros Estados Membros integrando-se ao ESTAGIOS CIM

NACIONAL e submetendo-os ao presente Estatuto e a Legislagao pertinente.

Gliarapuava -

19 Tabelionato d
Fonel/Fax: (42) 36

Artigo 41° - O ESTAGIOS CIN nao se confunde com as pessoas fisicas dos :':m},/
membros que compdem seu Quadro Social, quer estejam, ou nao, no 7« <

ot

20
desempenho de cargo no Conselho de Administragao ou no Conselho Fiscal, j z¢ A
os quais nao respondem, individual ou solidariamente, por obrigagoes Qs }H_ .

assumidas pela Institui¢éo. &mﬁa
TANGI

Artigo 42° - Nao sao remuneradas, em hipotese alguma, as fungoes exercidas
por qualquer dos Membros que desempenham fungdes nos érgaos de Poder
Social do ESTAGIOS CIN, eleitos, efetivos ou suplentes, porque é
expressamente vedada, sob qualquer modalidade, titulo ou justificativa, a
percepgao, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS CIN. de
qualquer espécie de remuneracao , participacao ou distribuicao de beneficios
pecuniarios.

Paragrafo Unico — Nao se compreende nessa proibicdo, o reembolso de
despesas feitas pelos Conselheiros para cumprimento de missoes estatutarias.

Artigo 43° - E vedada a acumulacdo de cargos nos Conselhos de
Administragao e Fiscal do ESTAGIOS CIN.

Paragrafo Unico - E permitida a participagao de servidores publicos na
composi¢ao de diretoria ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada a percepgao
de remuneracao ou subsidio a qualquer titulo.

Artigo 44° — A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico-
administrativa para operacionalizar as agdes necessarias a consecucao das
finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios
contratados sob regime da legislagao vigente e/ou na forma de contrato sob

tacita admissao de lealdade funcional para com os principios e finalidades da
Instituicao.

Artigo 45“ — Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser aplicados em acoes
desenvolvidas para a consecucdo de suas finalidades e objetivos e com
despesas referentes ao Quadro de Pessoal.

Paragrafo 1° - As normas de prestacdo de contas a serem observadas pela /
entidade, seguirdo rigorosamente:

a) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Erasileiras de Contabilidade;
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b) a publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ac relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da
entidade, incluindo-se as certidoes negativas de debitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposicao para exame de qualquer cidadao;

c) a realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicagao dos eventuais recursos objeto do
termo de parceria conforme previsto em regulamento;

d) a prestacao de contas de todos os recursos € bens de origem
publica recebidos pelas Organizacées da Sociedade Civil de Interesse Publico

sera feita conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constituicéo
Federal.

Artigo 46° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN ¢ estabelecido como sendo
coincidente com 0 ano civil.

Artigo 47° — Este ESTATUTO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em 30.05.1999, entra em vigor na mesma data para nortear a vida da
Instituicdo nascente , com sua primeira alteragdo aprovada em Assembléia
Geral Extraordinaria de 30.06.2005, decorrente do novo Codigo Civil de 2002 e
segunda alteracdo aprovada em Assembléia Geral Extraordinaria de
22.12.2007 e sua terceira alteracao aprovada em Assembelia Geral
Extraordinaria de 22.01.2008.
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. EStQ SIOS Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro

Guarapuava — Parana - CEP 85010-200
CNPJ- 03.233.240/0001-24 LA
FONE- (42) 3646-2831 ou (42)3622-6799
Site: www.estagioscin.org.br email: pitanga@estagioscin.org.br

Centro de Integragao de Estudantes

ANEXO IV
DECLARACAO DE REQUISITOS DE HABILITACAO

A empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS-CIN,
inscrita no CNPJ sob n° 03.233.240/0001-24, com sede na Rua Azevedo Portugal,
1369, Centro, Guarapuava - PR, neste ato, representado por JULIO DE OLIVEIRA,
portador da Cédula de Identidade sob n2 450831 — SSP/DF e CPF sob n2
146.030.041-68, casado, empresario, residente e domiciliado na Rua Deputado Francisco
Costa, 670, Municipio de Pitanga - Parana, DECLARA, sob as penas cabiveis que possui todos os
requisitos exigidos no Edital de Pregdo Presencial n° 1/2014, para a habilitagdo, quanto as
condi¢des de habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificacdo econdmico-financeira e
regularidade fiscal, DECLARANDO ainda, estar ciente que a falta de atendimento a qualquer
exigéncia para habilitagdo constante do Edital, ensejara aplicacdo de penalidade a Declarante.

Guarapuava PR, em 13 de Fevereiro de 2014.
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ANEXO Il

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pela presente, credenciamos o (a) Sr NEURO JOAO BATTISTELLI, portador da Cédula
de Identidade sob n° 3.488.930-9 e CPF sob n° 498.023.729-00, a participar do
procedimento licitatorio, sob a modalidade de Pregao Presencial n° 1/2014, instaurado
pela Camara de Vereadores de Pitanga - PR.

Na qualidade de representante legal da empresa, Eduardo Jose Daibert de Araujo,
outorgasse ao acima credenciado, poderes para formular ofertas, lances de prego,
recorrer, renunciar a recurso e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em
nome da representada.

Maringa, 04 de Fevereiro de 2014.

e O /
/

EDUARDO JOSE DAIBERT DE ARAUJO
Presidente '

TABELIONATO GRASSANO

Thayse Figueiredo Ribeiro Angelone
Escrevente Juramentada
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ANEXO IV _
DECLARAGAO DE REQUISITOS DE HABILITAGCAO N £

A empresa Instituto Proe, inscrita no CNPJ (M.F.) sob o n® 06.993.363/0001-51, sediada
a Rua Vereador Basilio Sautchuk n° 388, Centro, na cidade de Maringad Estado do
Parana, DECLARA, sob as penas cabiveis que possui todos os requisitos exigidos no
Edital de Pregao Presencial n° 1/2014, para a habilitagdo, quanto as condi¢ées de
habilitagao juridica, qualificagao técnica, qualificagdo econémico-financeira e regularidade
fiscal, DECLARANDO ainda, estar ciente que a falta de atendimento a qualquer exigéncia
para habilitagdo constante do Edital, ensejara aplicagéo de penalidade a Declarante.

Maringa, 04 de Fevereiro de 2014.

Y

EDUARDO JOSE DAIBERT D‘E ARAUJO
Presidente

TABELIONATO GRASSANO

Thayse Figueiredo Ribeiro Angelone
Escrevente Juramentada
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g e v e s e e S

J?i=::']
PLRBELLUNA
{CPF/HF: 5614
1 Avenida Hery:

1

Aarinsa = Far

\RECINHECD e dou fe als ) firnals) de: :
[3bv1VACOT-EDUARDO JOSE DATBERT DE......:
AR

LTﬂll!’!t zzdzzz ll:!ll':t==:;

? r qEﬁEi HGNER

i
i
]
i

i
i
(1
i
]
i
]
i

r); nELQME

l

I

i

i

i

i

i i
f i gLl

I

I

[ 14+

! 8alni0iDré . saYL2 . sHiZo ~ 1uwdbE .
11908

it Confira em httei// mﬂﬁ"rEr COf.Dr

e i S e ey i s e i e

INSTITUTO PROE

Rua Basilio Saltchuk, 388 ~ Centro — Maringd - Parand - Cep 87.013-190 g
Telefones: (44) 3028-1177 / 3031-1475 — Home Page: www.proe.org.br - E-maif: proe@proe.org.br - q



REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS

| '_ “ | MARINGA - PR 357276 - { _:

INSTITUTOPROE -~ -~ — 3

Lo FLS

ESTATUTO SOCIAL — 12 alteragao

i CAP. | - DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 17 — O INSTITUTO PROE, com denominagdc de fantasia e doravante chamado simplesmente
IPROE. é pessoa juridica de direito privado, de fins n&o econdmicos, com sede e foro na cidade de
Maringa-PR, sito Rua Basilio Sautchuk, 388, Centro, Maringa-Parana, CEP 87013-190, regida pelo
presente estatuto e pelas disposicdes legais aplicaveis, especiaimente a Lei Federal 9.790/99 e seus
complernentos legais, com prazo de durag&o indeterminado.

CAP. 1l - OBJETO E FINALIDADES

Art. 2° — O IPROE tem por objeto o agenciamento e a integra¢cao de estagiarios e cidad3os ao mercado
de trabalho, especialmente jovens e adolescentes, realizando educagéo profissional e intercambio entre
trabalhadores, estudantes e empresas, de maneira a contribuir para o desenvolvimento econémico e
social e no combate & pobreza. Sao, portanto, finalidades do IPROE:

. Criar e fomentar a criagdo de projetos e programas de formacdo e qualificagdo profissional para
adolescentes, trabalhadores e estagiarios, preparando-os para integragdo ao mercado de trabalho e
desenvolvendo a vis&o empreendedora;

Il. Promover a integragdo entre empresa e escola, intermediando a contratagdo de estagiarios;

lll. Mobilizar, organizar e contribuir para realizagdo do Diagnostico Profissional no Brasil, criando
indicadores nacionais sobre educagéo e trabalho e identificando o perfil de trabalhadores, estagiarios e de
empresas de modo a subsidiar agdes sistematizadas para a aproximagao das necessidades das partes;
IV. Prestar servicos de assessoria a empresas e organizagdes na criagao de novos postos de trabalho, na
recepgdo e no desenvolvimento da performance profissional e pessoal dos trabalhadores, com prioridade
para as micro e pequenas empresas;

V. Promover a assisténcia social, criando e mantendo projetos de empreendedorismo, educagéo
profissional e geragdo de trabalho e renda que visem o resgate da dignidade humana e promovam a
inclusdo social dos cidadaos, valorizando a cidadania, a paz e a ética;

VI. Organizar agbes de geragéo de trabalho e renda em atividades produtivas e educativas, através da
montagem e ou parceria com cooperativas ou associagbes de trabalho;

VII. Criar e desenvolver agdes de treinamento, capacitagcéo e atualizagéo profissional;

Vill. Desenvolver atividade experimental, ndo lucrativa, de comeércio, servi¢o, produgéo, emprego e
crédito;

IX. Desenvolver atividades de incubadora de novos negécios e empreendimentos;

X. Promover estudos e pesquisas, de carater tecnologico, para o desenvolvimento de novos produtos,
equipamentos, técnicas e métodos de produgdo industrial e ou gestdo empresarial, priorizando as agdes /1
voltadas a micro e pequena empresa; g

A
L3

XI. Prestar servigos de assessoria a empresas e organizagdes em pesquisas tecnologicas; izt

XIl. Promover a integragdo com érgdos governamentais € ndo governamentais, nacionais ou estrangeiros,
com o fim de consecug&o dos seus objetivos de desenvolvimento econémico e justi¢a social;

Xlll.  Incentivar as empresas a criarem novas agdes de interesse social, envolvendo seu cor

e disseminando a filosofia da Responsabilidade Social;
g ) &
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AIV.  Promover a captagéo de recursos para execugdo de projetos e ampﬁat;aod campo de pesoNés; -

e informacdes, atraveés de termos de parceria e convénios com outras instituices, publicas ou
nacionais ou internacionais; _

XV.Realizar e ou patrocinar projetos de estudo, pesquisa, andlise e outras agégq.‘:cﬁr"r'elatas que
promovam e auxiliem na geragéo de conhecimento novo, em técnicas e métodos capazes de melhorar e
aprimorar os servi¢cos executados por empresas e por organizagdes publicas ou privadas;

XVL.  Promover reunides, palestras, encontros, visando o amplo desenvolvimento de estudos
especificos sobre a problematica social do desemprego e os caminhos para erradicag&o das suas causas,
bem como promovendo a cultura e a valorizagso da cidadania; :

XVII.  Promover, editar, patrocinar € ou comercializar publicagbes de seu interesse;

XVIIl.  Instituir prémios e homenagens por notério empenho de pessoas fisicas ou juridicas na melhoria e
aprimoramento das relagbes de trabalho e do desenvolvimento da produgio industrial e da gestédo
empresarial, especialmente voltados a micro e peguena empresa;

XIX.  Instituir prémios aos talentos jovens, por seu desempenho na profissionalizagéo e na manutengéo
de boas relagdes de trabalho.

XX.  Criar e manter entidades sociais, sem fins lucrativos, ou delas participar, com intuito de cumprir o
disposto neste Capitulo.

XXIl.  Praticar outras agdes sociais necessarias, mesmo n3o previstas neste estatuto, em defesa dos
direitos e da cidadania, da capacitagio profissional e da geragdo de trabalho e renda, na busca do
desenvolvimento econémico sustentavel.

XXIl.  Promover o recrutamento e o agenciamento de méo-de-obra para o mercado de trabalho.

Paragrafo Primeiro — A fim de cumprir suas finalidades, o IPROE podera organizar-se em unidades de
trabalho independentes, denominadas conveniadas e licenciadas, com autonomia administrativa e
financeira, regidos pelo regimento interno e normas operacionais especificas. 5

Paragrafo Segundo - Poderio participar das agbdes e servigos oferecidos pelo IPROE, todas as
organizagdes que comunguem dos mesmos objetivos e com as quais venha a estabelecer convénios.

Paragrafo Terceiro - No desenvolvimento de suas atividades o IPROE observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, e da eficiéncia.

Paragrafo Quarto - E nao fara qualquer discriminagéo de raga, cor, género, religido e condigo fisica ou
social, assim como fica expressamente proibida a manifestagéo politico partidaria.

CAP. lll - DOS ASSOCIADOS

Art. 3° - O direito de participar como associado do IPROE ¢ garantido a toda pessoa fisica ou juridica, de
direito publico ou privado, legalmente constituido, como entidades de classe empresarial, profissionais
liberais, cooperativas, associagbes e empresas privadas, que venham a contribuir para a consecugo da
miss&o do IPROE.

Paragrafo Unico - O ingresso de pessoas fisicas ou juridicas como associadas ao IPROE, devera ser
feito através de manifestagéo formal das interessadas. na qual conste concordancia plena com as

condi¢des estabelecidas no presente Estatuto e Regimento Interno do Instituto. ke
M

Art. 4° - O IPROE é constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintesg 4?:%

categorias: © n

l.  Associado fundador,
Il. Associado efetivo,

lll. Associado contribuinte,
IV. Associado usuario.
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Parégrafo Primeiro - Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categ@‘ggt#e:gés CIdE _—,:'""' =

Paragrafo Segundo - E facultada ao Conselho de Administragéo do IPROE a criagéo, a qualquer tempo, /. 2

de outras categorias de associados, regulamentadas em futura alteragdo do presente estatuto apo6 «_f 7

dellberat;éo em assembléia geral. ; Lo ey
= ¥ e \ -

Art. 5° - E associado fundador, pessoa fisica e ou juridica presente na assembléia.de constituicio, ou que N ff«"'ﬁ

venha associar-se.no prazo maximo de trinta (30) dias.corridos, apds a assembléia de constituigao.

Art. 6° - E associado contribuinte, pessoa fisica ou pessoa juridica, que venha a solicitar sua ades&o e
seja aprovado pelo Conselho de Administragao, isento do pagamento de anuidades e da participagdo nas
assembléias, sem direito de votar e ser votado.

Art. 7° - E associado efetivo, o associado contribuinte, pessoa fisica ou juridica, que tenha participado das
atividades do IPROE, por prazo nao inferior a trés (03) anos consecutivos, sem faltas ou sangbes
administrativas e que tenha prestado relevantes servigos ao Instituto, o qual podera ser convidado pelo
Conselho de Administrag&o a compor a categoria.

Art. 8° - E associado usudrio pessoa fisica, estudante ou trabalhador, beneficiario dos servigos gratuitos
prestados pelo IPROE, isento do pagamento de anuidades e da participagéo nas assembléias, sem direito
de votar e ser votado.

CAP. IV - DA ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO.

Art. 9° - Para admisséo, o associado devera preencher uma ficha cadastral, a qual sera analisada pelo
Conselho de Administragdo e, uma vez aprovada, o0 novo associado sera informado do seu numero de
matricula e categoria a que pertence.

Art. 10 - O convite para efetivar o associado contribuinte sera em forma de avaliagéo, sendo encaminhado
pelo Conselho de Administrag&o e homologado pelo Conselho Superior, ap6s ter cumprido o prazo de trés
(03) anos de associado efetivo, atendendo as normas deste Estatuto e do Regimento Interno do IPROE.

Art. 11 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades que
comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro do IPROE, o mesmo sera passivel de sangdes da
seguinte forma:

I. adverténcia por escrito,
Il. suspensio dos seus direitos por tempo determinado,
lll. exclusdo do quadro de associados.

Art. 12 - A adverténcia, por escrito, sera elaborada pelo Conselho de Administragdo, com aviso de
recebimento, informando o motivo.

Art. 13 - Perdurando o fato que provocou a adverténcia, o associado tera seus direitos suspensos
temporariamente por determinagéo do Conselho Superior.

Art. 14 — Na hipétese de cometimento de outras transgressées, no perfodo de doze (12) meses corridos, o
Conselho Superior solicitara a instauragéo pela Assembléia Geral Extraordinaria do processo de exclusdo
do associado.

Art. 15 — Instaurado o processo de exclusdo sera assegurado ao associado o exercicio do direito de
defesa perante a Assembléia Geral Extraordinaria.

7
Art. 16 - O associado excluido, podera retornar ao quadro de associados, apos trés (03) anos de 5%.’
afastamento. , %

Art. 17 - Para demissao esponténea, basta ao associado encaminhar a solicitagdo do seu afastamento
temporario ou definitivo, através de correspondéncia dirigida a secretaria do IPROE.
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CAP.V - DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOFiAR%er‘md" .
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; [sab o n.000869%4
Art. 18 - Sao direitos do associado:

l. frequentar a sede do IPROE,

Il. usufruir os servigos oferecidos pelo IPROE,

lll. participar das assembléias,

IV. manifestar-se sobre os atos e decisdes e atividades do IPROE,
V. aos associados fundadores e efetivos, o direito de votar e ser votado, submetendo-se ao processo
eletivo , nos termos previstos neste Estatuto e no Regimento Interno.

Art. 19 - Séo deveres do associado:

. acatar as decisbes das assembléias,

Il. atender os objetivos do IPROE,

lll. zelar pelo nome do IPROE,

IV. participar das atividades do IPROE,

V. contribuir na apresentagao das propostas, projetos e programas,
VI. pagar anuidades,

VIl. manter em dia o pagamento das contribuigdes e servigcos utilizados.

CAP. VI -ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 20 — A estrutura organizacional do IPROE é constituida por associados, na forma deste estatuto,
denominados Conselheiros, e que compdem o0s diversos 6rgaos administrativos.

Art. 21 - Sdo érgdos administrativos do IPROE:

l. a Assembléia Geral;

Il. o Conselho Superior;

lll. o Conselho de Administragéo;
IV. o Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administragéo, sob referendo do Conselho Superior, podera criar
outros érgdos de apoio ou de carater executivo como nucleos, comissdes, secretarias, departamentos, de
acordo com a necessidade de estruturagédo das atividades do IPROE.

Paragrafo Segundo — Outros 6rgéos que venham a ser criados pelo Conselho de Administragéo, na
forma do paragrafo acima, dever&o ter sua forma de atuagéo disciplinada pelo Regimento Interno, com
aprovacéo do Conselho Superior.

Art. 22 — Os Conselheiros serdo admitidos conforme cada categoria de associado, na forma deste
Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Os membros integrantes dos 6rgéos administrativos néo respondem, solidaria nem
subsidiariamente, pelos 6nus financeiros e obrigagdes regularmente assumidos pelo IPROE, salvo quando
agirem comprovadamente com culpa ou dolo, nos termos da Lei.

Paragrafo Segundo - E vedada a distribuigdo de lucros, superavites, bonificagdes, remuneragdes e
quaisquer outras vantagens aos Conselheiros, pelo exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Terceiro - E vedada a participagdo, em qualquer instancia administrativa do Instituto, de
candidatos a eleigbes ptblicas de quaisquer partidos politicos.

Art. 23 - Os Conselheiros dos 6rgéos administrativos podem pedir a rendincia, a qualquer tempo,
mediante pedido por escrito e protocolado, ndo implicando a renuncia em exclusdo das obrigagdes do
Conselheiro assumidas ou a responsabilidade pelos atos praticados no seu cargo.
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Art. 24 — A Assembléia Geral é o érgdo maximo do IPROE, soberana em
os associados no gozo de seus direitos.

Paragrafo Unico - Os associados em pleno gozo de seus direitos podem fazer-se repre$er|tar atra\a'tf:air @
procuragio, tanto na Assembléia Geral Ordinaria, como na Assembléia Geral Extraordinaria. ] e R 4

Art. 25 — A Assembléia Geral Ordinaria retine-se ordinariamente, uma vez por ano, no 1° trimestre, em\iﬁ f.R'B
convocagdo com a presenga de metade mais um dos conselheiros e dos associados e, em segunda -
convocagio, 30 minutos depois, com qualquer nimero de conselheiros, deliberando por maioria simples

dos votos.

Paragrafo Primeiro — A convocagio da Assembléia Geral Ordinaria ¢ feita pelo presidente do Conselho
Superior do IPROE, publicada em edital em jornal de circulag@o diaria local na sede do IPROE e ou em
circular distribuida aos associados, com pelo menos 15 dias de antecedéncia.e em, no maximo, 30 dias
da data de sua realizagéo.

Paragrafo Segundo — O Edital de Convocagéo devera conter data, horério, local (enderego completo) e
pauta.

Paragrafo Terceiro — Assembléias Gerais Extraordinarias poderéo ser convocadas:

a) pelo Conselho Superior,

b) Conselho de Administragéo,

c) Conselho Fiscal,

d) por um quinto (1/5) de associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 26 — Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

I. Apreciar o relatério de atividades e de operagdes financeiras do Conselho de Administragao, relativo
ao exercicio findo, ap6s parecer do Conselho Fiscal e aprovagéo do Conselho Superior;

Il. Apreciar e julgar o plano de atividades e a previs&o orgamentaria anual, apresentados pelo Conselho
de Administracdo e aprovados pelo Conselho Superior,

lll. Eleger os membros dos Conselhos Superior, de Administragdo e Fiscal, quando convocada
especialmente para tal fim.

Art. 27 - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

I. aprovar alteragdo de estatuto, proposta pelo Conselho Superior do IPROE;

Il. deliberar sobre exclusdo de associado,

Ill. destituir os membros dos Conselhos Superior, de Administragdo e Fiscal quando comprovada
administragédo fraudulenta.

IV. deliberar sobre a dissolugéo do IPROE, proposta pelo Conselho Superior do mesmo;

V. deliberar sobre qualquer matéria de interesse do Instituto ou de interesse social para a qual tenha sido
convocada.

Paragrafo Primeiro: Para as deliberagdes a que se referem os itens | e |l & exigido o voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um
tergo), nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Segundo: Para as deliberagdes dos itens lll, IV e V exige-se o voto da maioria dos presentes.

&
X
CAP. VIl - CONSELHO SUPERIOR

Art. 28 - O Conselho Superior € o 6rgéo consultivo do IPROE e é composto por 07 (sete) membros eleitos
na forma deste estatuto, para um mandato de trés (03) anos, podendo ser reconduzidos.




REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS

MARINGA - PR f~5.. 276

e ,CE A i 4
Parﬁgrafo Unico - No caso de rentncia ou auséncia n&o justificada d&—umf;ensathowo-a-o&(t:es)___
reunibes consecutivas sera declarada a vacancia do cargo, sendo indicado pelo Presidente do Consel
Superior o seu substituto, pelo periodo remanescente do mandato. o

Art. 29 - Compete a0 Conselho Superior: _ o mipin I

I. empossar os membros do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal;
Il. aprovar normas, diretrizes, programas ou planos de atividades do IPROE, bem como, as pro
orcamentérias e suas alteragdes, apresentadas pelo Conselho de Administragéo;

lll. deliberar sobre propostas para alteragdes do Estatuto ou sobre a extingdo do IPROE, observadas as
normas legais;

IV. aprovar os balangos patrimoniais, financeiros e orgamentarios anuais e o relatério das atividades
apresentado pelo Conselho de Administrag&o, apds parecer do Conselho Fiscal;

V. aprovar o regimento interno proposto pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Superior reunir-se-a ordinariamente até a segunda quinzena do més de
margo, de cada ano, para apreciagao das contas do Conselho de Administragéo; semestralmente, para as
deliberagbes ordinarias e, extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagdo de seu
Presidente ou substituto eventual, por vontade da maioria simples de seus membros, consignando em ata
suas decisdes.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Superior ndo. poderao acumular cargos do Conselho
Fiscal.

Paragrafo Terceiro - As decisdes do Conselho Superior serdo tomadas por maioria simples dos
presentes, exigindo-se como “"quorum” minimo a presenga de 05 (cinco) Conselheiros, inclusive para
aprovacao de proposta de alterac@o do presente Estatuto.

Art. 30 - Compete ao Presidente do Conselho Superior:

I - convocar e presidir-as reunides do Conselho, definindo.a ordem de prioridade dos assuntos em pauta,

Il - convocar qualquer membro do Conselho de Administrag&o para participar das reunides do Conselho
Superior, com direito a voz.

Paragrafo Unico - Na sua falta, afastamento ou impedimento, sera substituido pelo membro mais antigo
no Conselho.

CAP. IX - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 31 — O Conselho de Administragdo & o ¢rgdo deliberativo e executivo do IPROE, composto por 04
(quatro) membros assim distribuidos: um Presidente e trés Vice-presidentes.

Paragrafo Primeiro - Os Vice-presidentes terao seu trabalho definido por areas: Assuntos Empresariais,
Assuntos Institucionais e Assuntos Administrativo-financeiros.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho de Administragéo terdo mandato de trés (03) anos,

podendo ser reconduzidos.

Art. 32 — O Conselho de Administrag&o reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre para avaliagdo das atividades

do IPROE, aprovar planos de ag@o e os balancetes mensais do Instituto e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocagdo do seu Presidente ou por maioria simples dos seus membros, consignando-se em ata D&

suas decisoes. g.*" K3
A
Art. 33 - Compete ao Conselho de Administragéo: "“Mﬁﬁg

l.  criar projetos/programas e promover a sua execugao, dentro dos objetivos do IPROE,
Il. definir sua forma de organizag&o e funcionamento,

lil. elaborar o regimento interno e o relatério anual de suas atividades,
IV. propor alteragdes no presente estatuto,

V. criar outros 6rgéos de apoio e de carater executivo,




VI. propor a criagdo de outras categorias de associados, IFicou arauivada « rafi
VII. propor a concess&o de titulos beneméritos a pessoas que tenham prestadb Tdigvtes servigos ao
IPROE, quer seja por atividade voluntaria, quer por doagdes e contribuigbes.

VIIl. realizar a prestagdo de contas e o balango de cada exercicio, bem como a proposta orcamentaria
para o exercicio subseqiente, para que sejam submetidos & apreciagéo dos Conselhos. Fiscal e Superior,
bem como da Assembléia Geral. o

Paragrafo Unico - A formagéo do quadro funcional do IPROE, contratagao e d_emissao de funcionarios
permanentes ou temporarios, definicdo de cargos e salarios, criagdo de normas administrativas gerais,
s40 também atribuigdes do Conselho de Administragéo, regulamentadas em Regimento Interno.

Art. 34 — O Conselho de Administragdo podera, a seu critério, convidar os associados a compor grupos de
trabalho, independentes da estrutura administrativa, para desenvolver atividades, como:

I. servigos de voluntariado, I__;{i*;:?;'i Ua;
Il. realizag&o de eventos de confraternizagao, R I\
lll. grupos de estudos e pesquisas, f o =
IV. demais atividades de interesse dos associados, que n3o firam os objetivos do IPROE. <) § .

Art. 35 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

l. representar o IPROE ativa e passivamente; em juizo ou fora dele, em suas relagbes com
administragdo publica e qualquer terceiro, praticando todos os atos referentes a realizagdo de seus fins e
a defesa e protec@o dos direitos e interesses do Instituto;

Il. presidir as reunides do Conselho de Administragao;

ll. em conjunto com o Vice-presidente Administrativo-financeiro :

a) assinar contratos e constituir procuradores "ad judicia” e "ad negotia", especificando os poderes nos
respectivos instrumentos;

b) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, assinando cheques, ordens e requisigdes;

c) assinar correspondéncias que de qualquer modo obriguem o IPROE.

Art. 36 - Aos Vice-presidentes compete:

I. propor planos de agéo para suas areas especificas,

Il. propugnar pelo alcance dos objetivos do IPROE,

ll. cumprir e fazer cumprir o presente estatuto,

IV. substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho de Administragdo ndo poderdo acumular cargos no
Conselho Fiscal.

CAP. X - CONSELHO FISCAL

Art. 37 - O IPROE tera um Conselho Fiscal, composto de dois (02) membros, com mandato concomitante aos demais
Conselhos, de trés (03) anos, com direito & reconducao.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano ou extraordinariamente
quando convocado pelos Conselhos Superior ou de Administragao.

Art. 38 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. examinar e proferir parecer sobre o balango patrimonial e demonstragoes financeiras,

Il. opinar sobre atos de carater econdmico e financeiro, sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil q_‘o-“ 1

sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres, quando solicitado pelo Conselho Superior ou pelgu ?
(%)

Conselho de Administragéo. e
. examinar os livros e escrituragdo do instituto; wat

IV. acompanhar os trabalhos de eventuais auditores extemos independentes;
V. convocar extraordinariamente a Assembleia Geral. J— \
;.-" 2 Il) {%
L 2 f ; il
o> g \
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Paragrafo Unico - E premogativa do Conselho Fiscal a contrataggo de auditoria extersg, pRi;avaipeao das contas 6.
balango do IPROE, em cumprimento aos dispositivos legais. {zob o . 0008499 PR

CAP. XI - DAS ELEIGOES

Art. 39 - O presidente do Conselho Superior do IPROE convocara Assembléia Geral Extraordinaria a
cada triénio, para a eleigio do Conselho Superior, Conselho de Administrago e Conselho Fiscal, sendo
que a primeira eleigao devera ocorrer em abril de 2007.

Paragrafo Primeiro - A convocagéo sera feita atraves de Edital onde havera a indicagdo de Comissdo
Eleitoral constituida por trés conselheiros indicados pelo Presidente do Conselho Superior, publicando-o
uma vez em jornal-de circulagéo diaria local da sede-do IPROE e ou mediante circular distribuida entre os
associados, devendo a publicagio ser feita no minimo 10 dias antes das eleigbes.

Paragrafo Segundo — Somente poderdo ser candidatos os associados fundadores e efetivos, desde que
estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo Terceiro - Ter&o direito a voto todos os associados no exercicio das condigdes previstas nos
Cap. lll e V deste Estatuto.

Paragrafo Quarto - Cada Conselheiro tera direito a um voto, vedado o voto por procuragdo e a
acumulagéo de votos.

Art. 40 - O registro das chapas devera ser feito na sede do IPROE, mediante protocolo, até 05 (cinco)
dias antes das eleigdes, obedecidos os seguintes critérios: ;

I. pedido de registro-de chapa contendo a indicagdo dos associados-candidatos que comporédo os 07
(sete) membros do Conselho Superior, dentro eles os 04 (quatro) membros do Conselho de
Administragéo e os 02 (dois) membros do Conselho Fiscal,

Il. O pedido de registro serd assinado pelos candidatos, sendo vedada a inclusdo de um mesmo
candidato em mais de uma chapa.

lll. declaragdo individual assinada pelos candidatos de que ndo estdo impedidos de exercerem cargos
eletivos no IPROE, ndo sao falidos ou cometeram crimes dolosos;

IV. apresentagdo de copia de documento de identidade, do cadastro de pessoa fisica perante a Receita
Federal e comprovante de residéncia.

Art. 41 - Ocorrendo qualquer irregularidade no registro, o candidato a conselheiro sera comunicado por
escrito para que proceda a regularizagéo dentro de vinte e quatro horas, sob pena de impugnagéo da
mesma. _

Paragrafo Primeiro — O pedido de impugnagao da chapa devera ser realizada por escrito, até dois (02)
dias corridos ap6s a assembléia e devera ser protocolado junto & secretaria do IPROE.

Paragrafo Segundo — O pedido de impugnagao sera analisado pela Comisséo Eleitoral, que tera o prazo
maximo de trés (03) dias corridos para fornecer o parecer.

Paragrafo Terceiro - Ocorrendo a impugnagéo, sera prorrogado automaticamente o mandato da gestao
em exercicio, até a nova Assembléia de Eleigdo.

Art. 42 - As eleicdes serdo realizadas na sede do IPROE, sendo Presididas pelo Presidente do Conselho
Superior ou seu substituto, as 14 horas e encerrando-se as 20 horas, sendo ato continuo realizada 3, w{8 1,
apuragéo dos votos. g ?
Art. 43 - A eleigdo ocorrera em Assembléia Geral Ordinaria, convocada para o fim especifico, da seguinté o a0’

forma:
I. serao indicados dois membros entre os presentes para condugéo da assembléia de eigicao.que.na
sejam candidatos, =) O
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1l. um dos membros sera o presidente da mesa e outro, o secretario. }F:Lgu arduivads cdeia on 5__1"‘1‘11;_,., i
lll. para cada chapa candidata, sera destinado um periodo para apreserltam 38 plataforma de
trabalho.
IV. a votagdo sera secreta, aberto para todos associados de pleno gozo dos seus direitos,
V. os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente, . .
encerrada a votagéo, sera realizada o escrutinio e a contagem dos votos, g
apés contagem sera proclamada a chapa eleita.

Paragrafo Unico - A apurar;.éo dos votos sera realizada nas proprias mesas eleitorais, com presenca do'S"-
fiscais indicados pelas chapas concorrentes e dos membros da Comiss&o Eleitoral, sendo o resultado
divulgado através de edital afixado na sede do IPROE.

Art. 44 - Para exercer o direito de candidatura, o pretendente devera enquadrar-se no Art. 4°, nas
categorias | e Il desde que estejam quites com as contribuigdes e anuidades junto ao Instituto até
sessenta (60) dias antes das eleigbes.

Art. 45 - Terminada-a apuragio dos votos, os membros da comisséo eleitoral far3o.a lavratura da ata,
contendo o resultado da votagéo.

Art. 46 - Sera considerada nula a votagao, devendo ser novamente realizada, quando apresentar namero
de votos diverso do nimero de conselheiros e associados votantes.

Art. 47 — Em caso de empate na votagéo, sera eleita a chapa cujo candidato a Presidente do Conselho
de Administragdo for o mais idoso, cuja prova devera ser feita assim que terminada a apuragao, para a
declaragao do vencedor.
Art. 48 - Os eleitos: poderéo ser empossados -imediatamente apés a apuragio dos votos ou em
solenidade a ser realizada até 30 dias apés as eleigdes.

CAP. XIl - DO PATRIMONIO
Art. 49 - Constituem patriménio do IPROE:
I. As contribuigbes, doagbes e legados oferecidos por terceiros em bens méveis ou imoveis;
ll. As doagbes, subvengbes, legados e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais ou estrangeiras, representado por bens moéveis e iméveis;
lll. Os bens moveis ou iméveis por ela adquiridos ou recebidos na realizagio de seus fins e as rendas
deles auferidas e usufrutos que the forem conferidos.

Paragrafo Primeiro - O patriménio do IPROE sera constituido de bens identificados em escritura publica,
tendo sido adquiridos ou recebidos em doagéo, livres e desembaragados de 6nus.

Paragrafo Segundo - Os bens iméveis, bem como, os bens méveis de relevante valor, somente poderso

ser alienados por decisdo do Conselho de Administragao, apos parecer do Conselho Fiscal e autorizada

previamente pelo Conselho Superior, devendo sempre o resultado ser revertido para os fins do Instituto.
CAP. Xl - DAS RECEITAS

Art. 50 — Constituem receitas do IPROE:

I. Valores decorrentes das contribuigbes, doagbes e legados oferecidos por terceiros;

Il. Recursos financeiros, taxas, anuidades ou mensalidades, oriundos das contribuicdes feitas pelos,‘,“ €
associados nos termos do Cap. lll deste Estatuto, bem como de outras entidades;

5

lll. Valores decorrentes das doagdes, subvengdes, legados e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, de o’
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

terceiros ou que venham a constituir através de contrato ou termo de acordo ou parcerig®s

",

IV. As decorrentes das rendas e usufrutos auferidos de bens moveis ou imoveis de su /o
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!u-.w arauivada Coria em microfil
V. As resultantes da prestagdo de servigos, comermallzagéo de produtoé,_'-’etdil TeOREY te produgdo de
bens ou mercadorias, ou ainda de publicagdes e inscrigbes de cursos, palestras e outros eventos:

VI. As dotagbes, subvengdes eventuais ou resultados de termos de parceria recﬁebido_s' 'di[_etamante da
Unido, dos Estados e Municipios ou atraveés de orgaos publicos de administrag&o direta ou indireta;

" VII. Os produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para ﬁnanmamento de suas atividades

bem como os rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade e,e‘@b “‘wfo
e

seu patriménio; ~ . ;" Ay )

5'—? c 'F-

A o FLE. S

VIIl. As rendas em seu favor constituidas por terceiros, juros bancarios e outras receitas de capital;

Ay : p
IX. As-doagbes de pessoa fisica ou juridica a titulo de incentivo fiscal ou rentincia fiscal, em conformidad®- JANG,
com legislagéo especifica;

X. Contribuigdes e taxas diversas.

Paragrafo Primeiro — A contratagdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através
de particulares, que venha agravar de 6nus o patriménio do IPROE, dependerd de aprovagdo do
Conselho Superior.

Paragrafo Segundo - As receitas auferidas pelo IPROE serdo aplicadas, integralmente, no pais na
manuteng@o e desenvolvimento de suas atividades, bem como na manutengdo do seu patriménio e
consecucao dos seus objetivos.

Paragrafo Terceiro - Na ocorréncia de "superavit" financeiro, o valor apurado sera utilizado
exclusivamente para o atendimento das finalidades do Instituto, sejam elas cumpridas através de estrutura
propria ou pela estrutura de organizagbes afins conveniadas, contratadas ou patrocinadas pelo IPROE.

Paragrafo Quarto - E vedada a remessa ou transferéncia de recursos do IPROE para o exterior ou a
distribuicdo de eventuais lucros ou dividendos aos associados.

Paragrafo Quinto - O IPROE podera constituir o Fundo de ‘Reserva Social e Fomento ao
Empreendedorismo, o qual sera regido por normas especificas e pelas legislagdes pertinentes.

CAP. XIV - EXERCICIO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Art. 51 - O exercicio financeiro corresponde ao ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro, em cuja data
sera fechado o balango anual e demais demonstracbes financeiras, na conformidade da legislagio
vigente, observando os pnnclplos da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia.

Paragrafo Primeiro - O Conselho de Administrag@o do IPROE, na administragéo das suas contas, devera
observar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo Segundo - Publicar em jomal de circulagdo nacional, no encermramento do exercicio fiscal, relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e
ao FGTS, que deverdo acompanhar a prestacéo de contas e ser colocados & disposicdo para exame de qualquer
conselheiro, membro da estrutura administrativa do IPROE.

Paragrafo Terceiro - Promover a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes,
se for o caso, da aplicagao dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em

regulamento. ' ;.,-*{%6
ﬁf

Paragrafo Quarto - Realizar a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem pubhc&
recebidos, em conformidade com o que determina o § unico do art. 70 da Constituigo Federal.

A ﬁﬁ % @o&?
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CAP. XV - DOS LIVROS
Art. 52 - O IPROE mantera seguintes livros:

I. - livro de presenga das assembléias e reunides,
Il. livro de ata das assembléias e reuniges, ; -
lll. livros fiscal e contébil, , NUAN
IV. demais livros exigidos pelas legislagdes.

Art. 53 - Os livros poderéo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadas.

Art. 54.- Os livros estardo sob a guarda do Vice-presidente para Assuntos Administrativo-financeiros do
Conselho de Administragéo do IPROE, devendo ser conferidos e vistados anualmente pelo seu presidente
e pelo Conselho Fiscal.

CAP. XVI - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 55 - Os integrantes do Conselho Superior, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal nio
serdo remunerados pelo exercicio de suas fungdes, ficando expressamente vedado por parte de seus
membros o recebimento de qualquer lucro, gratificagéo, bonificagdo.ou vantagens, pelos cargos exercidos
junto ao IPROE, ressalvado o ressarcimento das despesas realizadas , quando em servigo da entidade.

Paragrafo Unico - A qualquer Conselheiro é vedado qualquer ato ou pratica que venha a trazer beneficio
e ou vantagem pessoal, diretos ou indiretos, individuais ou coletivos, em decorréncia da participagéo no
respectivo processo decisorio.

Art. 56 - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do nome do
Instituto, o Conselho de Administrag&o podera propor a formag&o de uma comissdo de sindicancia,
formado pelos ‘associados, com 0. minimo de cinco (05) membros, para andlise da situag&o e fornecer
pareceres para decisdo administrativa.

Art. 57 - O IPROE s6 podera manter em caixa 0 numerario estritamente necessério a realizacio de pagamentos
imediatos, bem como conservar em conta bancéria as importancias destinadas ao cumprimento das obrigagdes em

curto prazo.

Art. 58 - As compras efetuadas pelo Instituto, em razéo dos servigos por ela executados, deverao seguir as
normas do Regimento Interno.

Art. 59 - A escriturag@o devera abranger todas as operacdes do IPROE e as receitas e despesas deverdo
ser contabilizadas com base no regime de competéncia.

Art. 60 - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelo IPROE,
sera realizada conforme determinado Cap. XIV do presente estatuto.
desde que praticados os valores de mercado correspondentes a regido de sua atuagao.

Art. 62 - A fim de cumprir seus objetivos, o IPROE podera contratar estagiarios, oferecendo campo de

Art. 61 - O IPROE podera contratar com terceiros a prestagéo de servigos técnicos ou especializados, &
estagio para estudantes, bem como abrir projetos e programas a participagéo de voluntarios, nos termos

da Lei. DE
_ T %
Art. 63 - Para se alterar o presente Estatuto € necessario que a reforma seja aprovada por maioria < E
=

absoluta do Conselho Superior e homologada em Assembléia Geral Extraordinaria, desde que nao 0
contrarie a finalidade do Instituto.

Art. 64 - O IPROE, extinguir-se-a, por deliberagcdo unanime do Conselho Superior e mediante
homologagéo da Assembléia Geral Extraordinaria, nos casos previstos em lei ou quando verifica
impossibilidade de realizar seus fins.




" Art. 65 — Extinto o Instituto, 0 seu patriménio sera transferido a outra pqssp
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termos da Lei 9790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objeto seeiel-do{PROE-e-fegistrada-he———-
CNAS.

Paragrafo Unico — Da mesma forma, na eventualidade do IPROE perder a qualificagso,de OSCIP, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo‘em que durou
aquela qualificagso, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada, preferencialmente que tenha o
mesmo objeto social.

Art. 66 - As fungdes de membro do Conselho Supérior e do Conselho Fiscal ndo poderéo ser exercidas
por parentes até o terceiro grau dos membros do Conselho de Administragao.

Art. 67 - Os casos omissos, se ndo regulados por este Estatuto ou pela Lei, serao dirimidos pelo Conselho
de Administragdo, com anuéncia do Conselho de Superior do IPROE.

CAP. XVII - DISPOSIGOES TRANSITORIAS
Art. 68 — O Grupo Gestor Inicial do IPROE sera composto por sete (07) membros para o Conselho

Superior, quatro (04) membros para o Conselho de Administragéo e dois (02) membros para o Conselho
Fiscal, os quais serdo indicados e empossados no ato e registrados na ata de constitui¢io do Instituto.

Art. 69 - Compete ao Grupo Gestor Inicial: /X .

l. instrumentar a instituig&o,

Il. efetuar langamento oficial da entidade,

lll. capitalizar associados,

IV. elaborar o regimento interno,

V. definir e executar os projetos e programas iniciais,

V1. executar as agdes de competéncia de cada Conselho.

Art. 70 - Os membros do Grupo Gestor deverdo promover e realizar assembléia de eleicdo no més de
abril de 2007.

Art. 71 - Os membros do Grupo Gestor inicial poderdo formar chapa para reeleicdo aos cargos dos
Conselhos Superior, de Administragdo ou Fiscal.

Art. 72 - O IPROE terd um regimento interno elaborado pelo Conselho de Administragao que, aprovado
pelo seu Conselho Superior, disciplinara o seu funcionamento. '

Art. 73 - O presente estatuto entra em vigor a partir da sua publicag&o, devendo-se proceder ao tramite
legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Brasilia, 11 de Agosto de 2008

Luiz Ajita Eduardo José Daibert g ralijo
Secretario da Assembléia " Presidente da Assembléia
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CONFEDERAGAQ DAS ASSOCIAGOES /% M U!V/c.
COMERCIAIS E EMPRESARLAIS DO lns?ﬁ?;- 4'4
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AN O 4RI TRENTAL RV ETIR e R

ATA DA 22 ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO PROE

aw

Aos onze (11) dias do més de agosto do ano de dois mil e oito, com abertura as
i 08 horas, na filial do Instituto Proe, localizado na Rua Vereador Basilio Sautchuk,
n° 388, na cidade de Maringa, Estado do Parana. PR_ESEN(;AS: Presentes a
Assembléia os conselheiros e associados que assinaram a lista de Presencgas da
Assembléia. FORMA DE CONVOCAGAO: Assembiéia convocada pelo presidente
do Conselho de Administragao do Instituto Proe, mediante Edital de convocagao
publicado na forma estatutaria. ORDEM DO DIA: Alteragao do Estatuto Social.
iniciados os trabalhos as 08 horas, estavam presentes: Presidente do Conselho
Superior e Vice Presidente de Assuntos Empresariais do Conselho de
Administracdo Sr. Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado, empresario, portador
de cédula de identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n®
511.980.619-87, domiciliado na Rua Heitor Stockler de Franga, n°. 356, Centro
Civico, 7° andar, sala 73, Curitiba, Parana, CEP: 80.030-030, Vice-presidente do
Conselho Superior e Presidente do Conselho de Administragao Sr. Eduardo
José Daibert de Aradjo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n°. 3.730.172-8 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°. 668.695.529-91,
dorhicifiado na Rua Heitor Stockler de Franga, n°. 356, Centro Civico, 3° andar,
sala!i®1,. Curitiba, Parana, CEP: 80.030-030, Vice-presidente do Consetho

e/
=]

Superior Sr. Adilson Emir dos Santos, brasileiro, casado, empresario, portador
de cédula de identidade n° 1.097.528 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°
443.036.539-34, domiciliado na Rua Neo Alves Martins, 2789, CEP: 87013-914,
Vice-presidente do Conselho Superior e Vice-presidente Institucional do
Conselho de Administragdo Sr. Everaldo Belo Moreno, brasileiro, casado,
portador_de identidade- n° 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°
496.160:999-49, domiciliado na Rua Vereador Basilio Saltchuk, 388, centro,
Maringa, Parana, CEP: 87013-190, e Vice-presidente do Conselho Superior ¢
Vice-presidente Administrativo-Financeiro do Conselho de Administracao Sr.
Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da cedula de identidade n°. 966.814-4
SSP/PR, inscrito no .CPF sob o n°. 320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint
Hilaire, n°, 946, Zona. 05, Maringa, Parana e Sr. Wellington Rodrigues de
Oliveira, brasileiro, casdo, profissional libera, portador de cédula'de identidade n°
M-1.631.341, SSP/MG, -inscrito no CPF sob 0 n°® 366.043.966-72, domiciliado na
Rua santo Galante, Bairro Cidade Alta 2, Maringa, Parana. O Vice-presidente do

Conselho SUmeW’ brasileiro, casado, portador
| TABELIONATO GRASSANO

| Autentico a presente copia, O referido é verdade e dou fe.

SA
Dn‘as
PARANA
———

CAMENTAR A

[

LIRASS

L

- v

T

5 Féﬁ_la‘“'.. :

ESCHEVENT,__ o

MAR]NGA
SRSk e ]

TABELIONA
LUrde'

{E

f

&5 "‘Xe

*Certifico que o selo de aylgnligidade

§ &S
i ; . _
de 2tos foi af Hodede mvwalan \
e sioa ol sihadoma (Nmafiha o ~ {ywas pe . A -ARN. 2012 _
Emtest® 7 //T;;V dade L ;
.Dmscnmm[.m%om CILURDESFALASZOIAS  [Eo—l -

) #ELCH CRISTINE FERRES ’l.';j_‘mar_ae fnq!_l—l;sog_a_rss ABEtrme— 5 GRA SS) ]d @

| FMloirsonnrecast suse e Yas .

f =e oL Kfiéhiican piesentE CHICD feferido ¢ verdade e dou fé.

[ Av. Hatvak

o o o 2 Bolo s Maringé - PR

dutanticidade
_Cumer;f?fg‘aﬂmda na Gitima folha o

Emtest®.

TAEBELIONATO GRASS -
ARE] O ORASSANO| [TABELIONATO GRASSANCL  (TicF

pr—

ey se Touclcdo KIDEIro Angelone
Escrevente Juramentada

MARINGA - PARANA

i
Rib

Ana Livia Nery Abrantes | Thayse Figueiredo
Escrevente Juramentada Escrevente Jura

MARINGA - PARANA | MARINGA - F
L—-_____________._..—--—




REGISTRO CiVIL. DE PESSOAS JURIDICAS 1, GFINI0 - BRASILI

e MARIGA - PR qemomp | EESISH N

i . : iFicou arwwivais corla o3 micrnfilas
: s

- PREE

¥ 74 D
L TCRIN ) -.‘ll‘!l La TR L] X
da cédula de identidade n°. 1.476.685 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°.
340.040.419-53, domiciliado na Rua Francisco Alves Guimaraes, n°. 322, apto
1101, Bairro Cristo Rei, Curitiba, Parana, o Vice-presidente do Conselho
Superior Sr. Ariovaldo Costa Paulo, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade n°. 225.696.1 SSP/PR, inscrito no @PF sob o n° 397.267.549-68,
domiciliado na Rua Men de Sa, n° 835, Zona 02, Maringa, Parana e o
representante do Conselho Fiscal, Sr. Allan Forte Rubira, brasileiro, casado,
empresario, portador de cédula de identidade n°® 852121 SSP/PR, inscrito no CPF
sob o n°® 095.678.609-04, domiciliado na Rua XV de novembro, n® 631 Curitiba,
Parana, nao estiveram presentes e justificaram suas auséncias. Foram
deliberados os seguintes assuntos: : _

1- Alteracio do nome fantasia do Instituto Proe, chamado simplesmente Proe,
_para doravante IPROE. :

2- Alteragdo do Artigo 1° do Estatuto do Instituto Proe no que concerne asede e
foro do Instituto Proe: . ; :

Artigo 1° - O Instituto Proe, com denominagdo de fantasia e dorovante chamado
simplesmente de Proe ‘¢ pessoa juridica de direito privado, de fins ndo
econdmicos, com sede e foro na cidade de Brasilia-DF, sito a SETOR DE
AUTARQUIAS SUL, QUADRA 05 BLOCO “K” N°. 17 SALA 1405 — BRASILIA -
DF. CEP 70.070-937, regida pelo presente estatuto e pelas disposi¢bes legais
aplicaveis, especialmente a Lei Federal 9.790/99 e seus complementos legais com
prazo dg duragao indeterminado. e

Hi
;%:—;TE‘] Passanddia ter a seguinte redagao:
] B 1 ol : ¢ =

/;5, szﬁ -+ ‘J Artigo 1° - O Instituto Proe, com denominagdo de fantasia e dorovante chamado

IU;' o i simplesmente IPROE é pessoa juridica de direito privado; de fins ndo econdmicos,

E,-‘LFLLI E’ Y com sede e foro na cidade de Maringa-PR, sito a Rua Basilio Sautchuk, 388,

[ g} 0 £_.)  Centro, Maringa-Parana, CEP 87013-190, regida pelo presente estatuto e pelas
;. S’ E‘Q g disposicdes Il_egais. aplicaveis, espe_g:igl_mente a Lei Federal 9.790/99 e seus
&3¢ complementos legais com prazo de duragéo indeterminado. ~ 5%'“‘
o . Xt} ;E

3- Alteragao do Artigo 2°, caput, do Estatuto do 1nstifuto Proe no que concerne a0 o’
objeto do Instituto Proe: :

Art. 2° - O IPROE, tem por objeto a integragdo de cidadaos ao mercado de
trabalho, especialmente jovens e adolescentes, realizando educagao profissional e
intercAmbio entre trabalhadores, estudantes e empresas, de maneira a contribuir
para o desenvolvimento econdmico e social € no combate a pobreza.
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passando a ter a seguinte redagao:’

Art. 2° - O IPROE, tem por objeto o agenclamento ea iptegragéo.de,estagiérios
e de cidadaos ao mercado de trabalho, especialmente jovens e adolescentes,

realizando educagso profissional e intercambio.entre: trabalhadores, estudantes e
empresas, de maneira a contribuir para o desenvblvimento econdmico e social e

no combate a pobreza.

4- Inclusdo da ‘expressao adolescentes, no inciso | do Aftigo 2°, nos seguintes
termos: : .

|. Criar e fomentar a criagao de projetos € programas de formagéo e qualificacao
profissional para trabalhadores e estagiarios, preparando-os para integragdo ao
mercado de trabaiho e desenvolvendo avisdo empreendedora.

~Passando a ter a seguinte redagao:

{. Criar e fomentar .a criacdo de projetds e programas de formagéo e qualificagao
ofissional para adolescentes, trabalhadores e estagiarios, preparando-0os para
ihtegracao ao mercado de trabalho e desenvolvendo a visao empreendedora.

‘5. Inclus3o do Inciso Il no Artigo 2°, nos seguintes termos:

Il. Promover a integragao entre empresa € escola, intermediando a contratagao de
estagiarios;

6— Inc!uséq‘do;lnciso XXIl no Ariigo 2°, nos fsegu'inte's termos:’

XXIL. Prqmgvér o recrutamento e o agenciamento de n%ao'-de;._obra para o mercado

.\f

N & ot L
g < de trabalhg. .5
20z 3 s |
o won - % " 4 i i z
3| g z 7- Inclusdo de uma categoria de associados no Artigo 4°, nos seguintes termos:
olg3 i S
Seg. * IV. Associado usuario.
2% v :
2 & g ) 8 - Inclusdo do Paragrafo Primeiro e Segundo no Artigo 4°, nos seguintes termos:
22 ;:J : _ ;

Paragrafo Primeiro - Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categoria de
associado. - a5 B

Paragrafo. Segundo - E facultada ao'Conselho de Administragdo do IPROE a
criagao, a qualquer tempo, de cutras categorias de associados,- regulamentadas
em futura alteragao do presente estatuto apds deliberagdo em assembléia geral.
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9 - Alteragao do.Artigo 6°, caput, do Estatuto do Instituto Proe no.que concerne ao
associado contribuinte: ' S

- %

Art. 6° - E associado contribuinte,; pessoa fisica ou pessoa juridica, que venha a
solicitar sua adesao e seja aprovado pelo Conselho’de Administragao.

Passando a ter a seguinte redagao:
Art. 6° - E associado contribuinte, pessoa. fisica ou.pessoa .'-jurj-dica,'.que venha a

solicitar sua ades3o e seja aprovado pelo Conselho de Administracdo, isento do
pagamento de anuidades e da participagao nas assembléias, sem direito de votar

e ser votado.

10- Excluséo do Paragrafo.Unico do Artigo 7°.
‘11- Inclusdo do Artigo 8°, nos seguintes termos:

Art. 8° - E associado usudrio pessoa fisica, estudante -ou trabalhador. beneficiaria

dos servigos gratuitos prestados pelo IPROE, isento do pagamento de anuidades
e da participacdo nas assembiléias, sem direito de votar:e ser votado. .

12-Inclusdo. do-Paragrafo Terceiro no Artigo 22, nos seguintes. termos:

Parégr__afo Terceiro - E vedada a participagdo, em qualquer instancia administrativa
do Instituto, de candidatos a eleigoes plblicas de quaisquer partidos politicos.

1=3-;In§luséo do. Paragrafo Unico no Artigo 24, nos seguintes termos:

Paragrafo Unico — Os associados em pleno gozo dé seus direitos podem fazer-se

)

% @< g :  representar através de procuracao, tanto na Assembléia Geral Ordinaria, como na
|25 g Assembléia Geral Extraordinaria. e :
! =2 Ng 9.2 2 - ! O 1
| ﬁ %’g : 14- Alteragdo na maneira de convocar ;f\ss',emtal‘éiag. substituindo a publicagao em
= P ef.htal em jorpgl_de circulagéo diaria nacional pela publicada em edital em jornal de
5 f&gg 'é-‘l c:rcqiagﬁo diaria local na sede do IPROE e ou em circular distribuida aos
. |@ Bz =z’ associados.
i m Sex ;
| - -l W .

5 = 15- Exclusdo do Inciso V do Artigo 29.

f

]
|

Esta Assembléia recomenda qtie o registro da ATA que efetiva a alteracédo do
enderego da sede do IPROE, seja feito no inicio de 2009, afim de, assegurar
i antecipadamente o tempo necessario para obtengao do Alvara de Funcionamento

da futura sede NATO GRASSANO
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Nada mais tendo a- dascutlr foi encerrada a Assembléia, sendo.a presente ata suk;
lavrada por mim, Senhor Luiz Ajita, secretario da Assembléia, em quatro vias de

igual teor e forma. ’
A !h:‘
Maringa, 11 de Agosto de 2008. /§
Eduardo José Daibert Araujo 5;231 _
Presidente da Assemfléia Secretario da Assembléia
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Aos vinte e cinco (25) dias do més de margo do ano de dois mil e treze, com
abertura as 08 horas, na sede do Instituto Proe, localizado na Rua Vereador
Basilio Sautchuk, n° 388, na cidade de Maringa, Estado do Parana.
PRESENCAS: Presentes a Assembléia os conselheiros e associados que
assinaram a lista de Presengas da Assembléia. FORMA DE CONVOCAGAO:
Assembleia convocada pelo presidente do Conselho Superior do Instituto Proe,
mediante Edital de convocagio publicado na forma estatutaria. MESA
DIRETORA DOS TRABALHOS Assembléia dirigida pela Comissio Eleitoral
nomeada pelo edital de convocagéo, composta pelos senhores Eduardo Jose
Daibert de Araujo, Everaldo Belo Moreno e Luiz Ajita, na forma dos Artigos 38,
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46 e 47 e seus respectivos paragrafos do Estatuto
Social e secretariada pelo Assessor Juridico Dr. Cesar Eduardo Misael de
Andrade OAB/PR 17523. ORDEM DO DIA: Elei¢ao e Posse dos membros do
Conselho Superior, Conselho de Administragédo e Conselho Fiscal para o triénio
2013/2014/2015. Iniciados os trabalhos as 08 horas, a comissdo eleitoral
informou o registro de uma Unica chapa para concorrer aos cargos
mencionados, sendo compostas pelas seguintes pessoas CONSELHO
SUPERIOR: Presidente Sr. Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado,
empresario, portador de cédula de identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e
inscrito no CPF sob o n°. 511.980.619-87, domiciliado na Rua Heitor Stockler
de Franga, n° 356, Centro Civico, 7° andar, sala 73, Curitiba, Parana, CEP:
80.030-030, Vice-presidente do Conselho Superior Sr. Eduardo José
Daibert de Araujo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n°. 3.730.172-8 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°. 668.695.529-91,
domiciliado na Rua Quinze de Agosto, n°. 221, Jardim Alamar, Maringa,
Parana, CEP: 87.014-480, Vice-presidente do Conselho Superior Sr. Jodo
Carlos Falleiros, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n® 4022651-6 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°. 680.025.649-87,
domiciliado na Av. XV de Novembro, 300, Apto 101 CEP: 87013-230, Vice-
presidente do Conselho Superior Sr. Everaldo Belo Moreno, brasileiro,
casado, portador de identidade n° 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°
496.160.999-49, domiciliado na Rua Vereador Basilio Saltchuk, 388, centro,
Maringd, Parana, CEP: 87013-190, Vice-presidente do Conselho Superior
Sr. Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n°. 966.814-
4 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°. 320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint
Hilaire, n° 946, Zona 05, Maringa, Parana. Vice-presidente do Conselho
Superior Sr. José Maria Bueno Filho, brasileiro, casado, Administrador,
portador da cédula de identidade n° 632.528, SSP/PR, inscrito no CPF sob n°
075.096.509-68, domiciliado na Av. XV de Novembro, n° 297, Apto 302 — CEP:
87.013-230 Maringa — Parana. Vice-presidente do Conselho Superior Sr.
Jodo Paulo Silva Junior, brasileiro, casado, Administrador, portador da cédula
de identidade n° 3.296.240-8, SSP/PR, inscrito no CPF sob n° 532.007.649-53,
domiciliado na Av. Carlos Correia Borges 1013, CASA 14, Zona 5, Maringa —
Parana. CONSELHO DE ADMINISTRACAO Presidente Sr. Eduardo José
Daibert de Araijo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n°. 3,730.172-8 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°. 668.695.529-91,
domiciliado na Quinze de Agosto, !, Jardim Alamar, Maring

A\
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Parana, CEP: 87.014-180, Vice Presidente de Assuntos Empresariais Sr.
Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de /s
identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n°. 511.980.619-{
87, domiciliado na Rua Heitor Stockler de Franga, n°. 356, Centro Civico, 7°%~
andar, sala 73, Curitiba, Parana, CEP: 80.030-030, Vice Presidente
Admlmstrahvo-Fmancelro Sr. Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade n°. 966.814-4 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°.
320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint Hilaire, n°. 946, Zona 05, Maring4,
Paran4, Vice Presidente Institucional Superior Sr. Everaldo Belo Moreno,
brasileiro, casado, portador de identidade n°® 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no
CPF sob n° 496.160.999-49, domiciliado na Rua Vereador Basilio Saltchuk,
388, centro, Maringa, Parani, CEP: 87013-190. CONSELHO FISCAL, Sr.
Carlos Lazaro Azevedo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n°® 3105221-1 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° 396.925.349-15,
domiciliado na Av. Tiradentes, n® 968 Maringa, Parana, CEP 87.013-260 e Sr.
Israel Lobo Coelho, brasileiro, casado, Bancério, portador de cédula de
identidade n°® 2.080.753-9, SSP/PR, inscrito no CPF sob 0 n°® 449.599.077-20,
domiciliado na Rua Marechal Floriano Peixoto n° 1503, Maringa - Parana. A
comissé&o eleitoral informou que todos os candidatos preenchem os requisitos
estatutarios, estando aptos a concorrer para concorrer aos cargos. A votagdo
transcorreu ininterruptamente das 08 horas ate as 18 horas. As 18 horas,
pontualmente, a comissao Eleitoral deu por encerrada a votag&o e passou ao
‘escrutinio dos votos. Encerrada a apuragéo dos votos, verificou-se que houve
unanimidade na escolha do Conselho Superior, Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal. Coube ao Senhor Luiz Ajita anunciar o resultado final da
eleigdo e proceder imediatamente a posse dos eleitos, conforme constou do
edital de convocagdo. Os empossados assinaram o termo de posse, se
comprometendo na forma estatutaria a cumprir suas obrigagbes para com o
Instituto PROE. No final, os eleitos e empossados foram saudados com uma
salva de palmas. Nada mais havendo a ser registrado e para que surta os
efeitos legais, coube a mim, Dr. Cesar Eduardo Misael de Andrade OAB/P
1752, assessor juridico e secretario da Assembléia que lavrasse a ata.

Y A~ N

Eduardo José Daibert/de Araujo Everaldo Belo Moreno
Luiz Ajifa esar EduardoMisael de Andrade
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1)Jefferson Nogaroli

- A
RCPJ-MARINGA 411234

Maring4, 25 de margo de 2013.

2) Eduardo José Daibert de Aradjo /\/

3) Jodo Carlos Falleiros

4) Everaldo Belo Moreno
5) Luiz Ajita

IS) José Maria Bueno Filho
7) Jodo Paulo Silva Juﬁlpr
8) Carlos Lazaro Azevedo

9) Israel Lobo Coelho

NATO DE NOTRS

BARBOSAH

AZ

Tabelionato de Notas da Comarca de Barbosa Ferraz - PR,
Rua Santa Catarina, n 83 1, Centro, Barbosa Ferraz - PR, CEP 86,960-000,
Fone/Fax: (44) 3275-1698. Tabelia: Danusa Maria de Camargo Dias Araujo.

Autenticagdo

Autentico a preseiits copia por conferir com a original,
a0 que dou fé.

Barbosmpeumbm de 2013.

ANDREIA CRISTINA LUCIANI - ESC‘EEVENTE
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- o ANEXO 41123
EDITAL DE CONVOCACAO (

3.° ASSEMBLEIA ELEITORAL ORDINARIA:, -

-

O Presidente do Conselho Superior do INSTITUTO PROE, no uso das
atribuigdes  estatutérias, CONVOCA todos os conselheiros ¢ associados para
participarem da 3.° Assembléia Eleitoral Ordinéria, de acordo com os artigos 38, 39, 40,
41, 42, 43, 44, 45, 46 e 47, e seus respectivos pardgrafos do seu Estatuto Social, a ser
realizada no dia 25 de Margo de 2013, as 08:00 horas, na Rua Vereador Basilio
Sautchuck, n. 388, na cidade de Maringé, Estado do Parana, para a 3.° eleigfo e posse
dos membros do Conselho Superior, Conselho de Administragéio e Conselho Fiscal para
o triénio 2013//2014//2015. Ainda, de acordo com o parégrafo primeiro do artigo 38,
nomeia a Comisséo Eleitoral:

- Eduardo José Daibert de Araujo.
- Everaldo Belo Moreno.
- Luiz Ajita.

Tabelionato de Notas da Comarca de Barbosa Ferraz - PR.
Rua Santa Catarina, n 831, Centro, Barbosa Ferraz - PR, CEP 86.960-000.
Fone/Fax: (44) 3275-1698. Tabelid: Danusa Maria de Camargo Dias Araujo.

Autenticagéo

Autentico a presentz copiz por conferir com a original,
a0 que dou fé.

Barbosa(eﬁx‘ome Dezembro de 2013.

ANDREIA CRISTINA LUCIANI - ESCREVENTE
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. EStQ Sio S Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro

Guarapuava — Parana - CEP 85010-200 f ]
CNPJ- 03.233.240/0001-24 .
FONE- (42) 3646-2831 ou (42)3622-6799 «
Site: www.estagioscin.org.br email: pitanga@estagioscin.org.br

Centro de Integracao de Estudantes

PROPOSTA DE PRECOS

A CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA - PR

Referente: Pregdo (Presencial) n? 1-2014
EMPRESA: ESTAGIOS CIN - Centro de Integragéo de Estudantes

CNPJ: 03.233.240/0001-24

CIDADE: Guarapuava UF: PR

ENDERECO: Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro, Guarapuava — PR —

CEP - 85010.200

RESPONSAVEL LEGAL: Jilio de Oliveira

CPF: 146.030.041-68 - RG: 450.831 SSP-DF

TELEFONE/FAX: (42) 3646-2831— 42-3622-6799 — 42-9967-9515 -9992-9910

CONTA CORRENTE: N° 24.967-X — Agéncia n° 0866-4 — Banco do Brasil

E-mails: pitanga@estagioscin.org.br quarapuava@estagioscin.org.br ou estagioscinpitanga@hotmail.com

A empresa ESTAGIOS CIN propde cobrar uma taxa de 10% (dez por cento) de

COMiSSA0 sobre a bolsa e auxilio transporte. Essa taxa € referente 4 manutengdo do estagirio na

empresa e compde-se basicamente de seguro de vida, documentacdo e procedimentos subsididrios

de caréter legal e técnico, conforme ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA.

PROPOSTA VALIDA POR 60 DIAS

Guarapuava PR, 13 de Fevereiro de 20

- \/
OLIVEIRA

831 - SSP-DF b
030.041-68
Representante Legal

03.233.240/0001-24

ESTAGIOS CIN - CENTRO DE
INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES
Rua Azevedo Portugal 1369

CERP 85.010-200 - Guarapuava-Pr

&
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. EStQ SiOS Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro [.‘_::m

Guarapuava — Parana - CEP 85010-200 b

CNPJ- 03.233.240/0001-24 "2 FLd
FONE- (42) 3646-2831 ou (42)3622-6799 .Onm
Site: www.estagioscin.org.br email: pitanga@estagioscin.org.be..

Centro de [ntegragao de Estudantes

ANEXO
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO PRESENCIAL N° 1/2014
Objeto: Contratagio de Agente de Integragdo, para administragdo de estagio

supervisionado a estudantes de cursos de educagdo superior ou pos-graduagdo,
de acordo com a legislagdo vigente, que venham a atender as necessidades desta
Céamara de Vereadores de Pitanga.

[ - Especificagdo do servigo:

a) Prestacdo de servigos de selegdo, recrutamento e acompanhamento administrativo do Programa
Bolsa-estagio da CAmara de Vereadores de conformidade com a legislagdo em vigor.

b) A Contratada executara os servigos de conformidade com as disposi¢des deste edital, observando
obrigatoriamente os preceitos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

I - Do estagio:

a) O estagio serd realizado na Camara de Vereadores de Pitanga, em consideragdo ao que determina
a Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

b) O estagio ndio gerara qualquer vinculo empregaticio com a Cdmara de Vereadores de Pitanga.

¢) O estagiario tera direito 4 Bolsa-Auxilio, mais vale transporte, nos termos da Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008.

- 3 (trés) vagas para estudante de curso de educag@o superior ou pés-graduagéo com o valor da
bolsa de R$ 800,00 + vale transporte de R$ 100,00 = R$ 900,00;

Valor maximo unitério de referéncia da taxa administrativa: 10% (dez por cento)

» Valor das bolsas juntamente com os vale transporte para 10 meses: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil
reais).

. Valor das bolsas juntamente com os vale transporte e recesso remunerado proporcional (R$
2.250,00): R$ 29.250,00 (vinte e nove mil e duzentos e cinquenta reais).

Valor maximo admitido para taxa de administragdo para 10 meses: R$ 2.925,00 (dois mil,,
novecentos e vinte e cinco reais)
. N
. Valor maximo global admitido para 10 meses com a taxa de administragdo:
R$ 32.175,00 (trinta e dois mil, cento e setenta e cinco reais)

: ; x /0001-24
ESTAGIOS CYN - CENTRO DE
INTEGRAGAO DE ESTUDANTES

r_Rua Azevedol Portugal 1369
CEP 85.010-200 - Guarapuava-Pr




" CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA . pR
PREGAO PRESENCIAL N° 1/2014
'ABERTURA: 13.02.2014 as 10h00min horas

ESTAGIOS CIN - Centro de Integracio de Estudantes,
CNPJ sob n° 03.233.240/0001-24,

- Rua Azevedo Portugal, 1390, Centro, CEP 85.010-200,
Guarapuava - Paranai.
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CARTA-PROPOSTA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

A Camara de Vereadores de Pitanga — Parana

Prezados Senhores,

Ref.: Processo Licitatorio N© 1/2014 - Pregao Presencial N° 1/2014.

Apresentamos nossa proposta para execugao dos servigos e item abaixo discriminado, conforme Termo de

Referéncia, que integra o instrumento convocatério da licitagdo em epigrafe.

1. IDENTIFICACKO DO CONCORRENTE:

RAZAO SOCIAL: INSTITUTO PROE

CNPJ: 06.993.363/0001-51 e INSCRI(,‘KO ESTADUAL: Isento
REPRESENTANTE: Eduardo José Daibert de Araujo. CARGO: Presidente
CARTEIRA DE IDENTIDADE: 37301728 CPF: 668.692.529-91
ENDERECO: Rua Basilio Saultchuk, 388 — Centro. Maringd/PR

TELEFONE: (44)3028 1177 — Email: financeiro@proe.org.br
REFERENCIA BANCARIA: Banco do Brasil, Agéncia 4898-4, Conta 2000-1

2. DESCRIGAO DOS SERVICOS

2.1. Contratacdo de Agente de Integragdo, para administragdo de estdgio supervisionado a
estudantes de cursos de educagdo superior ou pds graduagao, de acordo com a legislagdo vigente,
que venham a atender as necessidades desta Camara de Vereadores de Pitanga.

2.2: Prego cotado (Proposto pela licitante)

OBJETO: Prestagdo de servicos de selegdo,
recrutamento e acompanhamento 7,5% (Sete e Meio por Cento) sobre o
administrativo do Programa Bolsa-estagio da
Camara de Vereadores de Pitanga em
conformidade com a legislagdo em vigor, em
conformidade com as disposigdes deste edital,
observando obrigatoriamente os preceitos da
Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

montante efetivo, pago aos estagiarios.

a) Prestacao de servigos de selegdo,
recrutamento e acompanhamento
administrativo do Programa Bolsa-estagio da

| - Especificagdo do servigo: Camara de Vereadores de conformidade com a
legislagao em vigor.

b) A Contratada executara os servigos de
conformidade com as disposigcdes deste Y
edital, observando obrigatoriamente os

-
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preceitos da Lei n2 11.788, de 25 de £
setembro de 2008. 0

| - Do estdgio: \‘Sj

a) O estagio sera realizado na Camara de
Vereadores de Pitanga, em consideragao

ao que determina a Lei Federal n2 11.788, de
25 de setembro de 2008.

b) O estagio ndo gerara qualquer vinculo
empregaticio com a Camara de

Vereadores de Pitanga.

c) O estagiario tera direito a Bolsa-Auxilio, mais
vale transporte, nos termos da Lei

Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

- 3 (trés) vagas para estudante de curso de
educacdo superior ou pésgraduacgdo

com o valor da bolsa de RS 800,00 + vale transporte
de RS 100,00 = RS 900,00;

Valor maximo unitario de referéncia da taxa
administrativa: 7,5% (sete e meio por cento)

Valor das bolsas juntamente com os vale
transporte para 10 meses: RS

27.000,00 (vinte e sete mil reais).

¢ Valor das bolsas juntamente com os vale
transporte e recesso remunerado

proporcional (R$ 2.250,00): RS 29.250,00 (vinte
e nove mil e duzentos e cinquenta reais).

¢ Valor para taxa de administracdo proposta
para 10 meses: R$2.193,75 (Dois Mil, Cento e
Noventa e Trés Reais e Setenta e Cinco
Centavos).

¢ Valor maximo global para 10 meses com a
taxa de administragao proposta:

RS 31.443,75 (Trinta e Um Mil, Quatrocentos e

Quarenta e Trés Reais e Setenta e Cinco

Centavos)

3. PROPOSTA DE PRECO:
- A proposta de preco proposta acima contempla todas as despesas pertinentes a execugao dos servigos,

tais como: m&o-de-obra, seguros, encargos de legislagdo social, trabalhista, previdenciaria, taxas de

2.3 A proposta é valida por 60 (Sessenta) dias, a partira da data da abertura.
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administragao, lucros e quaisquer outras despesas incidentes sobre 0s servigos ou outros encargos
indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigagdes decorrentes desta licitagdo, de forma a ndo onerar,
sob qualquer pretexto ou motivo, a administracdo publica municipal e outras despesas inerentes a obrigacio

de administrar os Estagios dos Estudantes em exercicio e a serem admitidos como Estagiarios nos servico SR
7
ofertados pela Camara de Vereadores de Pitanga; t;}" <

“

4. PRAZO DE ENTREGA DO OBIJETO:

- O prazo de entrega do objeto obedecera ao estipulado no edital. Periodo previsto de 10 (Dez) meses.

5. CONDICOES GERAIS

- A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatdrio que rege a presente licitagao.

Maringd, 04 de Fevereiro de 2014.

Atenciosamente,
AR
. ’ \4 Thayse Figueiredo Ribeiro Angelone
Eduardo José Daibert de/Araujo Escrevc::u Juram;::z;i;NA
MARING -
Presidente Vv cark
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ENVELOPE 01: “PROPOSTA DE PRECOS”
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA — PR
Pregdo Presencial n° 1/2014

Abertura: 13 de Fevereiro de 2014 — 4s 10:00 h
Instituto Proe — CNPJ: 06.993.663/0001-51

INSTITUTO PROE
Rua Basilio Saltchuk, 388 - Centro
CEP 87.013-190 — Maringa-PR
Telefone/Fax: (44) 3028-1177

CONFEDERACA:
COMERCIAIS E ES

RACAO DAS ASSOCIACOES
EMPRESARIAIS DO BRASIL
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CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA 2

=
Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 -
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga

www,camarapitanga.pr.gov.br

o
Cx. Postal 106 - 1.3 . B
- Parand . v'--a,&--)b"

camara@camarapitanga.pr.gov.br \ _.-i:;mﬁ,

PREGAO PRESENCIAL N2 1/2014

DATA: 13/02/2014

PROPOSTAS/LANCES

- CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

INSTITUTO PROE

PROPOSTA 0y, ; ?l P Z
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TERC £IRA ALT:ZRAGAO DO ESTATUTC L0 CENT G DE INTEGRACAO DE
=STURANTES - CINE , DEVICAMENTE RESISTRA O NO 1° CARTORIO DE ﬁ
PROTESTOS DE TITULOS E REGISTRO CE TITULOS E DOCUMENTO?’_?}.MUN/C.
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CAPITULO | \{%m,&-

DA DENOMINAGAO, NATURIZZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CiN,
com sede , foro e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parang,
constituida por Assembléia de Fundagdo aos trinta dias de maio de hum mil
novecentos e novenia e nove (30.05.99), na mesma cidade de Guarapuava, é
uma Associacdo de ambito Macional, de Direito Privado, sem fins lucrativos, de
utilidade publica, com objetivos educacionais, filantropica e de Assisténcia

Social.
Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

I-) Apoiar o processo de formacado profissiona! e educacao
ccatinuada, mediante mecanismos de integragé@o entr2 Empresas e Escolas.

I1-) Incentivar o desenvolvimento socio-educacional e soécio-
econémico, mediante agdes que promovam e sistematizem esforcos capazes
de aiingir a articulagdo e a integragao Trabalho — Educagédo — Comunidade.

lll-) Integrar o desenvolvimento , a produgéo e a disseminagéo de
pesquisas cientificas e tecnologicas, de modo a facilitar o intercdmbio entre as
ins’ituicdes de Ensino e de Pesquisa e os campos de exercicio profissional e
aplicacdo tecnologica.

IV-) Exercitar, permanentemente, o pagel de Agente de Integragéo,
com nase na filosofia institucional de Educagdo pelo Trabalho, como elemento
de 'igagao, de intercdmbio, de identificagdo e de intcragcdo operacional eatre a
Empresa e a Escola, mediante:

181G
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§E=T B 3111
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a) Agdes que proporcionem a realizagdo de estagio podera ser
obrigatério ou nao-obrigatério: de educagdo superior, de
educacgao profissional, de ensino médio, da educagdo especial e
dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagdo de jovens e adultos, observada a
legislac@o vigente, identificando e inferpretando as necessidades
das Instituicdes de Ensino, dos cui‘iculos e dos estudantes,
mediante ades&o conjugada de Empresas e Orgaos Publicos ao

T/ 1 ATTR-T 0T -A0Z-OBS0WS- 00 M

::';‘ é’g In 8 / . . a
£E5S g J&8 sistema de parceria Educagdo Trabalf o.
ZEEQ@ § 7%
S<o § 8 ; : = ; S et
:::;’08 § §§; i3 b) Apoio e rarticipagds em programas de intercAmbio e de
g ;‘,’%:{ gg’g% 5 | cooperagao técnica, cultural e cientifica de bolsas-de-estudo, ou
52 003s¥3%¢ de outras modaiidades de funcionamento. _ =
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V-) Desenvolver programas de informagao .e de Orientagéos/&r
Profissional, diretamente ou em convénio, instrumentando adolescentes, jovens!.&
e adultos no processo decisério para escolha da profissao ou reorientagao de‘;—_‘ s
carreira.

VI-) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de
Treinamento e de Desenvolvimento de Recursos Humanos , visando ,
prioritariamente, a estudantes, a professores e a profissionais

VIl -) Gestionar, de modo perrianente e constante, para estimular a
geracao de oportunidades de exercicio profissional para recém-formados e
profissionais, em organizagdes privadas e publicas.

VIll-) Promover, diretamente ou em convénios, eventos socio-
culturais e técnico-educacionais - dirigidos e ajustados as estruturas dos
ensinos: de educacao superior, de educacao profissional, de ensino médio, da
educagido especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educacdo de jovens e adultos, visando ao aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagao curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o
trabalho.

IX-)  Promover, patrocinar ou editar publicagbes técnicas e
institucionais, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento de suas
finalidades e objetivos institucionais.

X-)  Prestar consulteria e orientagdo técnica a Empresas e
Instituicbes de Ensino.

XIl-) Promover Franquia Social de modo a adotar um sistema de
gestao com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e
experiéncias, cujo Unico resultado é o beneficio social, através de contrato,
privado ou publico, no qual o ESTAGIOS CIN cede direitos de marca associada
a utilizacao metodologica, sob condigoes de carater técnico e ético.

Xll-) Promocao no atendimento ao Poder Publico nas suas
necessidades de pessoal em programas, projetos, planos operativos,
concursos publicos, participando dos projetos desde a sua elaboragéo até o
seu desenvolvimento e conclusao final;

XllI-) Promover a integragao dos associados através da mobilizacao
e motivagdo de interesses, bem como troca de experiéncia, mediante
intercAmbios, publicagoes, processo de educacao permanente e de atividades
culturais;

XIV-) Experimentagao, nao lucrativa, de novos modelos socio-
produtivos e de sistemas alternativos de producado, comércio, emprego e
crédito;

XV-) Promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais;
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XVI) estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producao e divulgacao de informagdes e conhecimentos técnicos f:;gi“
e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo. 5

MUﬂ}/
%

XVIl-) Assessorar as empresas na contratacao de aprendizes e
oferecer a estes oportunidades de capacitagao técnico-profissionalizantes para
futura inclusdo no mercado de trabalho, conforme determina a legislacao sobre
aprendizagem profissional, consubstanciada na Legislagao vigente.

XVIIl-) O ESTAGIOS CIN Nacional sua missao e interligar, discutir,
debater e analisar as atividades dos ESTAGIOS CIN no Brasil e incentivar a
criacdo de novas entidades em locais que nao contam com ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugdo de suas finalidades o ESTAGIOS CIN define
como seus clientes: As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgaos da
administracéo publica direta e indireta, autdrquica e Fundagbes de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizagao, como seus parceiros as Instituicoes de
Ensino; e, como seu publico-alvo, agentes de sua pratica de integracao, os
estudantes, mantendo com todos, em cardter permanente, convivéncia
harmoniosa e intercambios eficazes na busca e consecucao constante de seus
objetivos.

Paragrafo 1° - No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer discriminacao
de raca, cor, género ou religiao.

Paragrafo 2° - O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de
execugdo direta de projetos, programas ou planos de agbes, por meio da
doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servigos
intermedidrios de apoio a outras organizagoes sem fins lucrativos e a 6rgaos do
setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 3° - O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestao administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacao no
respectivo processo decisorio.

Artigo 4°- O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial permanente
de consultas e colaboragao em matéria de estagio e formagao de recursos
humanos para Entidades de Classe, Empresas Publicas e Privadas.
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DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Artigo 5° - O patriménio do ESTAGIOS CIN constitui-se de y -
) | — doacoes , herancas e legados;
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Il — bens moveis e imoveis;

11l — acervo literario, técnico e cientifico.

Artigo 6° - A receita do ESTAGIOS CIN é proveniente de :
| — contribuicdes das entidades concedentes de estagio (empresas

e instituicdes de direito publico e privado);

Il — resultados de eventos de Treinamento, de Desenvolvimento,
de Informacao e de Orientacdo Técnica, bem como de outros produtos ou
servigos que venham a ser oferecidos;

Il - patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e
de contratos celebrados, dentro das finalidades da Instituicao;

IV — resultados de edigoes e de publicagoes;
V - alienagdes de bens de seu patriménio;
VI — subvencgoes publicas e doagoes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuigdes referidas no inciso | do Art.6° e sua gestéo sao
disciplinadas pela Diretoria Executiva.

Artigo 8 Em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patrimonio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social da extinta.

Paragrafo 1° - Na hipétese de a pessoa juridica perder a qualificacao instituida
pela Lei 9790/99, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL.
Artigo 9° — O quadro Social do ESTAGIOS CIN compbée-se de :
| — Membros Fundadores
Il — Membros Titulares.
Artigo 10° — Membros Fundadores sdo pessoas fisicas que participaram da
Assembléia de Constituicdo do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e

aqueles que manifestaram, por escrito, intencao de integrar-se nesta categoria
ocial, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias apos a data de fundacao.

P

:T3 Oficio de Protestos de Titulos € |
! Registro d Titulos @ Documentos
! Maria do Facio Ribeiro Burko
i
{
]

CRICIAL
Fam (1] B2 1074 - QER 58015250
apRARURA BARRNA
bl MA FLDRIAND SEDOTE 1811 - BL 43
| CYIOAD LUIZ ZARALUENY | Esereveitss
| E2ADEMIR R VITORARS! [ durarmeniades

A R I———




AUTENTICACAO
A presente fo;océpia € idéntica ao

Cerifico que 0 selo de AUTENTICIDADE original por mim confarido. Dou fé.

for afixado na ultima folna do documento
entregue a parte.

- Parana

P
] Buch'ereira - TABEL, —

EM v2d Christina G. Pereirg - ENTADA
Edson Eloy Di MENTADO

L) Eian at0s Carvatho - JURAMENTADA

uarapuava
g

Fone/Fax: (42) 3623-5335

1° Tabelionato de Notas

Paragrafo Unico — Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular

prevalece sempre aquela sua primeira condic&o. / 2 MU;;,O
o /%
o

3

Artigo 11° — Membros Titulares sao pessoas fisicas que vierem a assumir fg
cargos nos Poderes Sociais aprovados por este Estatuto. = FLS._“L—
i
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Artigo 12° - Os membros das categorias que compoem 0 Quadro Social do
ESTAGIOS CIN tém os seguintes direitos:

| — peticionar ao Conselho de Administragdo, propondo
sugestoes, criticas e solicitagdes que julgarem de direito, obtendo o
devido retorno;,

Il — participar das atividades e promogbes da Instituicao,
respeitadas as condi¢oes de cada uma.

Artigo 13° — Tém capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e
os Membros Titulares.

Artigo 14° - Os Membros das categorias que compdem o Quadro Social do
ESTAGIOS CIN tém os seguintes deveres:

| - acatar as normas estatutarias e regimentais da Instituigao e
denunciar atos praticados contra as mesmas;

Il - manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios
do ESTAGIOS CIN, interna e externamente;

Il = desincumbir-se de atribuicoes e missoes que lhes foram
confiadas, dentro de suas possibilidades, e desempenha-las com a
necessaria presteza e eficacia.

Artigo 15° — Pode perder a condicdo de Membro do Quadro Social, em
qualquer modalidade, e ter cessados seus direitos e prerrogativas, quem
proceder de forma ofensiva aos deveres estatuidos nos incisos |, Il e lll do Art.
14°, Capitulo Ill, mediante proposta do Conselho de Administracao ou do
Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade.

CAPITULO IV
DOS PODERES SOCIAIS.

Artigo 16° — Constituem 6rgaos de Poder Social do ESTAGIOS CIN.
| - Assembléia Geral.

Il = Conselho de Administracao.

lil = Conselho Fiscal.
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Artigo 17° — A Assembléia Geral é o érgdo méximo do ESTAGIOS CIN e
constitui-se dos Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo d

seus direitos e prerrogativas.
Artigo 18° — A Assembléia Geral Ordinaria reune-se:

a-) Anualmente , num dia util da 2* quinzena do més de junho, para:
| — Analisar e aprovar o Relatorio Anual de Atividades e o Balanco
Geral Patrimonial , sob parecer do Conselho Fiscal.

Il — Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com
os objetivos e fins da Instituicao, eventualmente propostos e incluidos na pauta
pelo Conselho de Administracao.

b-) Extraordinariamente, a qualquer tempo para:
| — Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de
Administragao.

Il - Decidir sobre alienacao de bens imodveis, sob qualquer forma,
mediante parecer do Conselho Fiscal.

Il = Destituir Membros do Conselho de Administragao, ou do
Conselho Fiscal, de acordo com o estabelecido no Art. 15° deste Estatuto.

IV — Apreciar e decidir sobre dissolucao e extingao da Instituicao,
bem como fixar o destino de seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 18° — A Assembléia Geral é sempre convocada com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua
realizacao, por Edital publicado uma vez em jornal de circulagéo locai.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Ordinaria delibera, em primeira convocagao,
com metade mais 01 (hum) dos Membros componentes ou, em Segunda
convocagao , 30 (trinta) minutos apds a primeira, com qualquer nimero de
membros componentes presentes.

Paragrafo 2° — A Assembléia Geral Extraordinaria delibera nas mesmas
condigdes previstas no paragrafo anterior, exceto quando convocada
expressamente para dissolugao e extingdo da Instituicao requerendo-se, no
caso, a presenga de, no minimo, com metade mais um dos Membros do
Quadro Social. |

Paragrafo 3° — E presidida pelo Presidente do Conselho de Administragéo e,
na sua falta ou impedimento, por um Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo.

Paragrafo 4° — Quando for candidato ou objeto de destituicao, o Presidente do A\
Conselho de Administracao naoc presidira a Assembléia que for convocada para
os fins do inciso Il da alinea ( b) do Art. 18° , devendo ela ser presidida pelo
mails antigo ex-Presidente do Conselho de Administracao, que também néo
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seja candidato ou objeto de destituigao e, nao havendo , pelo Membro
Componente presente que o plenario escolher.

Artigo 20° — A Assembléia Geral, embora seja o poder soberano do ESTAGI‘OS
CIN, nao pode decidir contra expressa disposi¢ao estatutaria, nem discutir e
deliberar sobre matéria nao constante da ordem do dia.

Artigo 21° - Na Assembléia Geral o voto € direto, secreto, pessoal e
intransferivel, ndo se admitindo procuragoes ou designacoes de representante.

Paragrafo 1° — Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro prprio, assinada
pelos respectivos Presidente e Secretario e pelos Membros Componentes que
o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembléia Geral, incluindo-
se os respectivos Presidente e Secretario, formalizam sua presenca, mediante
assinatura em livro especifico para esta finalidade.

CAPITULO V )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 22° - O Conselho de Administragdo € o 6rgao de Poder Social de
consulta @ de deliberacdo do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar politicas e
diretrizes para o atingir finalidades e objetivos da Instituicao.

Artigo 23° — O Conselho de Administragéo € composto de 03 (trés) membros,
devendo todos ser Pessoas Fisicas , residentes e domiciliados no Estado do
Parang, integrantes de forma ativa dos segmentos Educacao e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° — Sao obrigatoriamente preenchidos, mediante eleigao, os 03 (
trés ) cargos do Conselho de Administragao:

| — Conselheiro Presidente
Il — 02 Conselheiros Vice- Presidentes

Paragrafo 2° - O mandato dos componentes do Conselho de Administragao,
como 6rgao colegiado, é de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho
Fiscal, iniciando em 01 de julho, no ano de eleigoes.

Paragrafo 3° - Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho de
Administragao devem, obrigatoriamente, ser ocupados por Membros das
categorias de Fundadores e/ou Titulares , integrantes ha , no minimo, de 05
(cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN, a excecao dos dois
primeiros Conselhos de Administracdo, podendo ser reeleitos para 01 (hum)
mandato zonsecutivo, para igual cargo.

Paragrafo 4° — O Conselho de Administragao, como 6rgac colegiado, deve
repnir-se, ordinariamente, uma_vez.a-cada trimestre, com calenddrio e pauta
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elaborados pelo Diretor Superintendente e previamente aprova}do pelo
Presidente e, extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagao formal f“f—‘-‘-‘
de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros efetivos, ou do N

Conselho Fiscal.

Paragrafo 5° — A Convocagao dos membros do Conselho de Administracao,
como 6rgéo colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de 07 (sete)
dias, mediante correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas
deliberagdes ocorrem por voto da maioria simples dos presentes.

Paragrafo 6° — O Diretor Superintendente participa das reunioes ordinarias e
extraordinarias do Conselho de Administracéo.

Artigo 24° - Constituem atribuicées do Conselho de Administragao, como Orgao
Colegiado:
| — Definir politicas e estratégias de atuacao.

Il - Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.

[Il = Aprovar o Plano Anual de Trabalho e o respectivo Orgamento
Programel e suas alteracoes.

IV — Estabelecer critérios para o relacionamento do ESTAGIOS
CIN com entidades classistas.

V — Aprovar proposta do Diretor Superintendente sobre a eventual
realizacao de despesas ou investimentos que nao tenham sido contemplados
na previsao orgamentaria, ouvide antes o Conselho Fiscal.

VI - Aprovar propostas do Diretor Superintendente para a
obtengao de empréstimos e financiamentos, aquisicao, venda ou oneragao de
bens imoveis, nos termos do presente Estatuto.

VII = Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho,
com dedicacao exclusiva, ou parcial, o Diretor Superintendente.

VIIl — Determinar a elaboracao de Balangos Patrimoniais e
Demonstragoes de Resultados em periodos inferiores a 12 (doze) meses , para
fins de destinagao de resultados, ou para outros fins que o interesse da
Instituicao determinar.

IX — Aprovar relatérios e balancos do ESTAGIOS CIN.

X — Propor a Assembléia Geral, por indicagdo do Diretor
Superintendente, revisdes, ajustes e atualizacées no Estatuto e no Regimento
Interno.

Xl - Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizacao de
auditorias e controles economico-financeiros e patrimoniais, requerendo
prestagac de contas, analisando contratos, opinando em questdes juridicas e
administrativas, ético-institucionais , técnico-conceituais, bem como sobre
aspectos de filosofia institucional.
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X|l — Indicar a aplicagdo de recursos que se encontrem alocados/
como Reservas Financeiras efou vinculados a Provisdes ou Fundos com
destinagao especifica.

XIIl — Aprovar politica de Recursos Humanos do ESTAGIOS CIN
proposta pelo Diretor Superintendente.

XIV — Apreciar e decidir sobre peticdes de que trata o inciso | do
Art. 12°,

XV - Propor & Assembléia Geral a aplicacdo de penalidades
prevista no Art. 15° deste Estatuto.

XV| — Deliberar sobre dividas ou casos omissos do Estatuto e do
Regimento Interno.

XVIl — Analisar outras questdes relacionadas com a Instituicao,
propostas pelo Presidente ou Vice-Presidentes.

Artigo 25° — Constituem atribui¢des privativas do Presidente do Conselho de
administracao:
| - Representar o0 ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.

Il — Zelar para que sejam preservadas a filosofia, a politica e as
diretrizes institucionais do ESTAGIOS CIN.

Il — Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual realizacdo de
despesas ou investimentos que nao tenham sido contemplados na Previsao
Orgamentaria, configurando proposta de desembolso que, de forma imprevista
venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do ESTAGIOS
CIN.

IV — Presidir eventuais delegacées do ESTAGIOS CIN a
conferéncias e congressos ou nomear seu representante-substituto.

V - Convocar, presidir e dirigir as reunides do Conselho de
Administracdo e da Assembléia Geral.

VI — Identificar-se com as necessidades do ESTAGIOS CIN, em
termos de meios , formas e recursos operacionais em conjunto com o Diretor
Superintendente.

VIl — Propiciar, em articulacdo com os membros do Conselho de
Administragao condigoes que contribuam para a viabilizagao e concretizacao
de programas, planos, projetos, atividades, servicos ou produtos, segundo

objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do Orgamento- |
Programea ou Previsdo Orgamentaria de cada exercicio.
VIl — Desenvolver procedimentos de natureza politico-estratégica

junto as Instituiges Econdmico-Empresariais, Intituicoes Cientificas, Técnicas
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e Culturais e demais componentes da Sociedade, Particulares ou Publicos
Oficiais, nos termos do presente Estatuto.

IX — Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, 0s
atos juridicos relacionados com a vida da Instituicao.

X - Praticar todos os atos necessarios a representagdo
institucional e juridica do ESTAGIOS CIN.

Artigo 26° — Cabe ao Presidente do Conselho de Administragao fixar as
atribuicbes dos Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas,
financeiras, técnica e de relacoes publicas.

Artigo 27° — As decisdes do Conselho de Administracao, como 6rgao colegiado
de consulta e de deliberagdo, sob qualquer condigdo, sao expressas sob a
forma de Resolugdes, sem o que nao terdo validade.

Artigo 2&° — Na auséncia, impedimento, ou vacancia do ocupante do cargo de
Presidente, cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administragao
escolher quem deve ocupar a fungado, em carater temporario ou permanente,
conforme as circunstancias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 29° — A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho
de Administragao elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis)
Membros, sendo 03 (trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos,
elegem o Presidente.

Artigo 30 — O Conselho Fiscal é o érgao de Poder Social do ESTAGIOS CIN

que fiscaliza as contas, os atos de gestéo, a origem e a aplicacéo dos recursos
da Instituigao.

Paragrafo unico - A constituicdo de conselho fiscal € dotado de competéncia
para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade.

Artigo 31° — E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo todos ser
Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana,
obrigatoriamente integrantes do Quadro Social do ESTAGIOS CIN ha, no
minimo, 05 ( cinco) anos, a excecao dos dois primeiros Conselhos Fiscais, nas
categorias de Fundadores efou Titulares, permitida uma reeleicao para igual
cargo. )

Paragrafo Unico — O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 03 (trés)
anos e deve coincidir com o do Conselho de Administracao, iniciando em 01 de
julho, ne ano de eleigdes.
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Artigo 32° - Relne-se semestralmente, ou quando necessér"to, con\focado pelo
seu Presidente ou pelo Presidente do Conselho de Administracao, ou pela
Assembléia Geral, competindo-lhe:

- F
» " \:;«,’ﬁib
| — Dar parecer e apresentar relatério anual sobre as demonstracoes ‘TANGA
Contabeis, constituidas de Balango Patrimonial, de Demonstragbes de
Receitas e Despesas.

Il - Examinar a escrituragdo, sempre que julgar conveniente, com
apreciagdo e julgamento quanto ao mérito e legitimidade das despesas.

Il — Dar parecer sobre revisoes orcamentarias ocorridas durante o
exercicio e, opinar sempre, sobre aquisi¢cao, oneragao ou alienagao de bens
imoveis.

IV — Dar parecer sobre o Orgamento-Programa / Previsao
Orcamentaria anual.

Artigo 33° — O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ao Conselho de
Administrag@o todos os pareceres ou relatérios elaborados no semestre, além
de fornecer eventuais elementos e esclarecimentos solicitados pelo Conselho
de Administragao.

Paragrafo 1° — Segundo circunstancias e natureza dos fatos ou situacoes, o
Conselho Fiscal emite Pareceres ou Relatérios em qualquer periodo.

Paragrafo 2° — Cabe-lhe apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos
( despesas ou investimentos ) propostos pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, desde que tais desembolsos digam respeito a atos, fatos ou
situagdes nao contemplados na Previsao Orgamentaria / Orgamento Programa.

Artigo 34° — Nao é condigao impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a
existéncia de parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do
Conselho de Administracéo, ou com qualquer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 35° — A Diretoria Executiva é exercida pelo Diretor Superintendente
regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e legislagdo
complementar especifica e/ou outra forma de contrato definido pelo Conselho
de Administragao.

Artigo 36° - Sao atribuicbes da Diretoria Executiva todos os assuntos
relacionados com a gestao do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competéncias
proprias de seus cargos e néo conflitantes , em grau decisério, com a dos
emais orgaos do Poder Social da Instituigao.
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Artigo 37" - Constituem atribuigdes privativas do Diretor Superintendente:

| - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias , emitir e endossar
cheques, aceitar e emitir titulos de créditos.

Il — Adquirir e alienar bens moveis e acervo literério, técnico e
cientifico, bem como executar obras de reformas e de conservagao em bens
imoveis.

Il — Adquirir e alienar bens imdveis, contrair empréstimos e
financiamentos e outras obrigacdes onerosas, observadas as condigbes do
inciso 1l do item (b) do Art. 18° e incisc V! do Art. 24° .

IV — Elaborar e submeter ao Conselho de Administragao,
anualmente, o Plano Anual de Trabalho, bem como o respectivo Orcamento-
Programa, o Relatorio Anual de Atividades e a Prestacdo de Contas Anual.

V — Submeter ao Conselho de Administracde a aprovagao do
Regimenio Interno e de suas alteracoes.

VI — Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes
especiais necessarios a gestao do ESTAGIOS CIN, na instalacao de unidades
operacionais em todo Territério Nacional.

VIl — Aprovar a admissao e a demissao de funcionarios, bem como
designa-los ou destitui-los do exercicio de funcdes de confianga.

VIl — Propor ao Conselho de Administracao o Plano de Cargos & de
Salarios, Estrutura Organizacional, instalagao e fechamento de unidades
operacionais.

IX — Assinar convénios e participar de licitagbes publicas em
qualquer ambito, municipal, estadual ou nacional, dar lango, em fim praticar
todos os demais atos de gest@o necessarios a consecugéo das finalidades e
objetivos do ESTAGIOS CIN

X — Fixar normas e procedimentos para a boa execugao das
finalidades e objetivos da Instituigao.

XI - Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.

Xl - Ter a seu cargo todo o servico de tesouraria, mantendo,
inclusive, contabilidade financeira adequada.

Xlll — Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria
para o exercicio seguinte.

XIV — Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de cada
exercicio o Balanco Financeiro e Patrimonial, para aprovacdo do Conselho de
Administracae————._._____ \
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XV - Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao
funcionarnento do Conselho de Administracao de demais orgaos.

XVI — Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os
atos juridicos relacionados com a vida da instituicao.

XVIl — Praticar todos os atos necessarios representagac
institucional e juridica do ESTAGIOS CIN.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Artigo 38° — As eleicdes para o Conselho de Administracao e Conselho Fiscal
do ESTAGIOS CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de
junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° — As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob a forma
de legenda, contendo : denominagao da Chapa; nomes, assinaturas e cargos
respectivos dos candidatos ao Conselho de Administracao e ao Conselho
Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° — As chapas concorrentes devem ser registradas na Secretaria do
ESTAGIOS CIN, sob protocolo , com antecedéncia ,minima de 03 (trés) dias da
data marcada para as eleig0es, a excecao da primeira eleicao, coincidente com
a data de fundacao.

Paragrafo 3° — O voto é um direito exclusivo dos membros componentes do
Quadro Social do ESTAGIOS CIN, Fundadores e Titulares, Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliados no Estado do Parana, e deve ser pessoal e secreto,
néo se admitindo voto por procuragao, ou outra forma de representacao, nem
por correspondéncia.

Paragrafo 4° — O voto de ser consignado para a legenda integral, ndo se
admitinde exclusdes ou substituigoes; excepcionalmente, quando houver chapa
Unica, a eleicado pode dar-se por aclamagao.

Paragrafo 5°- O processo eleitoral € conduzido por quem presidir a respectiva
Assembléia Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 39° — Os Membros eleitos do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal sao empossados na mesma Assembléia que os elegeu,
exercendo seu mandato a partir de 01 de julho de do ano da eleigao.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Artigo 40°- Sao partes integrantes do ESTAGIOS CIM Nacional, os Estados do
Parana e Santa Catarina, sendo que a Assembléia Geral Extraordinaria do
ESTAGIOS CIM, podera deliberar sobre a cisao ou desmembramentos das
unidades de outros Estados Membros integrando-se ao ESTAGIOS CIM
NACIONAL e submetendo-os ao presente Estatuto e a Legislagdo pertinente.

Artigo 41° — O ESTAGIOS CIN nao se confunde com as pessoas fisicas dos
membros que compdéem seu Quadro Social, quer estejam, ou nao, no
desempenho de cargo no Conselho de Administragao ou no Conselho Fiscal,
os quais nao respondem, individual ou solidariamente, por obrigacoes
assumidas pela Instituicao.

Artigo 42° - Néao sao remuneradas, em hipétese alguma, as fungoes exercidas
por qualquer dos Membros que desempenham funcdes nos orgaos de Poder
Social do ESTAGIOS CIN, eleitos, efetivos ou suplentes, porque e
expressamente vedada, sob qualquer modalidade, titulo ou justificativa, a
percepgao, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS CIN. de
qualquer espécie de remuneragao , participagao ou distribuicao de beneficios
pecuniarios.

Paragrafo Unico — Nao se compreende nessa proibicao, o reembolso de
despesas feitas pelos Conselheiros para cumprimento de missdes estatutarias.

Artigo 43° - E vedada a acumulagdo de cargos nos Conselhos de
Administracdo e Fiscal do ESTAGIOS CIN.

Paragrafo unico - E permitida a participagdo de servidores publicos na
composigéo de diretoria ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada a percepcao
de remuneracgéo ou subsidio a qualquer titulo.

Artigo 44° — A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico-
administrativa para operacionalizar as agdes necessérias a consecugao das
finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios
contratados sob regime da legislagéo vigente ef/ou na forma de contrato sob
tacita admissao de lealdade funcional para com os principios e finalidades da
Instituicao.

Artigo 45" s Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser aplicados em acdes
desenvolvidas para a consecucao de suas finalidades e objetivos e com
despesas referentes ao Quadro de Pessoal.

Paragrafo 1° - As normas de prestacdo de contas a serem observadas pela
entidade, seguirao rigorosamernte:

a) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Erasileiras de Contabilidade; '
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b) a publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstracdes financeiras da
entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposigao para exame de qualquer cidadao;

c) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto do
termo de parceria conforme previsto em regulamento;

d) a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos pelas Organizacées da Sociedade Civil de Interesse Publico
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicao
Federal.

Artigo 46° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN ¢ estabelecido como sendo
coincidente com o ano civil.

Artigo 47° — Este ESTATUTO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em 30.05.1999, entra em vigor na mesma data para nortear a vida da
Instituigdo nascente , com sua primeira alteracao aprovada em Assembléia
Geral Extraordinaria de 30.06.2005, decorrente do nove Cédigo Civil de 2002 e
segunda alteracdo aprovada em Assembléia Geral Extraordinaria de
22.12.2007 e sua terceira alteragcdo aprovada em Assembelia Geral
Extraordinaria de 22.01.2008. -5

é

secretafida Assembléia
PAULO COVALSKI
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1° Caridrio de Frotesto de Titulos e Registro de Titulos e Documentos
Rua Mal. Floriano Peixoto n® 1811-Fone: (42)3623-1074.
85010-250 Guarapuava - Estado do Parana.
Maria do Rocio Ribeiro Burko
Oficiala

Certidio

Certifice a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, os Livros de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, deles encontrei registrado em Microfilme sob n°
64255, em 23.06.1999 e dltima Alteragdo Averbada sob n® 64.255-009, em data de
08.10.2012, o Estatuto do Centro de Integragiic de Estudantes - Estagios Cin, com sede
e foro na Cidade de Guarapuava — Pr.; sem fins lucrativos, de utilidade ptblica, com
objetivos educacionais, filantrépicos e de Assisténcia Social; o Conselho de Administragédo
¢ o 6rgo de Poder Social de consulta e de deliberagdo do Estégios Cin, competindo-lhe
fixar politicas e diretrizes para a finalidade e o bjetivos da Instituigdo; o Conselho de
Administraco ¢ composto de trés membros, devendo todos ser Pessoas Fisicas, residentes
e domiciliados no Estado do Parand, integrantes de forma ativa dos segmentos Educagdo
¢/ou Trabalho, constituem  atribuigdes privativas do Presidente do Conselho de
administrag@o, representar o Estigios Cin, em Juizo ou fora dele.- E por me haver sido
pedido fiz extrair a presente certiddo em breve relato, a qual confere com o original.-.-.-.-.-.

O referido ¢ verdade e dou f€.
Guapapuava, 28 de Agosto de 2013.
| i
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-ESTAGIOS CIN
Rua Senador Pinheiro Machado, 1767 — CEP 85.010-100 — Guarapuava
CNPJ : 03.233.240/0001-24

ATA N.: 23
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

~Aos 11 (onze) dias do més de junho do ano de dois mil e onze (11.06.2011), na sede do
ESTAGL S CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os
Artigos : s 1092, 35 ¢ 38 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinam
o livro de p: esenca eqpemf]m atendendo sua convocacao, para deliberarem a pauta da
referida convocagdo. Presidida pelo sr. Osorio Tokiyo Ikeda e secretariada pela Sra.
Jacqueline Dolores Rocha, foram discutidos os seguintes assuntos:
01-) Leitura e aprovacio do Edital de convocagio e seus objetivos. 02-) Apreciado e
aprovado o relatério da Diretoria Executiva bem como o Balango Patrimonial e
demonstrativos Financeiros dos anos de 2005 a 2010. 03-) Apresentada a CHAPA
UNICA, dos candidatos aos cargos do Consetho de Administragao e Conselho Fiscal,
para o periodo 2011/2014. 04-) Colocado em votacao, foi aprovado por unanimidade
dos preszntes, ficando assim constituido e empossado, para o periodo de 01/07/2011 a
30/06/2014: a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Conselheiro
Presidente: Sr. Osério Tokivo Ikeda e Conselheiros Vice Presidentes: Guaracy de
Almeida Ribas e Sra. Zilcleia Sell Ikeda. b-) PARA CONSELHO FISCAL:
Membros efetivos: Sr. Boris Antonio Esteche Martins, Sr. Ernesto Odilo Franciosi
e sr. Cliudio Airton Cunha Machado ¢ como membros suplentes: Sr. Adil Kassem,
Luiz Carlos Gasparello e Srta. Tatiana Eiko Ikeda. 05-)' Empossado, o presidente do
Conselho de Administracio, o'st, Osorio Tokiyo lkeda, agradeceu em nome dos eleitos
os votos de confianca depositados nos membros do €onselho e indicou para a Diretoria
Executiva, que foi aprovada, ficando nomeada para o periodo de 01/07/2011 a
30/06/2014, a Sra. JACQUELINE DOLORES ROCHA, como Diretora
Superintendente. 06-) Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA,
que vai assinada por mim secretdria da Assembléia e pelo Presi Guarapuava-PR,

onze de jvljo de dois mil e onze ( 11/06/2011)
Ja ""u D olores Rocha
Secrefariafda Assembléia

8?5 Tqkiyo Ikeda
Présidente
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. E 5t° 8‘0 S Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro

Guarapuava — Parana - CEP 85010-200

CNPJ- 03.233.240/0001-24 T
FONE- (42) 3646-2831 ou (42)3622-6799
Site: www.estagioscin.org.br email: pitanga@estagioscin.org.br

Centro de [ntegragao de Estudantes

ANEXO V
DECLARACAO CONJUNTA

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento licitatorio,
sob a modalidade Pregdo Presencial n° 1/2014, instaurado pela Camara de Vereadores de Pitanga —
PR que ndo fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer
de suas esferas.

Declaramos para fins do disposto no inciso V, do artigo 27, da Lei Federal no 8.666, de 21
de junho de 1993, acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo empregamos
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Declaramos ainda que:

- assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-nos a eventuais averiguagdes que se fagam necessarias;

- comprometemo-nos a manter, durante a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilita¢o e qualificagdo exigidas na licitagio;

- comprometemo-nos a repassar na propor¢do correspondente, eventuais redugdes de precos
decorrentes de mudangas de aliquotas de impostos incidentes sobre a prestagdo dos servigos, objeto
da licitacdo, em funcdo de alteragdes de legislagdo pertinente, publicadas durante a vigéncia do
contrato;

- temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei Federal n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, bem como, ao Edital e Anexos do Pregédo
Presencial n° 1/2014, realizado pela Camara de Vereadores de Pitanga - PR.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragdo.

Guarapuava PR, 13 de Fevereirg dg7014

831 SSP-DF
030.041-68
Representante Legal
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Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizacdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATA DE ABERTURA
:‘3“?]_33'2240!0001 -24 CADASTRAL 23/06/1999
NOME EMPRESARIAL

CENTRO DE INTEGRACAOQ DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

ik

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.99-2-00 - Outras atividades de prestagao de servigos de informagdo nao especificadas anteriormente
74.10-2-01 - Design

74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
82.19-9-99 - Preparacdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

82.99-7-03 - Servigos de gravagio de carimbos, exceto confecgdo

82.99-7-07 - Salas de acesso a internet

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R AZEVEDO PORTUGAL 1369

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.010-200 CENTRO GUARAPUAVA PR
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/06/1999

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aedrdedririked dedrdedrivdeded

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 12/02/2014 as 10:39:12 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
Voltar

© Copyright Receita Federal do Brasil - 12/02/2014
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12/2/2014

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que nao constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuigbes
previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a werificacdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 09:31:29 do dia 27/12/2013 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 25/06/2014.

Cadigo de controle da certiddo: 64BA.C4AD.9BC0.75D6

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencéo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

n



Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA Coordenacao da Receita do Estado

GOVERNO DO ESTADOD

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 11468191-29

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.233.240/0001-24
Este CNPJ/MF néo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o registrados
ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado
da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitacdo

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidao tem validade até 12/06/2014 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA  Coordenagdo da Receita do Estado

Certiddo N° 11468191-29

Emitida Eletronicamente via Internet
12/02/2014 - 08:41:43

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

S
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Certiddo Negativa

'CERTIDAO NEGATIVA N° 36/2014

Conforme solicitagdo contida no requerimento protocolado sob o n° 849/2014, de

21/01/2014, CERTIFICAMOS: p

ara que produza os efeitos legais, que revendo

0s registros da Divida Ativa, constatamos que: CENTRO DE INTEGRACAO
DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, CNPJ n° 03.233.240/0001-24 acha-se

quite junto a esta divisio da Fazenda Municipal até a presente data, referente ao

CADASTRO IMOBILIARIO: n
a0 CADASTRO MOBILIARIO:
n® 215911-0. Fica reservado ao municipio o direito de cobrar
ventura venha a ser constatados em buscas
rever langamentos sobre fatos
nesta certiddo compreendido.

PR. Em 22 ( vinte e dois ) de Janeiro de 2014.

[ Elane Ap Ne Matos Carvalno - JUR

a0 cadastrada como contribuinte e referente
empresa inscrita sob a inscri¢do municipal
débitos que por
posteriores, assim como de efetuar ou
geradores ja ocorridos mesmo referentes ao periodo

A presente certidio tem validade de 90 (noventa) dias, ndo ¢ vdlida para
lransmissdo imobilidria e destina-se para fins de inexisténcia de débitos.
Departamento de Receita da Secretaria de Finangas do Municipio de Guarapuava-

eitzke Adao Akione Monteiro
kil de Financas Diretor do Departamento de Receita
AUTENTICAGAO
5| A presente fotocdpia éd ou fé.
original por mirm conienco.
e - ot
g -
[_] Edson EIO Dias -.JulmmENT}\'[)fiuwmA (&

|

i %
ﬁ

22/01/2014
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Certidao Negativa de Debito

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 005872014-88888240

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS
CIN

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que néo
constam pendéncias em seu nome relativas a contribuicbes
administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a
inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicdes previdenciarias e as
contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, nao abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e
as demais inscricbes em DAU, administradas pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta
PGFN/RFB.

Esta certiddo tem a finalidade de registro ou arquivamento, em 6rgéo
préprio, de ato relativo a reducao de capital social, transferéncia de
controle de cotas de sociedade limitada, a cisdo total ou parcial, a
fusdo, incorporagdo, ou a transformacdo de entidade ou de
sociedade empresaria simples.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no
endereco <http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01,
de 20 de janeiro de 2010.

Emitida em 13/01/2014.
Vélida até 12/07/2014.

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 03233240/0001-24
Razdo Social: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN
Nome Fantasia:ESTAGIOS CIN

Endereco: R AZEVEDO PORTUGAL 1369 / CENTRO / GUARAPUAVA /
PR / 85010-200

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 27/01/2014 a 25/02/2014

Certificacdo Numero: 2014012707434455180909

Informacdo obtida em 12/02/2014, as 14:30:42.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWW.caixa.gov.br

LY %)%

?E

file:///C:/Users/Julio/AppData/Local/Temp/Low/3016GXGB.htm 12/02/2014



JUSTICA DO TI

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Certiddo n°: 42440668/2014

Expedigdo: 12/02/2014, as 08:30:02

Validade: 10/08/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.233.240/0001-24,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidac3o das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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Jacquel

RG: 3.845.59

RS CNPJ 76.172.907/0001-08 AR

CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85.200-000 - PITANGA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRAGAO DE
ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado na Rua
Azevedo Portugal, n° 1369 — Centro, CEP 85010-200 Guarapuava — Parana, registrado no
CRA-PR, sob o n® 2053, tendo como responsavel técnica a Sra. Jacqueline Dolores Rocha,
registrada no CRA-PR sob o n® 17725. Por meio de sua unidade de atendimento situada na
Rua Caetano Munhoz da Rocha, 550 — Centro CEP 85200-000 Pitanga — Parana, presta
servicos de agente de integracdo para intermediar a realizagdo de estagio remunerado,
representando formalmente esta que escreve junto a Instituicbes de Ensino, realizando
procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo, por meio do
Contrato n® 35/2009 com vigéncia de 26 de Marco de 2009 até 26 de Janeiro de 2010
prorrogado com aditivo n°® 01 até 26 de Janeiro de 2011 atualmente com o Contrato N.°
31/2011 com vigéncia de 27 de Abril de 2011 até 27 de Abril de 2012, prorrogado com ©
aditivo n® 01 de 26 de abril de 2012, com vigéncia até 26 de abril de 2013.

Atestamos, ainda que a média mensal de contratos operacionalizados pelo referido
agente de integracdo & de 180 (cento e oitenta) aproximadamente.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as obrigagbes
assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagbes de penalidades ou ocorréncias que
desabonem sua conduta.

géﬁrr\u'm J. de ”E'Ls;ﬂ\ciﬁ‘i

Edimara Vidal de Franca Renauer
RG 7.622.486-2
CPF 037.046.679-94

Secretaria de administragao

iﬁé D;;Iores Rocha

CRAN® 1@ !
Diretora Sup?‘nféndente

-4 CPF: 566.606.189-53

Tabelionato de Notas de Pitanga
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA

CERTIDAO DE RCA N°. 092/2013

Certificamos, para todos os fins de direito, que o Atestado de Capacidade Técnica anexo,
vistado pela Adm. Jacqueline Dolores Rocha (Responsavel Técnica) CRA-PR n°. 17.725,
datado de 26 de marco de 2013, devidamente registrado pelo CRA-PR em 10 de junho de 2013,
emitido em 01 (uma) folha, refere-se ao Registro de Comprovagao de Aptidio (RCA) n°.
098/2011 e 099/2011. No presente Atestado figura. como emitente, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PITANGA e, como prestadora __ do servigo, a embresa CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, registrada sob o CRA-PR n°. 2,053.

A presente Certiddo tera validade por 06 (seis) meses, a contar da data de sua expedigio.

Curitiba, 11 de dezembro de 2013.

Supervisora de Fiscalizagio '\ /
CRA-PR n®. 17.000 A '
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IPAL DE PITANGA - PR

PREGAO PRESENCIAL N° 12014
ABERTURA: 13.02.2014 as 10h00min horas

ESTAGIOS CIN - Centro de Integraciio de Estudantes,
CNPJ sob n° 03.233.240/0001-24,

Rua Azeveda Portugal, 1390, Centro, CEP 85.010-200,
Guarapuava - Parana.




CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA"

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br

ATA
PREGAO PRESENCIAL N2 1/2014

As dez horas do dia treze do més de fevereiro do ano de dois mil e quatorze, na Camara
Municipal de Pi'ltanga, deu-se inicio a sessdo publica para recebimento e abertura dos
envelopes contendo as propostas de prego.s e os documentos de habilitacdo apresentadoé.
em razdao do certame licitatério na modalidade .Pregao Presencial n? 1/2014, tendo por
objeto a contratagdo de agente de integragdo para administragdo de estagio supervisionado.
Presentes os membros da Equilpe de Apoio, o Procurador da Camara, o representante da
empresa Estagios CIN - Centro de Integracdo de Estudantes, Sr. Julio de Oliveira, portador de
RG n? 450.831 e inscrito no CPF n? 146.030.041-68 e o representante da empresa Instituto
PROE, Sr.’N_euro Jodo Battistelli, portador de RG n? 3.488.930-9 e inscrito no CPF n?
£ 498.023.729-00. Dando inicio a sessdo, o Pregoeiro recebeu os documentos para
credenaamento, bem como os envelopes contendo as propostas de preco e os documentos
de habilitacdo (envelopes numero um e dois). O credenciamento teve a duracdo até as dez
horas e vinte e cinco mlnutos sendo que as proponentes apresentaram os documentos
conforme exigido. Apos, o Pregoeiro procedeu a abertura do envelope contendo as
propostas de precos. Verificou-se que as proponentes apresentaram as seguintes propostas:
a empresa _Esta’gios CIN — Centro de Integracdo de Estudantes, taxa de 10% (dez por cento) e |
o} Iﬁstituto PROE a taxa de 7,5% (sete virgula cinco por cento), propostas em conformidade

com as exiééncias do editel. Em continuidade ao certame, o Pregoeiro abriu a fase de lances
~ verbais e de negociaeéo direta com as empresas licitantes conforme os critérios
estabelecidos no referido edital (lances em anexo). Apés as negociagbes o lance final foi de
6% (seis por cento) da empresa Estagios CIN — Centro de Integragdo de Estudantes, sendo
esta classificada em primeiro lugar. O Pregoeiro procedeu a abertura-do envelope contendo
os documentos de habilitacdo da empresa classificada em primeiro lugar, os quais, apds a

apreciagdo, observou-se que a licitante atendeu as exigéncias do edital. Na sequéncia o

Ata - Pregdo Presencial n? 1/2014
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CAMARA DE VEREADORES DE PITANGK

S
- N5
Rua Visconde de Guarapuava, 311 - FonefFax (42) 3646- 3443 - Cx. Postal 106 \@
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana PR,.
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br

pregoeiro declarou a proponente habilitada. As proponentes ndo manifestaram interesse
em recor;er, restando como vencedora do certame a empresa Estagios CIN — Centro de
Integracdo de Estudantes. Desta forma, foi entregue o envelope de habilitagdo ao
representante da ehp.resa Instituto PROE. Nada mais havendo a relatar, deu-se por
encerrada.a reunido as onze horas e dois minutos. Eu, Margarett Martins de Oliveira, lavrei o
presente registro de acontecimentos que, apds lido e achado conforme, segue assinado pelo

Pregoeiro e demais presentes.

luri de Oliveira

Pregoeiro

Equipe de Apoio:

Eldhe oo /g—ﬂn/@w ) A O;

Edllson dos Santos Carraro argarett Martins de Ollvelra

Sy e

Regiane Bobato

Agente Administrativo

Ata - Pregdo Presencial n® 1/2014 e
: Pagina 2/2
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: CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br

Parecer Juridico n° 04/2014 :

Interessado: Presidente da Camara Municipal de Pitanga

Assunto: Verifica a regularidade do ‘procedimento licitatorio realizado para a
contratagao de agéncia de integfat;éo de estagio

EMENTA: PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO.
LICITACAO. CONTRATACAO DE EMPRESA DE
INTEGRAGAO  DE ESTAGIO. PREGAO
PRESENCIAL. MENOR PRECO. POSSIBILIDADE.
OBSERVANCIA DOS REQUISITOS LEGAIS.
PARECER PELA REGULARIDADE DO FEITO.
RECOMENDACAO PARA REALIZACAO DE TESTE
SELETIVO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS. - ;

Trata-se de procedimento administrativo para a
contratagdo de agéncia de integragdo de estagio, de acordo com as necessidades
desta Casa Legislativa. _

| Por determinagcdo = do Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara Municipal de Pitanga, os autos vieram a esta Procuradoria
para andlise e emissdo de parecer juridico quanto ao edital, anexos e minuta de -'
contrato administrativo,'é luz do que dispOe o paragrafo anico do artigo 38 da Lei n.°
8.666/93. ' _ |

O parecer foi exarado as fls. 45/49. :

A fl. 50, o Chefe do Poder Legislativo autorizou a
abertura do certame, ao qual foi dada plena divulgagéo (fls. 52/55).

No dia 13 de fevereiro do corrente ano, o pfegoeiro e
a equipe de apoio se reuniram para a abertura dos envelopes contendo o0s
documentos de propostas e habilitacao. | |
| Os autos vieram a esta Procuradoria para parecer
‘conclusivo. '

E o breve relato. Passo a analise. 0
. \,0‘“6‘
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CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br

Compulsando detidamente os autos, verifica-se que
todas as exigéncias legais foram cumpridas. - . . |
Houve plena divulgacao do éertame com a publicagéo
do edital. '
No mais, todos os demais atos realizados observaram
os dispositivos da Lei n° 10.520/2002 e da Lei n° 8.666/1993.
Ante o exposto, opina-se péla. homologacdao do
procedimento licitatorio.
; Por fim, recomenda-se que o gestor realize teste
seletivo para contratagdo dos estagiarios, de f_drma a atender o principio da
impessoalidade, previstoexpressémen.te na Constituicao Federal (art. 37, caput).

E o parecer. A superior apreciacdo.
Pitanga, 14 de fevereiro de 2014.
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ATO ADJUDICATORIO/HOMOLOGATORIO
PREGAO PRESENCIAL N° 1/2014

Tendo em vista a conclusdo do processo licitatorio na modalidade Pregdo
Presencial sob n° 1/2014, para contratacio de agente de integracdo para
administracdo de estagio supervisionado, o Pregoeiro, apés reunido publica,
declarou vencedora a empresa CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN, pelo valor de 6% (seis pbr cento) a taxa de administragdo.

ADJUDICO E HOMOLOGO a presente decisio para que surtam os efeitos
legais, nos temos da Lei n° 10. 520/2002 e da Lei n® 8666/1993

Pitanga, 14 de fevereiro de 2014.

ORLANDO _ CKl
Presj
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CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

' Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br ; camara@camarapitanga.pr.gov.br
CONTRATO N2 01/2014

Contrato administrativo entre a Camara de Vereadores de
Pitanga - PR e Centro de Integragﬁo de Estudantes - Estagios
CIN, conforme licitagdo na modalidade Pregdo Presencial ne -

1/2014

A Cdmara de Vereadores de Pitanga, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno,
com inscrigdo no CNPJ sob n? 77.778.652/0001-86, sediada a Rua Visconde de Guarapuava, 311,
Centro Administrativo 28 de Janeiro, Pitanga - PR, devidamente representada pelo seu Presidente,
Sr. Orlando Walecki, portador de RG'n2 1.789.288-6 SSP/PR e inscrito no CPF sob n? 313, 424 779-
87, residente e domucullado a Rua Jodo de Souza Martins, 270, Pitanga - PR, CEP 85.200-000,
doravante neste contrato denominada snmpiesmente de CONTRATANTE; e de outro lado Centro
de Integra¢do de Estudantes - Estagios CIN, inscrita no CNPJ sob o n2 03.233.240/0001-24, com
sede na Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro, Guarapuava-PR, representada pelo Sr. Julio de
Oliveira, portador de RG n? 450831 — SSP/DF e inscrito no CPF sob n? 146.030.041-68,
denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente contrato, n_os termo; da Lei n?
8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto Mun'icipal n?
11/2011, de 20 de jlaneiro de 2011, e da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006,
assim como pelas conditdes constantes do Edital de Pregdo Presencial n2:1/2014, pelos termos da
proposta da contratada e petas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrlgagoes e

responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagdo de Agente de Integragao, para admmistra(;ao de
‘ estégio supervisionado a estudantes de cursos de educagdo superior ou pds-graduagdo, de acordo
com a Ieg_isla(;ﬁo vigente, que venham a atender as necessidades desta Camara de Vereadores de

Pitanga.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO
A Contratante pagara a Contratada o valor discriminado da seguinte forma:
3 (trés) vagas para estudantes de curso de educagdo superior ou pos-graduagao
evalor da bolsa: R$800,00 '
evale-transporte: RS 100,00
e Valor da taxa administrativa: 6% (seis por cento)
e Valor das bolsasjﬁntamente com os vales-transportes para 10 meses: RS 27.000,00 (vinte e
sete mil reais)
e Valor das bolsas jurita.mente com 0s vales-transpoﬁes e recesso remunerado proporcional
(RS 2.250,00): RS 29.250,00 (vinte e nove mil e duzentos e cinquenta).
e Valor maximo admitido para a taxa de administragdo para 10 meses: RS 1.755,00 (um mil,
setécentos e cinquenta e cinco 'reais) j _
e Valor global admitido para 10 meses com a taxa de administragdo: RS 31.005,00 (trinta e

um mil e cinco reais).

§ 12 O valor ora contratado serd fixo, podehdo ser reajustado somente quando houver
rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, devidamente motivado e
comprovado.

§ 22 O valor mensal pago a contratada sera proporcional ao nimero de estagiarios que a Camara
solicitar, ndo havendo nenhum tipo de pagamento caso n3o seja solicitado estagiarios.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA - g

O presente contrato tera vigéncia de 10 (dez) meses, podendo ser prorrogado a critério das

partes.

~ CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

e

O pagamento do presente contrato sera efetuado até o 52 (quinto) dia util do més subsequente &

2
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prestacdo do objeto.

§ 12 A contratada devera apresentar nota fiscal/fatura do objeto e nela fara constar a modalidade
e niimero da licitagcdo e o nimero do contrato (Pregdo Presencial n? 1/2014 e contrato n2 1/2014).
§ 22 Caso se verifique erro na nota/fatura, o pagamento sera sustado até que as providéncias

pertinentes sejam tomadas por parte da proponenté, emitente da nota:

~

§ 32 As hotas]fatu'ras deverdo ser entregues na sede da Camara de Vereadores de Pitanga,

-durante o hordério do expediente.

§ 42 O pagamento podera ser sustado, no todo ou em parte, nos casos de:
a) execucdo em desacordo com o avengado; '
b) existéncia de débito de qualquer natureza com a Contratante,

c) ndo ter hawdo manutencao de todas as condlgoes de qualificacdo exigidas para a contratagao

§ 52 Nas notas fiscais/faturas devera éonst—ar o ATESTO do encarregado responsavel pelo
recebimento do objeto, inclusive conter seu nome legivel para fins de registro na liquidacdo da

despesa, sob pena de ndo serem empenhadas.

§ 62 O pagamento sera efetuado unicamente por meio eletrdnico ofertado pelo sistema bancério
na forma de créditos, ordem bancéria, transferéncia eletronica ou por outros servicos da mesma

natureza, disponibilizados pelas insitui¢des financeiras, sendo vedada a utilizacdo de cheques,

conforme artigo 45 da Instrugdo Normativa n2 58/2011 do TCE/PR.

CLAUSULA QUINTA - DA INDICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS
Os recursos financeiros para o cumprimento do presente contrato ficardo por conta da seguinte

dotag¢do orgamentaria:
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Para estagidrios. ke

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

001 Legislativo Municipal

- 01.031.01012-003 Manutengdo das atividades legislativas
3.3.90.36.00.00 - outros servigos de terceiros — pessoa fisica

Para taxa de admininistracdo da empresa contratada

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

001 Legislativo Municipal -

01.031.01012-003 Manuteng¢ao das atividades legislativas
3.3.90.39.00.00 - outros servigos de terceiros — pessoa juridica

CLAUSULA SEXTA — DIREITO DAS PARTES
Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste contrato e exigir o cumprimento do
mesmo nas condigcdes avencadas, e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo

convencionado.

CLAUSULA SETIMA —- DAS OBRIGAGOES

Constituem obriga¢Bes da contratante:
| - identificar e quantificar as vagas de estdgio a serem preenchidas, conforme as disposicdes '
d.a legislagdo vigente;
Il - receber os estudantes encaminhados pela agente de integragdo e provideﬁciar a Iotagﬁo.na
respectiva unidade; . : . |
Ill - assinar o Termo de Compromisso de Estagio, conjuntamente com a Contratada, Instituicdo
de Ensino e o Estudante; e ; |
IV - possibilitar 4 Contratada a supervisio administrativa do Programa de Estagio e facilitar o

- acesso a documentagdo correspondente, que esteja em seu poder;'

V - designar servidor para atuar como Supervisor do estégio;
VI - solicitar a Contratada a substitui¢do de estagiarios, que nd3o consigam adequar-se as
normas reguladoras do Programa de Estédgio e as atividades que Ihe forem atribuidas pelo
supervisor de estégi:o, de conformidade com o Plano de Atividades;

VIl - efetuar o pagamento aos estagidrios do valor mensal da Bolsa de Estdgio, sendo

-~ L : 4
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descontado desse valor, o correspondente as faltas sem justificativas ocorrida:s no periodo, de
acordo com a. legislagdo;

VIl - efetuar o pagamento referente a taxa pela administragio a Contratada;

IX - emitir e entregar aos estudantes o Documento de Desligamento de Estagio e o Certificado

de Estagio.

Constituem obrigagdes da cohtratada:_

| - manter-se durante toda a execucdo do presente contrato em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, inclusive com as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
. previaménte; :

Il - apresentar, sempre que solicitado, durante a execu¢do do contfato,‘ documen_tos qué
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assurhidas na
licitacdo; _
Il - executar o objeto nos termos de Lei n® 8.666/93, d_o edital da licitacdo e anexos, bem como
das cldusulas do presente contrato; :

IV - celebrar contratos/c_onvénios_ com as instituicdes de ensino publico e privado mantendo as
condicgdes e requ}sitos exigidos pela legislagdo em vigor;

Vv - selecionér os estudantes caﬁdidatos, para preenchimento “do quantitativo de vagas
- informadas pela Contratante, com as especifica¢des relativas ao perfil desejado;

VI - encaminhar os estudantes selecionados para entrevista, no prazo maximo de 5 {cinco) dias
uteis é parti'r da solicitagdo de contratagdo pela Camara de Vereadores;

VIl - elaborar o Termo de Compromisso, o qual devera constar as seguintes informagdes:

a) identificégéo do estagiario, da instituicdo de ensino, do agente de integracdo e do curso;

b) mencgdo de que o estdgio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

¢) valor da bolsa rﬁensal;

d) carga hor::’iria semanal de trinta horas;

e)- as tarefas que lhe serdo cometidas;
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f) assinaturas do estagidrio, da instituicdo de ensino, dos representantes Camara de
Vereadores e do Agente de Integracdo;

g) duragdo do estagio, obedecido ao periodo minimo de 01 (um) semestre e o0 maximo de 04
semestres; . 1 . .

h) obrigacdo de cumprir-as normas disciplinares de- trabalho e de preservar o sigilo dés
informagdes a qi.:e” tiver acesso.

VIl - fornecer.o Manual do Estagiario;

IX - fazer as suas expensas seguro de acidentes pessoais para os estagidrios;

a) a cobertura do 'seguro devers abranger acidentes pessoais ocorridos com o estudante
durante o periodo de vigéncia do estégio, 24 horas por dia, no territério nacional, e cobrir
morte ou invalidez permanente, total ou parcial, provotadas por acidente.

X - operacionalizar o programa de estdgio em obediéncia as determinagﬁés contidas na

legislacdo vigente, juntc') a Contratante, a Ipﬁtituigéé) de Ensino e o Estudante;

: XI - manter sistemas informatizados adequados ao proce'sso de selecao, com cadastro dos
estﬁd_antes e das diversas instituicdes de ensino compativel com a demanda;

Xl - ﬁreparar toda a documentagao legal referente ao estagidrio;

XIll - informar a Contratante, por escrito, qualquer ir’reguiaridade que venha a ocorrer na

situagdo escolar do estudante que o impossibilite de prosseguir no estagio;

XIV - cumprir e observar o cumprimento da legislagdo vigente e possiveis alteracdes, pela

contratante, estudante e instituicdo de ensino que se refiram a estagidrios na Administracdo

Publica, visando a operacionalizagdo do programa de estégio; :

XV - promover o tréinamento dos supervisores;

XVI - assumir total responsabilidade pelos danos causados_ ao CONTRATANTE ou a terceirqs,

por si ou por seus represeptantes, na exetugéo dos servicos estagidrios vinculados por este

contrato, isentando o CONTRATANTE de toda e qhalquer reclamacao que eventualmente
~ possa ocorrer; | :

XVII = acompanhar o estagio, inclusive com avaliacbes semestrais.

Pardgrafo Unico. Seré de,responsabilidade da Contratada o pagamento de toda e qualquer

6
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situagdo decorrente da administracdo dos estdgios a que se refere o presente contrato e da ~
auséncia de vinculagdo académica dos estagidrios com as respectivas instituicdes de ensino,
inclusive eventuais reclamatérias trabalhistas que venham a ser formuladas com fundamento

nesse fato.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES E. PENALIDADES
a) Ocorrendo atraso injustificado no cumprimento parcial das obrigacdes objetd desta licitacdo,
sera aplicada a CONTRATADA multa moratéria de valor equivalente a 0,2% (zero virgula dois por
cento), sobre o valor total da nota fiscal/fatura do més correspondente a ocorréncia, por dia de

atraso. Os periodos inferiores a 24 (vinte e quatro) horas, equivalerdo a um dia de atraso.

b) Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a Camara de Vereadores de Pitanga, poders,
garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sang¢bes previstas no artigo 87", da Lei n®
8.666/93; em caso de multa, esta corresponderd a 10% (dez por cento) sobre o valor total

estimado do contrato.

§ 12 As sangdes de natureza pecunidria serdo diretamente descontadas de créditos que

eventualmente detenha a CONTRATADA. ' ; b

§ 22 As sangbes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo quando ficar comprovada a ocorréncia
de situagbes que se enquadrem 'no conceito juridico de forca maior ou caso fortuito, devida e

formalmente justificadas e comprovadas.

§ 32 O atraso injustificado no pagamento por parte da contratante gerard multa para a mesma no

valor de 2% (dois por cento) mais juro mensal de 1% (um por cento) sobre a parcela vencida.

CLAUSULA NONA - OS CASOS DE RESCISAO

E deferido ao contratante o direito de rescisio do presente contrato, sempre que ocorrer 0s
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seguintes casos:

a) violagdo ;:Ias obrigactes assumidas;

b) fraude ou execugdo incorreta do objeto deste contrato sem justa causa;

c) demais casos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.666/93 e descumprimento das exigéncias do

Edital de Pregdo Presencial n° 1/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUCAO DO OBIJETO
0 recebimen;co, aceitacao e atesto do objeto decorrerdo necessariamente de verificacdo efetiva de

sua execugao, nos termos previstos nos artigos 73 e 76 da Lei n® 8.666/93.

§ 12 Especificacdo do servigo:

a) 'prestacﬁp de servigos _de selecdo, recrutamento é acompanhamento administrativo do
Programa Bolsa-estagio da Camara dé Vereadores de conformidade com a legislagdo em vigor;

b) a Contratada executard os servicos de conformidade com as disposi¢des deste edital,

observando obrigatoriamente os preceitos da Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 22 Do estagio:

a) o estdgio s_e'ré realizado na Camara de Vereadores de Pitanga, em consideragéo ao que
determina a Lei Federal n? 11.788, de 25 de setemlbro de 2008;

b) 0 éstégio ndo gerara qualquer vinculo empregaticio com a Cimara de Vereadores de Pitanga;

c) o estagidrio terd direito 3 Bolsa-Auxiiio; mais vale transporte, nos termos da Lei Federal n®

11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS :

a) Fézem parte integrante deste contrato todas as condigdes estabelecidas no edital e anexos do
Pregdo Presencial n2 1/2014, bem como a proposta da Contratada. . |

b) Os casos omissos serdo resolvidos 3 luz da Lei n® 8666/93. | r

~ ¢) Atendida a conveniéncia administrativa, fica a proponente vencedora obrigada a aceitar nas

8
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mesmas condigdes  contratuais, ou de fomeci.mento, os eventuais acréscimosl ou supressdes, em
conformidade com o § 1° do art. 65 da Lei n® 8666/93.

.c) A Contratada deverd fornecer, sempre que a data de validade expirar, todas as certiddes
solicitadas para habilitagﬁo, especialmente a Certiddo Negativa do INSS e do FGTS, sob pena da
ndo liberacao do pagamento, caso néo sejam reapresentadas.

d) A.-_Contratada devera reapresentar os documentos habilitatérios que sofrerem alteracdo -

durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO _
Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de Pitanga- PR, para dirimir ddvidas e os casos omissos,

gue porventura surgirem.

E por estarem as partes de acordo, assinam o presente contrato em duas vias de igual teor e
forma, juntamente com duas testemunhas, se obrigando ao cumprimento de todas as clausulas
inseridas neste instrumento contratual, ressalvados os interesses do contratante Camara de

Vereadores de Pitanga - Parana.

Pitanga, 19 de Fevereiro de 2014.

Centro Integrag:io de Estudantes -

Estagios GIN Julio de Oliveira
ESTAG\OS CIN - PITANGA

ata CPF 146.030.041-68

: RG 450.831

No \S) : Nome: | : \&;-!QLLA.Q...
2 ?‘qugm 131-\&%%‘1\ R et \\10%2, (P
CPF:0 35063 +39-49 R 23Syl 60D -2 Y



Quinta-feira, 20 de fevereiro de 2014

EDIGAO N°8.755 TRIB'U’NA

s T e
PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RES DE PITANG ENGEREID B TRAD - PARANA
PEABIRU '“""‘m%a Paangs - Paed vy
prgubr PORTARIA N* 0702014
& A SBSECRETARIA 9
CNPJ: 75.370.148/0001-17 . Rl g g iwq&“ o
ERITAL DR LICITACAO EXTRATO DE CONTRATO : B0 MONEIPIO £ AS DECISOSS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Processo Administrative n* 162014 RESOLVE,
Modulidade: Pregho Presoncial parn Registro de Prejos a* 0672014
Tipo: Menor Pregu por ltem ; 0 EXTRATOS DE CONVALIDACBES 1 Extrato do contrato n? 1/2014 referente ao Pregio Presencial n? 1/2014, s Ea BTG ¢ - rca . R
R L | . A e g iro Beliréio P
s o e 5 1 PROCESSOS DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGA0 2014 Partes: CAmara de Vereadores de Pitanga - PR € Centro de Integragio de da Lot 1.501/2008.
g 4 ‘__. ARTIGO 2° - A A do e
;i SESSAO PUBLICA PARA ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIALS: Estudartes - Estdgos CIN - CNPJ n? 03.233.240/0001-24. i o g s S i
DIA: 13032014 HORA: 13:30 Horas Asssrmbitie.
PROCESSO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 0072014 Objeto: contratagio de agente de integragdo para administragdo de estégio
OBJETO: Contratiglo de empresa para fornec do tleos lubrify OBJETOMNSCRICAO PARA PARTICIPACAO NO CAMPEONATO REGIONAL DE FUTEBOL torrec gn 2014 o mu‘tm:- A Assambiéia serd resiizada o dia 28 de
Fmﬂ“m\i“mﬂﬁl‘::kmmym%amam it ‘supervisianado. R T e 11 iy, o
v forme anexo I, paro integrante do EMPRESA:LIGA AMADORA DF: FUTEBOL REGIONAL DE CAMPO MOURAQ ;
poca MY (AR, 25 DA LEI 866693 Valor da taxa de administrag3o: 6% (seis por cento). g D N M S5 S
: o s s TOTAL MAXIMO: RS 5.000,00
Vm‘-:';m TSRS R SN 1 ¥ i DATA: 19022014 Valor total do contrato: RS 31.005,00 (trinta e um mil e cinco reais). otmpaN ARTIGO & - A Camissdo Organizadara terd a seguinie
Vigéncia: 10 {dez) meses 2 partir da assinatura. Prosidente: Daniel Glegdno ta Siva

informagdes complementarcs do Bdital encootra-se disponivel
no setor do licitagdo, a0 hordrio normel de cxpediente da Profeiturs, ou scja, das
D8:00 s 12:00, de segunda » sextu-fiira, através do telefone: 44-3277-1153, ov Data da assinatura: 19/02/2014,
pela  intermet:  wwweommmbatsidosulprgevbe, e ou il
licitawaofivonmbataidosul pr.gov.br.

Pago Munieipa, 19 de feverciro do 2014,

\ MUNICIP CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
o ENGENHEIRO BELTRAO

e Estade do Parand - CNP] 75.368.920/0001.-23 s

TRAO - PARANA
Rug Guadalojors, 645 - Fone (44] 3568-8000 - Fox [44] 3548-1149 Rua Gusdaiojors, 645 - Fons j44] 3548-8000 - Fox [44] 1568-1 145
Fax compeas |44] 3568-2222 - Coio Postol, 01 - CEP: 87340.000 o campens (44] 35682231 . Coiso Postal, 01 - wrmo-ooo
Daiane Reging Garcia s-enail: prfulfuwalmambore.prgowbr it e :
RESOLUCAO N° 00112014
ARTIGO 6° - As diversas subdivisbes da referide LE] MUNICIPAL N 09/2014 AVISO DE LICITAGAD
| PARA REGISTRO DE PRECOS NA MODALIDADE Pregio N 14/2014
 Coordenador Geral; Assumit 3 responsabilidede oficial 1 DETERMINA QUE © VIVEIRO MUNICIPAL, CULTIVE
2 ficiais, delibes : MUDAS DA ERVA MATE (Nexpsreguariensis), E QUE O am de Mamboré, Estado do Parsnd, atravies de sua Comisedo
ivos & financelros sobre 4 reakzagho da mesma. 1 O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municiplo de ;mm,m“‘“mﬂ,mﬂ‘&mm‘% Pemananie de Lictacbes, com ?m%mmwm
{ y PORCENTUAL mmm.m MMM
Sl e o i wmas_smvammumu INFERIOR A 20% (VINTE POR CENTO} DE MUDAS DA
menizeiiva da Assembibia, Local da b das conias ladas 30 io do Dy REFERIDA PLANTA.
4o & organizagho, ames @ durante & realizacdo do Soclal, e ref a0 de Beltriio, aprovar a © PREFEITO MUNICIPAL: Fago saber que a Camara Municipal
o reprogramagac mﬁﬁoﬁmbmﬁwe de Mambard, Estado do Parand, 3p1ovou @ eu santions 3 seguinie Lel:
"""’“f‘"’“’" 2 .mé“"""m“ registrada na sta n® 01/2014 , de 18 de fevereiro de 2014,
2 b At 1° - Fica o viveiro municipal obrigado @ manfer & disposicdo do municilo e dos
Cradenciamento: Se responsabilizand paio mambaresnses mudas de erva mate, arvore simbolo de Mamboré
dos delegados e o Assernbiéia.
mr~m.mmu¢ni\m Art. 2* - O municipio de & fica do, quando da reposicho das drvores nos
peias e e Municipic. wmmmnmaummmmmmwmmm
L " mudas de mate {lexparaguariensis),
ARTIGO & - A Secrataris Municipal de Educaclo dard o Engenheiro Beltrio. 19 de fevereiro de 2014, erva {
apoi P o s da G & IV Wmﬂﬁw—a‘u_urmupm___mmd-mm-wmm
; [ f‘; o : .a,""
S Eata Portaria entror# em vigor ' partc da _:_9_,//{%.“__ B gty A9 v Uik S A % SR p——
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor no prazo de 90 (novents) dias a partir da data de sua
PUBLIUESE  DIVULGUESE  CUMPRASE Marcio Rodrigues P
Pago Melzson Chimindci 4, 10 de iro de 2014,

Engenheire Beltrio-PR, 19 de feversiro de 2004
T 0 vallor maxime releve-se B0 iotal Ge fens que se prelende reglsirar o preco, ¢ o do
izado

contrato a ser efetivamante real

MAMBORE, 18 de Feversiro de 2014,

Sacretar i de & Cultura
Pragoeiro
=
'\, MUNICIPIO DE MAMBORE Prfeitura Muni PR PRETETURA AUNCIA DEAATD 0
* et Eytacis o Parant - NP3 75.388.578/0001 23 mememmemromn aM ﬂpﬂl de EETAOD D0 FABMA
Huo Guadalujors, 645 - Fone [44] 3588-8000 - Fak [44] 3564-1149 ASNABOR o ETasnare - CAGA POSTALL Bt PRI (44} SVENEEE : PARANA GNP - 95.684.510/0001-31
Ma--u:::wzftf-omw 0: ?M CNRS . TEITEAD D00T.5T S —— MATO RICO Aenrida das Arauciess, 01 Caniro MWM!W%NW“MD
AVISO DE LICITAGAD Gt MHGRS.
AEGOS NA MODALIDADE Prego N° 1572014 DECRETO N. 81172014
De 19 de fevereiro de 2014,

PORTARIA N° 027/2014
SUMULA - Nomeia Auxiliar de Servigos Gerais, aprovado ¢

“boré, Estado do Parana, siavés de sus Comissdo
w-wmmmw
saguinte licitatoria:

SUMULA: Suspende o contrmto administrativo
mlseam;um 4 Concurso Publico n® 001/2012
W MARCEL JAYRE MENDES DOS SANTOS, P
| Prefeits do Municipio MM Ms-hnm , Prefe
< e o - Municipal de Mato Rico, Estado do Parana, usando d

Perotta Beato Gongalves, no uso de suas . .
&g» mm-ma mmmmma tribuigdes que Ihe foram conferidas por Lei, Resolve:
Ark 1* - Fica suspensa s execusho do contrato n® 06872013, orfundo do Processo Administrativa NOMEAR:

& 091/2013 ~ Pregio Presenciel n] 43/13, uté a apuracho final do processo a que se refere &

Recomendacio Administrativa n® O4/14, emitids Ministério Piblico da Comarca
oo * * Artigo 1°- A Sra. LAURA DE OLIVEIRA SILVA, portadora
mmmmwsmmuummwmﬂauzmm
em Concurso Piblico n® 01/2012, classificada em 5° lugar, para o Cal

Iretama.

Parigrafo Unico - mwwmm.mmuwtm
aprovada

Efetivo de * Auxiliar de Servigos Gerais™, com carga horania de 40 horas semans

ﬂu-bmuntoﬂndtm‘mlw regularidade do referido contrato
perante o Ministério Piblico,

mr-mm»-mommmmudpm«wwe
66693,

Mm?' Eahporlaﬁawmamwgornadatadel
as

Ari. 3« O inteiro teor da documentaglio que lundamenta o preseniie sto estard a disposiclio dos
A 0w Doy de Licitages Publique-se,
Art. 4 - Este Decreto entrard om vigor na dats de sua publicaglio. Edificio da Prefeitura Municipal de Mato Rico,
17 de fevereiro de 2014
Pato Munleipe Jola Oules Miededy 4 TV IRB s L CEE B R e s Loy o LR T T :
em 19 de fevereiro de 2014. . )
i /
mm&gpﬁwﬂm e
M-uinrnmm MARCEL JAYRE MENDES DOS SAN
Prefeitc Muni
S
PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL
ENGENHEIRO BELTRAO - PARANA

ENGENHEIRO BELTRAO - PARANA

ERRATA

No “CDITAL DF CREDENCIAMENTO UNIVERSAL N 001720147, nia .
wmmuumwwmu ocomeu um e no vk Lnitdae ¢ global

stanti ro Lot 1

ONDE SELE
i TERMO DE HOMOLOGAGAD AVISO DE REVOGAGAQ
r-e! memmmmwam-umwmm_m ¢ PREGAO PRESENCIAL N° 1122013
monnt RSC&mmaglggonﬂMQ 5
! I il ]
\ e 1 s o DESP&CHO’DJmm om;mummmmwmmwm
X que resolvem REVOGAR a Licitago pela modalidade Preglo Presencial n.® 11212013,
B i e S wmtamﬂmmmm;;mmmwm
H 0 Secretio Municipal de Agricura e Meio Ambiente do Muricigio de Engenhero . rger P i o
gg%?@? Befrdo, Estado do Parand, no uso de suas atibuides, com ficro na Lein” 85563~ m?wm o idos peio jo ds ENGENHEIRO
: ¢ atualizacbes, canforme: aulprizados pelo Decreto n.* 0342010, e considerando o & 'BWM processamento, apuragho o
processa ctation 1212014, modaldade Pregéo Presancial n® 082014, ue tem S X I o &5 St St sacs 2 04
por objato a contratado de empresa para fomecimento @ instalagao de geomembrana 40 da foiha de pegamento de pessoa, como também identificar @ quantificar
de PEAD, resolve HOMOLOGAR o resultado do julgamento proferido pelo Pregoeiro & z«mmumwm mds {0, NS f6rMos
» Iagisiagao apiichvel, com indicagho m formas de sprovedamento dos
aeragtes peio Wwielore - Wﬁ:ﬂﬂlﬂWlmn mmmamm:nmmmmmmmm
1 resultado, & Empresa ) o técnicos o "mm msmm por
Enganhairo Beltrio, 18 de Feversiro de 2.014. p decisi iada inserta no processo fictatério.

Pago Municipal Sidnei Polato, em 18 de Fevereiro de 2014,

Washington Bagéo
Secretdrio Municpal de Agricultura e Melo Ambierie

Danilo Diaher Persira de Almeida
Boannnis 4
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