CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA
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administragdo de estdgio supervisionado
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CAMARA DE VEREADORES DE PITANG

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Faone/Fax (42) 3646- 3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gav.br kL camara@camarapitanga pr.gov.br

Pitanga, 23 de janeiro de 2015.
'Prezadoé Senhores:

'Sc')licit'ola abe;'tura de novo processo licitatorio para COntratagéo de agente de
" integracdo com remuneragao em pe'rcéntual-méximo de 10%_(dez por cent'o.) sob os valores
das bolsas auxilio pagas pelo contratante para estag1o superwsuonado a estudantes de
- cursos tecn:cos de educag¢ao superlor ou pos- graduagao de acordo com a leglslag:ao
vigente, que venham a atender as nece_smdades des_ta Casa de Leis, conforme as seguintes.
espeaﬂcacoes g

- Carga horarla de 30 (trmta) horas semana&s sendo g (seis) horas didrias;

- 2 {duas) vagas para estudante de curso tecnico, de educacao-super:or ou pos-

-graduagao com o valor da bolsa de RS 900,00 + vale‘tfansporte de RS 100,00 = RS 1.000,00;

Os valores séb 0s seguintes: :
e Valor das bolsas juntamente co.m os vale transporte para 10 meses: RS 20.000,00
{vmte e sete mil reais). ' | ;
.» Valor das bolsas Juntamente com 0s vale transporte e recesso remunerado
i prpporaona_l (RS 1.666,-6_7) RS 21 666 67 (vmte eum m|I selscentos € sessenta e seis
_ r_eais e sessenta e.set.e_; centavos).
»  Valor méximd admitiao para taxa de administracao para 10 m’es_els: RS 2.166,67 (dois
“mil, cento e sessenta e sels reals ¢ sessenta e sete centavos) |
. Valor mammo global admltldo para 10 meses com a taxa de admlmstragao RS
23.833,34 (vinte e trés mil, mtocentos e'trmta e tr_es reajs e trinta e quatro centavos)
‘ : : , : :
A hresente contratacdo visa poss'ibilitar ao estudante o conheciménto pr.ético
das fuingﬁ'es profissionai_s. que lhe é tranﬁmit-ida na teoria dentro da sala de aula. Com isso
facili'taré_ a suainser¢ao no mercado de tra'b‘alho‘
. O presente procésso devera tra_rhnta_r pelos setorés competentes com vistas:

1-aindicacao de recursos de ordem orcamentaria para fazer frente a despesa;



' Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Foner‘Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro = - CEP 85.200-000 - -Pitanga - Parana
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2 - a elaboragdo da mint)ta'do_ instrumento convocatorio da licitagao e da minuta do
contrato; ' |

3 - a0 exame e aprovagao das minutas mdlcadas no item 02 pelo Departamento Juridico.
Apos o tramite mencmnado seja retornado o presente procedimento para a

- devida autorizagao.

Atenciosamente

Fabricio Duarte Holovka

Presidente ' ;



23/01/2015 : : E-mail de Camara de Vereadores de Pitanga - Cotagéo para Camara de Pitanga...

PITANGA V2E
" PR ; Legislativo Municipal de Pitanga <cama_ra@ca_marapi_tanga.pr.gov.br>

e WEBMAIL

Cotacao para Camara de Pltanga
1 mensagem

Marcos Pereira <marcos.pereira@cieepr. org.br> : - 14 de janeiro de 2015 08:56
Para: "camara@camarapitanga.pr.gov.br” <camara@camarapltanga pr.gov.br>
Cc: CIEE/PR - Guarapuava <guarapuava@cieepr.org.br>

- Prezada Caroline,

~ segue em anexo nossa cofagéo, conforme solicitada.
* Duvidas, estamos a disposi¢&o.

ATT,.
Marcos Pereira

- Coordenador - CIEE/PR :
Escrit6rio Regional de Guarapuava/PR
Rua Capitso Rocha, 2075 - Cep: 85010-270
Tel: (42) 3623-8177 / Fax: (42) 3623-8646
marcos.pereira@cieepr.org.br
www .cieepr.org.br :

Ea OFiclo COTA(}AO - CM PITANGA - 13 01 2015.pdf
59K :

https://mail .google.com/mail/w/0/?ui=28ik= 804bf8facadview=pt&search=inbox&th= 14ae8162dddc29f8&simI= ‘I.4aé«81 62dddc29f8
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CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO mwu C”EE
=
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Reconnecido pefa Fuislazhe ABAMO" coma Frautde Amga da Crarga mwm

| PCE2015-n° 0009 Sk . Curitiba, 13 de janeiro de 2015
Hustrissima Sani'wra %
CAROLINE BUCHMANN DIAS :
Setor de Contratos e Licitagtes da cama:a Municipal de P:tanga
-Estadodof’amé o

Ref: Cotagao de Precos

CENTRO DE INTEGRRQ&O EMPRES&-ESCOLA DO PARANA — CIEEIPR pessoa juridica de
direito privado, Entidade Beneficente de Assisténcia Social, sem intuito lucrativo, de Utilidade.
 Publica Federal, Estadual e Municipal, com sede @ Rua Ivo Leo, n® 42, bairro Allo da Gloria,
em Curitiba-PR, devidamente inscrito no. CNPJYMF sob n® 76.610. 591!0001-80 em atengdo a
sua solicitagdo, vem pela presente manifestar interesse em oferecer nossos: servigos de
integragéo de estagiarios, na forma do art, 5°, da Lein® 11.788/08.

Para tanto, informamos que a taxa de administracdo usugl é de. 10% (dez por eento} sobre
cada uma das bolsas-auxilio e obrigagdes inerentes repassadas 2o0s estagidrios,
independentemente do nivel escolar dos mesmos, ressalvados casos exeepeiana:s

Gordiaimente

"CoMPRQMEI'MEkTO COM A EDUCACAD, O TRABALHO E A CIDADANIA.®
Rua heo Lega, &2 - Fone: 41 3313:4370 - Fax: 41 3332-3882 - CEP 80030-180 - Cusitba- PR
Sﬁrwmm?! + e-mail mmfmbn@meprwhr 5



E-mail de Cmara de Vereadores de Pitanga - Orgamento

PITANGA | ' . _ .
PR Legislativo Municipal de Pitanga <cama_ra@camarapitanga.pf.gov- br>

Sutd WEBMAIL

Or¢camento _
‘3 mensagens . b BN i , ¢

Legis_lati\fo Municipal de Pitanga <camara@camarapitanga.pr.gov.br> _' : 9 de janeiro de 201
Para: aceturvo@hot_mail.com, pitanga@estagioscin.org.br, guarapuava@cieepr.org.br RS

- Bom dia. :
A cémara Mumcupal de Pitanga esta dando inicio aos trabalhos para abertura de licitagéo para contratagdo
de estagiarios, solicito que encaminhe nesse mesmo enderego de e-mail uma proposta de prego da taxa
administrativa em percentual, que sera pago com referéncia ao valor das bolsas, para a contratagéo de 04
estagiarios.
Peco sua contribuigéo para nos enviar o mais breve possivel o ort;amento para que possamos dar inicio ao
certame. :

_Obrigada.

Caroline Buchmann Dias,

-.egislatlvo Municipal de Pitanga <camara@camarap1tanga pr gov.br> 16 de janeiro de 2015 16:38
Para: estagloscunpﬁanga@hotmaﬂ com - :

Mensagem encammhada e
De Leglslatwo Municipal de Pitanga <camara@camarap1tanga pr. gov br>
Data: 9 de janeiro de 2015 09:54
Assunto: Orgamento : :
- Para: aceturvo@hotmail.com, p:tanga@estagloscm org br guarapuava@meepr org.br -~
[Texto das mensagens anteriores oculio] y

Julio oliveira <olwelrajuhode@hotmalkcomb' | ' . 16 de janeiro de 2015 18:02
Para: "camara@camarapitanga. pr gov br" <camara@camarap|tanga pr.gov.br> -

af’c Caroline

Date: Fri, 16 Jan 2015 16:38:55 -0200.

Subject: Fwd: Orgamento

From: camara@camarapitanga.pr.gov.br-

To: estagioscinpitanga@hotmail.com g/
[Texto das mensagens anteriores oculto] ‘

= —  orgamento camara pitangal5.jpg
g 202K '

https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=28ik=804bf8f4cadview= pt&search=inbox&t‘h= ‘14ace35409&‘678!7 &sim|=14ace8b4cof678f7&sim|= 14af40a?b_00ﬂ;70a&s. B T



. EStdSlos ' RuaAzevedo Portugal, 1368, Centro
: Guarapuava — Parana - CEP 85010-200
C Mg ik : : CNPJ- 03.233.240/0001-24
I : FONE- (42), 3622-6799 -3645-2831-9967-8515
Site: www.estagioscin org ;g Sl email nganga@esmgsw _ora bt
Cantes e Untegr «.& a4 Fssm&m _
C&mam Municnpal de nga
Tim® Sr. Fabricio Duarte Holovka. s Pk
'Pmmdente T . il i 4
PITANGA - PR i '

Prezado Senhor;

REFERENTE A ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS - O valor da proposta para a taxa

administrativa de contratagio de estagidrios é de 10% (dez por cento), sobre a bolsa e auxilio

transporte. Essa taxa ¢ referente & manuteng#o dos estagidrios na empresa e compde-se basicamente
de seguro de vida, documentagfio e procedimentos subsididrios de caréter legal e técnico.

~ Atenciosamente,

- PITANGA, 19 de Janeiro de 2015.

2 33 2401 24

AGI10S CINCENTRO DE-

INTEGRACASDE ESTUDANTES
Rua Azevedo Portugal 1389

CEP §5.010-200 - Guarapaava-Pr




23/01/2015 - E-mail de Cémara de Vereadores de Pitanga - Orgamento

PITANGA : il
PR Legislativo Municipal de Pitanga <camara@camarapitanga.pr.gov.br>

‘Orgamento
2 mensagens

ACET - Associagao Comercial Empresarial Turvo <acetufvo@hotmail.cbm> 19 de janeiro de 2015 13:50
Para: "financeiro@proe.org.br" <financeiro@proe.org.br>
Cc: camara@camarapltanga pr.gov. br" <camara@camarap|tanga pr. gov br>

Boa tarde, : _
Conforme conversamos gostaria que me encaminhasse um orgamento de taxa administrativa para 4
estagiarios, para prefeitura de Pltangaf PR.

Atencnosamente,

‘Tatiane Wynnek dos Santos : : ‘
Executiva da Acet : ) . _ : e

ACET - Associagdao Comercial e Empresarial de Turvo
Rua Elias Rickli, 593 | Centro

Turvo - Pr | Cep 85150-000

Fone: (42) 3642-1426 -

Celular: (42) 9112-1426 (Vivo) :

Blog: http://aceturvo.blogspot.com.br/

Facebook: https://www.facebook. com!aceturvo

Twitter: https://twitter.com/aceturvo

Misséq da Acet:

"Promover o desenvolwmento local atraves do associativismo e do fortalemmento
da classe empreendedora oferecendo solugées as necessndades dos

associados”.

assiana - IPROE <financeiro@proe.org.br> : SRR e 19 de janeiro de 2015 14:04
Para: ACET - Associagdo Comercial Empresarial Turvo <aceturvo@hotmall com>
Ce: camara@camarapltanga pr.gov.br

Boa tarde,
Em anexo, orcamento solicitado.

Att.,

Cassiana Meneghello Fabiano

Coordenadora Financeira - Instituto PROE
® Telefone: (44) 3028-1177

financeiro@proe.org.br

hitps://imail google.com/mail/u/0/2ui=28ik=804bfBf4ca8view=pt&search=inbox&th= 14b02¢39dec69abb&simi= 14b02e39dec9abb8&sim|=14b020290d620ec 172

[}



2230120156 - " E-mail de Camara de Vereadores de Pitanga - Orgamento

‘www.proe.org.br-

/

&4 Antes de imprimir, pense no meio ambiente e nos custos.:

De' ACEI' Associagao Comercial Empresanal Turvo [mailto: aceturvo@hotma:t com]
Enviada em: segunda-feira, 19 de janeiro de 2015 13:51
Para: financeiro@proe.org.br
Cc: camara@camarapitanga.pr. gov br
' Assunto' Orgcamento

[Texto das mensagens anienores ocuno]'

@ Pltanga - Janeiro 2015 pdf
271K

i https://mail.google.com/mail/w/0/?ui=28ik= 804bf8fdca&view=pt&search=inbox&th=14b02e39dec69abb&siml= 14b02e39dec69abb&sim|=14b02f0290d820ec  2/2



o e A RS A O

PREE

PO AT COMPLIASN FA A TR A oA

PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL gl CNPJ:
Instituto PROE 06.993.363/0001-51 |
 ITEM ] ESPECIFICACAO DOS MATERIAIS | TAXA |
; : ; ] | ADMINISTRATIVA !
i , ' - (%)
| 1 PROPOSTA COMERCIAL PARA Admihistragso de contratos| 10% sobre o valor

de estagiarios, organizagdo, controle e elaboragdo de bolsa au:;ilio
de documentagdo possuindo atendimento personahzado, B oot muaig

estudante.
com pessoal técnico ‘adequado e
dispenivel para a realizagdo do objeto da licitacao. |
o (0] I
: CONDICGES‘DE_ PAGAMENTO “Através de depésito identificado
VALIDADE DA PROPOSTA . - 60 (sessenta) dias_
_ PRAZODEENTREGA ' R R 12 Meses

LOCAL DE ENTREGA:~ ALY Prefeitura do Municipio de Pitanga

Maringa, 19 de Janeiro de 2015.

w’” 3 (o iy vvu ]
Casmanad\ﬂeneghello Fabiano
Coordenadora Financeira

INSTITUTO PROE
Rua Basilio Saltchuk, 388 — Centro — Maringa — Parana - Cep 87.013-190

Telefones: (44) 3028 11771 3031-1475 ~ Home Page www.proe.org.br - E-mail; DTOG@F}FOB org. br



CAMARA DE VEREADORES DE PITAR

Rua Visconde de Guérapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana

wWw.camarapitanga.pr,gov.br : ; cam_ara@camarapitanga.pr_.gov.br

Pitanga, 26 de janeiro de 2015.
PARECER CONTABILIDADE 002/2015

DE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO
PARA: PRESIDENTE CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Senhor Presidente,

Informamos a existéncia de recursos 0r¢amentarto e financeiro no valor total de R$
23.833,34 (vinte e trés mil, oitocentos e trinta e trés reais e trinta e quatro centavos) no orc;amento
de 2015, destinado & processo licitatorio para Contratar;ﬁo de Agente de Integraqao para

Administragdo de Estagio Supervisionado, nas seguintes dotagdes 'orgamentarias.

1)

01. LEGISLATIVO MUNICIPAL

001. Legislativo Municipal

01.031.0101.02.002 Manutengdo das Atividades Leglslatlvas : :
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 2.166,67
2) . '

01. LEGISLATIVO MUNICIPAL

001. Legislativo Municipal - :
01.031.0101.02.002 Manutengio das Athldades Leglslatwas : ' '

3.3.9_0.36.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica - R$21.666,67
TOTAL Sake , . e (LT LR
 Atenciosamente,

‘-Qll(!la 1¥acz

Agente Fmancelro

~ CRC-PR 052248:’0 8




'CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

] : -
Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 2B de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br : ‘ camara@c’ama_mpitanga.pr.gav.br
- EDITAL DE LICITA(;AQ - %

PROCESSO LICITATORIO N2 1/2015 i

e

PREGAO PRESENCIAL N2 1/2015
" 1-PREAMBULO |

1.1 A CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA torna publico para conhecimento dos
/ mteressados que, de acordo com a Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragoes Lei n2-
10. 520, de 17 de julho de 2002, e Decreto Municipal n® 440/2008 ‘de 16 de juiho de 2008, Lei
Complementar Federal.n? 123, de 14 de dezembro de 2006, encontra-se aberta a In:ltan;ao sob a
modalidade PREGAO PRESENCIAL - tipo MENOR PRECO, e que, as 10:00h, do dia 13 de fevereiro
de 2015 no Departamento de Administragio da Cimara Municipal de Pitanga, situada 3 Rua
Viscondé de Guaiapﬁava, 311, Centro, Pitanga-PR, recebera docufnenta;ﬁo e propostas para o
- Pregdo Presencial objet.ivando.a contratacio de '.Agente de Integracdo para administracdo de
esfégié fsup'ervisionado, conforme especificacbes e quantitatiVos constantes do Anexo | — Téermo.
_ de Referéncia, autorizada peio Processo Administrativo n? 1/2015 e com atuacdo do Pregoelro'-

nomeado pela Portaria n® 9/2015, de 05 de janeiro de 2015.

- 1.2 - O recebimento dos envelopes “01”, contendo as Propostas de Pfegos dos Iinteressados
e enveldpes “02”, contendo a Ddcumentagéo de Habilitagio dos iﬁteressados dar-se-a até as
* 10:00h, do dia 13 de fevereiro de 2015, no Departamento de Administragﬁo da Camara Municipal
de Pitanga. oy :

1.3 = O inicio da sessdo de disputa de pre;os dar-se-a no mesmo local, |mediatamente apos

o recebimento dos envelopes “01” contendo as Propostas de Precos.



Rua Visconde de Guarapuava, 311 - FonefFax (42) 3646«3443 - Cx. Postal'106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 -« Pitanga - Parand
WWWw.camarapitanga.pr.gov.br camar‘a@carnarapltanga pr.gov.br

. : T

2 -OBIETO

-

- 2.1 - A presente licitacdo tem por objeto a cbntrata;é’o de agente de integracdo para
administracdo de estdgio supervisionado, conforme especificages e quantitativos nc')'_A_nexo. g
Termo de Referéncia. : ; 4 A

3 - AQUISICAO DO EDITAL

3.1 - O presente edital podera ser obtido através do site www.cgmarapitanga._nr.gov.br' e

demais informages poder3o ser obtidas, no Departamento de Adminis'tragéo, a Rua Visconde de
Guarapuava, 311 Centro, Pitanga-PR, de segunda a sexta-feira, no horério das 08:30h as 11'30h e
das 13:30h.as 17 00h na Camara Mumapal de Pltanga, ou ainda, através do e-mail:

: amara@c maramta_ g .pr.gov.br e do telefone (42) 3646- 3443

!

4 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO NA LICITAGAO

4. 1 — Poderdo participar da presente licitagdo as empresas interessadas regularmente

estabelecndas no pais e que satisfacam mtegralmente as condr(;oes deste Edltal e seus. Anexos.

- 4.2 - Nao poderdo participar da presente licitagdo os mteressados que estejam cumprmdo-

as sangoes previstas nos musos lelv,do artigo 87, da Lei Federal n2 8.666/93.

‘4.3 - Na presente licita¢gdo é vedada a'participacio de empresas em consércio € a

representacdo de mais de uma empresa pelo mesmo representante.

4 4-As I|C|tantes arcarao com todos os custos decorrentes da elaboragéo e apresentagéo-

de suas propostas, sendo que a Cadmara Municipal de Pitanga, ndo sera, em nenhum caso,
2

p e



'CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA (3

Rua Visconde de Guarapua\';"a, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br : camara@camarapitanga.pr.gov.br

responsédvel por esses custos, independentemente da condugdo.ou do re’sulsﬁdo do processo
licitatério. '

S

45 - A participar;ﬁo neste certame 'i.mporta' ao proponente na irrestrita e irretratavel
aceitacao das condlgﬁes éstabelecidas no presente Edital, bem cémo'.a observancia dos
regulamentos normas administrativas e técnicas aphcavels, inclusive quanto a recursos, e ainda, '
na aceitagdo de que deverd prestar os servigos objeto da presente licitagdo conforme as condigdes

fixadas contratualmente.
- 5- DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

5.1 No dia, horario e local designados para recebimento dos envelopes, a Licitante

deverd apresentar um representante para credenciamento, da seguinte forma: -

5.1.1 No caso do representante ser sdcio-gerente ou diretor da empresa, o mesmo devera

apresentar o Ato Constltutlvo, Estatuto ou Contrato Social, acompanhado da certiddo simplificada

da |unta cgmerua : (conforme subltem 8.1.1 a)

5.1.2 Caso o representante ndo seja sécio-gefente ou diretor, o seu credenciamento far-

se-a mediante:

a) Carta de Credenciamento (conforme modelo do Anexo Il, sendo que a
mesma deverd ser assinada pelo(s) representante(s) legal(is) da empresa, cuja comprovacao far-

se-d através da apresentacdo, antes da abertura dos envelopes propostas, do Ato Constitutivo,

Estatuto.ou Contrato Social, acompanhado da certid3o simplificada da junta comercial (conforme

£

subitem 5.1.1), ou

b) Instrumento Publico de Procuragdo, que conceda ao representante

3;

o



CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de G.uarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 -. Cx, Postal 106I

Centro"Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - -Pitanga - Parand
www.camarapitanga.pr.gov.br ! camara@camarapitanga.pr.gov.br
poderes legais, ou : : e VO o e,

a

c) Instrumento Particular de Procuragdo, com assinatura reconhecida em

[

cartério, que conceda ao representante poderes legais, sendo que:

il
i

5.1.2.1 - Se for concedido pelo 'sécio-gerente ou diretor, esta cohd_igﬁo devera ser

comprovada conforme descrito no subitem 5.1.1 deste edital.

5.1.2.2 - Se for assinada por outra pessoa, que ndo seja s6cio-gerente ou diretor, a mesma
devera ter poderes para assinar o referido documento, sendo que a comprovacio far-se-d através

dos documentos que comprovem tal condigdo.

5.2 A Carta de Credencia-mentb; Instrumento de Procuracio (delico ou Particular),
' juntamente com os documentos da sua comprovagio, deverdo ser apresentados no-l_nlcio'da

sessdo publica de Pregdo, fora dos envelopes de pregos e da documentaijﬁo.

e

5.3 - Para exercer o direito de formular lances no pregdo, é obrigatéria a presenca de -

‘representante legal da licitante a sessdo publica referente ao mesmo.

5.4 - Cada Credenciado poderd representar apenas uma empresa, o qual devera estar

munido de Cédula de Identidade. 5 . | _ :

5.5 - Tanto na Credencial como no Instrumento de Procuragdo (Publico ou Particular)
~devera constar, expressamente, o.poder para formular lances, negociar descontos e praticar
todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases

licitatorias.

5.6 - Os licitantes enquadrados como microempresa e empresa de pequeno porte,

4
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CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapua(ra, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga = Paranda .

www.camarapitangd.pr.gov.br .- camara@camarapitanga.pr.gov.br
A Y

 deverio .apreSentar, juntamente coma documenta;?i‘o solicitada no item 5. 7, q‘gclaragﬁo de que
se enquadram como tal, nos termos do modelo constante do ANEXO lII deste edital, bem como

CERTIDAO SIMPLIFICADA DA .IUNTA COMERCIAL.

5.7 -~ Todos os licitantes deverdo apresentar ou assinar perante a Equipe de Apoio, antes da
entrega dos envelopes, a Carta de Credenciamento e a Declaraco de Requisitos de Habilitacdo —
" Anexos Il e IV. A auséncia da declaragdo ou recusa em assina-la, constitui motivo para a exclusdo

da Licitante dp certame.

5 8 - Somente as Llcrtantes que atenderem aos requItOS do |tem 5.7 deste Edital, terdo
poderes para formular verbalmente, na sessao, novas propostas e lances de precos, manifestar
apods a declaragao do vencedor, imediata e motivadamente, a intencdo de recorrer contra .
decisdes do Pregoeiro, assinar a ata Onde estara registrado o valor ﬁ.nal d_ecorren’ce dos lances e
praticar‘todo.s os demais atos inerentes ao certame em nome d'a'Pro'ponente. A Licitante que se
retirar antes do término da sess3o considerar-se-a que tenha renunciado ao.direito de oferecer

lances e recorrer dos atos do Pregoeiro.

5.9 - Declarado encerrado o procedimento de- credenciamento, ndo mais seréd admitida a

participagdo de outras Propdnentes.

5.10 - Os documentos necessdrios ao credenciamento deverﬁo:

a) ser apresentados em original; ou

b) por processo de cdpia autenticada por cartério competente; ou
¢) por processo de cépia autenticada por servidor da Administracio (pregoeiro ou equipe de
apoio), desde que as cépias estejam acomganhadaé do original; ou

b

d) por publicacdo original em érgdo da imprensa oficial.
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6 - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES ) ool

6.1 - Os Envelopes “01” e “02”, contendo respectivamente a proposta de precos e a

- documentacdo referente a habilitagdo, deverdo ser entregues nas datas, horarios e local indicado
3 \

neste edital, devidamente lacrados, constando na face ge cada qual os seguintes dizeres:

ENVELOPEO1: “PROPOSTA DE PRECOS”
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA - PR
Pregdo Presencial n? 1/2015 . |
Abertura: (dia, més,. ano e horério)

(Razdo Social da Proponente e CNPJ)

ENVELOPE02: “DOCUMENTOS DE HABILITACAO”
(‘:AM.ARA MUNICIPAL DE PITANGA - PR’

Pregio Phaskicial s 1/2015

Abertura: (dia, més, ano e horario) :

(Razio Social da Proponente e CNPJ)
7 - DO ENVELOPE "PROPOSTA DE PRECOS”
7.1 - No Envelope “Proposta de Precos” constara a carta-proposta que devera:

7.1.1 - Ser OBRIGATORIAMENTE apresentada em 01 (uma) via, impressa por.computador, em
- lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, redigida com clareza, sem
emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada, assinada e rubricadas todas as

folhas pelo representante legal da Proponente.

7.1.2. - Indicar a razdo social da Proponente, endereco completo (rua/avenida, nimero; bairro,
6

g8
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- cidade, CEP, UF) telefone, fax e enderego eletrénico (e-mail), mengionando ) Bﬁpco, nGmeros da
conta corrente e da Agéncia no qual serdo depositados os pagamentos se a Licitante se sagrar

vencedora do certame, bem como, a qualificagdo do representante da Licitante, para fins de

assinatura do contrato, quando'for 0 caso.
: . . ; # :
7.1.3 - Ter validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua

apresentacgdo. Caso ndo apresente prazo de validade sera este considerado.

7.1.4 - Conter descrigéo precisa do objeto e demais elementos indispenséveis a sua cara‘ct'erizas;éo

devendo atender as especificagdes minimas constantes no Anexo | deste edital.

7.2 - As Propostés que atenderem aos requisitos do Edital e seus Anexos serdo verificadas

quanto a erros, os quais seréo corrigidos pelo Pregoeiro da forma seguinte:

7.2.1 - discrepéncia entre valor grafado em algarismos e por extenso: prevalecera o valor por
extenso; .

. ? : »
‘

7.2.2 - erros de transcrigdo das quantidades previstas: o produto ser4 corrigido, mantendo-se o

preco unitdrio e corrigindo-se a quantidade e o prego total;

*

7.2.3 - erro de multiplicagdo do preco unitdrio pela quantidade correspondentef sera retificado,

mantendo-sé o preco unitario e a quantidade e corrigindo-se o produto;

7.2.4 - erro de adigdo: sera retificado, considerando-se as parcelas corretas e retificando-se a

F

soma; %

7255 o valor total da proposté serd ajustado pelo Pregoeiro em conformidade com os

procedimentos acima para corre¢do de erros. O valor resultante: constituird o desconto a ser

N

%
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8. DO ENVELOPE “DOCUMENTOS DE HABILITACAO”

81 -0 éﬁvefope' 502", contendo a documentagao relatwa a habilitacdo jundlca

qual:f’ icacdo técnica, qualificagdo economlco flnancelra e a regularidade fiscal devera conter

8.1.1 - Para comprovac3o da habilitacso juridica:

A}

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado em se
tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de sociedades por a¢des,

dos documentos de eleicdo de seus admmlstradores, acompanhado da certldéo-

i |mQI|f|cada da |unta comerual,

'b) inscrigdo do ato constltutlvo, no caso de socuedade civil, acompanhada de prova da

dlretorla em exercicio;

c) decreto de autonzagao, em se -tratando de empresa ou sociedade estrangelra em

funcmnamento no pais;
d) deciéragﬁo conforme modeto.cons.;tante no Anexo V ai; presente;edital.
8.1.2-Para ;omproivagﬁo.da regularid}ade fiscal e frabalhista: ,
a) proya de inscri¢do no Cadastro Nacional de i’essoas Juridicas (CNPJ);

b) prova de inscrigdo no cadastro de contribuinte municipal, relativo ao domicilio ou sede

do licitante, através de apresentacdo do alvara de funcionamento do estabelecimento

g



c)

d)

g)

ry : j g -
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pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto iicitac}e;

prova de regularidade conjunta, relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
éxpedidé pelo Ministério da 'Fazendé, Procufadoria-ﬁGéml da Fazenda Nacional e
Secretaria da Recéita Federal, do domicilio ou sede do proponente, ou outra
equivalente, ha forma da Lei, na forma da“l'.ei (conforme portaria conjunta Portaria

RFB/PGFN ne 1.751, de 02/10/2014);

prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de

_certidio de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Estadual da Fazenda ou

equivalente, do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da

Lei; - '

prova de regularidéde para com a Fazenda Municipal, mediante apresentécéo de
certiddo de Regularidadé Fiscal, -expedida pela Secretaria Municipal de Finangas ou

equivalente, do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da

Lei;

prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servit;'o (FGTS),
demonstrando situacio regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por

Lei; -

prbva de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a. apresentacido de certiddo negativa (CNDT],-confhrme Lei ne 12.440/11 de 07 de julho
de 2011, ' e |

8.1.3 — Para comprovagao da Capacitacdo Técnica:
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a) apresentar no minimo 01 (um) atestado/_i:leclaragao fornecido por pessoa juridica de .
direito publico, comprovando que a licitante ja forneceu, satisfatoriamente, o objeto
licitado. O atestado/declaragdo devera conter, no minimo, o nome da empresa/orgdo

i

contratante, nimero de CNPJ e o nome do responsavel pelo mesmo.

8.2 - Os documentos necessdrios a habilitacdo dos proponentes deverdo:
a) ser apresentados em original; ou

b) por processo de cépia autenticada por cartério competente; ou

apoio), desde que as cépias estejam acompanhadas do original: ou

d) por publicaciio original em érgio da imprensa oficial.

8.3 - Os documentos que n3o tiverem mengio expressa sobre o prazo de validade,
 somente serdo aceitos se emitidos com data ndo superior a 60 (sessenta) dias anteriores a data

~ assinalada para a data de abertura do Pregdo.

8.4 - Se a documentagéo de habilitacdo ndo estiver de acordo com as exigéncias editalicias
‘ou contrariar ‘qualquer "dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerard a

g Prdponente inabilitada.
9 - DA SESSAO DO PREGAO

9.1 - O Pregoeiro declarard aberta a sess3o iniciando-se a fase de credenciamento,

conforme Item “5”.

9.2 - Estando de posse da relagdo das L|c1tantes credencuadas o Pregoetro faré divulgacdo .
verbaf dos mteressados, sendo que, as Proponentes credencuadas poderdo ofertar lances durante

a sessdo do pregdo, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes “Proposta de Pregos” e
10

28
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“Documentos de Habilitacio”. ; o A _ P

U d

9.3 - Abertos os envelo'pes contendo as propostas de precos, sera feita a sua co'nferéncié,
* andlise de sua conformidade com as exigéncias do Edital e postenor rubrtca pelo Pregoeiro, Equipe

de Apouo e Licitantes.
9.4 - Cumprido o Item 9.3, serdo desclassificadas as propostas que:
- a) forem elaboradas em desacordo com as exigéncias do Edital e seus Anexos;

b) apresentarem precos globais simbélicos, irrisérios ou de valor zero, excessivos ou
~ manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que n3o venham a ter demonstrado
sua viabilidade através de documentagdo eomprovando que os custos sdo coerentes com os de .

mercado;

c) apresentarem proposta alternattva, tendo como op¢do de prego ou condlgées de

prestacdo dos serwcos, ou oferta de vantagem baseada na proposta das demais Licitantes.

9.5 — Para fins de’ classificagdo das propostés-, sera considerado o menor preco, ndo

podendo ultrapassar o valor fné)gimd admitido pela Administracdo.

9.6 — O Pregoeiro pro‘cedera’ e "cfassi'ﬂcagéo da proposta de menor preco, e aquelas que
.tenham valores sucesswos B supenores em até 10 % (dez por cento) relativamente a de menor
preco, para participarem dos Iances verbars

9.7 - Caso ndo haja pelo menos trés propostas nas condigdes definidas no item 9.6, serdo
classificadas as _propostas subsequentes que apresentarem os menores pregos, até o maxlmo de

trés, quaisquer que tenham sido os valores oferecidos.
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9.8 - Na ocorréncia de empate dentre as classificadas paré pérticiparerh dos lances verbais
conforme item 9.7, a ordem para esses lances sera def mda atraves de sortelo As Licitantes
proclamadas classificadas, serd dada oportunidade para nova dlsputa, por meio de lances verba;s
e sucesswos, de valores distintos e decrescentes em rglagéo a de menor prego iniciando-se pelo

autor da proposta de manor valor.

99-A cada nova rodada sera efetivada a classificagio momenténea das propostas, o que

def inird a sequénua dos |ances seguintes.

9.10- O lance, para ser aceito, devera ser inferior ao anterior ou da proposta escrita de

menor prego.

9.11 - A desisténcia em apresentar Iance verbal quando convocado pelo Pregoeiro
implicard a exclusao da Licitante da etapa de Iances verba:s ena manutengao do ultlmo pre;o por

ela apresentado, para efeito de ordenagio das propostas.

9. 12 - Ndo poderé haver desusténcua dos lances ofertados, suleltando-se 0 proponente

demstente as penahdades prevustas no |tem 16 do presente edital.

9.13 — Caso ndo haja' oferta de lances verbais, serd verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacio, hipétese em que 0

- Pregoeiro poderd negociar diretamente coma Proponente para que seja obtldo melhor prego.

9.14 - Apds este ato, serd encerrada a etapa competttlva e ordenadas as ofertas,

excluswamente pelo critério de menor pret;o

9.15 - O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentado pela

12
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primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus Anexos, decidindo notivadamente a

respeito.

9.16 - Sendo aceitével a oferta, seré verificado o atendimento das condices habilitatérias-

pela Licitante que a tiver formulado.

9.17 - Constatado o atendimént'o pleno as exigéncias editalicias, s_eré declarada a

Proponente vencedora sendo-lhe adjudicado o bbjeto deste Edital pelo Pregoeiro.

9.18 - Se a Proponente nao atender as exigéncias habilitatérias, o Pregoe;ro negomara
dlretamente com a L|c1tante melhor classificada e posteriormente examinard o seu envelope
“Documentos de Habilitagdo”, sendo declarada vencedora e a ela sera adjudicado o0 objeto deste

Pregdo.

9.19 — Na ocorréncia do disposto no item 9.18, o Pregoe:ro podera negociar diretamente
com a Proponente para obtencdo de melhor prego, nas condu;oes fi xadas no item 9.16.

9.20 ; Da_ redniéo Iavrar-se-5 Ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevahtes e que, ao fi nal, devera ser assl'nada pelo Pregoeiro, Licitantes C.redenciados presentes E
membros da Eqmpe de Apmo Os envelopes das’' demais Proponentes ficardo de posse da
Admlnlstragﬁo que os devolvera apos atendimento do objeto licitado ou os lncmerara caso nio

sejam retlrados no prazo de 15 (qumze] dias apds a assinatura do contrato.

9.21 - A Licitante vencedora, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, devera apresentar
nova Proposta contendo adequacdo ao valor obtldo através da negociacdo efetuada ou na fase de

lances verbals

'9.22 - Caso haja licitantes enquadrados como microempresas e empresas de pequeno

: ok

oo
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porte, existindo empate ficto (valor até 5% acima da proposta initialmer,;e vencedora); a
microempresa ou empresa de pequeno porte, mais bem cla'ssiﬂcada—po'd'eré ofertar novo lance, no
_prazo de 15 minutos, conforme disposto nos artigos 44 e 45, da Lei Complementar Federal n? 123,

-

de 14 de dezembro de 2006.
10 - DOS RECURSOS

10.1 - Declarada a vencedora, qualciuer Licitante, désde que motivadameﬁt.e e ao final da
sessdo, podera manifesté'r imediatamelnte' a intencdo de recorrer, que serd registrada
resumidamente em ata, quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis para a
apresentagao das razbes do recurso, flcando as demats Llatantes desde logo mtlmadas para
‘apreserl_lt_ar as cont_ra-razoes, em igual prazo, qu.e comegara a correr do término do prazo da
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos. A falta de manifestagdo importara a

decadéncia do direito de recurso.

10.2 - O recurso contra é 'decisﬁo do Pregoeiro terd efeito suspensivo, iniciando-se com a
- manifestagdo motivada do recorrente de sua intencdo, devendo ocorrer imediatamente apés a
~ declaracdo do vencedo;_ do ‘ce'rtame, podeﬁdo s'er.formulado‘ verbalmente na sessdo ou por
escrito, neste caso, devera ser pr'oto'colizado 2 dirigi'do ao Presidente da Camara de Vereadores de
- . Pitanga-PR por intermédio do Pregoelro, que prestara as informagdes no prazo de 01 (um) dia atil,

cabendo é Autoridade Superior julga -lo em igual prazo

10 3-0 acolhlmento do recurso pelo Pregoeiro ou pela Autondade Superior,. |mportara a

mvahda;ao apenas dos atos msuscetwels de aproveltamento

-10.4 — Acatado(s) o(s). recurso(s) pelo Pregoeiro ele procedera a adjudlcagao do objeto a

Propon ente vencedora.

14
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105 - Décidido(s) o(s) recurso(s) e constatadla_ a regularidade dos atos p;ocedime'ntais, a

autoridade competente-adjudicard o objeto a Licitante vencedora.

10.6 - A decisio em grau de recurso serd definitiva e dela dar-se-4 conhecimento ac_is

interessados, através de comunicacdo por escrito com acompetente prova de recebimento.
11 - IMPUGNAGAO DO EDITAL

11.1 - Decairé do direito de solicitar esclarecimento ou providéncia e de impugnar o_Edital,'
aquele que nio o fizer até 02 (dois) dias Gteis antes da data de abertura da sessdo do Pregdo.

Cabendo ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.2 - Acolhida a peticdo contra o Edital, ser4 designada nova data para a realizacdo do

certamt_e.

12 - CRITERIO DE JULGAMENTO

- 12.1 - No'julgamento das propostas considerar-se-& vencedora aquela que, tendo sido
aceita, estiver de acordo com os termos deste Edital e seus Anexos, e ofertar o mehor valor

_percentual da taxa de administrag3o.

12.2 - O resultado do julgamento do presente procedimento licitatério ser4 feito mediante

a publicacdo no érgio oficial do Municipio de Pitanga - PR.
13 - DO REAJUSTE -

. 131-0 preco pelo qual seré contratado o objeto da presente licitagdo ser4 fixo, podendo

ser reajustado somente quando houver rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do

15
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contrato, devidamente motivado e comprovado. S STt d O e

14 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1 - O pagamento sera efetuado até o 5¢ dia util do més subsequente a-prestacdo do

objeto.

14.2 - O valor global maximo permitido para a presente licitagdo sera de RS 23:833,34
(vinte e trés mil, oitocentos e trinta e trés reais e trinta e quatro centavos), sendo o maximo RS

. 2.166,67 (dois mil, cento e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos) para taxa de

administracdo e as despesas correrdo a conta dos recursos de dotacdes org_amehta’riés do

ofgamento vigente da Cérhara_Municipal de Piténga - PR, conforme abaixo discriminado:
Para estagidrios 5 ' :

01 LEGISLATIVO MUNICIPA_L

ooi Legislativo Municipal.

01 031.0101. 02002 Manuten;ﬁo das atwldades Iegislatnras

3.3.90.36.00.00 — outros ser\m;os de terce|ros — pessoa flsica

 Para taxa de édmihinistrggﬁo_ch empresa contratada

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

001 Legislativo Munic_ipal |
01.031.0101.02002 Manutencdo das atividades Iegislaiivas T

3.3.90.39.00.00 - outros servigos de ter_ceiros ? pessoa juridica

143 — Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Flscal(s)/fatura(s), ‘motivada por erro ou

incorrecdes, 0 prazo estipulado no item 14.1, passard a ser contado a partir da data da sua

reapresentagao. y

16
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14.4 - Havendo a prorrogacdo do contrato advindo da presente hcata;ﬁg, os pagamentos
decorrentes da prestacao de ser\m;os objeto da presente Iic1tagao, nos periodos subseqiientes,
correrao por conta das correspondentes dotagoes or¢amentdrias aprovadas na Les Orgamentaria

respectiva, sendo que as alteracbes se processario por meio de simples procedimento

administrativo.
15 - PRAZOS

15.1 - A contratagdo terd a vigéncia de 10 (dez) meses, podendo ser prorrogado a critério das
partes. ;
-15.2 - Ad}udicado 0 objeto da presente licitagdo, a Cdmara de Vereadores de Pitanga — PR
'convocara 0 adjudlcatano para assinar o termo de contrato, no prazo de 5 (cmco) dias corrldos,
sob pena de decair do direito de contratagao, sem pl'erIZO das sangdes previstas no artigo 81 da

Lei Fedgral n? 8.666/93.

'15.3 - Quando o convocado '.nﬁo assinar o termo de contrato ou negar-se a cumprir o
objeto deste Edital, o Prégoeiro convocara os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo,
.resta'belecendo a sessdo para negociar diretamente com a Proponente mélhor class}ﬁcada e
posterior abertura do seu envelope "Dbcumentﬁs de Habilitagdo”, sendo declarada vencedora e a
ela sers adjudicado o objeto deste Pregao podendo apresentar of(s) documento(s) que vencer

(em) seu prazo de vahdade apés o Julgamento da Iicnta;ao

15.4 - Neste caso, a recusa.injustificada do adjudicatario, caracteriza o descumprimento
total da obrigacdo: assumida; sujeitando-o as penalidades previstas em lei, excecdo feita aos

licitantes remanescentes que se negarem a aceitar a contratagao.

15.5 - Os prazos de que tratam os itens 15.1 é 15.2, podera ser revisto nas hipéteses e
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forma a que'alpde o artigo 57, inciso Il € nos termos dos §§ 12 e 29, do artigo 57,‘,da Lei Federal n®

8.666/93.

16 - SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

5

- 16.1 - Ocorrendo atraso injustificado no cumprlmento parcial das obngagées objeto desta
I:catacao, seré aplicada P CONTRATADA multa moratéria de valor equivalente a 0,2% (zero virgula
- dois por cen_to),‘sobre o valor total da nota fiscal/fatura do més cortespondente & ocorréncia, por

dia de atraso. Os periodos inferiores a2a (vinte e quatro) horas, equivalerdo a um dia de atraso.
S i . ; |

16. 2 Pela mexecugao total ou parcial do contrato, a Camara de Vereadores de Pltanga
poderé garantida a prévia defesa, apllcar a CONTRATADA as sangoes prevlstas no artigo 87, da Lei
Federal n2 8. 666/93; sendo que em caso de multa esta correSpondera a10% (dez por cento) sobre

o valor total estimado do contrato

. 16.3 - Havendo desisténcia do lance ofertado, sera aplicado; E proponehte a multa
correspondente a 2% (dms por cento) do valor da proposta sem embargo da imposi¢cdo das

-demals san;oes cabwe15

16.4 - O atraso injustificado no pagamento por parte da contratante gerard multa paraa

mesma no valor de 2% (dois por cento) mais juro mensal de 1% (um por cento).
16.4.1 - As penalidades previstas no § 32 serio somente sobre a parcela vencida.
17 - DISPOSICOES GERAIS

17.1 - E facultado ao Pregoeiro ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitac3o, a

promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, desde
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e



CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapua:i'a, 313 = 'Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br p” camara@camarapitanga.pr.gov.br
que verificavel de imediato. : i g ” %

17.2 - Fica assegurado a Camara de Vereadores de Pitanga —_' PR, mediante justificativa, o

-

direito. de, a qualquer tempo e no interesse da Administracdo, anular a presente ticitagéo ou

revogar no todo ou em parte. -

'17.3 - Os Proponentes sdo responsé‘vels pela fidelidade e Iegltlmldade das informacgdes e

dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. -

17.4 - Apés a finalizagdo da fase de lances, ndo caberé desisténcia da proposta, salvo por

motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

17.5 - £ vedada a subcontratagdo, cessdo ou transferéncia no todo ou em parte do objeto
ora licitado, sem expressa anuéncia da Camara de Vereadores de Pitanga - PR. ‘

17.6 - Nao’ havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que |mpega a
reallzagao do certame na data marcada a sessdao sera automatlcamente transferlda para o
primeiro dia atil subsequente, no mesmo horano e Iocal anteriormente estabeleudos desde que

ndo haja comumcagﬁo do Pregoeiro em contrario.

17.7 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edltal e seus Anexos, excluur -se-a o dia
do i inicio e incluir-se-a o do vencimento. 56 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente

na Camara de Vereadores de Pitanga - PR.

17.8 - O desatendimento :de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importard no
afastamento da Licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificaco e a exata
compreensdo da sua proposta. Exigéncias formais n3o essenciais sdao aquelas cujo -

descumprimento ndo acarrete irregularidade no procedimento, em termos de processualizacdo,
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bem como, ndo importem em vantagem a um ou mais Licitantes em detrimento gos demais.

179 As normas que disciplinam este ‘pregdo serao sempre mterpretadas em favor da

: amplla;ao da dlsputa entre os interessados, sem comprometlmento da segurant;a do futuro

contrato ou instrumento equwalente

17.10 - A Adjudicatéria é obrigada a aceitar, nas mesmas condu;oes da I|C|tagao, 0s

acréscimos ou supressoes nos termos dD §1o, do artigo 65, Lei Federal n2 8. 666/93

/17.11 - A Administracdo poders, até a assinatura do contrato ou outro documento ;
e'quivalepte, inabi_litér Iicitante; por despacho funﬂamentado, sem direito a indenizacdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de_.' outras sangdes cabiveis, se .vi'er-a‘ ter conhecimento de.fato ou
circunstancia anterior ou posterior ao jﬁlgameﬁtoda licitagdo querdesabc_me a habilitacdo juridica,
as qhaliﬁcacﬁes técnica e econémico—ﬁ_nanceilra ea re'gularida_de fiscal da Licitante. .Neste caso, 0
Pregoeiro convocara os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, restabelecendo a
sessao para négociar diretamente com a Propbnente, melhor classificada e posterior'abelrtura do
seu envelope “Documentos de Habilitagdo”, sendo declarada vencedora e a ela sera adjudi.cado o
objeto deste Pregao, podendo apresentar o(s) documento(s} que vencer(em) seu prazo de

-

validade apds o Julgamento da licitagdo.

17.12 - Esclarecimentos relativos a presente licitacdo e as condi¢des para atendimento das
obrigacdes necessarias ao' cumprimento de seu objeto, somente serdo prestados quando
_ solmtados por escrito, encammhado ao Pregoelro na Rua Vtsconde de Guarapuava 311, Centro,

Pltanga -PR, CEP 85. 200—000 fone (42) 3646-3443 e fax (42) 3646-3443.

17.13 - Para dirimir as questdes relativas ao- presente Edital, elege-se como foro

i

' competente o da Comarca de Pitanga - PR, com exclus@o de qﬁalquer outro.
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17.14 - Das sess6es publicas sero lavradas atas, as quais serdo aSsinadg; pelo Pregoeiro,
- pela Equipe de Apoio e pelos proponentes presentes. o

17. 15 Os documentos apresentados pela Céamara Mumcipal sao complementares entre s&, _
de modo que qualquer detalhe que se mencione em um e se omita em outro serd considerado

especifico e vélido.

18 — ANEXOS DO EDITAL

Anexo | - Termo de Referéncia;

‘Anexo Il - Credenciamento;

Anexo lll — Enquadramento Micro e Pequena Empresa;

“Anexo IV — Declaragio de Habilitacio;

- AnexoV- Declaragdo conjunta de inido_neidéde, de que ndo emprega menor e de
responsabilidade;

- Anexo VI - Minuta do contrato.

Pitanga, 29 de janeiro de 2015.

Regiane Boba_to‘ :

Pregoeiro
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ANEXO | I A %
TERMO DE REFERENCIA

ijeto:

Contratacdo de Agente de Integragdo, para administragdo de estagio
supervisionado a _estudantes de cursos de educac3o superior ou pés graduago,
de acordo com a Iegislagﬁb vigente, que venham a atender as necessidades desta

Camara de Vereadores de Pitanga.

| - Especificacdo do servico:

a) Prestagdo de servicos de sélegdo, recrutamento e acompanhamento i

| administrativo . do Programa Bolsa-estagio da Camara de Vereadores de

conformidade com a Iegislagéo‘em vigor. _
b) A Contratada executara os servu;os de conformldade com as dlspomgoes deste

edital, observando obrlgatonamente 0s preceltos da Lel n? 11.788, de 25 de

_setembro de 2008

|- Do estagio: .
a) O estdgio serd realizado na Camara de Vereadores de Pitanga, em consideracdo
ao que determi_n_.a a Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

b) O estagio ndo gerard q'ualquer vinculo empregaticio com a Camara de

'V'ereadores de Pitanga.

c)O estaglaﬂo terd direito a Bolsa- Auxrllo, mais vale transporte, nos termos da Lei

Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008.

22




CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.camarapitanga.pr.gov.br - camara@camarapitanga.pr.gov.br

- 2 (duas) vagas para estudante de curso t,écnico de ed%_;_éo superior ou

pés-graduacdo com o valor da bolsa de RS 900, 00 + vale transporte de RS 100,00 = RS
1.000, 00

e

Valor méximo unitério de referéncia da taxa administrativa: 10% (dez por cento)

LY

e Valor das bolsas jUntam‘ente'c‘om os vale transporte para 10 meses: RS
20.000,00 (vinte e-seté mil reais). .

¢ Valor das bolsas juntamente com:os vale transporte e recesso remunerado
proporcional (RS 1.666,67): RS 21.666,67 (vinte e um mil, seiscentos e
sessenta-e seis reais e sessenta e sete centavos). .

e Valor maximo admitido para taxa de admlmstrat;ao para 10 meses: RS |
2.166,67 (dois mil, cento e sessenta e seis reais e sessenta e sete
centavos). 453

. Valor maximo global admitido para 10 meses com a taxa de a_dministra‘t;ﬁo:

RS 23.833,34 (vinte e trés mll oitocentos e trinta e trés reais e trinta e

quatro centavos)
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ANEXO Ii - a7

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pela presente, credenuamos 0 (a) Sr (aL ................................ W R RS portador
 (a) da Cedula de ldentldade sob N2 o, reeee. @ CPF sOb N2 , a participar

do procedlmento licitatério, sob a modalidade de Pregio Presencial n® 1/2015 instaurado pela

. Camara de Vereadores de Pltanga PR
Na qualidade de representante legal da empresa ....................................... , outorga-
se ao acima credenciado, poderes para formular ofertas, lances de preco, recorrer, renunciar a

recurso e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da representada.

........... LRI St de 2015,

(as_s'inatura do representént-e legal da proponente) : -

Observagdo: :
Ao redigir a presente Carta de Credenciamento, o,Pi“oponente deverd utilizar formuldrio com

identificacdo da empresa ou com carimbo do Cadastro Nacibna_l de Pessoas Juridicas - CNPJ.
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ANEXON .

w

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO MICRO E PEQUENA EMPRESA
(Nome da empresa), com sede (endegego completo), inscrita no CNPJ sob o
'N8......,....., DECLARA, para fins de participacio na licitagio sob a modalidade Pregdo Presencial n2

1/2015, que é regularmente inscrita no Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e

3 Contrlbmgﬁes das Mlcroempresas e das Empresas de Pequeno Porte, nos termos da Lei

Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.
Para esse efeito, a declarante informa que:
| - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem pelo prazo de cinco anos, contado da data da emlsséo,

os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem B

assim a reallzacao de quaisquer outros atos ou opera¢des que venham a _modlﬁcar sua situacdo
patrimonial; ns . > Sk
3 ' b) apresehta anualmente Declaragdo de Infon:nagées Econémico-.Fiscais da Pessoa
Juridica (DIPJ), em conformidade com o dispoéto em ato da Secretaria da Receita Fedéral;

-0 signatério é re.present_ante legal desta empresa,- assumindo 0 compromisso de
informar a Secretaria da Receita Federal e 4 unidade pagadora, .imediatamente, eventual
desenquadrémento da presente situagdo e estd ciente de que a falsidade na prestacio de_stas.
informagdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei ne 9.430,- de 1996, o sujeitara, juntamente
com as demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislacdo criminal e
tributaria, relativas a falsidade ideologica (art. 299 do Cdédigo Penél) e ‘ao crime contra a ordem

tributdria (art. 12 da Lei ne 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

(assinatura do representante legal da proponente)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE REQUISITO%,.bE HABILITACAO

A emprésa.....‘. ........... EAR NI SR S s i e , inscrita no CNPJ (M.F.) sob o

'k APASIS d) €8 . , sediada a Rua/Avenlda .............. oL e Bl A , Setor/Bairro.......... , na cidade
Sy . Estado de N ,'DECLARA, sob as penas cabiveis que possui 'todos- 0s requ'isitos

exigidos no Edital de Pregdo 'Preséncial n2 1/2015, para-a habilitacdo, quanto as condi§6es de
' habill_italgé'c_}'jui'l'dica, qualificacdo técnica, qualificacio econdémico-financeira e regularidade fiscal,
- DECLARANDO ainda, estar ciente que a falta de atendimento a qualquer exigéncia parai i

habilitagdo constante do Edital, ensejara aplicacdo de penalidade a Declarante.

........... Lan s e e St s v de onTk:

(assinatura do represehtante-legal da proponente)
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ANEXO V ' = 4
2 1 i
DECLARAGCAO CONJUNTA

Dec!aramos para os devidos fins de dlreato, na quahdade de proponente do
procedimento !l(:itatorlo, sob a modalldade Pregdo Presencnal n2 1/2015, instaurado pela Camara
de Vereadores de Pltanga — PR que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar tom
o Poder Publlco, em qualquer de suas esferas.

Declaramos para fins do disposto no i inciso V, do artigo 27, da Lei Federal no 8.666,
de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de 'outubro de 1999, que ndo

empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
: m.enor de dezesseis anos. ' G :
Declaramos ainda que:

- assumimos mtelra responsablhdade pela autentlmdade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-nos a eventuals averiguagoes que se fagam necessarias;

- comprometemo- nos a manter, - durante’ a execugao do Contrato, : em
compatibilidade com as obrlgagoes assumldas, todas as condi¢bes de hab;lltagao e qualifi can;ao
exigidas na licitacdo;

- comprometemo-nos a repassar na ~proporgdo correspondente, éventu'a’is
reducdes de pregos decorrentes de rﬁudahgés de aliquotas dé impostos incidentes sobrella
preﬁfagﬁo dos servicos, objeto da. licitacdo, o fﬁn;ﬁ’q de alteracbes de legiéla;ﬁo- pertinente,
publlcadas durante a vigéncia do contrato; , ‘ |

- temos conheamento e submetemo -nos ao disposto na Lei Federal n° 8.078, de

11 de setembro de 1990_- Cédigo de Defesa do Consumidor, bem como, ao Edital e Anexos do
‘-Pr‘egSo Presencial n2 1/2015, realizado pela Camara de Vereadores de Pitanga - PR.
Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragéo.
i erﬁ_ ....... de ................... A de 2015.

(assinatura do representante legal da proponente)
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ANEXO VI £ SRR

 MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO Ne-------/2015

~ Contrato édmihistrativo entre.a Camara de Vereadores de

Pitanga - PR e ------em- conforme licitagdo na modalidade

Pregdo Presencial n? 1/2015 -

A Cﬁmara de Vereadores de Pltanga, Estado do Paran3, pessoa jundlca de dlrelto publico interno,

com inscrigdo no CNPJ sob n2 77. 778 652/0001-86, sediada a Rua Vlsconde de Guarapuava, 311,

.Centro Administrativo 28 de Janetro, Pltanga -PR, devidamente representada pelo seu Presidente
Sr. Orlando Walecki, portador de RG n?® 1.789.288-6 SSP/PR e mscritq no CPF so_b n2 313.424.779-
’87, re_sidente e domiciliado 3 Rua Jo3o de Souza Martins, 270, Pitanga-PR, CEP 85.200-000,

~ doravante neste contrat’o"d_enorriinada simplesmente de CONTRATANTE; e de outro lado

acordam e _éjustam ﬁrmar.o 'presente contréto, nos térmos da Lei n2 8.666 de 21 de junho de 1993
e suas. alt'eragées, Lei n2 10. 520' de 17 de julho de 2002, e Decreto Municipal n? 11/2011, de 20 de
janeiro de 2011, Lei Complementar Federal n2 123, de 14 de dezembro de 2006 suas alteracdes e
'Ieglslagoes pertmentes, assim como pelas condn;oes constantes do Edital de Pregdo Presenual ne
1/2015, pelos termos da proposta da contratada e pelas cldusulas a seguir expressas, defimdoras

dos direitos, obriga¢des e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO

\

O presente contrato tem por objeto a cohtratagﬁ_o de Agente de Integracdo, para administragdo de -

estagio supervisionado a estudantes de cursos de educagao superior ou pds-graduagio, de acordo

com a legislagdo vigente, que venham a atender as'necessidades desta Camara de Vereadores de

28
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Pitanga. . : : AR e

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO

-

A Contratante pagard a Contratada ) valor de R$ ----- dlscrlmmado da seguinte forma

------------- j & :
§-12 O valor ora contratado sera fixo, podendo ser reajustado somente quando houver
‘rompimento ' do equilibrio econémico-financeiro . do contrato, devidamente motivado e

‘comprovado.

§ 29 'O valor mensal pago a contratada serd proporcnonal ao numero de estaglénos que a Camara

_ sohcntar ndo havendo nenhum tipo de pagamento caso ndo seja sohcntado estagfarlos

~ CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
0 présenté contrato terd vigéncia de 10 (dez) meses, ﬁodendo ser prorrogado a critério das

partes.

- CLAUSULA QUARTA - CONDIcﬁES DE PAGAMENTO.

0 pagamento do presente contrato sera efetuado ateo 59 (qumto) dia atil do més subsequente a
: _prestagao do objeto.
§12A contratada devera apresentar nota ﬁscal/fatura do objeto e na mesma devera constar a
modalidade da licitagcdo com o respectwo numero e o n? do contrato (Pregdo Presencial n° 1/2015

~ e contrato n9 ---=-).

- § 22 Caso se verifique erro' na: nota/fatura, o paganiento serd sustado até que providéncias

pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente da nota.
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A o
- § 3¢ As notas/faturas deverao ser entregues na sede da Camara de Vereadores de Pitanga,

durante o horério do expediente.

~ §42 0 pagamento p'oderé ser sustado, no todo ou em parte, nos caso de:
: a) execugéo em desacordo com o avencado;
b) existéncia de deblto de qualquer natureza com a Contratante
c) ndo ter havido manutengao de todas as condigbes de qualificagdo exlgldas para a contrata:;ao
§ 52 Nas notas fiscais/faturas devera constar o ATESTO do encarregado responsavel pelo"
- recebimento do objeto;_inclu'sive conter seu nome legivel bara fins de registro na liquidagdo da
despesa. ' _
I - Em caso de ndo constar esses dados, a nota/fatura n3o serd empenhada. |
§62 O pagamento sera efetuado unicamente por meio eletrnico ofertado pelo sistema bancério

- na forma de créditos, ordem bancaria, transferéncia eletrénica ou por outros servicos da mesma

natureza, disponibilizados pelas insituigdes finaceiras, sendo vedada a utilizacio de cheques,

‘conforme artigo 45 da Instrucdo Normativa n2 58/2011 do TCE/Pr.

CLAUSULA QUINTA - DA INDICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORC#_\MENTARIOS -

Os recursos financeiros para d'cumpﬁmen,to do presente contrato ficardo por conta da.segpinte
dotagdo orgamentérila: ' ; '
Para es;cagiérios |

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

001 Legislativo Municipal -

01.031.0101.02002 Manuten;ao das atividades Ieglslatwas

3.3.90.36.00.00 — outros servigos de terceiros pessoa fisica. =
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Para taxa de admininistracio da empresa contratada P %

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL
001 Legislativo Municipal
01.031.0101.02002 Manuten¢ao das atividades legislativas

3.3.90.39.00.00 - outros servigos de terceiros — pessoa Jpridica 5

CLAUSULA SEXTA - DIREITO DAS PARTES
Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste contrato e exigir o cumprimento do
.mesmo nas condit;ﬁes avencgadas, e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo

‘convencionado.

CLAUSULA SETIMA DAS OBmGAcﬁes
: Consntuem obngagoes da contratante
I - |dent|f‘ car e quantificar as vagas de estaglo a serem preenchidas, conforme as dfsp05|goes
da legislagzo vigente; 7 '
|l - receber os estudantes encaminhados pela agente de integragdo e providenciar a lotagdo na
respectiva unidade; : . v
Il - assinar o Termo de Compromfsso de Estégio, conjuntamente com a Contratada, Instituicdo
de Ensino_' e o Estudante; _ |
IV - possibilitar "a'Contratada é supen}iséo adm_inistrétiva do Programa de Estégio e facilitaro
acesso a documentacdo correspondente, que .estéja em seu poder;-'
| V-'- designar servidor para atuar como Supervisor do estagio; | .
Vi 3 solicitar a Contratada a substituicdo de estagiarios, 'que ri"éo consigam adequar-se as
normas reguladoras do Programa de Estégio e as atividades que lhe forem atrubuudas pelo ;
- supervisor de estagio, de conformidade com o Plano de Atividades;
VIl - efetuar 0. pagamento aos estagiarios do valor mensal da. Bolsa de Estégio, sendo
descontado desse valor, o correspondente as faltas sem 4ust|f“ cativas ocorridas no penodo de

acordo com a legislagdo;
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VIIl - efetuar o pagamento referente a taxa pela administragdo a Contratada;z,
IX - emitir e entregar aos estudantes.o Documento de Desligamento de Estégio e o Certificado

de Estagio.

Constltuem obngagﬁes da, contratada
| - manter-se durante toda a execu;ao do presente contrato em. compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, mantendo todas as " condigbes habilitacio e quailﬁcagéo exigidas
previamente; | ; S ‘

Il - apresentar, sempre que solicit_ado‘, durante a execui;ﬁo do contrato, docu_mentos que
comprovem estaf cumpr_indo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes- assumidas na

licitagdo;

- Il - executar o ob;eto nos termos de lei 8.666/93, do edital da I|C|ta;50 e anexos, bem como

das- cléusulas do presente contrato; .

IV - celebrar contrates/convénios com as instituicdes de ensino publico e privado mantendo as
.condlt;oes e requisitos exigidos pela legislacio em vigor; |

V - selecionar os estudantes candldatos, para -preenchimento do quantltatwo de vagas
' mformadas pela Contratante, com as especn‘” icacdes relativas ao perfil desejado,

VI - encaminhar os estudantes para entrevusta,_ no prazo maximo de 5 (cinco) dra_s uteis a partir
da solicitagdo de contratacdo pela CAmara de Vereadores, devendo para tanto: '
Vi - éhcaminhar para entrevistas na C_é.niara_ de Vereadores apenas estudantes selecionados.
Vil - .elabprar o Termo de Compromisso, o qual devera constar as‘ seguintes informacgoes:

a) identificacdo do estagiario, da instituicdo de ensino, do agente de integragdo e do curso;

b) mencdo de que o estagio n3o acarretara qualqhér vinculo empregaticio;

¢) valor da bolsa mensal; :

~d) carga horéria semanal de trinta horas;

e) as tarefas que .Ih.e serdo cometidas;.

f) assinaturas do estagidrio, da instituicdo de ensino, dos represéntantes Camara de

Vereadores e do Agente de Integracao;
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- g) duragdo do estdgio, obedecido a0 periodo minimo de 01 (|_.un)_ semestre £.0 maximo de 04
semestres; ; ; : e . S

‘h) obrigagdo de cumprir as normas disciplinares de trabalho e de preservar o sigilo das

-

o

informacBes a que tiver acesso.

IX- fornecer'o Manual do Estagiario; >

l"

X - fazer as suas expensas seguro de acidentes pessoals para os estaglanos,‘

a) a cobertura do seguro deverd abranger acudentes pessoais ocorrldos com o estudante
| durante o periodo de vigéncia do estagio, 24 horas por dia, no territério nacional, e cobrir

morte ou invalidez_ permanente,-total ou parcial, provocadas por acidente. :

Xl - operacionalizar o pfog'rama' de estagio em obediéncia as determinagdes contidas na:
legislagdo vigente, junto a Co’nt'rai:an.te, a Inﬁtituigéo de Ensinoe o Estudante;'-

X1l - manter sistemas informatizados adequados ao processo de selegdo, com cadastro dos
_estudantes e das dwersas mstltuu;oes de ensino compatwel com a demanda;

XIll - preparar toda a documentagéo legal-referente ao esta_giério; Wk '

XIV - informar a Contratante, por escrito, qualquer irregularidade que venha a ocorrer na
situagdo egcdlar d'o. estudante que o impoésibilite de prosseguir no estégio; |

XV - cumprir e observar o cumprlmento da Ieglsla;ao vigente e posswels alteragGes, pela
contratante, estudante e instituicdo de ensino. que se reflram a estagiarios na Admmistragao.
Publxca visando a operaaonahzagao do programa de estagio;

XVI - promover o tremamento dos supervisores;

XVII - assumir total responsabilidade pelos danos causados ab CONTRATANTE ou a terceiros, :
por si ou por seus representantes, na éxecucﬁo dos servigos estagiarios vincﬁladds por este
contrato, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagéo que eventualmente
possa ocorrer; ' . '

XVIIl=acompanhar o estagio, inclusive com avaliagbes semestrais.

. Paragrafo unico. Sera de responsabilidade da Contratada o pagamento de toda e qualquer

situagdo decorrente da administragio dos estagios a que se refere o presente contrato e da
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‘auséncia de vinculagdo académica dos estagidrios com as respectivas institgices de ensino, -

_inclusive -eventuais reclamatérias trabalhistas que venham a ser formuladas com fundamento

nesse fato. ' ; . ‘

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES E PENA,I,IDADES

a) Ocorrendo atraso injustifi cado no cumprimento parcial das obrlgagées objeto desta I|c1ta(;ao
'sera aplicada a CONTRATADA multa moratéria de valor equwalente a 0,2% (zero wrgula dois por
cento), sobre o valor total da nota ﬁscal/fatura do rﬁéé cbrrespondente 3 ocorréncia, por dia de

atraso. Os periodos inferiores a 24 (vinte e quatro) horas, equivalé_réo a um dia.de atraso.

b) Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a C_'émar‘a de Vereadores de Pitanga, pode'l.'é,-
garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sangoOes previstas no a'rtigo 87, da Lei Federal
n? 8.666/93; sendo que em caso de multa esta correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor

total estimado do _con'trato.

§ 12 As sangdes de natureza pecunidria serdo diretamente descontadas de créditos que

eventualmente detenha a CONTRATADA.
§ 22 As sangdes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo quando ficar comprovada a ocorréncia
de situagdes que se enquadrem no conceito juridico de fort;a‘ maior ou caso fortuito, devida e

formalmente justificadas e comprovadas.
]

- §320 atraso injustificado no pagamento por parte da contratante gerara multa para a mesma no

valor de 2% (dous por cento) mais juro mensal de 1% (um por cento}

I - As penalidades previstas no § 32 serdo somente sobre a parcela vencida.
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CLAUSULA NONA - OS CASOS DE RESCISAO _ g %

E deferido ao contratante o direito dé rescisdo do presente contfa';o,_ sempre que ocorrer 0s
seguintes casos: ' s ;
a) violagdo das obrigagaes assumidas;
'b) fraude ou execucdo incorreta do objeto deste contrat‘o sem justa causa;
c) demais dispositivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.666/93 e descumpnmento das exigéncias

do Edital de Pregao Presencial n 1/2015.

 CLAUSULA DECIMA - DA EXECUCAO DO OBJETO
0 recebimento, aceitacdo e atesto do objeto decorrerdo necessariamente de verificag3o efetiva de

sua execucio, nos termos previstos nos artigos 73 e 76 da Lei n‘-’_8.666/93.

§ 12 Especificacio do servigo:

a) prestacdo de servicos de selegdo, recrutamento e acompanhamento administrativo do
Pfogra'ma Bo.lsa—esté.gio da Camara de Vereadores de cohformi;iade com a legislacdo em vigor;

b) a Contratada executard os.servif;os de conformidade com as d#sposigﬁes deste edital,

observando obrigatoriamente os préceitos da Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

" §22 Do estégio: : | ) Al

a) o ‘estdgio sera realizado na Cdmara de Vereadores de Pitanga, em consideragéo( ao 'que
determina a Lei Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008 '
b) 0 estaglo nﬁo gerara qualquer vinculo empregaticio com a Camara de Vereadores de Pitanga; -
c) o estagidrio terd direito a Bolsa-Auxilio, mais vale transporte, nos termos da Lei Federal n®

11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
a) Fazem parte integrante deste contrato todas as condigOes estabelecidas no edital e anexos do

P'regéo Presencial n® 1/2015, bem como a p'roposta da Contratada. |

35



CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
.Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br . camara@camarapitanga pr.gov. br

b) Os casos omissos serao resolvidos a luz da Le| n? 8665/93 e alteragoes postenq;es

c) Atend|da a conveniéncia. admlnlstratwa, fica a proponente vencedora obrigada a aceitar nas
mesmas condtgﬁes contratuals, ou de fornecimento, os eventuais aErESCImOS ou supressdes, em
conformldade com o §1° do art. 65 da Lei n°® 8666/93 e suas a!terat;ﬁes .

c) A Contratada devera fornecer, sempre que a datg de validade expirar,, todas as certides
‘sollc:tadas para habilltacﬁo, especialmente a Certldao Negativa do INSS e do FGTS, sob pena da
ndo liberagdo do pagamento, caso nﬁo sejam reapresentadas

~ d) A Contratada devera reapresentar os documentos habilitatério que sofrerem alteracdo durante

a vigéncia do contrato.

- CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO .
Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de Pitanga- PR, para dirimir duvidas e os casos omissos,

que porventura surgirem.

.E por estarem as partes de acordo, assinam o presente contrato em duas vias de igual teor e
forma, juntamente com duas testemunhas,- se obrigando ao cumprimento de todas as clausulas
inseridas neste mstrumento contratua1 ressalvados 0s mteresses do contratante Cﬁmara de

Vereadores de Pitanga - Parana.

Pitanga, _de o de 2015.

Camara de Vereadores de'Pitanga : T, Contratada

Fabricio Duarte Holovka

Contratante
Testemunhas:
1) ' _ : 2)

Nome, RG e CPF _ ; . Nome, RG e CPF
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Parecer Juridico n° 01/2015 !
Interessado: Presidente da Camara Mumcnpal de Pitanga
Assunto: Exame prévio do edital de I|C|tagao anexos e minuta contratual

EMENTA: PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO.
LICITAGAO. CONTRATA(;AO DE EMPRESA DE
INTEGRACAO -~ DE = ESTAGIO. PREGAO
PRESENCIAL. MENOR PRECO. NECESSIDADE DE
CRITERIOS OBJETIVOS PARA A SELEGCAO DOS
INTERESSADOS A PREENCHER AS VAGAS DE
ESTAGIO. PARECER PELA REGULARIDADE DO
FEITO COM RECOMENDACOES.

RELATORIO

1, Trata-se de procedimento administrativo para a contratagio de agéhcia de
integracao de estagio, globahzando o} valor de R$ 23.833,34.
. 2. Por determlnaqao do Excelentnssnmo Senhor Presidente da Camara
Mumc_|pal de ,Pnanga, o0s autos vseram a esta Procuradoria para analise e emissao
de parecer juridico quahtd ao'edital anexos e minuta de contrato administrativo, a
‘luz do que dlspﬁe 0 paragrafo tnico do artigo 38 da Lei n° 8. 666}‘93 B3 '
E o breve relato.

ANALISE JU_RiDICA '

3, Cumpre observar que 0 objeto da licitagdo, com vistas a”suprir a demaﬁda
exlstente na modahdade pregao presenmal atrai a incidéncia das normas gerais '
estabelemdas na Lei.n° 10.520/2002, bem como da Lei n.° 8.666/93 e do amgo 37,
XXI, da Constltuu;éo Federal. Nessas situagdes ha p05_5|b|hdade de uso do critério
do menor prego global. j '

4.0 Departamento de Contabilidade indica a dtspombllldade de recursos de
ordem orgcamentéria para suportar as obrigages oriundas da contratacao (fl. 10), de
acordo com o estabelecido no artigo 167, incisos | e II,_da'Constituigéo Fed
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artlgo 7°, paragrafo 2° Jinciso I, da Lei n° 8. 666!93 _
5. A Procuradoria da Camara no procedimento admlnlstratwo n°® 07/2011, ja
havia se manifestado acerca da contratagdo de estagiarios.
- 6. Pede-se vénia para reproduzir o teor daquele parecer (n° 19/2011):

“O estagio deve ter finalidade pedagégica e né&o
empregatl’cié. E o que se deciuz pelo teor do artigo 1° da Lei n.° 11,788/2008:

Art, 12 Estéagio é ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para 0 trabalho
produtivo de educandos que estejam freqiientando o ensino regular em instituicées de’
educagéo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educagédo especial
e dbs anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de
jovens e adﬁftos, .
§ 12 O estagio faz parte do projeto pedagdgico do
' curso, além de integrar o itineréario formativo do educando. ;

i § 22 O estdgio visa ao aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional e a contextuaﬁzaq:ao' curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o t(abafho, (grifos nossos)

(...) Atento ainda para.'que- se observ'e 0 intuito
‘educacional do estagio, sendo proibido, sob pena de configurar vinculo empregaticio -
com o 6rgéo e fraude & obrigatoriedade ao concurso piiblico, a colocagao do estagiario '
para realizar tarefas em substituicdo a um. servidor que ocupa cargo efetivo ou
estranhas a educat;ao a que € submetido. :

A propgosito, oonvém reproduzir trecho do Parecer da
Diretoria de Contas Mumc:pais do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
mencmnado no Acérdao n.° 828/2006 — Pieno :

“A Diretoria de Contas Municipais deste Tribunai por meio
do Parecer 400/2005 (folhas 16/20), apresentou a seguinte manifestagéo: (...)

Néo é admissivel a substituicdo- dos membros do quadro
de pessoaf por estagidrios, havendo burla ao: concurso. publico ou intuito de fuga do
limite de gastos com-pessoal, 0 que ensejaria 0 énquadramento das despesas com '
estagidrios nos gastos dos arts. 19 € 20 daLRF" : I '
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Nao's_e pode ‘olvidar que o Municipio de Pitanga assinou
-term(r de compromisso de aj[:stamento de conduta n.° 58/2008 (doc. 4) junto ao
Ministério Publico do Trabalho, no qual se compromete, por exemplo, a nao se utilizar
de estagiario para substituicao de peséoal regUIa'r, com desvirtuarhento da sua fungéo
(item 6). ; Oy -
‘ : Por ﬁm. é necessario averiguar a necessidade de teste-
seletivo para a contratagéo dos estagiarios, sobretudo por tratar-se de éfgao publico.

A Lei n.° 11.788/2008 n&o faz mengéo & necessidade de
teste seletivo, porém, esta Procuradoria recomenda que o gestor 0 realize; de forma a
garantir o principio da impessoalidade previsto no artigo 37, caput, da Constituigéo
Federal e pelo envolvimento de dinheiro publico na contratao;éo '

A realizacéo de teste seletwo para a contratacdo de
estaglanos em érgaos publicos tem sido uma tendéncia. Basta gue se verifique as
Gltimas contratagées do Tribunal de Contas e do Ministério Publico do Estado do
Parana. B -

e : * O Ministério Publico do Trabalho tem orientado os 6rgaos
publicos pela necessidade de realizagdo de um processo seletivo. Nesse sentido, a
anélisé de récur’so contra representagéo para instauragéo de inquérito civil: - '

EMENTA 'ESTAGIO. * SOCIEDADE DE ECONOMIA
MISTA. CONTRATAGAO ATRAVES DE PROCESSO SELETIVO. OBSERVANCIA DA
.'ORIENTACAO ' N.°22 DA COORDENADORIA DE - COMBATES - AS
.'RREGULAR!DADES NA ADMINISTRAGAO PUBL!CA CONAP. PROV!MENTO A0
'RECURSO PARA PROCESSAMENTO DA REPRESENTACKO 'PROCESSO
: PGT/CCR/PP 286/2009'. Rei Gustavo Emam Cavafcann Dantas M:msréno Publico do
_ Trabalho — Procuradoria Geral — Cmara de Coordenagéo e Revis&o.
) Esse j& era 0. posicionamento do Ministério Publico do
Trabalho antes da publicagdo da Lei n“ 4 ?88!‘2008 conforme se verifica na
orientacdo n° 22 da ata da CONAP (Coordenadona Nacmnal de Combate as
Irregularidades Trabalhistas na Administragéo Publica):

22. Estéagio. Necessidade de concurso publico. E possivel
a Admfmsrra(;ao Publica contrarar estagiarios, desde que a contraracéo se dé através
. de processo seletivo, e seja observada a Jegrsfat;ao especifica (Ata da Reunido
Nacional de 22.03.2006).” '

S »
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7. A realizagdo de teste seletivo néo conS_titui formalidade desne_ceséaria. Se a
' intencdo da Camara MUnicipaI na contratagdo de estagiarios é ‘possibilitar ao
estudante o conhecimento prético das fuhcﬁes profissionais que lhe é transmitida na
teoria dentro da sala de aula” (fl. 1), nada mais justo do que a selecdo ser realizada
-com cnténos objetivos de forma a permitir a escolha dos mais bem preparados.
8. Tendo em conta o consideravel valor dos recursos financeiros utilizados
para pagamento a estagi4rios, ndo se afigura moralmente correto que o
administrador publico 'possa dispor de tais val_orés pa}a contrat'ar pessoas sem que
todos os cidaddos interessados e Iegalménte em condigcbes de fazé-lo possam
‘buscar ocupar a vaga oferecida. | ' i
9. Como nédo ha critério de selet;éo tudo dependera ao que se constata, da'
sumples vontade pessoal e subjetiva do gestor responsavel por selecionar o
estagiario, o que fere os principios constitucionais da impessoalidade, da moralidade
e da isonomia. :
' 10. E certo que a Lei Federal n° 11. 788/2008 nao emge teste selettvo mas,
conforme ensina Celso Antonio Bandeira de Mello, em passagem que ja se tornou
célebre na literatura juridica: '

V olar um pnncfpm é muito mais grave que
i transgredrr uma norma qua:'quer A desatengao ao principio implica
ofensa ndo apenas ao especifico mandamento obrigatério, mas a _todo'
sistema de comandos. E a mais grave forma de 'ifegafi'dade ou
inconstiru'cidnaﬁdade, conforme o escaldo do principio _altiﬁgfdo, ; porque
. representa fnsnrgé‘ncia contra todo o sistema, subversdo de seus valores
fundamentais, contumélia irremissivel a seu arcabougo légico e corrosdo
 de sua estrutura mestra™. '
11. Além do estabelecimento de um critério objetivo de selegdo, impende

salientar que a atividade a ser exercida pelo estagiatio deve estar ionada com a

"1 In Curso de Direito Administrativo. 16 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2003, p. 818.
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sua formagao educacional, ou'seja deve ser compativel com o projeto pedagégico
do curso por ele frequentado (§1° do art. 1° da Lei n® 11. 788f2008) sob pena de
'deswrtuamento do estégm ,

12. Além disso, 0 servidor |nd|cado para a super\nsﬁo do estagio deve ter
formagdo, ou experiéncia profissional na éarea de conhecimento desenvolvida no
curso do eétagiério a luz do que disciplina o art. 9°, inciso lll, da Lei n® 11.788/2008.

3370 descumprlmento de tais regras constitui indicio de fraude na
) contrataf;ao do estag:arlo _

14. No mais, da anallse dos demais documentos acostados ‘a0s autos
referentes ao procedlmento licitatério, denota-se que atendem aos parametros
legais, constatando-se a existéncia das clausulas necessarias, conforme previsdo
contida nos artigos 40 e 55 da Lei n° 8.666/93.

CONCLUSAO

15. Ante o exposto, opina-se regularidade do feito encontrando-se o processo
em condit;ﬁes de ser autorizado pela autoridade competente, se assim entender'
conveniente aAdmlmstraqao Pablica. ol ; ;

16. Ressalta—se por fim, a lmportanma de o gestor em seguir as
recomendagﬁes anteriores. ' '

E o parecer.

Pitanga, 29 de janeiro de 2015.




CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro. - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br

AUTORIZAGAO PARA LICITACAO

Pitanga, 29 de janeiro de 2015.

DE: PRESIDENTE
PARA: PREGOEIRO E-COMISSAO DE APOIO.

‘Prezados Senhores

Considerén&o as informagdes e pareceres contidos no presente processo, AUTORIZO
a licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, que tem por objeto a contrata¢do de Agente de
Integracdo para administracdo de estagio supervisionado, nos termos da legislacio federal
vigente, bem cﬁmo do Decreto Municipal n2 11/2011. :

O pregoeiro e a comissdo de apbio sao aqueles nomeados pela Portaria n? 9/2015, de
05 de janeiro de 2015.

Encaminhe-se ao Pregoeiro e a comissdo de apoio para as providéncias necessarias.

Fabricio Duarte Holovka

Presidente



'CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646- 3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapltanga pr.gov.br
PORTARIA N2 9/2015

B2 ST AL PRES.IDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBU]C@ES CONFERIDAS PELO ARTIGO 40 DO REGIMENTG
lNTERNO,.

'RESOLVE

a

Art. 12 Nomear a Comissio de I;icitat;'éo- da Camara de Verea'dores de Pitang_a — PR, com
vigéncia até 31 de dezembro de 2015, assim composta:

Présidente: Reg'iané_ Bobato
Membros:  Edilson dos Santos Carraro
¢ ' luri de Oliveira
Julio Cesar Teixeira dos Santos : e ;
Y SOEII Wolf e _ ) g i PRI

Art 29 Designar para atuar como Pregoe:ro em licitacées na modalidade Pregao, no ambito
da Camara de Vereadores de Pitanga-PR, a servidora Regiane Bobato, concedendo a mesma
FG- 2 conforme Resolugao n° 53, de 10 de feverelro de 2104. - '

Art. 3° Flcam desugnados para atuarem como membros na Eqmpe de Apcuo 0s demats
' membros da comlssao de llt:lta(;ao : - :

" W 4 [ L —

Art. 42 Esta P.ortaria-entra em vigor na data de sua pubiitat;ﬁo.__

Pitanga, 05 de Janeiro de 2015.

" . Fabricio Duarte Holovka
Presidente '



CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janéiro - CEP 85.200-000 .- Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 1/2015

Sintese do objeto: contratagdo de agente de integragdo para administragdo de estagio
supervisionado. .

Tipo: menor prego (menor valor percentual de taxa de admiﬁistra(;ﬁo)..
Abertura da licitagio: as 10h00min do dia 13 de fevereiro de 2015.
Local: Camara de Vereadores de Pitanga — PR.
Pre¢o maximo: 10% (dez por cerito).
Disponibilidade do edital: www.camarapitanga.pr.gov.br
Local para informagoes
Departamemo de Administragdo da Cimara Municipal de Vereadores de Pitanga
Rua Visconde de Guarapuava, 311 — Centro Administrativo 28 de Janelro
Pitanga — PR - CEP 85.200-000

Fone: (42) 3646-3443 Fax: (42) 3646-3443
E-mail: camara@camarapitanga.pr.gov.br



CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br

Pitanga, 29 de janeiro de 2015.

Prezados Senhores: !

Vimos através do presente.,. solicitar'que seja afixado no mural da
Prefeitura Municipal de Pitanga, o aviso de Licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n?
1/2015, cujo objeto éa contratacdo de agente de integragdo para administragdo de estdgio
supervisionado. ;

Solicitamos, ainda, uma declaragdao de que o mesmo foi exposto na

presente data, em local visivel.

Atenciosamente,

»RL%AMMQL

Regiane Bobato

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA
DEP. ADM. DIV. SERV. GERAIS

: : Protocolo N°_c224]1 3015
Secretaria Municipal de Administracdo Data__ 79 1 Q. - (5
' as_ horas_Q3 __min.

Mouono Gobounto |

L FUNZIONARIO

A

Pitanga - PR
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: M‘.‘FH-Z-: CNPJ }'6‘172_9070001-08 -r:*‘,&_
yl CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRD. 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
3 CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA . PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACJEQ
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECLARAGCAOQ/CERTIDAO

DECLARO para os devidos fins e nos termos da Lei Federal no,
10.520/2002 e do regulamento municipal através do Decreto no, 11/2011, que
O Poder Legislativo Municipal, encaminhou a este Poder Executivo, copia do
Aviso de Licitagdo - Pregdo Presencial no, 01/2015, tendo por objeto a

contratacdo _de agente de integragdo para a administracdo de estagio
supervisionado, a se realizar em data de 13 de fevereiro de 2015, as 10h00min
—_—— e ¥ ) _"—“————l—_____h_____‘

para fins de afixacdo no Quadro de Editais desta Prefeitura Municipal, visando
dar conhecimento a possiveis interessado. CERTIFICO mais que mencionado
Aviso de Licitacio foi afixado nesta data em referido Quadro de Editais.

Por ser a express3o da verdade firmo a presente para os devidos fins.

Departamentg ipal de Administracdo, 29 de janeiro de 2015

FABI2Y X K~ b
MAURI ALVES PEREIRA
Diretor



QI TRIBUNA epicio ne 9.025

AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE CONCORRENCIA N° 01/2015 - P.M.S.J.1.

AVISO DE LICITACAO
KJT A O Municipio de S8o Joo do Ival, Estada do Parand, com a devida
autoriza¢io do Prefeito Municipal, Senhor Fabio Hidek Miura, de conformidade com a Lei
n 8.666/83 & suas modificacdes posteriores, TORNA PUBLICD, para conhecimento dos
Interesaados, qus 4 08:30 horas do dia 05 de margo de 2018, na saia de reunies da
: P 18 07 O galada de 02 do
Janeiro de 2015 e publicada no “Jomal Tribuna do Interior’, da Cidade, de Campo
Mourdo, Orglo Oficial do em data de 1 sab &
CONCORRENCIA do lipo MAIOR LANCE OU OFERTA, propostas de precos para
Concessio de Uso do Imdvel Urbano: Lote: 3-A; Area: 4.012,50 metros quadrados;
1 mmmmmmuhmmtmmm
com lote 3-A-1; deste segue sentido sudcests confrontando com lote 3-A-1, com a
distancia de 30,00 metros; dai deflete & & sague co com o lote
3-A-1, com a distdncia de 20,00 metros; dai deflete & direita @ segue confrontando
. memlﬂmadﬂmﬁl&ﬂ_mﬂﬂhﬁlm.ﬂ
confrontando com a Fazenda Xavantes, com a distincia de 50,00 metros; dai
mtm-wmﬁmm-omllmnm*m
metros; dal deflete & direita @ segue confrontando com a Rodovia PROBZ, com a
distincia de 30,00 metros até encontrar o marco Inicial; na Area Industrial de Séo

! T
|
PREGAOD PRESENCIALN*12015

o
~ Sintese do ebjeto: contratagdo de agente de integraglo para administragdo de estigio
‘Tipo: menor prego (menor valor percentual de taxa de administraclio),
.
Abertura da licitagdo: s 10h00min do dia 13 de fevereiro de 2015.

 Local: Cimara de Vereadores de Pitanga - PR.
 Prego miximo: 10% (dez por cento).

§ 4 Jodo do IvailPR. “m'u_s*“L .
Disponibilidade do edital: www.camarapitanga.pr.gov.br domanils ]
5 A documentagdo completa do edital esth disponivel, somente na Prefeitura ’
- Municipal — Sala de Licitagdes, no acima &m hordrio

! o Local para informagiies
Departamento de Administraco da Cimara Municipal de Vereadores dé Pitanga
Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Centro Administrativo 28 de Janeiro

comercial

S0 Jobo do Ivai, 28 de janeiro de 2015

A Pitanga-PR  CEP 85.200-000
. Fone: (42) 3646-3443 Fax: (42) 3646-3443
| P . F HIDEK Wi
™ E-mail: tan 1 ) Padachin Prefeitc Municipal * y
1§ =id : 4 > :
e ’ L2 o=
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS eI N s P
' . ESTADO DO PARANA
i DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CNPJ: 80.620.172/0001-05 (ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Janeiro i Dezembro /2014
Av, = 2
Belo Horizonts, 608 CEP - 85.250-000  Fone: (042) 36431108 S REATaRO =
DECRETO N* 004/2018 LRF_ wt , 55, incisa 1, inea “a" - Anesn ¥
SOMULA:  Abre cmdn: ndidun; ATVO. VALOR PASSIVD
b1 DNSPONBILIDADE
Nova Tebas, p:ra o exercicio financeiro de Caa i o a0 T
2015, e di outras providéncias, a0 n““‘:m
A Brs, 0,08 Do Exescicio
prefeita do municiplo de Tebas, Estado do Parand Goetas Vircalsdes 0,00 De Exeeeicios Amarisres
Mbu:“i ln:ﬂ-l-l e com ::::nn Lei Munlda:lwn. H m?;ﬁ&wﬁf‘mﬂd‘:  Aplcaghes Fhuncerss 2,001 RF ndo Processados de Exermicoy Amenoms

novembro de 2014 resolve e DECRETA o seguinte:

nativo ¢ Pensionistas & peTensrzao ot 18§ PaaLFFL

Art. 1° - Fica aberto no orgamento financeira do Preagoal Decomenzs
um crédito adi [ Financel Despsts D¢ MM_W.E"NW’ f \ 0
do Exercicio Anterior no valor de R$ 24.094,82 (vinte e quatro mil, noventa e NAD a0\t | o
quatro reais e oitenta e dois centavos), para reforgo na seguinte dotagdo 'm 2 awiwv |
argamentaria: Teutosk ww .
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE R$10.410,11 y !
07,002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

das do Hospital \
&gao.m‘noo.m INDENIZAGOES E RESTITUICOES
0

01/2014 a2 1272014

* 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA.........................R$13.684,71
09.002 DEPARTAMENTO AGROPECUARIO
20.606.2001.02044 Ativid do i

RS 24.004,82

Mf-m&muemwmuum
serd util o do Ex Anterior no valor de R$
24.094,82 (vinte e quatre mil, noventa e quatro reais e oltenta o dois

centavos).

Art. 3° - Das alteragbes constantes deste Decreto
mmmmuuuu-w-mm-umqeum-mmu
Lei de Diretrizes Orgamentirias no que couber.

CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DA RELLN
e HRATISOEARKJOIOTE - et

ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Senado

a ol
Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de b
b da Prefeita de Nova Tebas, em 29 de “
janeiro de 2015, v i1 |
Heloisa Ivassek Jensen -Prefeita Municipal

m‘ LIEN )

H

T T
A PRDENOAL iy =
e

DM THA TIVE B4 RECETTA CORSIENTE LGUna
CRCAMENTI FISCAL | 04 SECURIIADE S0CIA:.
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. E St 0 8 I O S Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro

Guarapuava — Parana - CEP 85010-200

o @ | CNPJ- 03.233.240/0001-24 L
' FONE- (42) 3646-2831 ou (42)3622-6799
Site: www.estagioscin.org.br email: pitanga@estagioscin.org.br
Centrg de |

nreqiagaa de Estudantes

ANEXOII

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento, credenciamos o Sr. JULIO DE OLIVEIRA, portador da
Cédula de Identidade sob n2 450831 — SSP/DF e CPF sob n2 146.030.041-68, como
representante da empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES —
ESTAGIOS-CIN, inscrita no CNPJ sob n° 03.233.240/0001-24, com sede na Rua
Azevedo Portugal, 1369, Centro, Guara];i;.lava — PR, para participar do procedimento
licitatorio, sob a modalidade de Pregdo Presencial n” 1/2015, instaurado pela Camara
de Vereadores de Pitanga - PR.

Na qualidade de representante legal, outorgando-lhe plenos poderes para
pronunciar-se em seu nome, bem como formular proposta comercial, assinar
documentos, manifestar-se em nome da empresa, requerer vista de
documentos e propostas, interpor recurso e praticar todos os atos inerentes
ao certame em nome da representada.

Atenciosamente,

GUARAPUAVA PR, 13 de Fevereiro de 2015.

_JULIO DE OLIVEIRA

~ RG n° 450.831. SSP-DF
°146.030.041-68

Representante Legal

03.233.240/0001-24
ESTAGIOS CIN - CENTRO DE
INTEGRACAOC DE ESTUDANTES
Rua Azevedo Portugal 1369
CEP 85.010-200 - Guarapuava-Pr

SR
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. E S tﬂ 8 I O S Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro

Guarapuava — Parana - CEP 85010-200

& D
- -.. CNPJ- 03.233.240/0001-24
FONE- (42) 3646-2831 ou (42)3622-6799
Site: www.estagioscin.org.br email: pitanga@estagioscin.org.br

Centrg de [ntegragao de Estudantes

ANEXO IV
DECLARACAO DE REQUISITOS DE HABILITACAO

A empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS-CIN,
inscrita no CNPJ sob n° 03.233.240/0001-24, com sede na Rua Azevedo Portugal,
1369, Centro, Guarapuava - PR, neste ato, representado por JULIO DE OLIVEIRA,
portador da Cédula de Ic_lentida_de sob n2 450831 - SSP/DF e CPF sob n? 146.030.041-
68, casado, empresario, residente e domiciliado na Rua Deputado Francisco
Costa, 670, Municipio de Pitanga - Parana, DECLARA, sob as lpenas cabiveis que

ossui todos os requisitos exigidos no Edital -die Pregao Presencial n° 1/2015, para a

abilitagdo, quanto as condigdes de habilitacdo juridica, qualificagdo técnica,
qualifica¢do econdmico-financeira e regularidade fiscal, DECLAR. ainda, estar
ciente que a falta de atendimento a qualquer exigéncia para habilitagdo constante do
Edital, ensejara aplicag¢do de penalidade a Declarante.

Guarapuava PR, em 13 de Fevereiro de 2015.

.831 SSP-DF
n° 146:030.041-68

Representante Legal %

#
03.233.240/0001-24
ESTAGIOS CIN - CENTRO DE
INTEGRAGAO DE ESTUD‘ANIES

Rua Azevedo portugal 1368

e b
cen 85,010-200 - (Suarapuava-rr




REPUBLICA FEDERATIVA DO BR

ESTADO DO PARANA + COMARCA DE GUARAPUAVA
1° TABELIONATO DE NOT.

Rua Mal. Floriano Peixoto, 1361 - Centro - 85.010-250 - Fone/Fax: (42) 3623-5335 / 3623- ]?5&e
cartoriogouvea@uol.com.br

Carlos Albeﬂo Buch Pereira Edson Eloy Dias

Tabelido Escrevente

Escrevente Escrevente

Mariza Christina G. Pereira Elaine Aporemdo de Matos Carvalho

TRASLADO Protocolo 0000364 Folhas 087/088

PROCURAGCAO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE
INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN A
FAVOR DE JULIO DE OLIVEIRA, NA FORMA ABAIXO
DECLARADA:-

S A I B A M quantos este Publico Instrumento de Procuracdo
bastante virem que, aos dois dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze, (02/07/2014),
nesta Cidade e Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, neste Servigo Notarial, compareceu,
como Outorgante:- CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN,
pessoa juridica de Direito Privado, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 03.233.240/0001-24, com sede
na Rua Senador Pinheiro Machado, 1767, centro em Guarapuava-PR; neste ato representada

conforme ATA de Nomeagéo n° 28 de 24/06/2014, registrada sob n°® 995, protocolo n® 0104493,

em 01/07/2014, no 1° Servigo de Registro de Titulos e Documentos de Guarapuava/PR,
arquivada nestas Notas na pasta 25, folhas 47, por sua Diretora Superintendente no Estado do
Parana JA ELI LORES ROCHA, brasileira, divorciada, administradora, portadora
da Cédula de Identidade n° 3.845.597-4-SSP/PR, expedida em 04/09/2008, inscrita no CPF/MF

~ sob n° 566.606.189-53, residente e domiciliada na Rua dos Girasséis, 12, casa, Pérola D'Oeste,
Guarapuava-PR; reconhecido como o préprio por mim Edson Eloy Dias, Escrevente, conforme
os documentos que me foram apresentados, do que dou fé. E ai, pelo Outorgante, me foi dito

* que nomeia e constitui seu bastante procurador:- JULIO DE OLIVEIRA brasileiro, casado,
bancério, portador da Cédula de Identidade n° 450.831-SSP/DF, inscrito no CPF/MF sob n°
146.030.041-68, residente ¢ domiciliado na Rua Andrade Neves, 1683, casa, Trianon,
Guarapuava-PR; ao qual confere poderes: para o fim especial de representar a Outorgante para:-
a)- assinar documentos a abertura e movimentag#o de conta corrente bancéria do outorgante
junto aos Bancos em geral, Cooperativas de Créditos e em qualquer de suas agéncias, inclusive
Banco do Brasil S/A e Caixa Econdmica Federal, para emitir cheques; solicitar saldos e
extratos; requisitar talondrios de cheques; autorizar débito em conta relativo a operagdes; retirar
cheques devolvidos; requisitar cartdo eletrénico; movimentar conta corrente com cartdo
- eletronico; sustar/contra-ordenar cheques; efetuar saques em conta corrente; cadastrar, alterar e

o ‘desbloquear senhas; efetuar transferéncias por meio eletrénico; b)- assinar cheques para

transferéncias interbancérias em conta corrente do outorgante e/ou estagidrios, inclusive por

~dando quitagdo; d)- endossar, descontar e depositar cheques para efeito exclusivo dos
-pagamentos de bolsa auxilio a estagiérios; e)- assinar convénios com institui¢Ses de ensino,
com empresas ou 6rgdos publicos relacionados ao sistema de estudantes, bem como representar
-0 CIN, no que couber, junto aos convenentes e instituigdes em geral; participar de licitagdes,
assinando contratos de quaisquer natureza, dar lances, fazer propostas; NAO podendo
substabelecer e praticar, finalmente, todos os demais atos necessérios e indispensaveis ao fiel e
cabal desempenho do presente mandato. O presente instrum validade até
.'-30;‘07:’2017 Pelo Outorgante, me foi dito, finalmente, que aceita €sta procuragdo todos os
__seus expressos termos, tal qual se acha redigida. Assim o dlsse do que dou fé. A pedido,
- lavrei-lhe a presente procuragio que, depois de lida e achada em tudo conforme, outorga, aceita

meios eletrdnicos; ¢)- receber quaisquer quantias devidas ao outorgante, emitindo recibos e’




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASI

ESTADO DO PARANA = COMARCA DE GUARAPUAV,
1° TABELIONATO DE NOT

Rua Mal. Floriano Peixoto, 1361 - Centro - 85.010-250 - Fone/Fax: (42) 3623-5335 / 3623-1753'e 3522 33CFL$
caroriogouvea@uol.com.br
Carlos Alberro Buch Pereira Edson Eloy Dias

Tabelido Escrevente

Mariza Chrls’rlnc G. Pereira Elaine Aparecida de Matos Carvalho

Escrevente Escrevente

Uivro 227-P TRASLADO Protocolo 0000364 Folhas 087/088

e assina. Dispensada a presenga de testemunhas instrumentarias a este ato por vontade expressa
das partes, conforme determina o Cédigo de Normas da Douta Corregedoria Geral de J usti¢a do
Estado do Parana. Ato protocolado sob n°® 0000364, em 02/07/2014. Eu, Edson Eloy Dias,
Escrevente, que a escrevi, conferi, subscrevo, dou fé e assino. Custas: R$60,38, (VRC 384,62).
Selo Digital N°® MkjTr.DdbnK.vIV8m, Controle: 00NZV.neGF. Guarapuava-PR, 02 de julho de
2014. (aa.) CENTRO DE RACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN,
JACQUELINE DOLORES. R . Representante do Outorgante. Edson Eloy Dias,
Escrevente.. Nada mais. Tras j’z em seguida, confere em tudo com o original, ao qual me
reporto e dou fe Eu, E% , Edson Eloy Dias, Escrevente que a trasladei,
conferi, subscrevo, dou fée ass;no em publy Co € raso.

/: Em Test® / _da Verdade

/ Guarapu.:-wa-PR1 02 q julho de 2014~ | FUNARPEN

3| SELO DIGITAL N2

- | RkjTr.DdbnK.vGV8m
( Z . ! Controle:
e Edson by Dl | onNZV.neGF

- | Consulte esse selo em

ES(‘.I' ente __i http://funarpen.com.br |

“Pagina 2 Selo RkjTr.DdbnK.vGV8m-onNZV.neGF Consulte em http://funarpen.com.br




REPUBLICA FEDERATIVA DO B
ESTADO DO PARANA «  COMARCA DE GUARAPUAVA

1° TABELIONATO DE NO'1]
L Rua Mal. Floriano Peixoto, 1361 - Centro - 85.010-250 - Fone/Fax: (42) 3623-5335 / 3623-1753 q
cartoriogouvea@uol.com.or b

Carlos Alberto Buch Pereira Edson Eloy Dias
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PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN A
FAVOR DE JACQUELINE DOLORES ROCHA, NA FORMA
ABAIXO DECLARADA -

S A | B A M quantos este Publico Instrumento de Procuragao
ante virem que, aos dois dias do més de dezembro do ano de dois mil e quatorze,
(02/12/2014), nesta Cidade e Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, neste Servico
Notarial, compareceu, como Outorgante:- CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS - CIN, pessoa juridica de Direito Privado, inscrito no CNPJ/MF sob n°
03.233.240/0001-24. com sede na Rua Senador Pinheiro Machado, 1767, centro em
Guarapuava-PR, neste ato representada por sua Conselheira Vice-Presidente ZILCLEIA
SELL IKEDA. brasileira, viuva, professora, portadora da Cédula de Identidade n°
1.237.940-4-SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n° 288.207.119-15, residente e domiciliada na
Rua Padre Anchieta, 1291, Bigorrilho, Curitiba-PR; ora de passagem por esta Cidade e por
seu Conselheiro Vice-Presidente CLAUDIO AIRTON CUNHA MACHADO, brasileiro,
divorciado, corretor de seguros, portador da Cédula de Identidade n° 3.705.577-8/SSPIPR,
expedida em 05/08/1982, inscrito no CPF/MF sob n° 573.918.829-68, residente e domiciliado
na Rua Sao Paulo, 336, Bonsucesso, Guarapuava-PR; conforme ATA de Nomeagao n° 28
de 24/06/2014, registrada sob n°® 995, protocolo n°® 0104493, em 01/07/2014, no 1° Servigo
de Registro de Titulos e Documentos de Guarapuava- PR, arquivadas nestas notas na pasta
n° 25. folhas 047, e Estatuto Social Consolidado em 09/06/2014, registrado sob n® 64255,
protocolo n°® 0104501, em 02/07/2014, no 1° Servigo de Registra de Titulos e Documentos de
Guarapuava- PR, copias arquivadas nestas Notas na pasta n° 25, folhas 049/055;
reconhecido como o proprio por mim Edson Eloy Dias, Escrevente, conforme os documentos
que me foram apresentados, do que dou fé. E ai, pelo Outorgante, me foi dito que nomeia e
constitui sua bastante procuradora:- JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira,
divorciada, administradora, portadora da Cédula de Identidade n° 3.845.597-4/SSPIPR,
expedida em 04/09/2008, inscrita no CPF/MF sob n° 566.606.189-53, residente e domiciliada
na Rua dos Girassois, 12, casa, Pérola D'Oeste, Guarapuava-PR. A qual confere:- amplos e
gerais poderes, sendo a procuradora Diretora Superintendente em ambito NACIONAL,
para o fim especial de representar o Outorgante: Assinar documentos necessarios a abertura
e movimentacao de conta corrente bancaria do outorgante junto aos Bancos em geral e %
Cooperativas de Créditos e em especial junto ao Banco do Brasil S/A e Caixa Econdémica
Federal, em quaisquer de suas agéncias, para emitir cheques; abrir contas de deposito;
autorizar cobranga; utilizar o crédito aberto na forma e condicdes; receber, passar recibo e

dar quitacao; solicitar saldos e extratos; requisitar talonarios de cheques; autorizar débito em
conta relativo a operagoes; retirar cheques devolvidos; endossar cheque; requisitar cartao %
eletrénico; movimentar conta corrente com cartao telefonico; movimentar conta corrente com
cartao eletrénico: sustar/ contra-ordenar cheques; cancelar cheques; baixar cheques, efetuar
resgates/ aplicagdes financeiras; efetuar saques - conta corrente; efetuar saques - )&
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poupanga; cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar movimentacao financeira no
RPG; efetuar pagamentos por meio eletronico; efetuar transferéncias por meio eletrénico;
liberar arquivos de pagamentos no Ger. Financeiro/ AASP; solicitar saldos/ extratos, exceto
investimentos e Op. Crédito; solicitar saldos/ extratos de investimentos; solicitar saldos/
extratos de operagdes de crédito; emitir comprovantes; efetuar transferéncia para mesma
titularidade — meio eletrénico; efetuar transferéncia Eletronica p/ alivio de numerario COBAN;
encerrar contas de depdsito; consultar obrigagdes do débito direto autorizado — DDA; Adquirir
bens moveis e acervo literario, técnico e cientifico, bem como executar obras de reformas e
de conservagdo em bens imoveis; Adquirir e alienar bens imoveis, contrair empréstimos e
financiamentos e outras obrigagbes onerosas; Constituir procuradores, com prazos
determinados e poderes especiais necessarios a gestdo do ESTAGIOS CIN, na instalagao
de unidades operacionais em todo Territorio Nacional; Aprovar a admissdo e a demissao de
funcionarios; Assinar convénios e contratos, participar de licitagdes publicas em qualquer
ambito, municipal, estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de
gestdo necessarios a consecugdo das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN; Constituir
procuradores e praticar ou indiretamente, os atos juridicos relacionados com a vida da
instituicdo; Praticar, todos os atos necessarios na representagio industrial e juridica do
ESTAGIOS CIN; Praticar, todos os atos necessarios na representagdo junto aos 6rgaos
publicos; podendo substabelecer. O presente instrumento tem validade até 18/02/2015.-
Pelo Outorgante, me foi dito, finalmente, que aceita esta procuragdo em todos os seus
expressos termos, tal qual se acha redigida. Assim o disse, do que dou fé. A pedido,
lavrei-lhe a presente procuragao que, depois de lida e achada em tudo conforme. outorga.
aceita e assina. Dispensada a presenga de testemunhas instrumentarias a este ato por
vontade expressa das partes, conforme determina o Coédigo de Normas da Douta
Corregedoria Geral de Justica do Estado do Parana. Ato protocolado sob n° 0000652. Eu,
Edson Eloy Dias, Escrevente, que a escrevi, conferi, subscrevo, dou fé e assino. Custas:
R$60,38, (VRC 384,62). Selo Digital N° AZsvr.DCoxr.ylICR, Controle: OznZV.neVA.
Guarapuava-PR, 02 de dezembro de 2014. (aa.) CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN, ZILCLEIA SELL IKEDA, Representante do Outorgante e
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN, CLAUDIO AIRTON
CUNHA _MAGHA 'Represéﬁt_a_ntér do Outorgante. Edson Eloy Dias, Escrevente.. Nada
mars Trasla éd seguida, confere em tugo com o original, ao qual me reporto e dou fé.
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

Consolidagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria de 09 de Junho de 2014.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA .
PR, SOB N° 0064255, J

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, constituida por Assembléia de
Fundagao aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.99), na
mesma cidade de Guarapuava, € uma Associagdo de ambito Nacional, de Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais, filantropico e de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

) Apoiar o processo de formagao profissional e educagéo continuada, mediante mecanismos
de integragdo entre estudantes, pessoas fisicas e/ou fundacGes e/ou associagbes e/ou
cooperativas e/ou pessoas juridicas de direito publico e/ou de direito privado e/ou interno e/ou
externo de administragéo direta e/ou indireta e Instituicdes Educacionais.

I) Incentivar o desenvolvimento sécio-educacional e s6cio-econémico, mediante agdes que
promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir a articulagéo e a integragéo Trabalho -
Educagao — Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

Ill) Integrar o desenvolvimento, a produgéo de pesquisas cientifica e tecnolégicas, de modo a
facilitar o intercambio entre estudantes, instituicdes de Ensino e de Pesquisa e os campos de
exercicio profissional e aplicagdo tecnoldgica.

IV) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragdo, com base na filosofia
institucional de Educagao pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, como elemento de ligagdo, de intercdmbio, de identificacdo e de integracao
operacional entre estagiarios, pessoas fisicas e/ou juridicas e a Instituicdo de Ensino,
mediante:

a) Agbes que proporcionem a realizagdo de estagio obrigatério ou nao-obrigatério com fulcro
na legislagao vigente e alteragdes, normativas correlatas e interpretagdes doutrinarias e/ou
administrativas e/ou judiciais: de educagéo superior, de educagdo profissional, de ensino
medio, de educagdo especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
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b) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, identificando
oportunidades de estagio, ajustando as condigbes de realizagdo do estagio, fazendo o

acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando negociagdo de
seguros contra acidentes pessoais;

c) Apoio e participagdo em programas de intercambio e de cooperagéo técnica, Culturzl e
cientifica de bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de informagéao e de orientagdo
profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisorio
para escolha da profissdo ou reorientagao de carreira.

V1) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de Treinamento e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeicoamento profissional e capacitagédo para o

mercado de trabalho, visando toda a sociedade, prioritariamente os estudantes, professores e
profissionais.

VIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, eventos soécios culturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educagado superior, de
educacéo profissional, de ensino médio, da educagao especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagédo de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o trabalho.

VIil) Promover, patrocinar ou editar publicagdes técnicas e institucionais, diretamente ou em

convénio, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS CIN.

IX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, consultoria e orientagdo técnica a Pessnas
Fisicas efou Juridicas e Instituigdes de Ensino.

X) Desenvolver, diretamente ou em convénio, cursos, palestras, orientagdes, simpésios e
estudos para capacitagao profissional.

Xl) Promover Franquia Social, diretamente ou em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestdo com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Unico resultado é o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca associada a utilizagdo metodolégicas, sob condigdes de
carater técnico e ético.

Xll) Promogdo no atendimento ao Poder Publico nas suas necessidades de pessoal, em
programas, projetos, recrutamentos, concursos publicos, participando desses processos
desde a sua elaborag&o até o seu desenvolvimento e concluséo final;

XIll) Promover, participar e/ou desenvolver projetos publicitarios e de comunicagdo com
pessoas de direito publico e privado, diretamente ou mediante convénios, por qualquer meio
de comunicagéo, publicagéo, divulgagéo publica, radiodifusao, internet e/ou televisao.

XIV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e culturais.
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XV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, servigos sécio assistenciais, politicas de
prevengao a violéncia e incluséo digital. . e

XVI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades de acesso a cultura e de promogéo
da cidadania.

XVII) Desenvolver, diretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais
e artes de espetaculo.

XVIil) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de modo nao lucrativo, modelos sdcios
produtivos e de sistemas alternativos de produgéo, comeércio, emprego e credito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, produgdo e divulgacdo de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, a interligagéo, discuticdo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territério nacional, incentivando a criagéo de novas
entidades em locais que ndo contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugao de suas finalidades o ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito publico (1°, 2° e
3° setor), inclusos os 6rgdos da administragdo publica direta e indireta, autarquica e
fundagées de qualquer dos poderes da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizagdo, como seus parceiros as instituicdes de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu publico alvo, agentes de sua pratica de
integragé@o, como Instituicdes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater
permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecugao
constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nao fara qualquer discriminagao de raga, género ou religido.

Paragrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execugao direta de
projetos, programas ou planos de ag¢des, por meio da doagao de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins
lucrativos e a 6rgédos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
' pessoais, em decorréncia da participagao mo respectivo processo divisorio.

Artigo 4° - O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial permanente de consultas e
colaboragdo em matéria de estagio e formagao de recursos humanos para Entidades de

ato de Notas
2) 3823-5338
AVA - PR

1°Ta

Tele
GUA

| 204 \ /
el A

; TABEUAD

[ Manza Chiskna G. Pereire
ESCREVEWTE

Q Edson Eloy Dias - ESCREVENTE

{ngsoﬁmpresas Publicas e Privadas.
AUTENTICA

_ ?IRHEHH!MB BE PROIESTO DE THTULOS E

1o SERVICO DE REGISTRO DE TITULOS E 00-

CLMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS 1URIDICAS
Maria do Rodo Ribeiro Burko - Oficiala

Ademir Ribairo Vitorassi - Subst, da Oliciala

Joao Luiz Zakalusny - Escrevente
R (42)3623-1074
Rua Mal, Florlano Pelxoto, 1811 - Sla. 43
CEPH5.010-280~ GIJARAPUAVA.PR



CAPITULO II
DO PATRIMONIO E DA RECEITA.

Artigo 5° - O patriménio do ESTAGIOS CIN constitui-se de:

1) Doagdes, herangas e legados; ; :
Il) Bens méveis e imbveis; '
1) Acervo literario, técnico e cientifico.

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS CIN nos termos de suas finalidades seréo provenientes
de: '

I) Contribuigdes das entidades concedentes de estagio;
Il) Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informacéo e de orientagéo
técnica, bem como de outros produtos ou servigos que venham a ser oferecidos;

II)Patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e de contratos celebrados,
dentro das finalidades da institui¢ao;

IV) Resultados de edigdes e de publicagées;

V) Resultados de contratos de licitagées;

V1) Alienagdes de bens e de seu patrimdnio;

VII) Subvengdes publicas e doagdes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuigbes referidas no Art.6° e sua gestéo seréo disciplinadas pela diretoria
executiva.

Artigo 8° - Em caso de dissolugdo da entidade e/ou de perder a qualificagéo instituida pela Lei
9.790/99, o respectivo patrimdnio liquido e acervo patrimonial serdo transferidos a outra

pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social da extinta.

CAPITULO 1l
DO QUADRO SOCIAL
Artigo 9° - O quadro social do ESTAGIOS CIN compde-se de:

) Membros Fundadores
II) Membros Titulares.

Artigo 10° - Membros Fundadores sdo pessoas fisicas que participam da Assembléia de
Constituicdo do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e aqueles que manifestaram,
por escrito, intencdo de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias apés a data de fundacéo.

Paragrafo tnico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
primeira condigao.

Artigo 11° - Membros Titulares sdo pessoas fisicas que vierem a assumir cargos nos Poderes
Sociais aprovados por este Estatuto ?
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Artigo 12° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes direitos:

) Peticionar ao Conselho de Administragdo, propondo sugestdes, criticas e solicitagdes que
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;

I) Participar das atividades e promogdes da Instituigso, respeltadas as condagﬁes de cada
uma.

Artigo 13° - Tem capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e Membros
Titulares.

Artigo 14° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes deveres:

I) Acatar as normas estatuérias e regimentais da Instituicido e denunciar atos praticados
contra as mesmas,

Il) Manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios do ESTAGIOS CIN, interna e
externamente;

lIl)Desincumbir-se de atribuigdes e missées que lhes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenha-las com a necessaria presteza e eficacia.

Artigo 15° - Podera ser instituida remuneragéo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos o0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao
correspondente a sua area de atuagao.

Artigo 16° - Nao havera distribuicdo, entre os sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcelas do patriménio do ESTAGIOS CIN,
auferidos mediante o exercicio das atividades e que os aplica integralmente na consecugio
do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condigdo de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, e
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuidos nos incisos |, Il e Ill do Art. 14°, Capitulo Ill, mediante proposta do Conselho de
Administragdo ou do Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembléia
Geral Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade.

CAPITULO IV

DOS PODERES SOCIAIS

Artigo 18° - Constitui 6rgéaos de Poder Social do ESTAGIOS CIN.
| ) Assembléia Geral.

Il) Conselho de Administragao. N

I1l) Conselho Fiscal.
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Artigo 19° - A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo do ESTAGIOS’EIN e constitui-se dos
Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de seus direitos e prerrogativas.

Artigo 20° - A Assembléia Geral Ordinéaria retine-se:

a) Anualmente, em dia util na 22 quinzena do més de ju’nho',- para:

1) Analisar e aprovar o Relatério Anual de Atividade e o Balango Geral Patrimonial, sob
parecer do Conselho Fiscal. .

Il) Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com os objetivos e fins da
instituicdo, eventualmente propostos e incluidos na pauta pelo Conselho de Administragdo.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo para:
1) Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de Administracgao.

I) Decidir sobre alienagdo de bens imoveis, sob qualquer forma, mediante parecer do
Conselho Fiscal.

I11) Destituir Membros do Conselho de Administragéo, ou do Conselho Fiscal, de acordo corn o
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto.

IV) Apreciar e decidir sobre dissolugéo e extingdo de Instituicdo, bom como fixar o destino de
seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 21° - A Assembléia Geral é sempre convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua realizagdo, por Edital publicado
uma vez em jornal de circulagao local.

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral Ordinaria delibera, em primeira convocagdo com metade
mais 01 (um) dos Membros componentes ou, em Segunda convocagao, 30 (trinta) minuto
apds a primeira, com qualquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral Extraordinéria delibera nas mesmas condigges previstas no
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolugéo e extingédo da
Instituicdo querendo-se, no caso, a presenga de, no minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social.

Paragrafo 3°. E presidida pelo Presidente do Conselho de Administragao e, na sua falta ou
impedimento, por um Vice-Presidente do Conselho de Administragao.

Paragrafo 4°. Quando for candidato ou objeto de destituicdo, o Presidente do Conselho de
Administragéo ndo presidira a Assembléia que for convocada para os fins de inciso IlI (b) do
Art. 18° devendo ela ser presidido pelo mais antigo ex-presidente do Conselho de
Administragdo, que também n&o seja candidato o objeto de destituigao e, ndo havendo, pelo
Membro Componente presente que o plenario escolher.

Artigo 22° - A Assembléia Geral, embora seja o poder soberano do ESTAGIOS CIN, ndo pode
decidir contra expressa disposi¢do estatutaria, nem discutir e deliberar sobre matéria nao
constante na ordem do dia.
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Artigo 23° - Na Assembléia Geral o voto @ direito secreto, pessoal_e intransferivel, ndo se

T,

admitindo procuragdes ou designagdes de representante. x

Paragrafo 1° - Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro préprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes gue o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembléia Geral, incluindo-se os
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

CAPITULO YV
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 24° - O Conselho de Administragao é o érgdo de Poder Social de consulta e de
deliberagdo do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para atingir
finalidades e objetivos da instituigdo.

Artigo 25° - O Conselho de Administragéo é composto de 3 (trés) membros, devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Paran4, integrantes de forma
ativa dos segmentos Educagao e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° - S&o obrigatoriamente preenchidos, mediante eleigao, os 03 (trés) cargos do
Conselho de Administracgéo:

1) Conselheiro Presidente.
Il) 1° e 2° Conselheiros Vice-Presidentes.

Paragrafo 2°. O mandato dos componentes do Conselho de Administragdo, como 6rgéo
colegiado, & de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de
junho, no ano de eleigdes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administragao
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores e/ou
Titulares, integrantes ha, no minimo, de 05 (cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo.

Paragrafo 4°. O Conselho de Administracdo, como 6rgdo colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendario e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, extraordinariamente, a qualquer

tempo, por convocagéo formal de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros
efetivos, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagdo dos membros do Conselho de Administragdo, como 6rgao
colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, mediante
correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagdes ocorrem por voto da
mai/c).ciﬂ simples dos presentes.
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Artigo 26° - Constitui atribuigdes do Conselho de Administragao, como Orgao Colegiado:

I) Definir politicas e estratégias de atuagao.

I) Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.

lIAprovar o Plano Anual de Trabalho e o respectivo orgamento programa e suas alteragdes.
V) Estabelecer critérios para o relacionamento do ESTAGIOS CIN comentidades
classistas.

V) Aprovar propostas de Diretor Superintendente sobre a eventual realizagao de despesas ou
investimentos que n&o tenham sido contempladas na previsdo orq:amenténa ouvido antes o
Conselho Fiscal.

Vi) Aprovar propostas de Diretor Superintendente para a obtengdo de empréstimos e
financiamentos, aquisi¢do, venda ou oneragdo de bens |m6ve:s nos termos do presente
Estatuto.

VII) Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho com dedicagéo exclusiva,
ou parcial, o Diretor Superintendente.

ViIl)  Determinar a elaboragdo de Balangos Patrimoniais e Demonstragdes de Resultados
em periodo inferiores a 12 (doze) meses, para fins de destinagdo de resultados, ou para
outros fins que o interesse da instituicdo determinar.

1X) Aprovar relatérios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X) Propor a Assembléia Geral, por mchcagéo do Diretor Superintendente, revisées, ajustes no
Estatuto e no Regimento Interno.

XI) Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizagdes de auditorias e controles
econdmico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestagdo de contas, analisando contratos,
opinando em questdes juridicas e administrativas, ético-institucionais, técnico-conceituais,
bem com sobre aspectos de filosofia institucional.

XII) Indicar a aplicagdo de recursos que se encontrem alocados como Reservas
Financeiras e/ou vinculadas a Provisdes ou Fundos com destinagéo especifica.

XIll)  Aprovar politica de recursos humanos do ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor
Superintendente.

XIV)  Apreciar e decidir sobre peticdes de que trata o inciso | do Art. 12°.

XV) Propor a Assembléia Geral a aplicagdo de penalidades prevista no Art. 15° deste
Estatuto.

XVI)  Deliberar sobre duvidas ou casos omissos do Estatuto e do Regimento interno.

XVIl)  Analisar outras questdes relacionadas com a instituigdo, propostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente.

Artigo 27° - Constituem atribuigdes privativas do Presidente do Conselho de administragao.

I) Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.
Il) Zelar para que sejam preservadas a filosofia, a politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN.

lll)Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual realizagdo de despesas ou investimentos que nédo
tenham sido contemplados na Previsdo Orgamentaria, configurando proposta de desembolso
que, de forma imprevista venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do
ESTAGIOS CIN.

V) Presidir eventuais delegagées do ESTAGIOS CIN a conferencias e congressos ou
nomear seu representante-substituto
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V) Convocar, presidir e dirigir as reunies do Conselho de Administragdo e da Assembléia
Geral. : ! il

Vi) Identificar-se com as necessidades de ESTAGIOS CIN, em termos de meios, formas
€ recursos operacionais em conjunto com o Diretor Superintendente.

Vi) Propiciar, articulagées com os membros do conselho de administrag&o condigées que
contribuam para a viabilizagado e concretizaggo de programas, planos, projetos, atividades,
servicos ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do
orgamento programa ou previsdo orgamentaria de cada exercicio. )

VIIl)  Desenvolver procedimentos de natureza Politico-Estratégica junto as instituicdes
Econbmico-Empresariais, instituicdes cientificas, técnicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou publicos oficiais, nos termos do presente estatuto.

1X) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos
relacionados com a vida da Instituigao.

X) Praticar todos os atos necessarios a representacso institucional e juridica do ESTAGIOS
CIN.

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administragao fixar as atribuicdes do 1° e 2°
Vice-Presidentes abrangendo as &reas administrativas, financeiras técnicas e relagoes
publicas.

Artigo 29° - As decisdes do Conselho de Administragdo, como érgao de consulta e de

deliberagdes, sob qualquer condigéo, sdo expressas sob a forma de Resolugédo, sem o que
néo terdo validade.

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacancia do ocupante do cardo de Presidente,
cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administragdo escolher quem deve
ocupar a fungéo, em carater temporario ou permanente, conforme as circunstancias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31° - A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho de
Administragéo elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
(trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal é o érgao de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de gestéo, a origem e a aplicagdo dos recursos da Instituicao.

Paragrafo Unico. A constituigdo de conselho fiscal é dotado de competéncia para opinar sobre
os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores de entidade.

Artigo 33° - E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo todos se Pessoas Fisicas,\Q/
residentes e domiciliadas e no Estado do Parana, obrigatoriamente integrantes do Quadro

56 do, ESTAGIOS CIN ha, no minimo 03 (trés) anos, & excegdo dos primeiros Conselhos
ategorias de Fundadores e/ou Titulares, permitidas reeleicdes sem restricdes de
id/igual cargo = : ' %
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Paragrafo Unico. O mandato dos membros do Conselho Fiscal & de 03 (trés) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Administragao, iniciando em 01 de julho, no ano de eleigdes.

Artigo 34° - Reline-se semestralmente, ou quando necesséario convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Administragdo, ou pela Assembléia Geral, competindo-lhe:

1) Dar parecer e apresentar relatério anual sobre as demonstragdes ‘Contabeis, cénstituidas
de Balango Patrimonial, de Demonstragées de Receitas e Despesas.

Il) Examinar a escrituragéo, sempre que julgar conveniente, com apreciagdo e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas.

l)Dar parecer sobre revisdes orgamentarias ocorridas durante o exercicio e, opinar sempre,
sobre aquisi¢do, oneragéo ou alienagao de bens imoveis.

IV)  Dar parecer sobre o Orgamento-Programa / Previsao Orgamentaria anual.

Artigo 35° - O Conselho Fiscal encaminha, semestralme'nte, ao Conselho de Administragao
todos os pareceres ou relatérios elaborados no semestre, além de fornecer eventuais
elementos e esclarecimentos solicitados pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 1°. Segundo circunstancias a natureza dos fatos ou situagdes, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatérios em qualquer periodo.

Paragrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo Presidente do Conselho de Administragdo, desde que tais
desembolsos digam respeito a atos, fatos ou situagbes ndo contemplados na Previsdo
Orgamentéria / Orgamento Programa.

Artigo 36° - Nao é condigdo impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a existéncia de
parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do Conselho de Administragdo, ou com
qualquer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Diretoria Executiva & exercida pelo Diretor Superintendente regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e legislagdo complementar especifica e/ou outra
forma de contrato definido pelo Conselho de Administragao.

Artigo 38° - Sao atribuigdes da Diretoria Executiva todos os assuntos relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competéncias proprias de seu cargo e nao
conflitantes, em grau decisério, com a dos demais 6rg&os do Poder Social da Institui¢do.

Artigo 39° - Constituem atribui¢des privativas do Diretor Superintendente:

1) Abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, emitir e endossar cheques, aceitar e emitir
titulos de créditos.

Il) Adquirir bens méveis e acervo literario, técnico e cientifico, bem como executar obras de
reformas e de conservagdo em bens iméveis.

lI)Adquirir e alienar bens imdveis, contrair empréstimos e financiamentos e outras obrigagtes
onerosas, observadas as condigdes do inciso Il do item (b) do Art. 18° e inciso VI do Art. 24°.
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V) Elaborar e submeter ao Conselho de Administragso, anualmente, o Plano Anual de
Trabalho, bem como o respectivo Orgamento-Programa; o Relatério Anual de Atividades e a
Prestagdo de Contas Anual.

V) Submeter ao Conselho de Administragio a aprovagdo do Regimento Interno e de suas
alteragées.

Vi) Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessarios 2
gestdo do ESTAGIOS CIN, na instalagdo de unidades operacionais em todo Territ6rio
Nacional. :

Vi) Aprovar a admissdo e a demissdo de funcionarios, bom como designa-los do
exercicio de fungdes de confianga.

VIil)  Propor ao Conselho de Administragdo o plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instalagé&o e fechamento de unidades operacionais.

1X) Assinar convénios e participar der licitagdes publicas em qualquer ambito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestao necessarios a
consecugao das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.

X) Fixar normas e procedimentos para a boa execugdo das finalidades e objetivos da
Instituicao.

Xl) Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.

XI) Ter a seu cargo todo o servigo de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada.

Xlll)  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.
XIV)  Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango
Financeiro e Patrimonial, para aprovagao do Conselho de Administragao.

XV)  Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao funcionamento do Conselho de
Administragdo de demais 6rgéos.

XVI)  Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos juridicos relacionados
com a vida de instituigdo.

XVII)  Praticar, todos os atos necessarios para representacdo institucional e juridica do
ESTAGIOS CIN.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Artigo 40° - As eleigdes para o Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal do ESTAGIOS
CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendo: denominagdo da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidatos
ao Conselho de Administragao e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° - As concorrentes devem sés registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, sob
protocolo, com antecedéncia, minima de 03 (trés) dias da data marcada para as eleigoes,
coincidente com a data de fundagéo. }

° - O voto & um direito exclusivo dos membros componentes do ESTAGIOS CIN,
e Titulares, Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, e
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deve ser pessoal e secreto, ndo se admitindo voto por procuragdo, ou outra forma de
representagéo, nem por correspondéncia.

Paragrafo 4° - O voto de ser consignado para a legenda integral, ndo se admitindo exclusées

ou substituicdes; excepcionalmente, quando houver chapa Unica, a eleigdo pode dar-se por
aclamagao. : w

Paragrafo 5° - O processo eleitoral é conduzido por quem presidir a respectiva Assembléia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal sao

empossados na mesma Assembléia que os elegeu, exercendo seu mandato a partir de 01 de
julho de do ano da eleigao.

Artigo 42° - Para que a pessoa fisica possa participar e pleitear sua eleigdo em qualquer
cargo, no minimo, de maneira comprovada, devera participar ativamente das atividades fins
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (trés) anos consecutivos.

Artigo 43° - No caso de morte de um dos membros eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa)

dias ap6s o falecimento, devera ser convocada eleigdo para escolha de novo membro,
independente do cargo ocupado.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 44° - Sao partes integrantes do ESTAGIOS CIN Nacional, todos os Estados e territorios
brasileiros e o Distrito Federal.

Artigo 45° - O ESTAGIOS CIN nao se confunde com as pessoas fisicas dos membros quem
compbem seu Quadro Social, quer estejam, ou ndo, no desempenho de cargo do Conselho
de Administragdo ou no Conselho Fiscal, os quais ndo respondem, individual ou
solidariamente, por obriga¢des assumidas pela Instituicao.

Artigo 46° - Nao sado remuneradas, em hipotese alguma, as fungdes exercidas por qualquer
dos Membros que desempenham fungdes nos 6rgdos de Poder Social do ESTAGIOS CIN,
eleitos, efetivos ou suplentes, porque é expressamente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percepgao, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS
CIN, de qualquer espécie de remuneragdo, participagdo ou distribuigdo de beneficios
pecunidrios, e principalmente ndo gerando vinculo empregaticio com os mesmos.

Paragrafo Unico. N3o se compreende nessa proibigao, o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de missbes estatuarias.

Artigo 47° - E vedado & acumulagéo de cargos nos Conselhos de Administragéo e Fiscal do
ESTAGIOS CIN.

Paragrafo Unico. E permitida a participagao de servidores publicos na composigao de diretoria
ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada a todos a percepgao de remuneragéo ou subsidio a
qualquer titulo.
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve organizar uma_estrutura tecpico-administrativa para
operacionalizar as agbes necessarias a consecugdo das finalidades os objetivos do
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios contratados sob regime da legislagéo vigente e/ou

na forma de contrato sob tacita admissdo de lealdade funcional para com os principios e
finalidades da Instituicéo. L

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser aplicados em agdes desenvolvidas

para a consecugéo de suas finalidades e objetivos e com despesas referentes ao Quadro de
Pessoal. '

Paragrafo 1°. As normas de prestagéo de contas a serem observadas pela entidade seguirao
rigorosamente:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢éo para exame de qualquer
cidadao.

¢) A realizagédo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

d) A prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelas
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Pulblico ser4 feita conforme determina o
paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN é estabelecido como sendo coincidente com
0 ano civil.

Artigo 51° - Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o ESTAGIOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi e
revoga o primeiro ESTATUTO aprovado em 30.05.1999, a primeira alteragao aprovada em
30.06.2005, a segunda alteragéo aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteragao aprovada em
22.01.2008, bem como ratifica as excluses e inclusdes aqui propostas e revoga todas as
disposicées em contrario, dispensando toda ou parcial apreseptacdo do Estatuto de
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" CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

CNPJ: 03.233.240/0001-24
RUA;?AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP: 85010-200

GUARAPUAVA —PARANA
ATA N© 28 ' .

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES —
ESTAGIOS CIN :

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de junho do ano de dois mil e quatorze (24.06.2014), na
sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos:
99, 139, 169, 299, 352 e 382 de seu ESTATUTO, reuniram-se as 'bessoas que assinaram o livro de
presenga especfﬁé_a, atendendo sua convocacdo, para deliberarem a pauta da referida
convocagio. Presidida pelo Sr. Osério Tokiyo Ikeda e secretariada pela Sra. Jacqueline Dolores
Rocha foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovagdo do Edital de convocagdo e seus objetivos. 02-) Apreciado e aprovado
o relatério da Diretoria Executiva bem como o Balango Patrimonial e demonstrativos
Financeiros dos anos de 2011, 2012 e 2013. 03-) Apresentada a CHAPA UNICA, dos candidatos
aos cargos do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, para o periodo 2014/2017. 04-)
Colocado em votagdo, foi aprovado por unanimidade dos presentes, ficando assim constituido
e empossado, para o periodo de 01/07/2014 a 30/06/2017: a-) PARA O CONSELHO DE
ADMINISTRACAO: Conselheiro Presidente: Sr. Osério Tokiyo lkeda e Conselheiros Vice
Presidentes: Sra. Zilcleia Sell lkeda e o Sr. Claidio Airton Cunha Machado b-) PARA O
CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: Sra. Vanelles Kiihl, Srta. Tatiana Eiko lkeda e Sr. Adil
Mustapha Kassem, e como membros suplentes: Sr. Paulo Vinicius Covalski, Luiz Carlos
Gasparello e Sr. Ernesto Odilo Franciosi. 05-) Empossado, o presente do Conselho de
Administragdo, o Sr. Osério Tokiyo Ikeda, agradeceu em nome dos eleitos os votos de
confianca depositados nos membros do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi
aprovada, ficando nomeada para o periodo de 01/07/2014 a 30/06/2017, a Sra. JACQUELINE
DOLORES ROCHA, como Diretora Superintendente. 06-) Nada mais havendo para ser
discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim secretaria da Assembleia, pelo
advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, vinte e quatro de junho de
dois mil e quatorze (24/06/2014).
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. E S t Q 8' O 5 Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro

Guarapuava — Parana - CEP 85010-200

- CNPJ- 03.233.240/0001-24
, FONE- (42) 3646-2831 ou (42)3622-6799
Site: \ tag rg.b email: pitanga@estagioscin.org.br

Centrg de Integragsa de Estudantes

PROPOSTA DE PRECOS

A CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA - PR

Referente: Pregdo (Presencial) n? 1-2015
EMPRESA: ESTAGIOS CIN - Centro de Integragdo de Estudantes

CNPJ: 03.233.240/0001-24

CIDADE: Guarapuava UF: PR
ENDERECO: Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro, Guarapuava — PR —

CEP - 85010.200

RESPONSAVEL LEGAL: Jdlio de Oliveira

CPF: 146.030.041-68 - RG: 450.831 SSP-DF

TELEFONE/FAX: (42) 3646-2831-— 42-3622-6799 — 42-9967-9515 42-9992-9910
CONTA CORRENTE: N° 24.967-X — Agéncia n° 0866-4 — Banco do Brasil
E-mails: pitanga@estagioscin.org.br guarapuava@estagioscin.org.br

A empresa ESTAGIOS CIN propde cobrar uma taxa de 10% (dez por cento) sobre a
bolsa e auxilio transporte para administrar os estagiarios por um periodo de 01 ano. Essa
taxa ¢ referente 4 manutengdo do estagiario na empresa e compde-se basicamente de

seguro de vida, documentagéo e procedimentos subsidiérios de carater legal e técnico.

PROPOSTA VALIDA POR 60 DIAS

Guarapuava PR, 13 de Fevereiro
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Representante Legal

03.233.240/0001-24
ESTAGIOS CIN - CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES
Rua Azevedo Portugal 1369
CEP 85.010-200 - Guarapuava-Pr



ENVELOPE 01: PROPOSTA DE PRECOS
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA — PR
PREGAO PRESENCIAL N° 1/2015
ABERTURA: 13.02.2015 as 10h00min horas

ESTAGIOS CIN - Centro de Integragio de Estudantes,
CNPJ sob n° 03.233.240/0001-24,

Rua Azevedo Portugal, 1390, Centro, CEP 85.010-200,
Guarapuava - Parana.




CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA
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Centro Administrativo 28 de Janeiro - ‘ CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

Consolida¢do aprovada em Assembleia Geral Extraordindria de 09 dé Junho de 20%4.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA -
PR, SOB N° 0064255.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, constituida por Assembléia de
Fundagao aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.99), na
mesma cidade de Guarapuava, é uma Associagdo de ambito Nacional, de Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais, filantrépico e de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

I) Apoiar o processo de formagao profissional e educagao continuada, mediante mecanismos
de integragao entre estudantes, pessoas fisicas e/ou fundagdes e/ou associagcdes e/ou
cooperativas e/ou pessoas juridicas de direito publico e/ou de direito privado e/ou interno e/ou
externo de administracdo direta e/ou indireta e Instituicdes Educacionais.

Il) Incentivar o desenvolvimento sécio-educacional e socio-econdmico, mediante agbes que
promovam e sistematizem esforgcos capazes de atingir a articulagdo e a integragéo Trabalho -
Educagao — Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

I1) Integrar o desenvolvimento, a produgdo de pesquisas cientifica e tecnoldgicas, de modo a
facilitar o intercambio entre estudantes, instituicdes de Ensino e de Pesquisa e os campos de
exercicio profissional e aplicagao tecnoldgica.

IV) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragdo, com base na filosofia
institucional de Educacédo pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, como elemento de ligagao, de intercambio, de identificacdo e de integragao
operacional entre estagiarios, pessoas fisicas e/ou juridicas e a Instituicdo de Ensino,
mediante:

a) Agdes que proporcionem a realizagdo de estagio obrigatdrio ou nao-obrigatdrio com fulcro
na legislagao vigente e alteragdes, normativas correlatas e interpretagées doutrinarias eioug
administrativas e/ou judiciais: de educagao superior, de educagéo profissional, de ensino & =
médio, de educagdo especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade =
profissional da educagao de.j s;identificando e interpretando as necessidades -
da Instituicao de Ensino, @gg urr studantes mediante adesao conjugada de -

identic

Empresas e Orgéos Public §2mq Sistema4es.
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b) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, identificando
oportunidades de estagio, ajustando as condigoes de realizagdo do estagio, fazendo o
acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando negociacdo de
seguros contra acidentes pessoais; ; o

c) Apoio e participagdo em programas de intercambio e de cooperagdo técnica, culturel e
cientifica de bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de informagao e de orientagao
profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisorio
para escolha da profiss&o ou reorientagao de carreira.

VI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de Treinamento e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeigoamento profissional e capacitagao para o
mercado de trabalho, visando toda a sociedade, prioritariamente 0s estudantes, professores e
profissionais.

VIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, eventos soécios culturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educagao superior, de
educacgéo profissional, de ensino médio, da educagio especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o trabalho.

VIIl) Promover, patrocinar ou editar publicagdes técnicas e institucionais, diretamente ou em
convénio, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS CIN.

IX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, consultoria e orientagéo técnica a Pessnas
Fisicas e/ou Juridicas e Instituigdes de Ensino.

X) Desenvolver, diretamente ou em convénio, cursos, palestras, orientagdes, simposios e
estudos para capacitagao profissional.

XI) Promover Franquia Social, diretamente ou em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestao com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Unico resultado é o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca associada a utilizagao metodoldgicas, sob condi¢des de
carater técnico e ético.

XIl) Promogdo no atendimento ao Poder Plblico nas suas necessidades de pessoal, am
programas, projetos, recrutamentos, coOnNcursos publicos, participando desses processos
desde a sua elaboragio até o seu desenvolvimento e conclusao final;

XIll) Promover, participar e/ou desenvolver projetos publicitarios e de comunicagao com
pessoas de direito publico e privado, diretamente ou mediante convénios, por qualquer meio
de comunicagao, publicagao, divulgagao publica, radiodifusao, internet e/ou televisao.

XIV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e culturais.




prevengao a violéncia e inclusao digital.

XVI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades de acesso a cultura e de promogao
da cidadania. _ o

XVII) Desenvolver, diretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais
e artes de espetaculo.

XVIIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de modo nio lucrativo, modelos sécios
produtivos e de sistemas alternativos de producgao, comércio emprego e crédito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou em convenlo estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, produgdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, a interligagao, discuticdo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territdrio nacional, incentivando a criagdo de novas
entidades em locais que nao contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugao de suas finalidades o ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito pablico (1°, 2° e
3° setor), inclusos os ¢rgaos da administragdo publica direta e indireta, autarquica e
fundagdes de qualquer dos poderes da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizagao, como seus parceiros as instituigées de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu publico alvo, agentes de sua pratica de
integragéo, como Instituicées de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater
permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecugao
constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nédo fara qualquer discriminagao de raca, género ou religiao.

Paragrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execugao direta de
projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doagéo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagao de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a érgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo mo respectivo processo divisério.

Artigo 4° - O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial permanente de consultas e
colaboragdo em matéria de estagio e formacdo de recursos humanos para Entidades de
Classe, Empresas Publicas e Privadas. '




CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA.
Artigo 5° - O patriménio do ESTAGIOS CIN constitui-se de:

l) Doagdes, herangas e legados;
I) Bens moveis e iméveis;
I11) Acervo literario, técnico e cientifico.

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS CIN nos termos de suas finalidades serao provenientes
de:

) Contribuicées das entidades concedentes de estagio;

Il) Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informagao e de orientagao
técnica, bem como de outros produtos ou servicos que venham a ser oferecidos;
lll)Patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e de contratos celebrados,
dentro das finalidades da institui¢ao;

IV) Resultados de edigdes e de publicagoes;

V) Resultados de contratos de licitagoes;

VI) Alienagdes de bens e de seu patrimonio;

VIl) Subvengdes publicas e doagdes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuigdes referidas no Art.6° e sua gestao serao disciplinadas pela diretoria
executiva.

Artigo 8° - Em caso de dissolugdo da entidade e/ou de perder a qualificagao instituida pela Lei
9.790/99, o respectivo patriménio liquido e acervo patrimonial serdo transferidos a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social da extinta.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL
Artigo 9° - O quadro social do ESTAGIOS CIN compde-se de:

l) Membros Fundadores
Il) Membros Titulares.

Artigo 10° - Membros Fundadores sdo pessoas fisicas que participam da Assembléia de
Constituicao do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e aqueles que manifestaram,
por escrito, intengdo de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias ap6s a data de fundagao.

Paragrafo Ginico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
primeira condicao.

Artigo 11° - Membros Titulares sdo pessoas fisicas que vierem a assumir cargos nos Poderes
Sociais aprovados por este Estatuto
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Artigo 19° -
Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de seus direitos e prerrogativas.

Artigo 20° - A Assembléia Geral Ordinaria ret ne-se:-

"

a) Anualmente, em dia atil na 22 quinzena do més de junho, para:

) Analisar e aprovar o Relatério Anual de Atividade e o Balango Geral Patrimonial, sob
parecer do Conselho Fiscal.

1) Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com os objetivos e fins da
instituicao, eventualmente propostos e incluidos na pauta pelo Conselho de Administragao.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo para:
1) Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de Administragao.

1) Decidir sobre alienacdo de bens imoéveis, sob qualquer forma, mediante parecer do
Conselho Fiscal.

1) Destituir Membros do Conselho de Administragao, ou do Conselho Fiscal, de acordo corn o
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto.

IV) Apreciar e decidir sobre dissolugao e extingdo de Instituigdo, bom como fixar o destino de
seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 21° - A Assembléia Geral é sempre convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)

dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua realizagéo, por Edital publicado
uma vez em jornal de circulagao local.

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral Ordinaria delibera, em primeira convocagdo com metade
mais 01 (um) dos Membros componentes ou, em Segunda convocagao, 30 (trinta) minuto
ap6s a primeira, com qualquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral Extraordinaria delibera nas mesmas condigcdes previstas no
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolugdo e extingéo da

Instituicdo querendo-se, no caso, a presenga de, no minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social.

Paragrafo 3°. E presidida pelo Presidente do Conselho de Administragéo e, na sua falta ou
impedimento, por um Vice-Presidente do Conselho de Administragao.

Paragrafo 4°. Quando for candidato ou objeto de destituigao, o Presidente do Conselho de
Administragao nao presidira a Assembléia que for convocada para os fins de inciso Il (b) do
Art. 18°, devendo ela ser presidido pelo mais antigo ex-presidente do Conselho déi
Administragao, que também n&o seja candidato o objeto de destituigdo e, ndo havendo, pel
Membro Componente presente que o plenario escolher.

4P AUTENTIEDA
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Artigo 12° - Os membros das categorias que compoem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes direitos:

I) Peticionar ao Conselho de Administragao, propondo sugestdes, criticas e solicitagbes que
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;

Il) Participar das atividades e promogdes da Instituigao, respeitadas as condi¢oes de cada
uma. -

Artigo 13° - Tem capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e Membros
Titulares.

Artigo 14° - Os membros das categorias que compoem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes deveres:

I) Acatar as normas estatuarias e regimentais da Instituicao e denunciar atos praticados
contra as mesmas;

Il) Manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios do ESTAGIOS CIN, interna e
externamente;

lIl)Desincumbir-se de atribuigbes e missdes que lhes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenha-las com a necessaria presteza e eficacia.

Artigo 15° - Podera ser instituida remuneragdo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servicos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao
correspondente a sua area de atuagao.

Artigo 16° - Nao havera distribui¢ao, entre os socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdbes ou parcelas do patriménio do ESTAGIOS CIN,
auferidos mediante o exercicio das atividades e que os aplica integralmente na consecugao
do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condigao de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, e
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuidos nos incisos |, Il e lll do Art. 14°, Capitulo Ill, mediante proposta do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembléia
Geral Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade.

CAPITULO IV

DOS PODERES SOCIAIS

Artigo 18° - Constitui érgaos de Poder Social do ESTAGIOS CIN.
| ) Assembléia Geral.

Il) Conselho de Administragao.

II) Conselho Fiscal.




Artigo 23° - Na Assembléia Geral o voto é direito secreto, pessoal e intransferivel, ndo se
admitindo procuragdes ou designagdes de representante.

Paragrafo 1° - Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro préprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o @esejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembléia Geral, incluindo-se os
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

—h

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 24° - O Conselho de Administragdo € o érgao de Poder Social de consulta e de
deliberagao do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para atingir
finalidades e objetivos da instituicao.

Artigo 25° - O Conselho de Administragao é composto de 3 (trés) membros, devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Paran3, integrantes de forma
ativa dos segmentos Educacgéo e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° - Sao obrigatoriamente preenchidos, mediante eleigao, os 03 (trés) cargos do
Conselho de Administragao:

I) Conselheiro Presidente.
I1) 1° e 2° Conselheiros Vice-Presidentes.

Paragrafo 2°. O mandato dos componentes do Conselho de Administragdo, como érgao
colegiado, € de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de
junho, no ano de eleigdes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administracdo
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores e/ou
Titulares, integrantes ha, no minimo, de 05 (cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo.

Paragrafo 4°. O Conselho de Administragao, como 6érgdo colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendario e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, extraordinariamente, a qualquer
tempo, por convocagéo formal de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros

efetivos, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagdo dos membros do Conselho de Administragdo, como 6rgéo
colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, mediante
correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagdes ocorrem por voto da

maioria simples dos presentes.
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Artigo 26° - Constitui atribuicdes do 'Conselho de Administragdo, como Orgao Colegiado:

l) Definir politicas e estratégias de atuagao.

1) Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.

lI)Aprovar o Plano Anual de Trabalho e o respectivo orgcamento programa g suas alteragées.
V) Estabelecer critérios para o relacionamento do ESTAGIOS CIN com entidades
classistas.

V) Aprovar propostas de Diretor Superintendente sobre a eventual realizagao de despesas ou
investimentos que nao tenham sido contempladas na previsao-orgamentaria, ouvido antes o
Conselho Fiscal.

Vi) Aprovar propostas de Diretor Superintendente para a obtencdo de empréstimos e
financiamentos, aquisicdo, venda ou oneragdo dée bens imoveis, nos termos do presente
Estatuto.

VIl) Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho, com dedicagao exclusiva,
ou parcial, o Diretor Superintendente.

VIll)  Determinar a elaboragdo de Balangos Patrimoniais e Demonstragcées de Resultados
em periodo inferiores a 12 (doze) meses, para fins de destinagdo de resultados, ou para
outros fins que o interesse da instituicao determinar.

1X) Aprovar relatérios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X) Propor a Assembléia Geral, por indicagao do Diretor Superintendente, revisoes, ajustes no
Estatuto e no Regimento Interno.

XI) Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizagdes de auditorias e controles
econdmico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestacdo de contas, analisando contratos,
opinando em questdes juridicas e administrativas, ético-institucionais, técnico-conceituais,
bem com sobre aspectos de filosofia institucional.

XIl) Indicar a aplicagdo de recursos que se encontrem alocados como Reservas
Financeiras e/ou vinculadas a Provisdes ou Fundos com destinagao especifica.

XIll)  Aprovar politica de recursos humanos do ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor
Superintendente.

XIV)  Apreciar e decidir sobre petigdes de que trata o inciso | do Art. 12°.

XV) Propor a Assembléia Geral a aplicagdo de penalidades prevista no Art. 15° deste
Estatuto.

XVI)  Deliberar sobre duvidas ou casos omissos do Estatuto e do Regimento interno.

XVI)  Analisar outras questées relacionadas com a instituigao, propostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente.

Artigo 27° - Constituem atribuigbes privativas do Presidente do Conselho de administragéo.

I) Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.

Il) Zelar para que sejam preservadas a filosofia, a politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN.

lI)Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual realizagao de despesas ou investimentos que nao
tenham sido contemplados na Previsao Orgamentaria, configurando proposta de desembolso
que, de forma imprevista venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do
ESTAGIOS CIN.

V) Presidir eventuais delegagdes do ESTAGIOS CIN a conferencias e congressos ou
nomear seu representante-substituto

S




V) Convocar, presidir e dirigir as reunidées do Conselho de Administracdo e da Assembléia
Geral.

Vi) Identificar-se com as necessidades de ESTAGIOS CIN, em termos de meios, formas
€ recursos operacionais em conjunto com o Diretor Superintendente.

ViI) Propiciar, articulagdes com os membros do conselho de administragdo condigées que
contribuam para a viabilizagdo e concretizagdo de programas, planos, projetos, atividades,
servigos ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do
orcamento programa ou previsdo orgamentaria de cada exercicio..

VIIl)  Desenvolver procedimentos de natureza Politico-Estratégica junto as instituicdes
Econdmico-Empresariais, instituicdes cientificas, técnicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou publicos oficiais, nos termos do presente estatuto.

1X) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos
relacionados com a vida da Instituigdo.

X) Praticar todos os atos necessarios a representagdo institucional e juridica do ESTAGIOS
CIN.

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administragao fixar as atribuigdes do 1° e 2°
Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas, financeiras técnicas e relagdes
publicas.

Artigo 29° - As decisbes do Conselho de Administragdo, como 6rgdo de consulta e de
deliberagbes, sob qualquer condigdo, sao expressas sob a forma de Resolugdo, sem o que
nao terdo validade.

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacancia do ocupante do cardo de Presidente,
cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administragdo escolher quem deve
ocupar a fungao, em carater temporario ou permanente, conforme as circunstancias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31° - A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho de
Administragao elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
(trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal é o 6rgao de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de gestdo, a origem e a aplicagao dos recursos da Instituicao.

Paragrafo unico. A constituigdo de conselho fiscal é dotado de competéncia para opinar sobre
os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagbes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores de entidade.

an 11hh fatha Am Ansniment
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Artigo 33° - E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo todos se Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliadas e no Estado do Parana, obrigatoriamente integrantes do Quadro ¢
Social do ESTAGIOS CIN ha, no minimo 03 (trés) anos, a exceg¢ao dos primeiros Conselhos & -
Fiscais, nas categorias de Fundadores e/ou Titulares, permitidas reeleigdes sem restrigbes de

tempo para igual cargo. i
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Paragrafo Unico. O mandato dos membros do Conselho Fiscal & de 03 (trés) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Administragao, iniciando em 01 de julho, no ano de eleigbes.

Artigo 34° - Reline-se semestralmente, ou quando necessario convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Administragao, ou pela Assembléia Geral, competindo-lhe:
e

) Dar parecer e apresentar relatério anual sobre as demonstragdes Contabeis, constituidas
de Balango Patrimonial, de Demonstragoes de Receitas e Despesas.

I) Examinar a escrituragdo, sempre que julgar conveniente, com apreciagao e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas. '

II)Dar parecer sobre revisdes orgamentarias ocorridas durante o exercicio e, opinar sempre,
sobre aquisi¢ao, oneragao ou alienagao de bens imoveis.

IV)  Dar parecer sobre o Orgamento-Programa / Previsao Orgamentaria anual.

Artigo 35° - O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ao Conselho de Administragéo
todos os pareceres ou relatérios elaborados no semestre, além de fornecer eventuais
elementos e esclarecimentos solicitados pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 1°. Segundo circunstancias a natureza dos fatos ou situagdes, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatérios em qualquer periodo.

Paragrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo Presidente do Conselho de Administragdo, desde que tais
desembolsos digam respeito a atos, fatos ou situagbes ndo contemplados na Previsédo
Orgamentaria / Orgamento Programa.

Artigo 36° - Nao é condigdo impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a existéncia de
parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do Conselho de Administragdo, ou com
qualquer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO VII

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Diretoria Executiva & exercida pelo Diretor Superintendente regido pela
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) e legislagdo complementar especifica e/ou outra
forma de contrato definido pelo Conselho de Administragéo.

Artigo 38° - Sao atribuicdes da Diretoria Executiva todos os assuntos relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competéncias proprias de seu cargo e nao
conflitantes, em grau decisério, com a dos demais érgaos do Poder Social da Instituigao.

Artigo 39° - Constituem atribui¢cdes privativas do Diretor Superintendente:

1) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir e endossar cheques, aceitar e emitir
titulos de créditos.

I1) Adquirir bens moveis e acervo literario, técnico e cientifico, bem como executar obras de
reformas e de conservagao em bens imoveis.

[11)Adquirir e alienar bens iméveis, contrair empréstimos e financiamentos e outras obrigagdes
onerosas, observadas as condig¢des do inciso Il do item (b) do Art. 18° e inciso VI do Art. 24°.




V) Elaborar e submeter ao Conselho de Administracdo, anualmente, o Plano Anual de

Trabalho, bem como o respectivo Orgamento-Programa, o Relatério Anual de Atividades e a
Prestagédo de Contas Anual.

V) Submeter ao Conselho de Administragdo a aprovagdo do Regimento Interno e de suas
alteragées. L

V) Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessarios a
gestdo do ESTAGIOS CIN, na instalagdo de unidades operacionais em todo Territorio
Nacional.

VIl)  Aprovar a admissdao e a demissdo de funcionarios, bom como designa-los do
exercicio de fungdes de confianga.

VIIl)  Propor ao Conselho de Administragcdo o plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instalagéo e fechamento de unidades operacionais.

1X) Assinar convénios e participar der licitagdes publicas em qualquer dmbito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestdao necessarios a
consecugao das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.

X) Fixar normas e procedimentos para a boa execugdo das finalidades e objetivos da
Instituicao.

XI) Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.

XIl) Ter a seu cargo todo o servigo de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada.

XIll)  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.
XIV)  Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango
Financeiro e Patrimonial, para aprovagao do Conselho de Administragéo.

XV) Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao funcionamento do Conselho de
Administragdo de demais 6rgaos.

XVI)  Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos juridicos relacionados
com a vida de instituicao.

XVIl)  Praticar, todos os atos necessarios para representagdo institucional e juridica do
ESTAGIOS CIN.

CAPITULO VIl
DAS ELEICOES

Artigo 40° - As eleigdes para o Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal do ESTAGIOS
CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (irés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob forma de legenda

contendo: denominagéo da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidatos -
ao Conselho de Administragao e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes.
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Paragrafo 2° - As concorrentes devem sés registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, sob =

protocolo, com antecedéncia, minima de 03 (trés) dias da data marcada para as eleigoes,
coincidente com a data de fundagao.
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deve ser pessoal e secreto, ndo se admitindo voto por procuragdo, ou outra forma de
representagdo, nem por correspondéncia.

Paragrafo 4° - O voto de ser consignado para a legenda integral, nao se admitindo exclusoes
ou substituigdes; excepcionalmente, quando houver chapa unica, a eleigao pode dar-se por
aclamagao. s

Paragrafo 5° - O processo eleitoral € conduzido por quem presidir a respectiva Assembléia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal sao
empossados na mesma Assembléia que os elegeu, exercendo seu mandato a partir de 01 de
julho de do ano da eleigao. ;

Artigo 42° - Para que a pessoa fisica possa participar e pleitear sua eleicao em qualquer
cargo, no minimo, de maneira comprovada, devera participar ativamente das atividades fins
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (trés) anos consecutivos.

Artigo 43° - No caso de morte de um dos membros eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa)
dias apos o falecimento, devera ser convocada eleicao para escolha de novo membro,
independente do cargo ocupado.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 44° - Sao partes integrantes do ESTAGIOS CIN Nacional, todos os Estados e territorios
brasileiros e o Distrito Federal.

Artigo 45° - O ESTAGIOS CIN nao se confunde com as pessoas fisicas dos membros quem
compdem seu Quadro Social, quer estejam, ou ndo, no desempenho de cargo do Conselho
de Administragdgo ou no Conselho Fiscal, os quais nao respondem, individual ou
solidariamente, por obrigagdes assumidas pela Instituicao.

Artigo 46° - Nao sao remuneradas, em hipotese alguma, as fungoes exercidas por qualquer
dos Membros que desempenham fungdes nos érgaos de Poder Social do ESTAGIOS CIN,
eleitos, efetivos ou suplentes, porque € expressamente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percepgao, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS
CIN, de qualquer espécie de remuneracao, participagdo ou distribuicdo de beneficios
pecuniarios, e principalmente nao gerando vinculo empregaticio com os mesmos.

Paragrafo Unico. Ndo se compreende nessa proibigao, o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de missdes estatuarias.

Artigo 47° - E vedado & acumulagao de cargos nos Conselhos de Administragéo e Fiscal do
ESTAGIOS CIN.

Paragrafo Unico. E permitida a participagéo de servidores publicos na composigéo de diretoria
ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada a todos a percepgao de remuneragao ou subsidio a

qualquer titulo. Py )
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico-administrativa para
operacionalizar as acbes necessarias a consecucgdo das finalidades os objetivos do
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios contratados sob regime da legislagdo vigente e/ou
na forma de contrato sob tacita admissao de leaidade funcional para com_os principios e
finalidades da Instituigao. : v

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser aplicados em agdes desenvolvidas
para a consecucgao de suas finalidades e objetivos e com despesas referentes ao Quadro de
Pessoal. '

Paragrafo 1°. As normas de prestagao de contas a serem observadas pela entidade seguirao
rigorosamente: !

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-se as certidoes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao para exame de qualquer
cidadao.

c) A realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

d) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelas
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o
paragrafo unico do art. 70 da Constituigao Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN é estabelecido como sendo coincidente com
0 ano civil.

Artigo 51° - Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria,
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o ESTAGIOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi €
revoga o primeiro ESTATUTO aprovado em 30.05.1999, a primeira alteragdo aprovada em
30.06.2005, a segunda alteragao aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteragao aprovada em
22.01.2008, bem como ratifica as exclusdes e inclusdes aqui propostas e revoga todas as
disposicbes em contrario, dispensando toda ou parcial apresentagdo do Estatuto de
30.05.1999 ¢ suas alteragdes. \ Ralhe
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

CNPJ: 03.233.240/0001-24

RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP: 85010-200

GUARAPUAVA —PARANA

ATA N2 28

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN :

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de junho do ano de dois mil e quatorze (24.06.2014), na
sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com o0s Artigos:
92, 139, 169, 292,352 e 382 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de
presenga especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida
convocacio. Presidida pelo Sr. Osério Tokiyo Ikeda e secretariada pela Sra. Jacqueline Dolores
Rocha foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovagao do Edital de convocacgdo e seus objetivos. 02-) Apreciado e aprovado
o relatério da Diretoria Executiva bem como o Balango Patrimonial e demonstrativos
Financeiros dos anos de 2011, 2012 e 2013. 03-) Apresentada a CHAPA UNICA, dos candidatos
aos cargos do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, para o periodo 2014/2017. 04-)
Colocado em votagdo, foi aprovado por unanimidade dos presentes, ficando assim constituido
e empossado, para 0 periodo de 01/07/2014 a 30/06/2017: a-) PARA O CONSELHO DE
ADMINISTRACAO: Conselheiro Presidente: Sr. Osdrio Tokiyo lkeda e Conselheiros Vice
Presidentes: Sra. Zilcleia Sell lkeda e o Sr. Claidio Airton Cunha Machado_ b-) PARA O

Claudio AL A e ————

CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: Sra. Vanelles Kiihl, Srta. Tatiana Eiko lkeda e Sr. Adil
Mustapha Kassem, e como membros suplentes: Sr. Paulo Vinicius Covalski, Luiz Carlos
Gasparello e Sr. Ernesto odilo Franciosi. 05-) Empossado, o presente do Conselho de

Administragdo, o Sr. Osorio Tokiyo lkeda, agradeceu em nome dos eleitos os votos de
confianga depositados nos membros do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi
aprovada, ficando nomeada para o periodo de 01/07/2014 a 30/06/2017, a Sra. JACQUELINE
DOLORES ROCHA, como Diretora Superintendente. 06-) Nada mais havendo para ser

discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim secretdria da Assembleia, pelo
advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, vinte e quatro de junho de
dois mil e quatorze (24/06/2014).
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. EStQ IO S Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro

Guarapuava — Parana - CEP 85010-200

Centrg de [negracao de Estudantes

ANEXO V
DECLARACAO CONJUNTA

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de gro onente do
procedimento licitatorio, sob a modalidade Pregdo Presencial n® 1/2015, instaurado
pela Camara de Vereadores de Pitanga — PR que nio fomos declarados inidoneos
para licitar ou contratar com o Poder Publico, em q%alguer de suas esferas.

Declaramos para fins do disposto no inciso V, do artigo 27, da Lei Federal no
8.666, de 21 dejunﬁo de 1993, acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999,
que ndo empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

Declaramos ainda que: i o

- assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-nos a eventuais averiguagdes que se fagam necessarias;

- comprometemo-nos a manter, durante a execu¢do do Contrato, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo; .

- comprometemo-nos a repassar na propor¢do correspondente, eventuais
redugdes de pregos decorrentes de mudangas de aliquotas de impostos incidentes sobre
a prestacdo dos servigos, objeto da hcltagﬁo, em fungdo de alteracdes de legislagdo
pertinente, publicadas durante a vigéncia do contrato;

- temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei Federal n® 8.078, de
11 de setembro de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, bem como, ao Edital e
Anexos do Pregdo Presencial n® 1/2015, realizado pela Camara de Vereadores de
Pitanga - PR.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragdo.

Guarapuava PR, 13 de Fey

2
L&)
B : CNPJ- 03.233.240/0001-24
= - FONE- (42) 3646-2831 ou (42)3622-6799
Site: www.estagioscin.org.br email: pitanga@estagioscin.org

L il IVEIRA
831 SSP-DF 3

n° 146.030.041-68
Representante Legal

03.233.240/0001-24

ESTAGIOS CIN - CENTRO DE
INTEGRAGAO DE ESTUDANTES

CEP 85.010-200 - Guarapuava-Pr

\
Rua Azevedo Portugal 1369 _%ﬁ’ j\k
g2
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11/02/2015 Comprovante de Inscrigfo e de Situag&o Cadastral - Impress&o

Comprovante de Inscrigcao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE DATA DE ABERTURA
02t SITUACAO CADASTRAL LGN
JOME EMPRESARIAL

| CENTRO DEINTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
| TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

CODIGO E DESCRIGAO DA ATVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a4 educacdo, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas

82.19-9-99 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

63.99-2-00 - Outras atividades de prestacdo de servicos de informagao nao especificadas anteriormente

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas ndo especificadas anteriormente
82.99-7-07 - Salas de acesso a internet

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R AZEVEDO PORTUGAL 1369

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.010-200 CENTRO GUARAPUAVA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(42) 3622-6799

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/06/1999

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ek e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 11/02/2015 as 21:21:46 (data e hora de Brasilia). Péagina: 1/1

\ 4
http:/iwww receita.fazenda.gov.br/prepararimpressao/imprimePagina.asp % @ 1\5\ »



' OBSERVACAO

-Mumaplo de Guarapuava
: X ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINAN(;AS
£ Departamento de Rece{tas

o

ALVARA DE LICENGA PARA LOCALIZACAO

ALVARAN® 1350 ' "LIVRO 14 ' PROTOCOLO,N®  18612/2012

A SECRETARIA MUNICIPAL DE #INANCAS, de despacho do.Exmo. j'§r'. 'P’fefeito Municipal, pelo protocolo acima

concedea  CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTE - ESTAGIOS - CIN

CNPJ/CIC  03.233.240/0001-24 1 :

COM RAMO DE ATIVIDADE (CODIGO - DESCRIGAO)

1159- 0900- Outras formas de associagdo, promover a integragéo entre- estudantes mstntmr;ﬁo educacionais, empresariais e
comunitdrias, servigos de fornecimento de mﬁo-de-obra _ .

PARA LOCALIZAR-SE A AZEVEDO PORTUGAL, R. N° 1369  SALA -

LA

BARRO  CENTRO VILA | ' DISTRITO ~ SEDE

INSCRICAO MUNICIPAL  21591-1 . DATAVALDADE Indeterminada

SECRETARIO(A) fmhm DE F|Nmijga{ , g : ; L/ omsron{,q} DO DEPARTAMENTO j RECEITA

’.-A?..—.i : ESTE ALVARA DEVERA PERMANECER EXPOSTO EM LUGAR WSIVEL E DE LIVRE ACESSO A FISCALIZAGAO
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdbes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vdalida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, n&o abrangendo as
contribuigdes previdenciarias e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 3, de 02/05/2007.
Emitida as 10:16:16 do dia 18/09/2014 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/03/2015.

Codigo de controle da certiddo: E511.3C99.337E.CEFA

Certidao emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Modelo aprovado pela Portaria Conjunta PGFN/SRF n2 3, de 22/11/2005, alterada pela Portaria
Conjunta PGFN/SRF n2 1, de 19/05/2006.

¥

»
F

-Rg?\ 2
N

C
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagéo da Receita do Estado

GOVERNO DO ESTADO
Secretarin de Fazenda

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 012788899-00

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.233.240/0001-24
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida ateé 26/05/2015 . Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

Pégina 1 de 1
Emitido via Intermet Plblica (26/01/2015 16:41:14)



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA

Secretaria Municipal de Finangas
Rua Brigadeiro Rocha, 2777 - Centro

CERTIDAO NEGATIVA 1952 /2015

CONTRIBUINTE:CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-CIN
CPF/CNPJ:03.233.240/0001-24
ENDERECO:AZEVEDO PORTUGAL, R. N°: 1369

FINALIDADE:Inexisténcia de Débitos

Certificamos para os devidos fins, atendendo solicitagdo, que o contribuinte acima
identificado ndo possul débitos tributdrios pendentes junto a fazenda publica do
Municipio de Guarapuava até a presente data.

Com a localizacdo acima descrita, fica ressalvado o direito da fazenda Publica
Municipal de cobrar débitos posteriormente constativos, mesmo referente ao periodo
nesta certiddo compreendido.

A presente certiddo é valida por 30(trinta)dias, a contar da data de emissdo da mesma.

Guarapuava, 10/02/2015

CODIGO DE AUTENTICIDADE 707899941707899



Certidao Negativa de Debito Pagina 1 de 1

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 232892014-88888240

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS
CIN

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&o
constam pendéncias em seu nome relativas a contribuigbes
administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a
inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU).

Esta certid&o, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicdes previdenciarias e as
contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, nao abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e
as demais inscricbes em DAU, administradas pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta
PGFN/RFB.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei
n° 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagéo de obra de construgéo civil no Registro de Imoveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cis&o parcial ou transformagéo de entidade ou
de sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Céodigo Civil,
extingéo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitac8o desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e a verificacdo de sua autenticidade na Internet, no
enderego< http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n°® 01,
de 20 de janeiro de 2010.

Emitida em 11/09/2014.
Valida até 10/03/2015. ~

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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VOLTAR

CAIXA

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 03233240/0001-24
Razdo Social: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN

Nome Fantasia:ESTAGIOS CIN

Endereco: R AZEVEDO PORTUGAL 1369 / CENTRO / GUARAPUAVA /
PR / 85010-200

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

S/
Validade: 19/01/2015 a 17/02/2015

Certificacdo Numero: 2015011906424780920249
Informacgdo obtida em 26/01/2015, as 17:08:26.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

LY z\Q\_;
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Certiddo n®: 77580693/2015

Expedicdo: 26/01/2015, as 16:22:03

Validade: 24/07/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.233.240/0001-24,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdoc das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidd@o sd3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em senteng¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do

Trabalho ou Comissdoc de Conciliacgdo Prévia.
& «
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, CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA

CERTIDAO DE RCA N°. 060/2014

Certificamos, para todos os fins de direito, que 0 Atestado de Capacidade Técnica anexo.

vistadé pela Adm. Jacqueline Dolores Rocha (Responsavel Técnica) CRA-PR n°. 17.725,

“datado de 07 de janeiro de 2014, devida;mente registrado pelo CRA-PR em 07 de abril de 2014.

emitido em 01 (uma) folﬁa, refere-se aos Registros de Comprovacﬁu de Aptiddo (RCA) n".

042/2014 e 043/2014. No preseme- Atestado figura. como emitente. a PREFEITURA

MUNICIPAL DE IBIPORA e. como prestadora do servico, a empresa CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, registrada sob o CRA-PR n°. 2.053.

A presente Certiddo tera validade por 06 (seis) meses, a contar da data de sua expedigao.

Curitiba, 23 de outubro de 2014.

5 a Medeiros mg
Supervisora‘de Fiscalizagao
CRA-PR n°. 17.000

Rua Cel. Dulcidio, 1565 - Agua Verde - CEP 80.250-100 - Curitiba / PR - Fone: (41) 3311-53555 / Fax:(41) 3311-5366
cra-pr@cra-pr.org.br / www.cra-pr.org.br



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o0 CENTRO DE INTEGRACAO
DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado
a Rua Azevedo Portugal, 1.369 — Centro, CEP 85.010-200 Guarapuava — Pr. Registrado
no CRA-PR sob n° 2053 tendo como responséisel técnico a Sra. Jacqueline Dolores
Rocha, registrada no CRA-PR sob n° 17725 Por meio da sua unidade de atendimento
situada na Rua Quintino Bocaiuva, 812 — Centro, CEP 86. 020-150 em Londrina-Pr,
prestou servigos de agente de integragdo para intermediar a realizagdo de estagio
remunerado, representando formalmente esta que escreve, junto a Institui¢des de
Ensino, realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e
administrativo, por meio dos contratos: n°s.: 72/2010 com vigéncia de 26/05/2010 até
25/05/2011 prorrogado com o 1° termo aditivo de 26/05/2011 até 26/05/2012,
prorrogado com 0 2° termo aditivo de 25/05/2012 até 31/12/2012, prorrogado com o 3°
termo aditivo de 13/12/2012 até 30/06/2013, prorrogado com o 4° termo aditivo de
25/04/2013 até 01/08/2013, prorrogado com o 5° termo aditivo de 25/07/2013 até
30/09/2013, prorrogado com o 6° aditivo de 12/09/2013 até 31/12/2013, e também o
contrato n° 074/2012 com vigéncia de 03/05/2012 até 02/05/2013 prorrogado com o 1°
termo aditivo de 25/04/2013 até 01/08/2013, prorrogado com o 2° termo aditivo de
25/07/2013 até 30/09/2013, prorrogado com o 3° aditivo de 12/09/2013 até 31/12/2013.

Atestamos ainda a média mensal de contratos operacionalizados pelo
referido agente de integragdo ¢ de 80 (oitenta) aproximadamente.

Por fim atestamos que até a presente data a contratada cumpriu com as

obrigagdes assumidas, nio havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades ou
ocorréncias que desabonem sua conduta.
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SV ) |
Nu® CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAD DO PARANA
PJ
Registramos o presente alestado, com base nos documentos a nos
apresentados, por meio dos RCAs n°. 042/2014 e 043/2014. _
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAC DO PARAMNA em

Curitiba, 07 de abril de 2014
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Jrcify KRMANDO RON ROMERO SCHARF
fl’ Diretor de Fiscalizagao
CRA-PR . 9588
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B . Dopi fé. Guarapuava, 20 de margo de 2014.

E MATOS CARVALHO -Escrevente




PREGAO PRESENCIAL N° 1/2015
ABERTURA: 13.02.2015 as 10h00min horas

ESTAGIOS CIN — Centro de Integragio de Estudantes,
CNPJ sob n° 03.233.240/0001-24,

Rua Azevedo Portugal, 1390, Centro, CEP 85.010-200,
Guarapuava - Parana.




CAMARA DE VEREADORES DE PITANG
Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br i camara@camarapltanga pr.gov.br

ATA
PREGAO PRESENCIAL N2 1/2015

As dez horas do dia treze do més de feverelro do ano de dois mil e quinze, na Camara
Mumupal de Pitanga, teve ‘inicio a sessao pubhca para recebimento e abertura dos
envelopes contendo a proposta de preco e 0s documentos de habilitagdo apresentados em
razdo do certame licitatério na modalidade Pregao Presencial n? i/2015, tendo por objeto a
contratagdo de agente de in_tegragﬁo para admihistragﬁo de estagio supervi'sionlado-.
Presentes os membros da Eqﬁipe'de _Apeio, o representante da empresa Estagios CIN -
Centro de 'Integrar;é'o de Estudantes, Sr. Julio de Oliveira, portador de RG n2 450.831 e
inscrito no CPF n? 146.030.041-68. Dando II'IICIO a sessdo, a Pregoelra recebeu os
documentos para credenciamento, bem como 0s envelopes contendo a propdsta de pregoe
os documentos de habllltagao (envelopes numero um e dois). O credenciamento teve a
duragdo até as dez horas e dez | minutos, ‘sendo que a proponente apresentou' 0s
~ .documentos conforme exigido. Apds, a Pregoeira proced_eu a abertura do envelope
contendo a proposta de prego. Verificou-se que a proponente apresentou como proposta a
taxa de 10% (dez por cento), -prOposta' em conformidade com as exigéncias do edital.
; Observou-se que a proponente em sua proposta colocou como perlodo de um ano para
admlnl.stragao de estagio, entretanto o edital refere-se ao periodo de dez meses, dlante
desta consnderagéo e entendendo ndo haver prej_u!zo para a prestacao do ‘servico, a
pregoeira classificou a empresa. Em continuidade ao cert'ame, a Pregoeira abriu a fase de
lances verbais e de negociagdo dlreta com a empresa licitante conforme os critérios
estabelecidos no refendo edital (Iances em anexo). A empresa Estaglos CIN — Centro de
Integragao de Estudantes ndo apresentou novos lances permane_cendo a taxa de,10% (dez
.por cento). A empresa foi classificada por atender a exigéncia do edital quanto ao jva!or
maximo. A Pregoeira proeedeu a abertura do envelope contendo os documentos de

habilitacdo da empresa, os qudis, apés a apreciacao, observou-se que a licitante atendeu as

SR

Ata - Pregdo Presencial n® 1/2015
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exigéncias do edital. Na sequéncia a pregoeira declarou a proponente habilitada. A
proponente nao manifestou interesse em recorrer. Nada mais havendo a relatar, deu-se por
~encerrada a reumao as dez horas e quarenta e oito minutos. Euy, Margarett Martins de
.Olwelra, lavrei o presente registro de acontecimentos que, apos lido e achado conforme,

segue assinado pela Pregoeira e demais presentes.

Eeglane Bobato

' Pregoeira
Equipe_d_E,&poib:
Edllson dos Santos Carraro uf Soeli Wolf
Tl

e e bk e 5
Julio Cesar TeiXeira dos Santos . ~luri de Oliveira ¢

o de Integragdo delEstudantes - CIN Estagios

Ata - Pregido Presencial n? 1/2015
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"ATO ADJUDICATORIO

PREGAO PRESENCIAL N° 1/2015

Tendo em vista “a proposta apresentada (fl. 58) e o preenchimento dos
requisitos para habilitacdo exigidos no edital (fls. 14/ verso a 15/verso), ADJUDICO o
objeto 2 licitante CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN. |

Pitanga, 13 de fevereiro de 2015.

R =

Regiane Bobato
Pregoeira-
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Pa:ecer Jurldlco n° 04!2015 _

_ Interessado: Pre5|dente da Camara Municipal-de Pltanga

Assunto: Verifica a regulandade do procedimento. licitatério realizado para a
contratagéo de agéncia de integragéo de estagio Vs

EMENTA: PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO.
LICITAGAO. CONTRATAGAO DE EMPRESA DE
_ INTEGRACAO DE . ESTAGIO. PREGAO
PRESENCIAL. MENOR PRECO. POSSIB!LIDADE
OBSERVANCIA DOS REQUISITOS LEGAIS.
PARECER PELA REGULARIDADE DO FEITO.
RECOMENDACAO PARA REALIZACAO DE TESTE
SELETIVO PARA 'CONTRATAGCAO DE
ESTAGIARIOS. ' -

] RELATORIO

1. Trata-se de procedimento administrativo para e'contrat_et;éo-de agéncia de
integragdo de estagio, de acordo com as necessidades desta Casa Legislativa.

2. Por determinagdo do Excelentissimo Senhor Presidente da Cémara
Municipal de. Pitanga, os autos vieram a esta Procuradoria para andlise e emiss':’id_
" de parecer juridico quanto ao edltat anexos e minuta de contrato administrativo, a
' luz do que dispde o paragrafo Gnico do artlgo 38 da Lein°8. 666!93

~ 3. O parecer foi exarado as fls. 29!33 E :

4 A fl. 34, o Chefe do Poder Legislatwo autonzou a abertura do certame ao
“qual foi dada plena divulgacao (fls. 36/40).

5. No dia 13 de fevereiro do corrente ano 0 pregoelro ea equupe de apoio se
rehmram.para a abertura dos envelopes contendo os documentos de propostas e
habilitago. :

' 6. Os autos vieram a esta Procuradoria para parecer conclusivo.

E o breve relato. |
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- ANALISE JURIDICA

7. Compulsando detidamente os autos, verifica-se' que todas as exigéncias
legais foram' cumpridas. i ' Vo |

8. Houve p!eha divulgacao do certame com a publicacdo do edital.

9. No ma}s todos os demais atos reahzados observaram o0s dlSpOSIthOS da
Lei n° 10 520/2002 e da Lei n° 8. 666/1993.

: | 'CONCLUSAO _

10. Ante 0 exposto, opi'ha-se pela homologacéo do procedimento ii'citatério‘

11. Por fim, recomenda-se que o gestor realize teste seletivo para contrata(,:éo
dos estag1arlos de forma a atender 0 pnnmpm da impessoalidade, previsto |
expressamente na Constltuu;ao Federal (art. 37, caput)

Eo parecer.

.

2iro de 2015.

|
Leandr -,;rﬂ‘ ﬂ Xa

rad
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ATO HOMOLOGATORIO

PREGAO PRESENCIAL N° 1/2015

Tendo em vista a conclusdo do processo licitatério na modalidade Pregdo
Presencial. sob n°® 1/2015, para contratagdo de agente de integracdo para
administracdo de estdgio supervisionado, o Pregoeiro, apds reunido publica,
adjudicou o objeto a empresa CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN, pelo valor de 10% (dez por cento) a taxa de administracdo.

- HOMOLOGO a presente decisﬁo para que surtam os efeitos legais, nos temos
da Lei n® 10.520/2002 e da Lei h2 8666,/1993:

Pitanga, 20 de fevereiro de 2015.

FABRICIO DUARTE HOLOVKA
Presidente



iro de 2015

.:;.x‘a,:-_n.:'-__réw.-... -
S U A

RS T N
B Wr!z.ﬂq‘_r)# W

S TR mﬁﬁhwﬁims A i T
Preieita do Municipio " Contratante: O Musicipio de RONCADOR, pessau juridca de dieito piblico, com Sede ra Poga Mysés
;""’"”::_‘*"‘"‘"l“" proferida de Abe mm.mhuﬁaﬂﬁthﬁﬂkplmlm.mnwphml
uigamento de Liitagles, designados - om fundam w-mmmmmmmemuﬂm'
memm-'m'w ) DE S ) o i CONTRATANTE._____» o |
4 PARA DE DE mrmummnmmamimmnmw
PINTURA, CHAPEACAQ E TROCA DE PINOS EM | . : xm.mm.u,_m-mmmmum.m-m-mihtw permisséo de uso de uma lanchont
£ CAMINHOES, EM ATENDIMENTO A AS SECRETARIAS DA elo S ROGERIO MACEDO BORID, dorsvanke desminata CONTRATADA. ____ L0 Nossa Senhora da Rosa Mistica na
ADMINISTRACAO MUNICIPAL., adjudicado so(s)seguinte(s) partcipanie(s) ¢ valor(es): | Objeta: DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAQ PRIMEIRA om 28 de Margo de 2012. Enganhera Belrdo, 04 de fevereia d 2015,
; | REVISAO ; OBRIGATORIA {1090 HORAS) DAS MAQUINAS PESADAS NOVAS -
%wmmammmmm‘ mec:m
| i, TENDIMENTO A SECRETARIA DE SRVIOS PORCOS. - bt <
ﬂ?&mﬂl_mudwmh] : ] .
'a—o_'muwm. |
. ; i)
R
[ PREFEITURA MUNK
i ENGENHEIRO BELTRAO
] EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITN
1, Espécie: Termo Aditive
2. Fundemento: A, 88, § 1°, da Lei 8.6061
X nies: Municipio de Engenheiro &
leﬁ.
4 Modalidade Lictagho: Tomada de Pregot
REF MUNICI PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA ' PREFEITURA MUNICIPAL
by 3 ENGENHEIRO BELTRAO - PARANA ENGENHEIRO BELTRAO - ENGENHEIRO BELTRAO - PARANA
ENGENHEIRO BELTRAQ - PARANA
e ek . ADITIVO AD CONTRA' * 036/20
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITNO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO ?WT°WWR°WWW*°WTW”%4 SR S—— e 00 PR o0 NN A0 G 0
. Espécie: Termo Aditive _Fw:mw.uuwm.
o I 2. Fundamento; At 65, § 1°, da Lei 8.686/93, Contrato Original nf 034/2014 e vus: hriciio e Engenheso Seti ¢ & enpress Topolers TIsnencriss
Contrato Original 07 3 Contratantes: Municiplo dé Engenheiro Baltrdo e a emipresa Falix ¢ Santos Lida. Ll e prommogacto do prazo de vgbasia
der ¥ 1w 4, Modalidade Licitagao: Pregdo Presencial 088/2014 fplo de Engenheiro B 5 e Lickagho: Carta Convite r* 001/2014
 Municipio de Engenheiro Beltrdo i :
. Contratada : Sysmar Informética Peraira de Almeids
Cortratada - Ciapelro Disbuidora da Combustivel Lida Engecheiro Belro, 06 de fevereiro de 2015. g D e 4 .
Otieto: Aherago do valor contratado Obleto:Prorrogacho do razo de vighnla
Danilo Daher Pereira de Almeida
Presicdente da CPL g
PREFEITURA MUNICIPAL
; EHGE‘HEHDBELTRRO-P
PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL :
ENGENHEIRO BELTRAQ - PARANA ENGENHEIRO BELTRAOQ - PARA TERMO DE RATIFICAGAD
ENGENHEIRO BELTRAOQ - P
— INEXIGIBILIDADE DE LIGITAGAQ N°. 212018
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO ADMINISTRATVO T :
Contrato ;10372014 ; ! i . 8666193, presents Termo,
Orignal : Contrato Original nf 100/2014 P——— Ennmv:mnutnnﬂ‘l:FM n'. ::::ﬂa “m":;
Contatrte : Muniipio i Engenheio Berio : Municilo de Engenheio etrdo p Gl adind e ® = que Jo Bl O o ovarease pibico, com Iesigiidade 08
Condratada : Clapetro Distribuidora de Combustivel Lida. Contratada : Gigol Paro & Ca. Lida . - 8 mm_mu.mnomzsmnmht
Obieto: Alleragéo do vlor coniratado B AR ol kil Contratada : Casado Asfalo Dstribudors iniira ¢ Enganheiro Belirko, 18 de Feversiro de 2016
Ohjeto: gagio de vigincia e Alteragio de Valor
mwhmw
t— .




CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 = Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.camarapitanga.pr.gov.br camara@camarapitanga.pr.gov.br
CONTRATO N2 02/2015

Contrato administrativo entre é Cimara de Vereadores de
' Pitanga - PR e Centro de Integracdo &e Estudantes — Estagios
CIN, conforme licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n?
1/2015 T '

A Céhara de Vereadores de Pitanga, Estado do Paran, '_L‘x_rgéb do Poder Legislativo municipal, cdm
inscrirﬁo no CNPJ sob n¢ 77.778. 652/0001-86, sediéda a Rual Visconde de Guarapuava, 311, Centro
Administrativo 28 de Janelro, Pitanga- PR dewdamente presentada pelo seu Presidente, Sr.
Fabricio -Duarte Holovka, portador de RG n? 5.734.837-2 SSP/PR e inscrito no CPF sob n2
050.128.619-12, residente e domiciliado a Rua Sete de Setembro, 190, Pitanga-PR, CEP 85.200-
000, doravante neste contrato denominada Siin_plesr'nente de CONTRATANTE; e de oﬁtro Iédo o
Centro de Integré;ﬁo de Estudantes — Estagios CIN, inscrita no-CNPJ n2 03.233.240/0001—’24, com
sede na Rua Azevedo Portugal n? 1369, Centro, Guarapuava, representada pelo Sr. Julio de.
Oliveira, portador de RG‘ n 450.831 SSP-DF e inscrito no CPF ne 146.030.041-68, denominada
_CONTRATADA acordarn e ajustam firmar o presente contrato, nos termos da Lei n® 8.666 de 21 de
junho de 1993, da Lel ne 10,520, de 17 de julho de 2002; do Decreto Municipal n® 11/2011 de 20
de janeiro de 2011, e da Lel Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, assim
como pelas condlgoes constantes do Edital de Pregao Presencial n° 1/2015, pelos termos da
~proposta da contratada e pelas clausulas a seguir expressas, defmldoras dos direitos, obrigagbes e -

res_ponsablhdades das pa_rtes.

© CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO _
0 présente_contrato tem por objeto a contratagdo de Agente de Integragdo, para administra_t;ﬁo de
estagio supervisionado a estudantes de cursos de curso fécnico, de educagdo superior ou pos-

graduacdo, de acordo com a legislagdo vigente, que venham a atender as necessidades desta

b
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Camara de Vereadores de Pitanga.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

" AContratante pagara a Contratada o valor discriminado da seguinte forma: ;

02 (duas) vagas para estudantes de cursos de curso técnico; de educagdo superior ou pds-

graduacgao

Valor da bolsa: R$ 900,00

Vale transporte: R$ 100,00 -

Valor da taxa administrativa: 10% (dez por Eento)
Valor das bolsas jun'tame_nte com 0s vales-tranépor’tes para 10 meses: RS 20.000,00 (vinte '
mil reais). : . ' | |

Valor das bolsas juntamente com os vales-tnéri_spo'rtes e reces_sb remunerado proporcional.

(R$1.666,67): RS 21.666,67 (vinte e um mil, seiscentos e sessenta e seis '_reais e sessenta e -

- sete centavos).

Valor maximo admitido para taxa de administracdo para 10 meses: R$2.166,67 (dois mil,

cento e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos)

Valor méaximo global admitido para 10 meses com a taxa de adminiStragﬁo: RS 23.833,34

* (vinte e trés mil, oitocentos e trinta e trés reais e trinta e quatro centavos).

§ 12 O valor ora contratado serd fixo, podendo ser reajustado somente quando houver

rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, devidamente motivado e

comprovado.

§ 22 O valor mensal pago a contratada sera proporcional ao nimero de estagidrios que a Cimara

solicitar, ndo havendo nenhum tipo de pagamento caso n3o seja solicitado éstagiérios.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 10 (dez) meses, podendo ser prorrogado a critério das

L
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- partes.

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO
0 pagamento do presente contrato serd efetuado até o 52 (qumto) dia util do més subsequente a

prestacdo do-objeto.

§ 12 A contratada deverd apresentar nota fiscal/fatura do objeto e na mesma devera constar a
modalidade dé licitagdo com o respecti\}o ndmero e o n2 do contrato (Pregdo Preséncial n2 1/2015

e contrato n? 2/2015).

8§ 29 Caso se verifiqgue erro na nota/fatura, 0 pagamento serad sustado até que provi'déncias

: pertinentes sejam tomadas por parte da proponente, emitente da nota.

§ 32 As notas/faturas deverdo ser entregues na sede da Camara de Vereadores de Pitanga,

durante o horério do expediente.

- §4¢2 0 pagamento podera ser sustado, no todo ou em parte, nos caso de:
a) execugdo em desacordo com o aveni;ado;' -
b) exlstenua de débito de qualquer natureza coma Contratante

“%c) n@o ter havido manutengﬁo de todas as condlgoes de qualificagdo exlgldas paraa contrataqio
§ 52 Nas notas flscals/faturas devera constar o ATESTO do encarregado responsével pelo
recebimento do objeto, mcluswe conter seu nome legivel para fins de registro na liquidacdo da

~ despesa. Em caso de ndo constar esses dados, a nota/fatura ndo sera empenhada.

§ 62 0 pagamento sera efetuado unicamente por meio eletrdnico ofertado pelo S|stema bancério

na forma de credltos, ordem bancaria, transferéncia eletrénica ou por outros servicos da mesma

natureza, disponibilizados pelas instituicGes ﬁnacelras, sendo vedada a utilizacdo de chegue S,

/®/
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conforme artigo 45 da Instruglﬁo N_ofmativa n2 58/2011 do TCE/PR.

CLAUSULA QUINTA - DA INDICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

Os recursos financeiros para o cumprimento do presente épntrato ficardo por conta da seguinte
dotacéo-orgamentéria: ;

Para estagidrios |

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

001 Legislativo Mumcipal :

. .01.031.0101.02002 Manutengﬁo das atwldades Ieglslativas

.3.90.36.00.00 - outros servicos de terceiros — pessoa fisica

Para taxa de admininistra’géo da ém;ggesa contratg_i_g

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL |

001 Legislativo Municipél _

01.031.0101.02002 Manutengdo das atividades legislativas

~3.3.90.39.00.00 - outros servigos de terceiros — pessoa ]uridita

' -cuﬁusum SEXTA - DIREITO DAS PARTES :
Constituem direitos do. CONTRATANTE receber o objeto deste contrato e exnglr 0 cumpnmento do

rn_esmo_ nas condigbes avengadas, e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo

convencionado.

CLAUSULA SETIMA DAS osmencﬁss _

' : Constltuem obrlgagées da contratante
b |dentiﬁcar e quant1f|car as vagas de estagio a serem preenchldas, conforme as dlsposu;oes
da legislagdo vigente; '

Il - receber os estudantes encaminhados pela agente de integracdo e prdvidenciar a lotagao na

respectiva unidade;
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Il - assinar o Termo de Compromisso de Estagio, conjuntamente com a Contratada, In'stituit;ﬁo_
de Ensinoeo Estudante; ' _ |
v - possnbihtar 3 Contratada a supervisdo administrativa do Programa de Estéglo e facilitar o

| ace_sso 3 documentacdo correspondente, que esteja em seu poder; J
V - designar servidor para atuaf como Supervisor do estégio; '

VI - solicitar a Cohtratada a substituicdo de estagiérios, que nao cons'igam adequar;S'e as
normas reguladoras do Programa de Estagio e as atwidades que Ihe forem atrlbmdas pelo
supervisor de estagio, de conformidade com o Plano de Atwudades, _

VIl - efetuar o pagamento aos estagiarios do valor mensal da Bolsa de Estagio, sendo _

“descontado desse valor, o correspondente as faltas sem justificativas dcorrid_as no periodo, de
acordo com a legislacao; - :

Viil - efetuar o pagamento referente a taxa pela administragéo'é Contratada;
IX - emitir e entregar aos estudantes o Documento de Desligamento de Esta'gjb e o Certificado

de Estagio.

| Constituem obrigagbes da contratada: _
| - manter-se durante toda a execugﬁo do presente contrato em compatlbqlldade com as
obrlgagoes assumidas, mantendo todas as condi;ﬁes de habilltagao e quallf icacdo exigidas
prewamente, : '
Il - apresentar, sempre que solicitado, durante a execugéo do contrato, documentos que
‘comprovem: estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrlgagées assumldas na
hcita;ao,
Ill - executar o objeto nos termos de lei 8.666/93, do edltal da hcitagﬁo e anexos, bem como
das cldusulas do presente contrato, ) '
N celebrar contratos/convémos com as instituicdes de ensino pubhco e prwado mantendo as
condu;oes e requmtos exigidos pela legislagdo em vigor; :
V - selecionar os estudantes- candidatos, para preenchimento do quanti’tativo .de vagas

informadas pela Contratante, com as especificagdes relativas ao perfil desejado;
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* VI - encaminhar os estudantes para entrevista, no prazo méximo de 5 (cinco) dias uteis a partir

da solicitagdo de contratagdo p-eia Camara de Vereadores; :

VIl - encaminhar para entrevistas na Camara de Vereadores apenas estﬁdantes selecionados.

VIII - elaborar o Termo de Compromisso, o qual devera constar as seguintes informagdes:

a) identificacdo do estagiario, da instituicdo de ensino, do agente de lntegragao e do curso;

b) mengjéo de que o estagio n3o acarretar qualquer vinculo empregaticio;

¢) valor da bolsa mensal;  '

d) cérga horaria semanal de trinta horas;

e) as tarefas qué Ihe serdo cometidas; _

f) assinaturas do estagiario, da instituicdo de ensino, dos representantes Camara de
Vereadores e do Agente de Integran;ao, &

-g) duragdo do estégio, obedecido ao penodo minimo de 01 (um) semestre e 0 méxlmo de 04
semestres; s

h) obngagao de cumprir as normas d:scnphnares de trabalho e de preservar o sigilo das
mformagoes a que tiver acesso.

IX - fornecer o Manual do Estagiérip; .

X - fazer _ais suas expensas seguro de acidentes pé'ssoais para 0s estagiarios;

a) a cobertura do seguro devera abranger acidentes pessoais ocorridbs éom o estudante
durante o periodo de vigéncia do estaglo, 24 horas por dia, no ternténo naaonal e cobrir
morte ou invalidez permanente, total ou parcial, provocadas por acidente.

XI - operacionalizar o programa de estéglo em obediéncia as determina;ﬁes contldas na. -

Ieglsla;ao vigente, junto a Contratante, a Institui¢do de Ensino e 0 Estudante;

XIl - manter sistemas informatizados adequados ao processo de selegdo, com. cadastro dos %

estudantes e das diversas instituit;&es de ensino compatwel com a demanda;

XIII - preparar toda a documentagao legal referente ao estagléno,

XIV - mformar a Contratante, por escrito, qualquer m‘egulandade que venha a ocorrer na

situagao escolar do estudante que ) 1mpossubihte de prosseguir no estagio;

XV - cumprir e observar 0 cumprimento da legisfacdo vigente e p ssiveis alteragﬁes, pela

6
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contratante, estudante e institui'gﬁb de énsino que se refiram a estagia'rios.na Administ'rat;ﬁo'
Publica, visando a opéracionalizagéo do programa de estagio;

)(VI - promover o treinamento dos supervisores; ‘

XVII - assumlr total responsabllldade peios danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros,
_por si ou por seus representantes, na execugdo dos servicos estagiarios vinculados por este
contrato, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagdo que eveﬁtualmente- :
' possa ocorrer; : g :

XVIll = acompanhar 0 estéglo, inclusive com avallagoes semestrats

Parégfafo unico. Serd de responsabilidade da Contratada 0 pagarﬁento de toda e qual’quer
situacdo decorrente da administragdo dos estaglos a que se refere o presente contrato e da .
ausencm de vinculagdo académica dos estagidrios com as respectwas |nst|tulgoes de ensino,
~inclusive eventuais reclamatoruas trabalhistas que venham a ser formuladas com fundamento

nesse fato.

'CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDA_DES E PENALIDADES

a) Ocorrendo atras._o injustificado no cumprimento parcial das obrigagoes objeto desia licitacado,
sera aplicada 3 CONTRATADA multa moratéria de valor equiVaIen_te a 0,2% (zero virgula dois por
cento'), sobre-o valor total_da_hota_ﬁécal/faturé do més correspondente a ocorréncia, por dié dé"
atraso. Os periodos inferiores a 24 (vinte e quatro) hdras, equivalerdo a um dia de atraso. % '
b) Pela mexecugéo total ou parcial do contrato a Camara de Vereadores de Pitanga, podera,
| '_ garantida a prewa defesa, aplicar a CONTRATADA as sangoes previstas no artigo 87 da Lei Federal
ne 8.666/93; em caso de multa esta corresponderé a.10% (dez por cento) sobre o valor total

estimado do contrato.

§ 12 As sangbes de natureza pecuniaria serdo diretamente descontadas de créditos que

eventualmente detenha a CONTRATADA.
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§ 22 As sangdes previstas ndo poderdo ser relevadas, salvo quando ficar comprovada a ocorréncia
de situagBes que se enquadrem no conceito juridico de forga maior ou caso fortuito, devida e

formalmente justificadas e comprovadas.

§ 32 O atraso injustificado no pagamento por parte da contratante gerara multa para a mesma no
valor de 2% (dois por ce_ntb) mais juro mensal de 1% (uin por cento). As penalidades recairdo

somente sobre a parcela vencida.

CLAUSULA NONA - 0§ CASOS DE RESCISAO

E deferido ao cantratante o direito de rescisao do presente contrato, sempre que ocorrer os
segumtes casos:

a) violacdo das obrigagdes asSumidés;

b) fraude ou execugao incorreta do_objéto deste f:ontrato sem justa causa;

c) demais dispositivos .previstos no artigo 78 da Lei n° 8.666/93 e descumprimento das exigéncias

-

| do Edital de Preg3o Presencial n° 1/2015.

CLAUSULA DEClMA DA Execucﬂo DO OBJETO
10- recebrmento, aceitac3o e atesto do objeto decorrerﬁo necessanamente de verificagdo efetiva de

sua execugéo, nos termos previstos nos artigos 73 e 76 da Lei n2 8.666/93.

~ § 12 Especificagdo do servigo: |
a) prestagdo de servicos de selegdo, recrutamento B acompanhamento admlmstratwo do
. Programa Bolsa-estagio da Camara de Verea_dores de conformidade com a _Ieglslacﬁo em wgor,

b) a Contratada exécutaré os servicos de conformidade com as disposicdes deste ‘edital,

observando obrigatoriamenté os preceitos da Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 22 Do estagio:
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a) o estagio sera realizado na Camara de Vereadores de Pitanga, em consideragdo ao que
determina a Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008;

b) o estagio néo gerara qualquer \nnculo empregatucuo coma Camara de Vereadores de Pltanga,

\ c)o estaglano terd direito a ‘Bolsa-Auxilio, mais vale transporte, nos termos da Lei Federal n®

11.788, de 25 de setembro de 2008. :

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICGES GERAIS E FINAIS
a) Fazem parte integrante deste contrato todas as condlgﬁes estabelecidas no edital e anexos do
Pregéo-Presencial ne 1/2015, bem como a proposta da Contratada. '

b) Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n? 8666/93.

c) Atendida a conveniéncia administrativa, fica a proponente ven.cedora obrigada a aceitar nas
| mesmas condigﬁes contratuais, ou de fornecimento, os eVentuai§ acréscimos ou supressdes, em
conformidade com o0 § 1° do art. 65 da Le| n° 8666/93. | i

c) A Contratada devera fornecer, sempre que a data de validade expirar, todas as certiddes:
-sohutadas para habilitagao, especualmente a Certiddo Negativa do 1NSS e do FGTS sob pena da
n3o liberagdo do pagamento caso nao sejam reapresentadas 3

.d) A Contratada devera reapresentar os documentos habilitatério que sofrerem alteragdo durante

a vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de Pitanga- PR, para dirimir duvidas e os casos omissos,
que porventura surgirem. |

E por estarem as partes de acordo, assinam 0 presente contrato em duas vias de igual teor e
forma, juntamente com duas testemunhas, se obrigando ao cumprimento de todas as cléusulas

mserldas neste instrumento contratual, ressalvados os interesses do contratante Camara de

Vereadores de Pitanga - Parana.
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Contratante : ¥
- Camara de Vereadores de Pitanga
Fabricio Duarte Holovka

Testemunhas: ]
1) Do A - 2) . |

. Nome: fﬂom%:m-ﬁ' W\ Qe . Nome? (o3 il Qe
RG: 3313361 -2 O RG: R451600 F

CPF: @43 .393 159 -94 A L T8 PR 02,5961":\33‘_39
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EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do contrato n° 2/2015 referente ao Pregao Presencial n? 1/2015.

‘ Partes Camara de Vereadores de Pitanga - PR e Centro de Integrac;ao de

_ Estudantes— Estagios CIN — CNPJ n2 03.233.240/0001-24. .

- Objeto: contfatagﬁo de agente de integrégéo para administrécﬁo 'de estagio
superﬁisionado. |

- Valor da taxa de administra‘géb' 10% (dez por cento)

Valor total do contrato: RS 23 833,34 (vmte trés mil, oitocentos e trinta e trés

reais e trmta e quatro centavos)

Vigéncia: 10 (dez) meses a partlr da assinatura.

- Data da assinatura: 26/02/2015.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS " _

o PREFELTURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

! ¢ ax (0°*42) 38431109

> pleeiura sorgovbe  CEP 85.250-000 Praga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone-Fax (44 ) 3531 - 2121
NP3 - 75.370.148/0001-17 - CEP - 7250-000 Peabiru - Parand

EXTRATO DO 2 TERMOADITIVO .__.W__u:ngﬁgs
4

CONTRAT .xmm_ﬁ.liﬁ?“s&ﬂh-!
CONTRATADA: ALTTO POSTO JR LTDA, CHPJ & 45,
O Prefeito Municpal de Peabini. Estado do Parand, em

OBJETO; REGISTO DE PRECOS PARA 40 DE CONBUSTVEIS cumprimento Lei Complementar n® 101 Lei
COMUNS SENDO: ETANOL, GASOLINA TIPO C E OLEO DIESEL COMUM E irﬁq.hﬂz?.%ﬁhag
6LEO DIESEL S 10, PARA SEREM UTILIZADOS NA FROTA DE VEICULOS Municipais © foda 8 Comuniade inferessada para particparem da AUDIENCIA
- PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS-PR, DURANTE 0 ANO DE PUBLICA de demonstragdo e avaliagho do cumprimento de metas fiscais, relativa a0
2015. O presente femo jusfica-se pea nova variagdo do prego do mesimo o 3 Quadrimestre de 2014 do Poder Executivo.
mercado sendo reaizado corforme pedido da empresa, nolas de compras ¢ parecet :
EE&E%!;&E&!;EES -, A AUDIENCIA PUBLICA seré realizada & partir das 15:00 horas
do dia 27 de fevereiro de 2015, na CAmara Municipal de Peabiru, localizada a Rua

Juvenal Portela, n® 1020, Ceriro, nesta cidade.

u_as_ 357 . [RETAIII0[RSIDINKD Peabiru- Pr., 75 de feversiro de 2015,
Nova Tebas, 26 de fevereiro de 2015.
CLAUDINH A
HELOISA VASZEK JENSEN
PREFEITA MUNICIPAL
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