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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA - PR

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

IBJETO:

Prestacao de servico

S—(Numero do Processo: 18/2023
SR DISCRIMINACAO DOS SERVICOS ONTRATACAO) ; P
Local da prestacio dos servicos: Camara Municipal de Pitanga - P
Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo e Sindicato 2023/2023
Numero de meses de execugiao contratual D 12
TDENTIFICACAO DO SERVICO S
Tipo de servico h Limpeza
Unidade de medida Carga Horaria

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMI

. |Saldrio Normativo da Categoria Profissional - 44 horas:

RS : ' — 1.534,00

- |Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

Servente com acumulo de copeiragem

Data base da categoria

1° de fevereiro

Cédig) Brasileiro de Ocupagoes - CBO 5143-20

= N - Modulo 1 - Composicio da Remuneragio T 5

1 ’ Composicio da Remuneracio Percentual (%) Valor (RS)

A Salario-Base - 40 horas 100.00% R$ 1.394.55

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

E Outros (especificar) - funglio de copeira 100,00% RS 106,00
Total 200,00% RS 1.500,55




\l

i _Médulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios A
, ‘Submodulo 2.1 - 13° (décimo ferceiro) Salario, Ferias ¢ Adicional de Férias Sk
2.1 ' 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 13° (décime terceiro) Salario : 8.33% RS 125,00
B - |Fénas + Adicional de Férias 11,11% R$ 166,71
Total 19.44% RS 291,71

&

\

Submédule 2.2 - Encifg&g Plrevideliéiiiiog (GPS),- Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.

Base de Calculo: Modulo 1 + Submodulo 2.1

: RS 1.792,25

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00% R$ 358,45
B Salario Educacdo 2,50% RS 44 81
C SAT: 3% FAT: 1% 3,00% R$ R r !
D SESC ou SESI y 1,50% R$ : 26,88
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 17,92
F SEBRAE 0,60% RS 10,75
G INCRA 0,20% R$ 3,58
H FGTS 8,00% RS 143 38

Total 36,.80% RS 639,55

T T G - Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. :

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Percentual (%) Valor (RS)
A Transporte :
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo - RS 551 50 80,00% R$ 441.20
C Plano de Beneficio Social familar : k R$ 25,00
D Beneficio Assisténcia'médica R$ 75,50
E Qualifica¢io RS 25,00
F Outros (especificar) :

Total 80,00% RS 566,70}




__Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos ¢ Beneficios anuais, mensais e diirios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Percentual (%)
13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias 19,44% R$ 291,71
GPS, FGTS e outras contribuicoes ) 36.80% RS 659,55
Beneficios Mensais e Diarios 80,00% RS 566,70
Total 136,24% RS 1.517,95
He ey - Module 3 - Provisio para Rescisio < e
Base de Calculo: MOD 1+ SUBMOD 2.1 RS 1.792,25
3 ‘ Provisao para Rescisdo Percentual (%)
A Aviso Prévio Indenizado 0.37% RS 6,63
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,53
& IMulta do FGTS e contribuiciio social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2.90% RS 7 51.98
D Aviso Prévio Trabalhado 3 % 0,16% R$ 2,87
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 1.06
¥ JMulta do FGTS e contribuicdo social sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 0,70% R$ 12,55
Total 4,22% RS 75,61
R T : Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
b ERE A : Submédulo 4.1 - Auséncias Legais 1
“alculo: MODULO 1 + MODULO 2.1) RS 1.792,25
| ‘ Auséncias Legais Percentual (%)
A |Férias e Adicional de férias 0,00% .
B Auséncias Legais 0,23% R$ 4,12
C Licenga-Paternidade 0,07% R$- 1,25
D Auséncia por acidente de trabalho { 0.03% R$ 0,54
By fastamento Maternidade 0,06% R$ . 1.08
\F Outros (especificar) &
Total | 0,39% RS 6,99




-

_ Submédulo 4.2 - Intrajornada -

Percentual (%)

Valor (RS)

4.2 : Intrajornada "
A Intervalo para repouso ¢ alimentacdo
Total
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposiciio do Profissional Ausente 7
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Percentual (%) Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais RS 6.99
- 4.2 Intrajornada - R$ . -
Total Médule 4 v RS 6,99
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos ‘ 4 Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar) :
Total Modulo 5
; : Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro : ; :
Custo direto; Somatorio dos Modulos 1+2+3+445 -~ RS 3.101,10
6 Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 0,0174% R$ 0,54
b RS 3.101,64
‘B Lucro - 0,0300% R$ 0,93
RS 3.102,57
C Trbutos
C.1. COFINS 3,00% RS ¢,.-199.71
€2, PIS 0,65% RS 21,60




c.3.188

| 3,00% R$ 9971
TOTAL TRIBUTOS FEDERAIS E MUNICIPAIS
Total | 6,65%. RS 221,02
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
le‘io de obra vinculada i execucio contratual (valor por: empregado) Percentual (%) Valor (RS)

A [Modulo 1 - Composicio da Remuneracio 200,00% R$ 1.500.55
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 136.24% R$ 1.517.95
g8 IModulo 3 - Provisdo para Rescisdo 4.22% R$ 75,61
D Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente 0,39% RS 6,99

E Modulo 5 - Insumos Diversos / RS -
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 3.101,10

F IM()dulo 6 — Custos Indiretos; Tributos e Lucro ( 6.70% R$ 222,49
Valor Total por Empregado 348% RS 3.323,58

Valor Total do Contrato para 1 servente RS 3.323,58

-




QUANT.

Valor unitério

DESCRICAO/ESPECIFICACAO Bitinane
Vale transporte 1
: QUANT. =
DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNIDADE | Valor mensal
Vale alimentagdo 1 =




UNIFORMES

B 2 e 5 - £
ITEM Descrigdo 2 g UNID. | QUANTIDADE | VIDAUTIL | CUSTOUNIT. | CUSTO GLOBAL
1 UNID. 2,00 0,00,
2, UNID. 2,00 0,00
v :
3 UNID. 2,00 . ‘0,00
12,00
4 PAR 2,00 0,00
5 PAR 3,00 0,00
‘B & " UNID. 4,00 0,00
7 UNID. 1,00 . ’ 0,00
< CUSTO TOTAL UNIFORMES %

CUSTO MENSAL UNIFORMES




MATERIAIS'

ITEM Descrigio ! _UNID. | QUANTIDADE | VIDAUTIL - | CUSTO UNIT. | CUSTO GLOBAL
1 ¥ UNID. . 2,00 0,00
2 UNID. 2,00 : 0,00
: ]
3 0,00
4 12 0,00
5 0,00
6 5 0,00
7 ) 0,00
CUSTO TOTAL MATERIAIS &

CUSTO MENSAL MATERIAIS




COSTA SUL SERVICOS AMBIENTAIS LTDA

R. Julieta Vidal Osério, 545, Centro

\ ' "CEP 83702-060 ARAUCARIA-PR .
CNPJ 45.301.855/0001-90

\7

DECLARAGAO DE EXCLUSI"\O DO SIMPLES NACIONAL.
A Prefeitura Municipal de Pltanga 4
Ref.: Pregao 004/2023 5

- -

Costa Sul Servigos Ambientais LTDA, com sedé na R. Julieta Vidal Osério, 545, Centro - Arauciria,
- einscrita no CNPJ/MF sob n° 45.301.855/0001-90, neste ato representada por seu Socio Administrador,
Ananias Correa dos Santos Neto, brasileiro, maior, casado sob o regime de comunh&o universal de

, bens, nascido em 07/01/1974, empresano inscrito no CPF/MF sob n° 835.489.399-53, portador da
Canelra de Identidade Civil sob n® 58695718/SESP-PR, vem por meio deste, DECLARAR, que caso
declarado vencedor do certame, fara a excluséo da forma de tribut do Simples Nacional.

’

Declaramos que a tnbutagao apresentada se da por conta da futur >imples Nacional caso -
declarado vencedor.. - : :

/

} AMBIENTALCOSTASUL@GMAILCOM - RUA JULIETA VIDAL OSORIO, 545 - CENTRO - CEP 83702-060 ARAUCARIA-PR



