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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA ~ DFD N2 34 /2024

RTI

Setor requisitante {_Unidade/Setor/Depa;taménts): Vereadores,

e

Respdnsavel(eis} pela Demanda: LUCIMAR CAMILO DA ROSA e MARLENE SOARES MUNHOZ.

1. Objeto
inscricdo para participar do treinamento;
“LIMITES NA GESTAO DE PESSOAL E DE CONTRATACOES NO SETOR PUBLICO EM FINAL DE
MANDATO. ”
Dados da realtzagao
NS TREINAMENTQS EM GESTAO PUBLICA LTDA CNRI12.137. 995/[)001 16
Data: Dias 24, 25 e 26 de julho de 2024 em Curitiba-PR.

e - RPN T

2 Justificativa da contratagio

Justificamos a necessidade da«participacdo, em fungdo das orientagdes transmitidas por
meio deste Curso; tonando possivel aos Verzadores atuarem de forma mais eﬁcrente na
fiscalizacdo da Administracdo Publica Municipal,

3. Descrigfes e quantidades

item | DESCRICAO ' Quantidade

1 ~ Inscrigdo em curso ; ' 2

———

4. Observacdes gerais

Pitanga, 15 de jultho de 2024.

Responsaveis pela Forimalizagdo du Pemanda

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, encaminhe-se ao setor de Compras,
Licitacbes e Contratos para a realizacdo de procedimento para contratacdo e demais
1 providéncias cabiveis.

Dogumento assinado digitalmente por 2 signatarios

Para verificar sua au

pitanga.pr.leg.bricer e informe o cdigo: 2407150917 1SEC527
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tenticidade, acesse: https://www.legislativo



TREINAMENTOS EM GESTAO PUBLICA

CONVIDA

Julho 3= 2024
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LIMITES NA GESTAO DE PESSOAL E DE
CONTRATAGOES NO SETOR PUBLICO EM
FINAL DE MANDATO.

NOVAS REGRAS DA POLITICA REMUNERATORIA DOS
AGENTES POLITICOS MUNICIPAIS NA RECENTE VISAQ D(
STF E TCEs, COM RELAQAO AQ 13° SUBSIDIO, 1/3 DE
FERIAS, BIXACAO DE SUBSIDIOSE A (im)POSSIBILIDADE

I DE RECOMPOSI(;AO DAS PERDAS INFLACIONARIAS
, www.nstreinamentos.com.br




Programacao

© Dia 24/07/2024 - Das 09:00h as 12:00h

* Inscrigbes e credenciamento dos
alunos.Entrega das Apostilas e material de
apoio. Abertura do Evento com exposigéo dos
temas a serem abordados.

Q Dia 24/07/2024 - Das 14:00h as 17:00h

* Limites na Gestao de Pessoal e de
Contratagdes no setor Publico

Municipal em final de mandato.
6 Professor: Dr. Fabio Esteves.

Dia 25/07/2024 - Das 09:00h as 11:30h

* Novas regras da Politica Remuneratoria
dos Agentes Politicos Municipais na
recente visdo dos STF e TCEs, com relagéo
ao 13° Subsidio, 1/3 de Ferias, Fixagao de
Subsidios e a (im)Possibilidade de
Recomposigédo das perdas inflacionarias.
(Parte 1)

¢ Professor: Dr. Fabio Esteves.

€ pia 25/07/2024 - Das 14:00h as 17:00h

* Novas regras da Politica Remuneratoria
dos Agentes Politicos Municipais na
recente visdo dos STF e TCEs, com relagéo
ao 13° Subsidio, 1/3 de Ferias, Fixagao de
Subsidios e a (im)Possibilidade de
Recomposigao das perdas inflacionarias.
(Parte 2) .

* Professor: Dr. Fabio Esteves.

© Dia 26/07/2024 - Das 09:00h as 11:00h

Espago para debates, duvidas, temas livres

sncerramento com entrega dos diplomas.
S

“ Professor: Normeélio Schneider.
? Coordenadoras:

Angelica Leticia Moura

Jakeline Battisti

Elizabeth Lopes.
INSCRICOES:

Site: www.nstreinamentos.com.br

Telefones:

(45) 99934-1188- Normélio
(45) 99837-0304 - Angeélica
(45) 99989-0604 - Jakeline
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TEMA 1: NOVAS REGRAS DA POLITICA REMuﬁ‘Eﬁjmm DC
AGENTES POLITICOS MUNICIPAIS NA RECENTE VISAO DO STF
TCEs, COM RELAGAO AO 13° SUBSIDIO, 1/3 DE FERIAS, FIXACA
DE SUBSIDIOS E A (im)POSSIBILIDADE DE RECOMPOSIGAO D#
PERDAS INFLACIONARIAS.

1. Fundamentos Constitucionais;
2. Principios Constitucionais aplicaveis a Remuneragdo dc¢

M Agentes Politicos;

3. Art. 37, X e Xle art. 39, § 4°, CF/88 - Regras dos Subsidios;

4. Recurso Extraordinario n°® 650.898/RS - 13° Subsidio e 1/3 ¢
Ferias;

Teses Divergentes do RE n°® 650.898/RS;

6. Efeitos da decisdo do STF - Supremo Tribunal Federal:

7. Possibilidade de instituigdo e pagamento;

8. Regras estabelecidas elo TCE/PR no Acérdédo n° 2045/2020;
9. Deve-se observar o Principio da Anterioridade ?

10. Deve-se respeitar o Limite de Gastgs com o Pessoal da LRF ?
1. E possivel a cobranga retroativa do 13° subsidio e 1/3 de Féris
12. Fixagéo dos Subsidios dos Agentes Politicos;

13. Instrumento Normativo: Lei ou Resolugéo;

14. Prazo para a fixagéo dos Subsidios;

15. (Im)possibilidade de recomposigéo (perdas rnflamonar\as)
16. Recurso Extraordinario (RE) 1.344.400/SP; :

17. ADI n° 0039653-22.2022.8.16.0000 - Tribunal de Justiga ¢
Parana;

18. . ADI n® 0047332 - 73.2022.8.16.0000 - Tribunal de Justica ¢
Parana;

19. Efeitos das DecisGes Judicials em relagdo a Recomposigé
Inflacionaria;

20. Conclusdes e questdes para debate,

“

TEMA 2: LIMITES NA GESTAO DE PESSOAL E DE CONTRATAGO!
NO SETOR PUBLICO MUNICIPAL EM FINAL DE MANDATO

1. Limites de gastos impostos pela LRF;
2. Medidas essenciais para a redugéo do indice, antes c
demissao;
3. Limites dos Principios da Proporcionalidade e Razoabilidade:
a) Cargos Comissionados;
b) Fungdes de Confianca (FGs);
c) Verbas Complementares (Gratificagdes - Prémios - Auxilic
- Adicionais etc) 2
d) Numero de Estagiarios;
e) Contratagdes via PSS.
4. Limites nas nomeagdes e designagdes:
a) Parentes: (Sumula 13 do STF - Nepotismo);
b) Ficha Limpa Municipal;
c) Fornecedor local;
5. Limites na Remuneracgéao:
a) Teto constitucional:
b) Legalidade;
c) Regularidade;

d) Limites nas acumulagdes.
. CONCLUSOES E QUESTOES PARA DEBATE

VALOR DA INSCRIQAO: RS 1.890,00.
Incluso material de apoio,
apostilas, certificado e coffee break.

Depodsito em nome de:
NS TREINAMENTOS EM
GESTAOQO PUBLICA LTDA.
CNPJ 12.137.995/0001-16
PIX:12.137.995/0001-16
AG 0959-8 - C/C 38019-9




Rua: Barédo do Rio Branco - 546 -+ Entrega de Certificado

Curitiba-PR. ~_ somente com minirao de
41-2105-1808 . 75%de participagao.

vo: Dirigentes e Gestores de Entidades
Pablicas Municipais, Servidores ligados a contabilidade,
orgcamento, finangas, planejamento, licitagées, controle
interno, recursos humanos, comissdes em geral, bem
como aos Prefeitos, Presidentes, Vereadores e
Assessores Parlamentares.

CURRICULUM: Dr. FABIO ESTEVES. Mestre em Direito pela Universidade
de Brasilia (UNB), doutorando em Direito pela Universidade de Sac
Paulo (USP), juiz de direito do Tribunal de Justiga do Distrito Federal ¢
Territérios (TJDFT), atualmente exercendo o cargo de juiz instrutor dc
Gabinete do Ministro Edson Fachin, no Supremo Tribunal Federa
(STF), professor de Direito Constitucional e de Direito Administrativc
da Escola da Magistratura do Distrito Federal, ex-vicepresidente dz
§Associacdo dos Magistrados Brasileiros (AMB), Presidente ds
Comissao Multidisciplinar de Inclusdo do TJDFT, membro ds
Comissdo de Juristas da Camara dos Deputados para revisdo de
legislagdo antirracista, membro da Comissdo para Promocgdo de
Ilgualdade Racional no Processo Eleitoral, do Tribunal Superior Eleitora
— TSE, foi Presidente da Associagcdo dos Magistrados do Distritc
Federal (AMAGIS-DF), nos biénios de 2016/2018 e 2018/2020.

© OBJETIVO:

A NS - TREINAMENTOS E CAPACITAGAO EM GESTAO PUBLICA, tem como objetivo a capacitagao
dos servidores, técnicos e representantes dos Poderes Executivo e Legislativo, contribuindo
para o aprimoramento de gestao administrativa eficiente, com o intuito de suprir os anseios de
u sociedade que vislumbra no seu representante a base fundamental com resultados
toda sociedade.

Tendo como objetivo fornecer uma compreensado abrangente das novas regras da politica
remuneratoria dos agentes politicos municipais a luz das recentes decisdes do Supremao
Tribunal Federal (STF) e dos Tribunais de Contas Estaduais (TCEs). O foco sera nas questdes
especificas relacionadas ao 13° subsidio, ao direito a 1/3 de férias, a fixagdo de subsidios e
(im)possibilidade de recomposicao das perdas inflacionarias. Além disso, serdo explorados og
limites na gestéo de pessoal e nas contratagdes no setor publico durante o final do mandato. O
Curso visa capacitar os participantes para entender e aplicar essas novas diretrizes de forma
eficaz e em conformidade com a legislacao vigente.

Sendo assim, com as orientagdes transmitidas por meio deste Curso, tona-se possivel aog
Agentes Publicos atuarem de forma mais eficiente, em respeito aos ditames legais
constitucionais, além de agregarem amplo conhecimento e segurancga juridica para realizare
o controle da Administragao Publica Municipal, no intuito de satisfazer o interesse publico.

www.nstreinamentos.com.br




